
 
Wszyscy dorośli zrzeszeni w ZHP muszą tworzyć bezpieczne 
środowisko działania - dla dzieci  i młodzieży należących do 
organizacji, a także dla siebie nawzajem. Muszą zarówno podej-
mować działania profilaktyczne, jak i reagować, jeśli pojawią się 
podejrzenia, że mogło dojść do krzywdzenia. Uważamy, że każdy, 
kto jest świadkiem przemocy, ma obowiązek zareagować. 
 

Do realizacji tych założeń zapraszamy
także naszych PARTNERÓW!  
 

 
Działania, które podejmuje ZHP, mają gwaranto-
wać zuchom, harcerzom, harcerzom starszym 
oraz wędrownikom należytą opiekę i bezpieczeń-
stwo - w takich warunkach powinniśmy realizo-
wać naszą misję.

Związek Harcerstwa Polskiego wspiera wychowanie dzieci
i młodzieży w procesie edukacji nieformalnej, w której są 
one pod opieką odpowiedzialnych, entuzjastycznych 
i odważnych wychowawców.  

Zasady Ochrony bezpieczeństwa
dzieci, młodzieży i dorosłych
w Związku Harcerstwa Polskiego
reguluje uchwała Głównej Kwatery. 

OBOWIĄZKOWE SZKOLENIE
DLA OSÓB PEŁNOLETNICH

EDUKACJA DZIECI I MŁODZIEŻY

SZCZEGÓLNA UWAŻNOŚĆ
W TRAKCIE WYDARZEŃ

szkolenie online na platformie https://edu.zhp.pl/ 

certyfikat ukończenia szkolenia ważny 3 lata 

certyfikacja osób pełnoletnich oraz niepełnoletnich 
otwierających próby na stopnie, podejmujących się pracy 
wychowawczej 

profilaktyka na każdym poziomie organizacji 

dbanie o budowanie bezpiecznego środowiska poprzez 
przestrzeganie Kodeksu Dobrych Zachowań 

ŁATWO DOSTĘPNE MATERIAŁY 
EDUKACYJNE

strona internetowa dostępna dla wszystkich: https://zhp.pl/sfh 

stale rozwijana baza materiałów w Centralnym Banku 
Pomysłów ZHP

Dbaj o swoje granice. Gdy są naruszane bądź asertywny i sprzeciwiaj się temu głośno, acz kulturalnie. 

Dbaj o swoją higienę fizyczną i psychiczną. 

Bądź uważny na siebie i innych. Pamiętaj, że tworzenie bezpiecznego środowiska jest Twoją odpowie-
dzialnością. 

Nie bądź obojętny na krzywdę - brak Twojej reakcji oznacza przyzwolenie. 

Szanuj prawa osobiste, wrażliwość, granice i prywatność innych ludzi. 

Traktuj każdego z godnością i szacunkiem, niezależnie od tego, jak się od Ciebie różni. 

Wystrzegaj się uprzedzeń, nie dyskryminuj. 

Wszystkie podejrzenia i oskarżenia traktuj poufnie i bezstronnie. O winie lub jej braku niech zdecydują 
odpowiednie zespoły określone w procedurze podstępowania w przypadku uzyskania informacji 
wskazujących na możliwość krzywdzenia. 

Traktuj wszystkie zarzuty i obawy dotyczące nadużyć bardzo poważnie i natychmiast reaguj w celu 
podjęcia odpowiednich działań zgodnie z procedurami Safe from Harm. 

Bądź otwarty na rozmowę na trudne tematy. Pamiętaj, że ludzie, zwłaszcza dzieci i młodzież, mogą 
mieć obawy przed taką rozmową - bądź więc cierpliwy i wyrozumiały. 
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PROGRAM SAFE FROM HARM W ZHP

weryfikacja kadry wychowawczej 

procedury bezpieczeństwa dedykowane dużym wydarzeniom

Pamiętaj, że ktoś inny może mylnie interpretować Twoje działanie lub słowa, niezależnie od 
Twoich intencji bądź rodzaju Waszej relacji. Bierz odpowiedzialność za swoje słowa i czyny. 

Pamiętaj, że Twoje słowa mogą zranić. Używaj odpowiedniego i kulturalnego języka: dzwoniąc, 
pisząc, wysyłając wiadomości e-mail oraz komunikując się w Internecie itd. 

Nigdy nie pozostawaj sam na sam z dzieckiem w odosobnionym miejscu. Jeżeli chcesz porozma-
wiać na osobności, wybierz miejsce widoczne przez osoby trzecie. 

Nie faworyzuj żadnego z wychowanków. 

Nie pozwalaj na relacje romantyczne i seksualne między Tobą a podopiecznym. Nie naruszaj 
relacji wychowawca-wychowanek. 

Jeżeli jesteś w stałym związku z inną osobą z kadry, bądźcie powściągliwi w okazywaniu sobie 
uczuć i czułości w obecności wychowanków. Bądźcie profesjonalni jako wychowawcy. 

Nie inicjuj sytuacji kontaktu fizycznego z wychowankiem (m.in. siadanie na kolanach, uściski, 
głaskanie, przytulanie). W przypadku, kiedy wychowanek tego potrzebuje (ból, tęsknota za 
domem, strach) nie czyń tego na osobności. Zapytaj o zgodę.  

Nie wykorzystuj swojej pozycji, zależności i przewagi w relacji z innymi osobami. 

Nie prowokuj dzieci do rozmów na tematy intymne, szczególnie te związane z seksualnością. Nie 
pozwalaj sobie, innym dorosłym ani wychowankom na seksualne lub dyskryminujące żarty, 
komentarze lub piosenki. Nie proponuj i nie prowokuj zabaw wymuszających zbytnią bliskość 
fizyczną. 

Nie proponuj wychowankom substancji szkodliwych: alkoholu, wyrobów tytoniowych, substancji 
odurzających czy nielegalnych. Reaguj, jeżeli ktoś inny proponuje takie substancje, zwłaszcza, gdy 
robi to osoba niepełnoletnia. 

Nie inicjuj naruszania prywatności między Tobą a wychowankiem. W trakcie wyjazdów zadbaj, by 
kadra i wychowankowie mieli oddzielne sypialnie oraz w innym czasie korzystali z przestrzeni 
sanitarnych. 

Pamiętaj, że w relacji z wychowankiem - zarówno na zbiórkach, biwakach, obozach, jak i poza 
nimi - jesteś przede wszystkim wychowawcą harcerskim. Nie inicjuj zacieśniania więzi na stopie 
prywatnej, zarówno w bezpośrednim kontakcie, jak i telefonicznie czy w Internecie. Unikaj 
prywatnych odwiedzin czy używania Twoich prywatnych rzeczy. 

Pamiętaj, że wychowujesz przez osobisty przykład. Zasady, które ustalasz dla innych obowiązują 
również Ciebie. 

Kontroluj swoje emocje. Nie pozwalaj sobie na sytuacje, gdy one wezmą górę nad Tobą. ` 



Gdy współpracujesz z nami, pamiętaj o przestrzeganiu kilku 
prostych zasad w kontakcie z dziećmi i młodzieżą. 

to zbiór zasad opisujących zachowania, które sprzyjają tworzeniu 
bezpiecznego środowiska. Takich postaw oczekujemy zarówno 
od siebie, jak i od naszych partnerów.

Dbaj o swoje granice. Gdy są naruszane bądź asertywny i sprzeciwiaj się temu głośno, acz kulturalnie. 

Dbaj o swoją higienę fizyczną i psychiczną. 

Bądź uważny na siebie i innych. Pamiętaj, że tworzenie bezpiecznego środowiska jest Twoją odpowie-
dzialnością. 

Nie bądź obojętny na krzywdę - brak Twojej reakcji oznacza przyzwolenie. 

Szanuj prawa osobiste, wrażliwość, granice i prywatność innych ludzi. 

Traktuj każdego z godnością i szacunkiem, niezależnie od tego, jak się od Ciebie różni. 

Wystrzegaj się uprzedzeń, nie dyskryminuj. 

Wszystkie podejrzenia i oskarżenia traktuj poufnie i bezstronnie. O winie lub jej braku niech zdecydują 
odpowiednie zespoły określone w procedurze podstępowania w przypadku uzyskania informacji 
wskazujących na możliwość krzywdzenia. 

Traktuj wszystkie zarzuty i obawy dotyczące nadużyć bardzo poważnie i natychmiast reaguj w celu 
podjęcia odpowiednich działań zgodnie z procedurami Safe from Harm. 

Bądź otwarty na rozmowę na trudne tematy. Pamiętaj, że ludzie, zwłaszcza dzieci i młodzież, mogą 
mieć obawy przed taką rozmową - bądź więc cierpliwy i wyrozumiały. 

OSADZENIE W STRUKTURZE 
ORGANIZACJI 

w proces zaangażowane wszystkie szczeble organizacji 

działania podejmowane na poziomie lokalnym 

szkolenia wspierane przez Chorągwianych Pełnomocników 
Safe from Harm  

POWSZECHNIE DOSTĘPNE 
NARZĘDZIE DO ZGŁASZANIA 
PRZEKROCZEŃ GRANIC 

formularz zgłoszenia dostępny dla każdego na stronie 
https://zhp.pl/sfh  05
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PROCES REAGOWANIA 
WSPIERANY PRZEZ PSYCHO-
LOGÓW I PSYCHOLOŻKI  

Strefa Pomocy 669 116 116 dostępna dla osób 
potrzebujących wsparcia 

tworzenie planu interwencji wraz z profesjonalistami 
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KODEKS DOBRYCH ZACHOWAŃ

Pamiętaj, że ktoś inny może mylnie interpretować Twoje działanie lub słowa, niezależnie od 
Twoich intencji bądź rodzaju Waszej relacji. Bierz odpowiedzialność za swoje słowa i czyny. 

Pamiętaj, że Twoje słowa mogą zranić. Używaj odpowiedniego i kulturalnego języka: dzwoniąc, 
pisząc, wysyłając wiadomości e-mail oraz komunikując się w Internecie itd. 

Nigdy nie pozostawaj sam na sam z dzieckiem w odosobnionym miejscu. Jeżeli chcesz porozma-
wiać na osobności, wybierz miejsce widoczne przez osoby trzecie. 

Nie faworyzuj żadnego z wychowanków. 

Nie pozwalaj na relacje romantyczne i seksualne między Tobą a podopiecznym. Nie naruszaj 
relacji wychowawca-wychowanek. 

Jeżeli jesteś w stałym związku z inną osobą z kadry, bądźcie powściągliwi w okazywaniu sobie 
uczuć i czułości w obecności wychowanków. Bądźcie profesjonalni jako wychowawcy. 

Nie inicjuj sytuacji kontaktu fizycznego z wychowankiem (m.in. siadanie na kolanach, uściski, 
głaskanie, przytulanie). W przypadku, kiedy wychowanek tego potrzebuje (ból, tęsknota za 
domem, strach) nie czyń tego na osobności. Zapytaj o zgodę.  

Nie wykorzystuj swojej pozycji, zależności i przewagi w relacji z innymi osobami. 

Nie prowokuj dzieci do rozmów na tematy intymne, szczególnie te związane z seksualnością. Nie 
pozwalaj sobie, innym dorosłym ani wychowankom na seksualne lub dyskryminujące żarty, 
komentarze lub piosenki. Nie proponuj i nie prowokuj zabaw wymuszających zbytnią bliskość 
fizyczną. 

Nie proponuj wychowankom substancji szkodliwych: alkoholu, wyrobów tytoniowych, substancji 
odurzających czy nielegalnych. Reaguj, jeżeli ktoś inny proponuje takie substancje, zwłaszcza, gdy 
robi to osoba niepełnoletnia. 

Nie inicjuj naruszania prywatności między Tobą a wychowankiem. W trakcie wyjazdów zadbaj, by 
kadra i wychowankowie mieli oddzielne sypialnie oraz w innym czasie korzystali z przestrzeni 
sanitarnych. 

Pamiętaj, że w relacji z wychowankiem - zarówno na zbiórkach, biwakach, obozach, jak i poza 
nimi - jesteś przede wszystkim wychowawcą harcerskim. Nie inicjuj zacieśniania więzi na stopie 
prywatnej, zarówno w bezpośrednim kontakcie, jak i telefonicznie czy w Internecie. Unikaj 
prywatnych odwiedzin czy używania Twoich prywatnych rzeczy. 

Pamiętaj, że wychowujesz przez osobisty przykład. Zasady, które ustalasz dla innych obowiązują 
również Ciebie. 

Kontroluj swoje emocje. Nie pozwalaj sobie na sytuacje, gdy one wezmą górę nad Tobą. ` 
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Dbaj o swoje granice. Gdy są naruszane bądź asertywny i sprzeciwiaj się temu głośno, acz kulturalnie. 

Dbaj o swoją higienę fizyczną i psychiczną. 

Bądź uważny na siebie i innych. Pamiętaj, że tworzenie bezpiecznego środowiska jest Twoją odpowie-
dzialnością. 

Nie bądź obojętny na krzywdę - brak Twojej reakcji oznacza przyzwolenie. 

Szanuj prawa osobiste, wrażliwość, granice i prywatność innych ludzi. 

Traktuj każdego z godnością i szacunkiem, niezależnie od tego, jak się od Ciebie różni. 

Wystrzegaj się uprzedzeń, nie dyskryminuj. 

Wszystkie podejrzenia i oskarżenia traktuj poufnie i bezstronnie. O winie lub jej braku niech zdecydują 
odpowiednie zespoły określone w procedurze podstępowania w przypadku uzyskania informacji 
wskazujących na możliwość krzywdzenia. 

Traktuj wszystkie zarzuty i obawy dotyczące nadużyć bardzo poważnie i natychmiast reaguj w celu 
podjęcia odpowiednich działań zgodnie z procedurami Safe from Harm. 

Bądź otwarty na rozmowę na trudne tematy. Pamiętaj, że ludzie, zwłaszcza dzieci i młodzież, mogą 
mieć obawy przed taką rozmową - bądź więc cierpliwy i wyrozumiały. 

Pamiętaj, że ktoś inny może mylnie interpretować Twoje działanie lub słowa, niezależnie od 
Twoich intencji bądź rodzaju Waszej relacji. Bierz odpowiedzialność za swoje słowa i czyny. 

Pamiętaj, że Twoje słowa mogą zranić. Używaj odpowiedniego i kulturalnego języka: dzwoniąc, 
pisząc, wysyłając wiadomości e-mail oraz komunikując się w Internecie itd. 

Nigdy nie pozostawaj sam na sam z dzieckiem w odosobnionym miejscu. Jeżeli chcesz porozma-
wiać na osobności, wybierz miejsce widoczne przez osoby trzecie. 

Nie faworyzuj żadnego z wychowanków. 

Nie pozwalaj na relacje romantyczne i seksualne między Tobą a podopiecznym. Nie naruszaj 
relacji wychowawca-wychowanek. 

Jeżeli jesteś w stałym związku z inną osobą z kadry, bądźcie powściągliwi w okazywaniu sobie 
uczuć i czułości w obecności wychowanków. Bądźcie profesjonalni jako wychowawcy. 

Nie inicjuj sytuacji kontaktu fizycznego z wychowankiem (m.in. siadanie na kolanach, uściski, 
głaskanie, przytulanie). W przypadku, kiedy wychowanek tego potrzebuje (ból, tęsknota za 
domem, strach) nie czyń tego na osobności. Zapytaj o zgodę.  

Nie wykorzystuj swojej pozycji, zależności i przewagi w relacji z innymi osobami. 

Nie prowokuj dzieci do rozmów na tematy intymne, szczególnie te związane z seksualnością. Nie 
pozwalaj sobie, innym dorosłym ani wychowankom na seksualne lub dyskryminujące żarty, 
komentarze lub piosenki. Nie proponuj i nie prowokuj zabaw wymuszających zbytnią bliskość 
fizyczną. 

Nie proponuj wychowankom substancji szkodliwych: alkoholu, wyrobów tytoniowych, substancji 
odurzających czy nielegalnych. Reaguj, jeżeli ktoś inny proponuje takie substancje, zwłaszcza, gdy 
robi to osoba niepełnoletnia. 

Nie inicjuj naruszania prywatności między Tobą a wychowankiem. W trakcie wyjazdów zadbaj, by 
kadra i wychowankowie mieli oddzielne sypialnie oraz w innym czasie korzystali z przestrzeni 
sanitarnych. 

Pamiętaj, że w relacji z wychowankiem - zarówno na zbiórkach, biwakach, obozach, jak i poza 
nimi - jesteś przede wszystkim wychowawcą harcerskim. Nie inicjuj zacieśniania więzi na stopie 
prywatnej, zarówno w bezpośrednim kontakcie, jak i telefonicznie czy w Internecie. Unikaj 
prywatnych odwiedzin czy używania Twoich prywatnych rzeczy. 

Pamiętaj, że wychowujesz przez osobisty przykład. Zasady, które ustalasz dla innych obowiązują 
również Ciebie. 

Kontroluj swoje emocje. Nie pozwalaj sobie na sytuacje, gdy one wezmą górę nad Tobą. ` 

Przed czym jesteśmy zobowiązani
chronić osoby niepełnoletnie?

• Przemocą fizyczną 

• Przemocą emocjonalną 

• Wykorzystywaniem seksualnym 

• Zaniedbywaniem 
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Dbaj o swoje granice. Gdy są naruszane bądź asertywny i sprzeciwiaj się temu głośno, acz kulturalnie. 

Dbaj o swoją higienę fizyczną i psychiczną. 

Bądź uważny na siebie i innych. Pamiętaj, że tworzenie bezpiecznego środowiska jest Twoją odpowie-
dzialnością. 

Nie bądź obojętny na krzywdę - brak Twojej reakcji oznacza przyzwolenie. 

Szanuj prawa osobiste, wrażliwość, granice i prywatność innych ludzi. 

Traktuj każdego z godnością i szacunkiem, niezależnie od tego, jak się od Ciebie różni. 

Wystrzegaj się uprzedzeń, nie dyskryminuj. 

Wszystkie podejrzenia i oskarżenia traktuj poufnie i bezstronnie. O winie lub jej braku niech zdecydują 
odpowiednie zespoły określone w procedurze podstępowania w przypadku uzyskania informacji 
wskazujących na możliwość krzywdzenia. 

Traktuj wszystkie zarzuty i obawy dotyczące nadużyć bardzo poważnie i natychmiast reaguj w celu 
podjęcia odpowiednich działań zgodnie z procedurami Safe from Harm. 

Bądź otwarty na rozmowę na trudne tematy. Pamiętaj, że ludzie, zwłaszcza dzieci i młodzież, mogą 
mieć obawy przed taką rozmową - bądź więc cierpliwy i wyrozumiały. 

Pamiętaj, że ktoś inny może mylnie interpretować Twoje działanie lub słowa, niezależnie od 
Twoich intencji bądź rodzaju Waszej relacji. Bierz odpowiedzialność za swoje słowa i czyny. 

Pamiętaj, że Twoje słowa mogą zranić. Używaj odpowiedniego i kulturalnego języka: dzwoniąc, 
pisząc, wysyłając wiadomości e-mail oraz komunikując się w Internecie itd. 

Nigdy nie pozostawaj sam na sam z dzieckiem w odosobnionym miejscu. Jeżeli chcesz porozma-
wiać na osobności, wybierz miejsce widoczne przez osoby trzecie. 

Nie faworyzuj żadnego z wychowanków. 

Nie pozwalaj na relacje romantyczne i seksualne między Tobą a podopiecznym. Nie naruszaj 
relacji wychowawca-wychowanek. 

Jeżeli jesteś w stałym związku z inną osobą z kadry, bądźcie powściągliwi w okazywaniu sobie 
uczuć i czułości w obecności wychowanków. Bądźcie profesjonalni jako wychowawcy. 

Nie inicjuj sytuacji kontaktu fizycznego z wychowankiem (m.in. siadanie na kolanach, uściski, 
głaskanie, przytulanie). W przypadku, kiedy wychowanek tego potrzebuje (ból, tęsknota za 
domem, strach) nie czyń tego na osobności. Zapytaj o zgodę.  

Nie wykorzystuj swojej pozycji, zależności i przewagi w relacji z innymi osobami. 

Nie prowokuj dzieci do rozmów na tematy intymne, szczególnie te związane z seksualnością. Nie 
pozwalaj sobie, innym dorosłym ani wychowankom na seksualne lub dyskryminujące żarty, 
komentarze lub piosenki. Nie proponuj i nie prowokuj zabaw wymuszających zbytnią bliskość 
fizyczną. 

Nie proponuj wychowankom substancji szkodliwych: alkoholu, wyrobów tytoniowych, substancji 
odurzających czy nielegalnych. Reaguj, jeżeli ktoś inny proponuje takie substancje, zwłaszcza, gdy 
robi to osoba niepełnoletnia. 

Nie inicjuj naruszania prywatności między Tobą a wychowankiem. W trakcie wyjazdów zadbaj, by 
kadra i wychowankowie mieli oddzielne sypialnie oraz w innym czasie korzystali z przestrzeni 
sanitarnych. 

Pamiętaj, że w relacji z wychowankiem - zarówno na zbiórkach, biwakach, obozach, jak i poza 
nimi - jesteś przede wszystkim wychowawcą harcerskim. Nie inicjuj zacieśniania więzi na stopie 
prywatnej, zarówno w bezpośrednim kontakcie, jak i telefonicznie czy w Internecie. Unikaj 
prywatnych odwiedzin czy używania Twoich prywatnych rzeczy. 

Pamiętaj, że wychowujesz przez osobisty przykład. Zasady, które ustalasz dla innych obowiązują 
również Ciebie. 

Kontroluj swoje emocje. Nie pozwalaj sobie na sytuacje, gdy one wezmą górę nad Tobą. ` 

Jeśli jesteś świadkiem sytuacji, które noszą znamiona przemocy, ale 
nie są przestępstwem, możesz wykorzystać wewnętrzne procedury 
ZHP: 

• Poinformuj o wystąpieniu danej sprawy przedstawiciela 
lokalnej jednostki ZHP – np. komendanta danego hufca 
lub kierownika wypoczynku 

• Zgłoś wystąpienie danej sprawy przez formularz dostępny 
na stronie: https://zhp.pl/sfh

  

Jeśli jesteś świadkiem przestępstwa, niezwłocznie poinformuj o tej 
sprawie policje oraz zgłoś zawiadomienie o podejrzeniu popełnie-
nia przestępstwa. 

CO ZROBIĆ, GDY JESTEM ŚWIADKIEM PRZEMOCY W TRAKCIE WSPÓŁPRACY
Z ZWIĄZKIEM HARCERSTWA POLSKIEGO? 

Możliwe jest fotografowanie wyłącznie tych członków i członkiń ZHP, którzy wyrazili na to 
zgodę (lub wyrazili ją ich prawni opiekunowie). Każdorazowo przed zrobieniem zdjęcia należy 
upewnić się, że taka zgoda została przez daną osobę wyrażona.  

Zgody nie potrzeba wyłącznie w sytuacji, gdy osoby fotografowane stanowią szczegół całości 
na zgromadzeniu, na imprezie publicznej czy w krajobrazie. Ważne – nie można rozpowszech-
niać bez zgody portretowanego jego wizerunku wykadrowanego z większego ujęcia (Ustawa
z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe, Dz.U. 1984 nr 5 poz. 24 – art. 81 i in.). 

Fotografie wykonywane w trakcie działań harcerskich nie mogą: 
• być uwłaczające lub obrażające kogoś; 
• pokazywać sytuacji, które bez kontekstu są niewłaściwe (np. pokazują zachowania, 

które mogą zostać zinterpretowane jako przemoc); 
• pokazywać przekroczenia strefy intymnej (np. stroje kąpielowe, bielizna) oraz nagości; 
• utrwalać stereotypów, pokazywać infantylizmu, zachowań i zabaw nieadekwatnych 

do wieku. 

  
 
Szczegółowe informacje na temat Polityki 
ochrony bezpieczeństwa dzieci, młodzieży
i dorosłych w Związku Harcerstwa Polskiego 
– Programu Safe From Harm – znajdziesz na 
stronie internetowej: 

W JAKI SPOSÓB CHRONIMY WIZERUNEK DZIECI I MŁODZIEŻY W ZHP? 

 www.zhp.pl/sfh


