Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-21

ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

KONOPNICKIEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. MARII Nr domu 6 Nr lokalu

Miejscowos$¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-491

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-339-06-45

Nr faksu 22-339-06-06

E-mail sekretariat.gk@zhp.pl

Strona www www.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-02-16
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-02-16
publicznego
5. Numer REGON 00702517300000 6. Numer KRS 0000094699
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Anna Nowosad Naczelniczka ZHP TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marek Boraczynski Skarbnik ZHP TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Karol Gzyl Zastepca Naczelniczki TAK
ZHP
Justyna Sikorska Zastepczyni Naczelniczki TAK
ZHP
Lucyna Czechowska Zastepczyni Naczelniczki TAK
ZHP
Joanna Skupinska Cztonkini Gtéwnej TAK
Kwatery ZHP
Aleksandra Klimczak Cztonkini Gtéwnej TAK
Kwatery ZHP
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Maciej Wlazto Przewodniczacy TAK
Centralnej Komisji
Rewizyjnej

Anna Piekarz Wiceprzewodniczaca TAK
Centralnej Komisji
Rewizyjnej

Marta Bajrakowska-Syrek |Sekretarz Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Krystyna Chowaniec Cztonkini Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Ludwika Debicka Cztonkini Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Waldemar Dolata Cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Marek Klimowski Cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Robert Kubiczek Cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Pawet Lipinski Cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Andrzej Przybyta Cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

Krzysztof Rudzinski Cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) stwarzanie warunkéw do wszechstronnego, intelektualnego,
spotecznego, duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju cztowieka,
2) nieskrepowane ksztattowanie osobowosci cztowieka odpowiedzialnego,
przy poszanowaniu jego prawa do wolnosci i godnosci, w tym wolnosci od
wszelkich natogéw,

3) upowszechnianie i umacnianie w spoteczenstwie przywigzania do
wartosci: wolnosci, prawdy, sprawiedliwosci, demokracji, samorzadnosci,
rownouprawnienia, tolerancji i przyjazni,

4) stwarzanie warunkéw do nawigzywania i utrwalania silnych wiezi
miedzyludzkich ponad podziatami rasowymi, narodowos$ciowymi i
wyznaniowymi,

5) upowszechnianie wiedzy o $wiecie przyrody, przeciwstawianie sie jego
niszczeniu przez cywilizacje, ksztattowanie potrzeby kontaktu z nieskazong
przyroda.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) zrzeszanie swoich cztonkéw w podstawowych jednostkach
organizacyjnych

2) prowadzenie catorocznej dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej oraz
oswiatowej wsrdd dzieci i mtodziezy, z wykorzystaniem harcerskiej
metody wychowawczej

3) wypowiadanie sie w sprawach dzieci i mtodziezy

4) wspotdziatanie z rodzicami, w szczegdlnosci poprzez kota przyjaciot
harcerstwa oraz wspieranie ich w wychowaniu dzieci i mtodziezy

5) dziatania odpowiedzialne spotecznie i etyczne Srodowiskowo, zgodnie z
zatozeniami zrownowazonego rozwoju

6) prowadzenie dziatalnosci w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz prowadzenie
dziatalnosci w zakresie wyrownywania szans tych rodzin i osdb,
resocjalizacja dzieci i mtodziezy nieprzystosowanych spotecznie

7) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

8) dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

9) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej

10) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwdéj Swiadomosci narodowe;j,
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obywatelskiej i kulturalnej

11) dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego

12) dziatalno$é na rzecz ochrony i promocji zdrowia

13) dziatalnos¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig, a w szczegdlnosci
dotyczaca rehabilitacji i rewalidacji osdb niepetnosprawnych

14) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

15) dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn

16) ksztattowanie wiezi miedzypokoleniowych w konsekwencji
dziatalnosci na rzecz oséb starszych, szczegdlnie harcerskich senioréw i
kombatantéw

17) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci

18) dziatalnos$¢ wspomagajgcg rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej

19) dziatalno$¢ wspomagajgcg rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych
20) dziatalnos$¢ w zakresie wypoczynku dzieci i mtodziezy

21) dziatalnos$¢ w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa na-rodowego

22) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

23) dziatalno$¢ w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego

24) dziatalno$¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa

25) dziatalnos$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego

26) dziatalno$¢ na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczy-pospolitej Polskiej

27) upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju demokracji

28) ratownictwo i ochrone ludnosci oraz wspieranie paristwowych
systemow ratowniczych

29) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica

30) upowszechnianie i ochrone praw konsumentow

31) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami

32) promocje i organizacje wolontariatu

33) pomoc Polonii i Polakom za granicg

34) dziatalnos$¢ na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych

35) promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granicg

36) dziatalno$¢ na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka

37) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym

38) dziatalno$¢ wydawniczg, radiows i informacyjng

39) dziatalnos$¢ naukowo — badawczg, prowadzong w szczegélnosci w
utworzonych i prowadzonych osrodkach naukowo-badawczych

40) tworzenie i prowadzenie osrodkow oraz placowek
oswiatowo—-wychowawczych oraz opiekunczo—wychowawczych

41) dbatosé o dobra kultury zwigzane z historig harcerstwa, ich ochrone
oraz udostepnianie dla celdéw naukowo-badawczych i wychowawczych
42) zaktadanie i prowadzenie szkét i placéwek

43) tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw
przez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu
wolnego

44) upowszechnianie wsrédd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji
nadzwyczajnych

45) prowadzenie dziatalnosci w dziedzinie zeglarstwa, w tym w zakresie
promowania wychowania zeglarskiego oraz wodnego wsréd dzieci,
mtodziezy oraz dorostych
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46) prowadzenie szkolen specjalistycznych umozliwiajgcych zdobycie
uprawnien panstwowych

47) dziatalno$¢ wspomagajgcg technicznie, organizacyjnie i merytorycznie
harcerskie komendy

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zwigzek Harcerstwa Polskiego w 2019 roku realizowat zadania wynikajgce ze Statutu ZHP. Podejmowane dziatania miescity sie
w sferze zadan pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust.

1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, takie jak:

1. Dziatalnos¢ charytatywna

2. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego

3. Dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

4. Ochrona i promocja zdrowia

5. Dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych;

6. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, nauki i szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

7. Organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy;

8. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa narodowego;

9. Promowanie turystyki i krajoznawstwa;

10. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich a takze dziatan wspomagajgcych rozwaj
demokracji;

11. Dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow o wspotpracy miedzy spoteczeristwami;

12. Promocja i organizacja wolontariatu;

13. Pomoc Polonii i Polakom za granica;

14. Dziatalnos¢ na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych;

15. Promocja Rzeczypospolitej za granicg;

16. Dziatania na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka;

17. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

18. Dziatalnos¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

19. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

20. Dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

21. Dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

22. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

23. Dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

24. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

25. Obronnos¢ panstwa i dziatalnosc Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

26. Ratownictwo i ochrona ludnosci;

27. Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycii) [ powiat B caly kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 110000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 150

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S du::;::zc:‘s:l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci
niepetnosprawnych a takze resocjalizacji dzieci
nieprzystosowanych. Zwigzek Harcerstwa
Polskiego realizowat zajecia wspierajace i
rozwijajgce osoby niepetnosprawne
dofinansowanego ze srodkdw PFRON. Celem

. .. , byto zwiekszenie samodzielnosci, kompetencji
1 d.2|a’ralnosc na rzecz osob spotecznych, wiary we wtasne mozliwosci, 86.90.E 0,00 zt

niepetnosprawnych

samooceny niepetnosprawnych dzieci i
mtodziezy niezbednych w czynnosciach dnia
codziennego, kontaktach ze srodowiskiem
lokalnym, bezposrednim wtgczaniu sie w zycie
obywatelskie, skutecznym przechodzeniu przez
procedury rekrutacyjne na rynku pracy.

Ksztattowanie postaw patriotycznych poprzez
upowszechnianie tradycji narodowych, rozwdj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej realizowane byto min. poprzez
aktywny udziat harcerzy w swietach
panstwowych poprzez pokazywanie historii
Polski. Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
Swieta Niepodlegtosci, rozpoczecia i zakoriczenia
Il Wojny Swiatowej, Rocznicy wybuchu

podtrzymywanie i upowszechnianie
tradycji narodowej, pielegnowanie

2 polskosci oraz rozwoj Swiadomosci . . . . 94.99.7 0,00 zt
. L Powstania Warszawskiego, 100lecie powstania
narodowej, obywatelskiej i , .
. Szarych Szeregéw. Rocznice znaczacych
kulturowe;j

bitew o wolnos¢ Niepodlegtej Polski nie mogty
odby¢ sie bez udziatu harcerzy, wystawiania
wart

honorowych, organizacji apeli, capstrzykdéw,
udziatu w uroczystych mszach swietych,
organizowanie wystaw, dziatalno$¢ Muzeum
Harcerstwa.
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Zwigzek Harcerstwa Polskiego opiera sie na
spotecznej pracy wolontariuszy. Kazdego roku
ponad 35 000 wolontariuszy petni stuzbe na
rzecz naszej organizacji, ale rowniez lokalnych
spotecznosci. Promujemy wolontariat poprzez
nasza podstawowq dziatalnosc¢ jaka jest
wychowanie dzieci i mtodziezy. Organizujemy

3 promocja i organizacja wolontariatu | prace wychowawczg z dzie¢mi i mtodzieza
poprzez wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,
zbiorki, biwaki, festiwale, festyny, rajdy i inne
harcerskie formy pracy. Podejmujemy stuzbe w
lokalnym srodowisku odpowiadajac na potrzeby,
w trakcie panstwowych i lokalnych uroczystosci,
a takze na rzecz cztonkéw naszej organizacji i ich
rodzin.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

* Tak
T Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;?gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Kazdego roku organizujemy wypoczynek dla

ponad 100 000 cztonkdéw organizacji. Formy
wypoczynku, ktére organizujemy to obozy
state, obozy wedrowne, obozy zagraniczne
kolonie, biwaku, rajdy. Obozy i kolonie sg
organizowane przez wolontariuszy.
Program

wypoczynku budujemy tak, aby stanowit
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i podsumowanie catorocznej pracy

1 miodziezy, w tym wypoczynek |wychowawczej prowadzonej w gromadach i{94.99.Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy druzynach. W roku 2018 odbyty sie
przedsiewziecia ogdlnopolskie takie jak Zlot
ZHP z okazji 100-lecia ZHP i 100-lecia
odzyskania niepodlegtosci przez Polske,
Rajd Odkrywcow (adresowany do zuchéw i
harcerzy z catej Polski o charakterze
krajoznawczym) oraz Wedrownicza Watra
(zlot dedykowany dla wedrownikdw, czyli
cztonkdw naszej organizacji miedzy 16 a 21
rokiem zycia).

Organizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z
ochrong srodowiska naturalnego, rozwoju
zainteresowan i specjalnosci skierowane w
gtéwnej mierze do dzieci i mtodziezy,
bedacych cztonkami Zwigzku Harcerstwa
Polskiego oraz oséb niezrzeszonych,
nakierowane na rozwoj naturalnych
predyspozycji i zainteresowan odbiorcow
zaréwno z dziedzin zycia i aktywnosci

2 turystyka i krajoznawstwo wynikajgcych z ponad stuletniej idei 94.99.Z 0,00 zt

harcerstwa i skautingu, jak i realidw i
mozliwosci wspdtczesnego Swiata.
Propagowanie réznorodnych form
aktywnego wypoczynku przez organizacje
rajdéw, podczas ktdrych uczestnicy poznaja
ciekawe zakatki Polski, jej historie,
bohateréw i miejsca zwigzane z tymi
wydarzeniami.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza O Mie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi. Zarzadzanie
nieruchomosciami niemieszkalnymi- wynajem pomieszczen. Gtéwna Kwatera ZHP ma
zawarte umowy na dzierzawe nieruchomosci: z Fundacjg Harcerstwa Polskiego Schronisko
1 68.20.7 Gtoddéwka oraz z Fundacjg Harcerstwa Centrum wychowania Morskiego ZHP. Ponadto z

Fundacjg CWM ZHP zawarte s3 umowy na dzierzawe jachtu s/y Zawisza Czarny. Gtéwna
Kwatera ZHP ma zawartg umowe licencyjng z Centralng Sktadnicg Harcerska Sp. z 0.0. na
dysponowanie znakami towarowymi ZHP. Pozyskane srodki wykorzystywane sg na cele
statutowe.

1. t3czna kwota przychoddow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 18 247 579,96 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6727 451,84 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4 452 736,64 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 5031 749,04 zt

d) przychody finansowe

26 504,57 zt

e) pozostate przychody

2009 137,87 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 110 823,81 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 3719 685,42 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 1160 257,05 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 2334 814,90 zt
w
tym:
c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkdéw panstwowych funduszy celowych 224 613,47 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 7 630 704,66 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 2 408 419,26 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 14 524,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 30 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z.wp’fywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 146 012,36 7t
majgtkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 5031 749,04 zt
6 786 366,07 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien

24 143,41 #

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

86 243,41 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

dziatalnos¢ statutowa Muzeum Harcerstwa - podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji
narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju narodowej, obywatelskiej i kulturowej

82 100,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 17 138 573,69 zt 86 243,41 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3970 240,90 zt 86 243,41 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4480 627,49 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 3593 660,16 zt
d) koszty finansowe 21 079,54 zt
e) koszty administracyjne 3510 334,19 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1562 631,41 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2757 210,94 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -27 890,85 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 1438 088,88 zt
w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 1438 088,88 zt

[T zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

swolnier [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 90 osdb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 56,40 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

140 osdb
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

Druk: NIW-CRSO 10



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

108 772 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

12 100 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

12 000 os6b

tym:
b) inne osoby

100 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4091 575,71 zt

a) z tytutu umow o prace

2850 550,18 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2831951,48 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 18 598,70 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

1241 025,53 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

3 076 834,59 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

533 587,35 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

2 543 247,24 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

1014 741,12 z

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

6 645,50 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1320,39 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 14 810,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

* Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych " Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 313433,20 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych pozyczki dla jednostek ZHP
na dziatalnos¢ statutowg

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|World Scout Jamboree 2019 |Promocja polskiej historii, Ministerstwo Spraw Zagranicznych 84 000,00 zt
— Polski Namiot Promocyjny |tradycji, kultury, nauki i sztuki
podczas 24. Swiatowego
Jamboree Skautowego w USA.
2|ROHIS w ZHP Wsparcie ksztatcenia i dziatan  |Narodowy Instytut Wolnosci 10 381 000,00 zt
programowych skierowanych
do dzieci i mtodziezy oraz
wsparcie instytucjonalne
organizacji
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3|Rytm Zycia

Zaangazowanie 0s6b
niepetnosprawnych do
nabywania, rozwijania i
podtrzymywania ich
umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego
funkcjonowania; rozwijania
umiejetnosci sprawnego
komunikowania sie z
otoczeniem; usprawniania i
wspierania funkcjonowania ich
w réoznych rolach spotecznych i
w réznych srodowiskach.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych

224 613,47 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

o .
L o s % udua"@w % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w liczbie etosow
kapitale &
1|RH Contact Sp.z o.0. 000000000 ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 20,03 20,03
2|Centralna Sktadnica Harcerska |000151673 ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100,00 100,00
4 zywioty Sp. z 0.0.
3|Best Harctur Sp. z o.0. 000143152 ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100,00 100,00
4|Harctur Sp. z 0.0. 000077126 ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100,00 100,00
5|Swiat Mtodych S.A. 000000000 ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 5,00 5,00
6|Nowa Marina S.A. 000511580 Al. Jana Pawtfa Il 11, Gdynia 1,85 1,85

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

[

Fundacja Swiatowe Jamboree

N

Fundacja Harcerstwa Polskieg

o Schronisko Gtoddwka

w

Fundacja Harcerstwa Centrum Wychowania Morskiego

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

[Eny

Kancelaria Senatu
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. C Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Nowosad 2020-10-21
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