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Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2018

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina WARSZAWA

Powiat WARSZAWA

Ulica UL. MARII 
KONOPNICKIEJ

Nr domu 6 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-491 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-339-06-45

Nr faksu 22-339-06-06 E-mail sekretariat.gk@zhp.pl Strona www www.zhp.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2004-02-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00702517300000 6. Numer KRS 0000094699

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Nowosad Naczelniczka ZHP TAK

Karol Gzyl Zastępca Naczelniczki 
ZHP

TAK

Justyna Sikorska Zastępczyni Naczelniczki 
ZHP

TAK

Lucyna Czechowska Zastępczyni Naczelniczki 
ZHP

TAK

Krzysztof Osmański Skarbnik ZHP TAK

Joanna Skupińska Członkini Głównej 
Kwatery ZHP

TAK

Aleksandra Klimczak Członkini Głównej 
Kwatery ZHP

TAK

Łukasz Czokajło Członek Głównej 
Kwatery ZHP

TAK

ZWIĄZEK HARCERSTWA POLSKIEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

stwarzanie warunków do wszechstronnego, intelektualnego, społecznego, 
duchowego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju człowieka; 
nieskrępowane kształtowanie osobowości człowieka odpowiedzialnego, 
przy poszanowaniu jego prawa do wolności i godności, w tym wolności od 
wszelkich nałogów; upowszechnianie i umacnianie w społeczeństwie 
przywiązania do wartości: wolności, prawdy, sprawiedliwości, demokracji, 
samorządności, równouprawnienia, tolerancji i przyjaźni; stwarzanie 
warunków do nawiązywania i utrwalania silnych więzi międzyludzkich 
ponad podziałami rasowymi, narodowościowymi i wyznaniowymi; 
upowszechnianie wiedzy o świecie przyrody, przeciwstawianie się jego 
niszczeniu przez cywilizację, kształtowanie potrzeby kontaktu z nieskażoną 
przyrodą

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

zrzeszanie swoich członków w podstawowych jednostkach 
organizacyjnych; prowadzenie całorocznej działalności wychowawczej, 
edukacyjnej oraz oświatowej wśród dzieci i młodzieży, z wykorzystaniem 
harcerskiej metody wychowawczej
3)wypowiadanie się w sprawach dzieci i młodzieży; współdziałanie z 
rodzicami, w szczególności poprzez koła przyjaciół harcerstwa oraz 
wspieranie ich w wychowaniu dzieci i młodzieży; działania odpowiedzialne 
społecznie i etyczne środowiskowo, zgodnie z założeniami 
zrównoważonego rozwoju; prowadzenie działalności w zakresie pomocy 
społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 
oraz prowadzenie działalności w za-kresie wyrównywania szans tych 
rodzin i osób, resocjalizacja dzieci i młodzieży nieprzystosowanych 
społecznie; wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej; działalność na 
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym; prowadzenie działalności charytatywnej; 
podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturalnej
11)działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego; działalność na rzecz ochrony i promocji zdrowia; działalność 
na rzecz osób z niepełnosprawnością, a w szczególności dotyczącą 
rehabilitacji i rewalidacji osób niepełnosprawnych; promocję zatrudnienia 

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ludwika Dębicka Przewodnicząca 
Centralnej Komisji 
Rewizyjnej ZHP

TAK

Anna Piekarz Wiceprzewodnicząca 
Centralnej Komisji 
Rewizyjnej ZHP

TAK

Marta Bajrakowska-Syrek Sekretarz Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Krystyna Chowaniec Członkini Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Waldemar Dolata Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Marek Klimowski Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Robert Kubiczek Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Paweł Lipiński Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Andrzej Przybyła Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Krzysztof Rudziński Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK

Maciej Wlazło Członek Centralnej 
Komisji Rewizyjnej ZHP

TAK
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i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 
zwolnieniem z pracy; działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
kształtowanie więzi międzypokoleniowych w konsekwencji działalności na 
rzecz osób starszych, szczególnie harcerskich seniorów i kombatantów; 
działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości; działalność wspomagającą rozwój techniki, 
wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie 
nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej; działalność 
wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; działalność w 
zakresie wypoczynku dzieci i młodzieży; działalność w zakresie kultury, 
sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; wspieranie i 
upowszechnianie kultury fizycznej; działalność w zakresie ekologii i 
ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; działalność w 
zakresie turystyki i krajoznawstwa; działalność na rzecz porządku i 
bezpieczeństwa publicznego; działalność na rzecz obronności państwa i 
działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; upowszechnianie i 
ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 
wspomaganie rozwoju demokracji; ratownictwo i ochronę ludności oraz 
wspieranie państwowych systemów ratowniczych; pomoc ofiarom 
katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za 
granicą; upowszechnianie i ochronę praw konsumentów; działalność na 
rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 
między społeczeństwami; promocję i organizację wolontariatu; pomoc 
Polonii i Polakom za granicą; działalność na rzecz kombatantów i osób 
represjonowanych; promocję Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 
działalność na rzecz rodziny, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony 
praw dziecka; przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 
działalność wydawniczą, radiową i informacyjną; działalność 
naukowo–badawczą, prowadzoną w szczególności w utworzonych i 
prowadzonych ośrodkach naukowo-badawczych; tworzenie i prowadzenie 
ośrodków oraz placówek oświatowo–wychowawczych oraz 
opiekuńczo–wychowawczych; dbałość o dobra kultury związane z historią 
harcerstwa, ich ochronę oraz udostępnianie dla celów naukowo-
badawczych i wychowawczych; zakładanie i prowadzenie szkół i placówek; 
tworzenie warunków do rozwoju zainteresowań i uzdolnień uczniów przez 
organizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz kształtowanie 
aktywności społecznej i umiejętności spędzania czasu wolnego; 
upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy o bezpieczeństwie oraz 
kształtowanie właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji 
nadzwyczajnych; prowadzenie działalności w dziedzinie żeglarstwa, w tym 
w zakresie promowania wychowania żeglarskiego oraz wodnego wśród 
dzieci, młodzieży oraz dorosłych; prowadzenie szkoleń specjalistycznych 
umożliwiających zdobycie uprawnień państwowych; działalność 
wspomagającą technicznie, organizacyjnie i merytorycznie harcerskie 
komendy oraz organizacje pozarządowe w art. 3 ust. 3 ustawy o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w tym zakresie

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

120000

150

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

Związek Harcerstwa Polskiego w 2018 roku realizował zadania wynikające ze Statutu ZHP. Podejmowane działania mieściły się w 
sferze zadań pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust.
1 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, takie jak:
1. Działalność charytatywna
2. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowych i 
etnicznych oraz języka regionalnego
3. Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego
4. Ochrona i promocja zdrowia
5. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych;
6. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych, nauki i szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania;
7. Organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży;
8. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa narodowego;
9. Promowanie turystyki i krajoznawstwa;
10. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich a także działań wspomagających rozwój 
demokracji;
11. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów o współpracy między społeczeństwami;
12. Promocja i organizacja wolontariatu;
13. Pomoc Polonii i Polakom za granicą;
14. Działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych;
15. Promocja Rzeczypospolitej za granicą;
16. Działania na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechnianie i ochrona praw dziecka;
17. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym;
18. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
19. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy;
20. Działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
21. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym;
22. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;
23. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych 
rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej;
24. Porządek i bezpieczeństwo publiczne;
25. Obronność państwa i działalność Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
26. Ratownictwo i ochrona ludności;
27. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą.
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3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Prowadzenie rehabilitacji i rewalidacji dzieci 
niepełnosprawnych a także resocjalizacji dzieci 
nieprzystosowanych. Związek Harcerstwa 
Polskiego realizował zajęcia wspierające i 
rozwijające osoby niepełnosprawne 
dofinansowanego ze środków PFRON. Celem 
było zwiększenie samodzielności, kompetencji 
społecznych, wiary we własne możliwości, 
samooceny niepełnosprawnych dzieci i 
młodzieży niezbędnych w czynnościach dnia 
codziennego, kontaktach ze środowiskiem 
lokalnym, bezpośrednim włączaniu się w życie 
obywatelskie, skutecznym przechodzeniu przez 
procedury rekrutacyjne na rynku pracy.

86.90.E 0,00 zł

2

podtrzymywanie i upowszechnianie 
tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości 
narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej

Kształtowanie postaw patriotycznych poprzez 
upowszechnianie tradycji narodowych, rozwój 
świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej realizowane było min. poprzez 
aktywny udział harcerzy w świętach 
państwowych poprzez pokazywanie historii 
Polski. Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja, 
Święta Niepodległości, rozpoczęcia i zakończenia 
II Wojny Światowej, Rocznicy wybuchu 
Powstania Warszawskiego. Rocznice znaczących 
bitew o wolność Niepodległej Polski nie mogły 
odbyć się bez udziału harcerzy, wystawiania wart 
honorowych, organizacji apeli, capstrzyków, 
udziału w uroczystych mszach świętych, 
organizowanie wystaw, działalność Muzeum 
Harcerstwa.

94.99.Z 0,00 zł

3 promocja i organizacja wolontariatu

Związek Harcerstwa Polskiego opiera się na 
społecznej pracy wolontariuszy. Każdego roku 
ponad 35 000 wolontariuszy pełni służbę na 
rzecz naszej organizacji, ale również lokalnych 
społeczności. Promujemy wolontariat poprzez 
naszą podstawową działalność jaką jest 
wychowanie dzieci i młodzieży. Organizujemy 
pracę wychowawczą z dziećmi i młodzieżą 
poprzez wypoczynek dla dzieci i młodzieży, 
zbiórki, biwaki, festiwale, festyny, rajdy i inne 
harcerskie formy pracy. Podejmujemy służbę w 
lokalnym środowisku odpowiadając na potrzeby, 
w trakcie państwowych i lokalnych uroczystości, 
a także na rzecz członków naszej organizacji i ich 
rodzin.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Każdego roku organizujemy wypoczynek dla 
ponad 100 000 członków organizacji. Formy 
wypoczynku, które organizujemy to obozy 
stałe, obozy wędrowne, obozy zagraniczne 
kolonie, biwaku, rajdy. Obozy i kolonie są 
organizowane przez wolontariuszy. Program 
wypoczynku budujemy tak, aby stanowił 
podsumowanie całorocznej pracy 
wychowawczej prowadzonej w gromadach i 
drużynach. W roku 2018 odbyły się 
przedsięwzięcia ogólnopolskie takie jak Zlot 
ZHP z okazji 100-lecia ZHP i 100-lecia 
odzyskania niepodległości przez Polskę,  
Rajd Odkrywców (adresowany do zuchów i 
harcerzy z całej Polski o charakterze 
krajoznawczym) oraz Wędrownicza Watra 
(zlot dedykowany dla wędrowników, czyli 
członków naszej organizacji między 16 a 21 
rokiem życia).

94.99.Z 0,00 zł

2 turystyka i krajoznawstwo

Organizowanie przedsięwzięć związanych z 
ochroną środowiska naturalnego, rozwoju 
zainteresowań i specjalności skierowane w 
głównej mierze do dzieci i młodzieży, 
będących członkami Związku Harcerstwa 
Polskiego oraz osób niezrzeszonych, 
nakierowane na rozwój naturalnych 
predyspozycji i zainteresowań odbiorców 
zarówno z dziedzin życia i aktywności 
wynikających z ponad stuletniej idei 
harcerstwa i skautingu, jak i realiów i 
możliwości współczesnego świata. 
Propagowanie różnorodnych form 
aktywnego wypoczynku przez organizację 
rajdów, podczas których uczestnicy poznają 
ciekawe zakątki Polski, jej historię, 
bohaterów i miejsca związane z tymi 
wydarzeniami.

94.99.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 24 482 910,53 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 461 136,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 8 849 707,16 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 4 784 126,39 zł

d) przychody finansowe 181 036,30 zł

e) pozostałe przychody 2 206 903,88 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 7 578 631,43 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi. Zarządzanie 
nieruchomościami niemieszkalnymi- wynajem pomieszczeń. Główna Kwatera ZHP ma zawarte 
umowy na dzierżawę nieruchomości: z Fundacją Harcerstwa Polskiego Schronisko Głodówka 
oraz z Fundacją Harcerstwa Centrum wychowania Morskiego ZHP. Ponadto z Fundacją CWM 
ZHP zawarte są umowy na dzierżawę jachtów s/y Zawisza Czarny oraz Zjawa. Główna Kwatera 
ZHP ma zawartą umowę licencyjną z Centralną Składnicą Harcerską Sp. z o.o. na 
dysponowanie znakami towarowymi ZHP. Pozyskane środki wykorzystywane są na cele 
statutowe.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 74 144,97 zł

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 4 721 018,93 zł

w 
tym:

48 988,39 zł

3 847 047,79 zł

729 612,07 zł

95 370,68 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł

12 109 115,20 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 50 000,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 21 340 516,39 zł 50 000,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

5 095 326,74 zł 50 000,00 zł

9 327 890,94 zł 0,00 zł

3 457 752,93 zł

61 780,87 zł

2 862 463,67 zł

535 301,24 zł 0,00 zł

1 działalność statutowa Muzeum Harcerstwa - podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji 
narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej

50 000,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

2 360 379,48 zł

9 047,15 zł

289 600,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

135 478,41 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

4 784 126,39 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 365 810,06 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -478 183,78 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 1 326 373,46 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

43 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

34,72 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 1 326 373,46 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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149 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 2 769 431,91 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 938 122,27 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

831 309,64 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 066,94 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 055,77 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  OKw 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

2 036 148,46 zł

2 017 580,31 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 18 568,15 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 733 283,45 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 103 804,90 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 834 317,37 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 500,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 60 000,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wolontariat na Zlocie ZHP 
Gdańsk 2018

Przygotowanie i przeszkolenie 
wolontariuszy, którzy będą 
wspierać organizację 
jubileuszowego Zlotu ZHP

Urząd Miejski w Gdańsku 180 000,00 zł

2 Poczuj radość pomagania 
2018

Pomoc społeczna, w tym 
pomocy rodzinom i osobom w 
trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób poprzez 
organizacje wypoczynku dla 
dzieci

Urząd Marszałkowski Województwa 
Łódzkiego

400 000,00 zł

3 Teraz Wyspa Sobieszewska! rozwój społeczności lokalnej i 
wsparcie przy organizacji J23

Urząd Miejski w Gdańsku 26 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych Pożyczka dla jednostki ZHP 
- Chorągwi Lubelskiej ZHP 
na działalność statutową 
pożytku publicznego
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 RH Contact  Sp. z o.o. 000000000          
 

Ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 20,03 20,03

2 Centralna Składnica Harcerska 
4 Żywioły Sp. z o.o.

000151673          
 

ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100,00 100,00

3 Best  Harctur Sp. z o.o. 000143152          
 

ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100,00 100,00

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Europejskie Skautowe 
Jamboree POLSKA 2020

przygotowanie i promowanie 
organizacji ESJ20 wśród 
skautów z całego świata

Ministerstwo Spraw Zagranicznych 140 324,02 zł

2 Harcerze z zagranicy na 
Zlocie ZHP Gdańsk 2018

wsparcie środowisk harcerskich 
w  przyjęciu na jubileuszowym 
Zlocie ZHP, harcerek i harcerzy 
działających w organizacjach i 
środowiskach harcerskich na 
Białorusi, Litwie, w Holandii, 
Niemczech, Wielkiej Brytanii i 
Kanadzie

Kancelaria Senatu RP 130 910,00 zł

3 Odkrywam siebie - zajęcia 
wspierające i rozwijające 
osoby niepełnosprawne

wspieranie osób 
niepełnosprawnych

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

101 285,80 zł

4 Rozwój Organizacji 
Harcerskich i Skautowych w 
ZHP

wsparcie organizacji w 
działaniach statutowych

Narodowy Instytut Wolności 12 096 000,00 zł

5 Gdańsk - dziedzictwo 
wolności

odpowiedź na potrzebę 
edukacji kulturalnej powiązanej 
z edukacją historyczną przy 
wykorzystaniu interaktywnych 
metod pracy

Narodowe Centrum Kultury 113 000,00 zł

6 Region Równych Szans 2018 Działania na rzecz osób 
niepełnosprawnych w 2018 
roku. Prowadzenie grupowych i 
indywidualnych zajęć, które 
mają na celu nabywanie, 
rozwijanie i podtrzymywanie 
umiejętności

Państwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych

120 000,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Nowosad Data wypełnienia sprawozdania

4 Harctur Sp. z o.o. 000077126          
 

ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100,00 100,00

5 Świat Młodych S.A. 000000000          
 

ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 5,00 5,00

6 Nowa Marina S.A. 000511580          
 

Al. Jana Pawła II 11, Gdynia 1,85 1,85

1 Fundacja Światowe Jamboree

2 Fundacja Harcerstwa Polskiego Schronisko Głodówka

3 Fundacja Harcerstwa Centrum Wychowania Morskiego ZHP

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Kancelaria Prezesa Rady Ministrów 1

2 Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi 1

3 Urząd ds. Kombatantów i Osób Represjonowanych 1

4 Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji 1

2019-07-15
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