
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

SKUTECZNI 
WYCHOWAWCZO 

 
 

Cele strategiczne wraz z celami taktycznymi: 

1) Mamy wyrazistą i spójną tożsamość zbudowaną w oparciu o wspólne wartości harcerskie 
i wynikające z nich postawy. 

 

CEL TAKTYCZNY: 
W pracy 
wychowawczej 
instruktorzy działają 
zgodnie  
z Podstawami 
Wychowawczymi ZHP. 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Ideał wychowawczy 
opisany w Obietnicy 
i Prawie 
Zucha/Prawie  
i Przyrzeczeniu 
Harcerskim jest 
podstawą 
wszystkich działań 
gromad i drużyn. 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Członkowie ZHP 
reprezentują postawy 
wynikające z ideału 
wychowawczego 
opisanego w Obietnicy 
i Prawie Zucha/Prawie 
i Przyrzeczeniu 
Harcerskim.  
 

CEL TAKTYCZNY: 
Instruktorzy własnym 
przykładem dają wzór 
postaw zawartych  
w ideale 
wychowawczym 
opisanym w Prawie 
i Przyrzeczeniu 
Harcerskim. 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Wyrazista i spójna 
tożsamość 
budowana jest 
poprzez harcerskie 
symbole 
i obrzędowość. 
 

 

 

2) Nasi instruktorzy rozumieją i świadomie stosują harcerski system wychowawczy.  

 

CEL TAKTYCZNY: 
Z instruktorami pracuje się zgodnie z metodą harcerską. 
 

CEL TAKTYCZNY: Każdy instruktor uzyskuje wsparcie 
w zakresie działania zgodnego z Harcerskim 
Systemem Wychowawczym, w tym pomoc 
w rozwiązywaniu sytuacji problemowych. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

3) Nasi drużynowi w każdym działaniu stosują harcerski system wychowawczy.  

 

CEL TAKTYCZNY: 
Każdy drużynowy 

w dniu mianowania na 
funkcję jest 
instruktorem i ma 
ukończony kurs 
drużynowych w danej 
metodyce.  

 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Gromady i drużyny 
działają metodą 
harcerską zgodnie  
z zasadami 
harcerskiego 
wychowania 
określonymi 
w Harcerskim 
Systemie 
Wychowawczym (tj. 
praca nad sobą, 
braterstwo, służba). 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Harcerski program 
jest tworzony na 
poziomie 
gromady/drużyny, 
atrakcyjny swoją 
nowością i poziomem 
wyzwań także dla 
zuchów/harcerzy 
będących dłużej niż 
dwa lata w drużynie. 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Każdy drużynowy 
uzyskuje wsparcie 
w zakresie działania 
zgodnego z 
Harcerskim 
Systemem 
Wychowawczym, 
w tym pomoc 
w rozwiązywaniu 
sytuacji 
problemowych. 
 

CEL TAKTYCZNY: 
Gromady i drużyny 
na stałe 
współdziałają 

z drużynami innych 
poziomów 
metodycznych, 
czego efektem jest 
zapewnienie ciągu 
wychowawczego. 

 
 

 

 

4) W naszych drużynach stosujemy instrumenty metodyczne i formy pracy kształtujące 
każdą ze sfer rozwoju człowieka.  

 

CEL TAKTYCZNY: 
Każdy drużynowy otrzymuje wsparcie 
w zakresie pracy  
z instrumentami metodycznymi 

i formami pracy, zapewniającej 
adekwatny rozwój  
w każdej sferze. 

 
 

CEL TAKTYCZNY: Każdy plan 
pracy drużyny tworzony jest w 
oparciu o potrzeby rozwojowe 
każdego z jej członków 
z zastosowaniem instrumentów 
metodycznych  
i odpowiednio dobranych form 
pracy. 
 

CEL TAKTYCZNY: Każdy plan pracy 
drużyny tworzony jest w oparciu 
o potrzeby rozwojowe każdego z jej 
członków z zastosowaniem 
instrumentów metodycznych  
i odpowiednio dobranych form pracy. 
 

 


