
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZADADNIA STATUTOWE HUFCA 
 

§ 33 

2. Hufiec tworzy warunki do działania jednostek organizacyjnych przez: 

1) budowanie wspólnoty instruktorskiej i wspólnoty gromad, drużyn i kręgów, 

2) wychowanie, kształcenie i wspieranie drużynowych i funkcyjnych, 

3) pozyskiwanie i motywowanie kadry, 

4) inicjowanie i wzmacnianie działalności programowej i metodycznej podstawowych 

jednostek organizacyjnych,  

5) wspieranie gromad, drużyn, kręgów, szczepów i związków drużyn w organizowaniu 

akcji letniej i zimowej, 

6) koordynację, nadzór i systematyczną ocenę podległych jednostek organizacyjnych 

w zakresie zgodności z celami, zasadami i regulaminami ZHP i metodą harcerską, 

7) współpracę z władzami lokalnymi, organizacjami pozarządowymi i innymi 

instytucjami, 

8) pozyskiwanie środków finansowych i materialnych. 

 

 

§ 52 

2. Komenda hufca: 

1) określa organizację i regulamin pracy komendy hufca, 

2) buduje wspólnotę instruktorską oraz wspólnotę podstawowych jednostek 

organizacyjnych, 

3) przyjmuje plan pracy hufca, w tym plan kształcenia,  

4) zatwierdza budżet hufca oraz przyjmuje sprawozdanie z jego realizacji, 

5) tworzy warunki do realizacji strategii rozwoju hufca,  

6) wspomaga, koordynuje i nadzoruje pracę gromad, drużyn i innych jednostek hufca 

oraz ocenia ich działalność, 

7) koordynuje działalność ruchu przyjaciół harcerstwa na terenie hufca, 

8) podejmuje uchwały w innych sprawach, wniesionych przez członków komendy, 

w granicach jej kompetencji, 

9) wykonuje inne zadania określone przez Zjazd ZHP, pozostałe władze naczelne 

i władze chorągwi. 


