Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spotecznej
za rok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania 2014-07-14

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica MARII KONOPNICKIEJ Nr domu 6 Nr lokalu

CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-491 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-339-06-45
Nr faksu 22-339-06-06 E-mail sekretariat.gk@zhp.pl |Strona www www.zhp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-02-16

5. Numer REGON 00702517300000 6. Numer KRS 0000094699
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Matgorzata Sinica Naczelnik ZHP TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krzysztof Budzinski Zastepca Naczelnika ZHP TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Lucjan Brudzyriski Zastepca Naczelnika ZHP TAK
Pawet Chmielewski Skarbnik ZHP TAK
Karol Gzyl Cztonek GK ZHP TAK
Emilia Kulczyk-Prus Cztonkini GK ZHP TAK
Justyna Sikorska Cztonkini GK ZHP TAK
Jacek Smura Cztonek GK ZHP TAK
Grzegorz Wozniak Cztonek GK ZHP TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imig i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Anna Piekarz Przewodniczgca CKR TAK
ZHP

Ludwika Debicka Wiceprzewodniczaca TAK
CKR ZHP

Maciej Wlazto Wiceprzewodniczacy TAK
CKR ZHP

Przemystaw Zawadzki Sekretarz CKR ZHP TAK

Marta Bajrakowska Syrek |Cztonek Prezydium CKR TAK
ZHP

Waldemar Dolata Cztonek CKR ZHP TAK

Pawet Lipinski Cztonek CKR ZHP TAK

Krystyna Chowaniec Cztonkini CKR ZHP TAK

Robert Kubiczek Cztonek CKR ZHP TAK

Wiktor Gruszka Cztonek CKR ZHP TAK

Jan Nowocinski Cztonek CKR ZHP NIE

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Statut ZHP § 3

1. MISJA ZHP JEST WYCHOWYWANIE MtODEGO CZtOWIEKA, CZYLI
WSPIERANIE GO WE WSZECHSTRONNYM ROZWOIJU | KSZTALTOWANIU
CHARAKTERU PRZEZ STAWIANIE WYZWAN.
2. ZHP WYCHOWUIJE MtODYCH LUDZI NA PRAWYCH, AKTYWNYCH |
ODPOWIEDZIALNYCH OBYWATELI W DUCHU WARTOSCI ZAWARTYCH W

PRAWIE HARCERSKIM.

3. PODSTAWA WYCHOWANIA W ZHP SA NORMY MORALNE,
WYWODZACE SIE Z UNIWERSALNYCH, KULTUROWYCH | ETYCZNYCH
WARTOSCI CHRZESCIJANSTWA.
ZHP UZNAJE PRAWO KAZDEGO CZtONKA ZWIAZKU DO OSOBISTEGO
WYBORU SYSTEMU WARTOSCI DUCHOWYCH.
4. ZA GEOWNE CELE SWOJEGO DZIALANIA ZHP UZNAJE:

1) STWARZANIE WARUNKOW DO WSZECHSTRONNEGO,
INTELEKTUALNEGO, SPOtECZNEGO, DUCHOWEGO, EMOCJONALNEGO |
FIZYCZNEGO ROZWOJU CZtOWIEKA,
2) NIESKREPOWANE KSZTALTOWANIE OSOBOWOSCI CZLOWIEKA
ODPOWIEDZIALNEGO, PRZY POSZANOWANIU JEGO PRAWA DO
WOLNOSCI | GODNOSCI, W TYM WOLNOSCI OD WSZELKICH NALtOGOW,
3) UPOWSZECHNIANIE | UMACNIANIE W SPOLECZENSTWIE
PRZYWIAZANIA DO WARTOSCI: WOLNOSCI, PRAWDY, SPRAWIEDLIWOSCI,
DEMOKRACII, SAMORZADNOSCI, ROWNOUPRAWNIENIA, TOLERANCII |

PRZYJAZNI,

4) STWARZANIE WARUNKOW DO NAWIAZYWANIA | UTRWALANIA
SILNYCH WIEZI MIEDZYLUDZKICH PONAD PODZIAtAMI RASOWYMI,

NARODOWOSCIOWYMI
| WYZNANIOWYMI,

5) UPOWSZECHNIANIE WIEDZY O SWIECIE PRZYRODY,

PRZECIWSTAWIANIE SIE JEGO NISZCZENIU PRZEZ CYWILIZACIE,
KSZTALtTOWANIE POTRZEBY KONTAKTU

Z NIESKAZONA PRZYRODA.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na

podstawie statutu organizacji)

Statut ZHP § 4

1. DLA OSIAGNIECIA SWOICH CELOW ZHP:
1) ZRZESZA SWOICH CZLtONKOW W PODSTAWOWYCH JEDNOSTKACH

ORGANIZACYINYCH,

2) PROWADZI CALtOROCZNA DZIALALNOSC WYCHOWAWCZA,

EDUKACYJNA | OSWIATOWA WSROD DZIECI | MtODZIEZY POStUGUJAC
SIE HARCERSKA METODA WYCHOWAWCZA,
3) WYPOWIADA SIE W SPRAWACH DZIECI | MtODZIEZY, UPOWSZECHNIA

PRAWA DZIECKA,

4) WSPOLDZIALA Z RODZICAMI, W SZCZEGOLNOSCI POPRZEZ KOtA
PRZYJACIOt HARCERSTWA, WSPIERAJAC ICH W WYCHOWANIU DZIECI |
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MLODZIEZY,

5) KSZTALTUJE WIEZI MIEDZYPOKOLENIOWE POPRZEZ DZIALANIA NA
RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM, SZCZEGOLNIE HARCERSKICH
SENIOROW | KOMBATANTOW,

6) UPOWSZECHNIA ZASADY WOLNOSCI | PRAW CZtOWIEKA, SWOBOD
OBYWATELSKICH,

W TYM ROWNYCH SZANS KOBIET | MEZCZYZN,

7) PRZYCZYNIA SIE DO BUDOWANIA SPOtECZENSTWA OBYWATELSKIEGO |
ROZWOJU DEMOKRACII, WSPOMAGA ROZWOJ WSPOLNOT |
SPOLECZNOSCI LOKALNYCH,

8) KSZTALTUJE POSTAWY PATRIOTYCZNE POPRZEZ UPOWSZECHNIANIE
TRADYCJI NARODOWYCH, ROZWOJ SWIADOMOSCI NARODOWEY,
OBYWATELSKIEJ | KULTUROWEJ,

9) DZIALA NA RZECZ OBRONNOSCI PANSTWA | DZIALALNOSCI Sit
ZBROJINYCH RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ; PORZADKU | BEZPIECZENSTWA
PUBLICZNEGO,

10) PROWADZI DZIALANIA W ZAKRESIE KULTURY, SZTUKI, OCHRONY
DOBR KULTURY

| DZIEDZICTWA NARODOWEGO,

11) DBA O DOBRA KULTURY ZWIAZANE Z HISTORIA HARCERSTWA,
CHRONI JE

| UDOSTEPNIA DLA CELOW NAUKOWO-BADAWCZYCH |
WYCHOWAWCZYCH,

12) UPOWSZECHNIA KULTURE, TRADYCJE | DOROBEK RZECZYPOSPOLITE)
POLSKIEJ ZA GRANICA

13) PROWADZI DZIAtALNOSC NA RZECZ INTEGRAC)I EUROPEJSKIEJ |
WSPOLPRACY MIEDZY SPOtECZNOSCIAMI , W SZCZEGOLNOSCI Z
ORGANIZACIAMI SKAUTOWYMI,

14) PODEJMUIJE ZADANIA W ZAKRESIE WSPOtPRACY Z POLONIA |
POLAKAMI POZA GRANICAMI KRAJU,

15) PROWADZI DZIALALNOSC NA RZECZ MNIEJSZOSCI NARODOWYCH |
ETNICZNYCH ORAZ KULTYWOWANIA JEZYKOW REGIONALNYCH,

16) REALIZUJE ZADANIA W ZAKRESIE POMOCY SPOtECZNEJ, W TYM
POPRZEZ PROWADZENIE DZIAtALNOSCI CHARYTATYWNEJ | OPIEKUNCZEJ,
17) PROWADZI DZIAtANIA NA RZECZ:

a) WYROWNYWANIA SZANS ZAPOBIEGAJAC WYKLUCZENIU
SPOLECZNEMU,

b) RESOCJALIZACII DZIECI | MtODZIEZY NIEPRZYSTOSOWANYCH
SPOLECZNIE,

c) OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH, A W SZCZEGOLNOSCI REHABILITACIE

| REWALIDACJE DZIECI | MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNYCH,

d) INTEGRACJI | REINTEGRACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ,

18) PROWADZI DZIAtALNOSC W ZAKRESIE RATOWNICTWA | OCHRONY
LUDNOSCI PODCZAS STANOW NADZWYCZAINYCH | KRYZYSOWYCH,

19) UDZIELA POMOCY OFIAROM KATASTROF | KLESK ZYWIOLOWYCH W
KRAJU

| ZAGRANICA,

20) UPOWSZECHNIA IDEE WOLONTARIATU,

21) ORGANIZUJE WOLONTARIUSZY DO REALIZAC)I CELOW STATUTOWYCH
ZHP,

22) PROWADZI DZIAtALNOSC EDUKACYJNA | KSZTALCENIOWA WSROD
0SOB DOROStYCH, W SZCZEGOLNOSCI SZKOLI WOLONTARIUSZY,

23) ORGANIZUJE PRZEDSIEWZIECIA ZWIAZANE Z ROZWOJEM
ZAINTERESOWAN

| SPECJALNOSCI W ZAKRESIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU ORAZ
TURYSTYKI

| KRAJOZNAWSTWA,

24) ORGANIZUJE LETNI | ZIMOWY WYPOCZYNEK W FORMACH
WYJAZDOWYCH | W MIEJSCU ZAMIESZKANIA,

25) DZIALA NA RZECZ ZROWNOWAZONEGO ROZWOIJU, EKOLOGII |
OCHRONY ZWIERZAT ORAZ OCHRONY DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO,
26) DZIALA NA RZECZ PROMOCII ZDROWEGO TRYBU ZYCIA ORAZ
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OCHRONY ZDROWIA,
27) INICJUJE | REALIZUJE PROGRAMY PROFILAKTYCZNE W ZAKRESIE
PRZECIWDZIAtANIA PATOLOGIOM SPOLECZNYM, PRZEMOCY,
PROFILAKTYKI ALKOHOLOWEJ | INNYCH UZALEZNIEN,

28) PROWADZI DZIAtANIA NA RZECZ PROMOCII ZATRUDNIENIA |
AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB POZOSTAJACYCH BEZ PRACY |
ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM Z PRACY,

29) PRZYGOTOWUJE CZLONKOW ORGANIZACII DO AKTYWNOSCI NA
RYNKU PRACY,

30) PODEJMUIJE DZIAtALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWO)
PRZEDSIEBIORCZOSCI, SZCZEGOLNIE WSROD DZIECI | MtODZIEZY,

31) PROWADZI DZIAtALNOSC WSPOMAGAJACA TECHNICZNIE,
ORGANIZACYINIE

| MERYTORYCZNIE HARCERSKIE KOMENDY ORAZ ORGANIZACIE
POZARZADOWE

| PODMIOTY WYMIENIONE W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIAtALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE,

32) TWORZY | PROWADZI OSRODKI ORAZ PLACOWKI OSWIATOWO-
WYCHOWAWCZE, OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE,

33) TWORZY | PROWADZI OSRODKI ORAZ PLACOWKI PROWADZACE
DZIALANIA W ZAKRESIE KULTURY,

34) PROWADZI DZIAtALNOSC NAUKOWO-BADAWCZA W SZCZEGOLNOSCI
W UTWORZONYCH | PROWADZONYCH OSRODKACH NAUKOWO-
BADAWCZYCH,

35) PROWADZI DZIAtALNOSC WYDAWNICZA, REKLAMOWA, RADIOWA |
INFORMACYINA.

2. ZHP REALIZUJE SWOJE CELE ORAZ PROWADZI DZIAtALNOSC
WYCHOWAWCZA OPARTA NA METODZIE HARCERSKIEJ TAKZE WSROD
OSOB NIEZRZESZONYCH W ZHP.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtdéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. dziatalnos¢ charytatywna;

2. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3. dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

4. ochrona i promocja zdrowia;

5. dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych;

6. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

7. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

8. wypoczynku dzieci i mtodziezy;

9. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

10. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12. turystyki i krajoznawstwa;

13. porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

14. obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

15. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwdj demokracji;

16. ratownictwa i ochrony ludnosci;

17. dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

18. promocji i organizacji wolontariatu;

19. pomocy Polonii i Polakom za granicg;

20. dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

21. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

22. dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka;

23. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

[] kilka wojewodztw

B caly kraj

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500000

Osoby prawne

100

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych nauka, szkolnictwo Prowadzenie wsrod 94.99.2
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci | wyzsze, edukacja, oSwiata |cztonkow
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. | j wychowanie stowarzyszenia
iZzg’mfigssj(;cz:;.cf’/;c;atzedizfgﬁows';iﬁl?s'h?g(r);anizacja prowadzi ca”fo.rocz nej dziafalnosci
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac oswiatowo-
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie wychowawczej
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu formami pracy
dziatalnosci charakterystycznymi
dla ZHP
dziatalnos¢ na rzecz oséb  |Prowadzenie 86.90.E
niepetnosprawnych rehabilitacji i
rewalidacji dzieci
niepetnosprawnych, a
takze resocjalizacji
dzieci
nieprzystosowanych
podtrzymywanie i Upowszechnianie 94.99.Z
upowszechnianie tradycji |tradycji i dziedzictwa
narodowej, pielegnowanie |narodowego,
polskosci oraz rozwéj ksztattowanie postaw
Swiadomosci narodowej, |patriotycznych
obywatelskiej i kulturowej
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie
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Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)
4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze nauka, szkolnictwo Organizowanie 94.99.7
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych . . L . . .
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci Yvyzsze, edu.kaCJa, oswiata prz.ed5|ew2|ec
pozytku publicznego i o wolontariacie, a take kodu/éw PKD 2007 |1 Wychowanie zwigzanych z ochrong
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi srodowiska
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje naturalnego, rozwoju
na temat trz.ech gfotfvnych rodzaj'ow dztafc'zlnosa (podanle' zainteresowan i
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu R ..
dziatalnosci specjalnosci,
prowadzenie
dziatalnosci
przygotowujacej
cztonkdw organizacji do
aktywnosci na rynku
pracy
nauka, szkolnictwo Ksztatcenie kadry 85.59.B
wyzsze, edukacja, oswiata |instruktorskiej
i wychowanie stowarzyszenia
kultura, sztuka, ochrona Organizowanie 93.29.7
débr kultury i dziedzictwa |przedsiewzieé
narodowego zwigzanych z
dziatalnoscig w zakresie
kultury
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza ' Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢

informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

68.20.Z

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami
wiasnymi lub dzierzawionymi

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. £3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

16,439,744.63 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

6,169,232.09 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,281,971.72 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

4,031,923.79 zt

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

d) Przychody finansowe

250,070.55 zt

e) Pozostate przychody

4,706,546.48 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

55,683.36 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4,887,978.78 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

4,147,811.18 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1,597.90 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

738,569.70 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

4,986,334.80 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

1,737,491.13 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 22,086.58 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 99,000.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

3,127,757.09 zt

2.4. Z innych zrodet

817,448.47 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

55,683.36 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych 39,388.87 zt

2|Podtrzymanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju 14,119.25 zt
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j

3|Promocja i organizacja wolontariatu 2,175.24 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 11,558,891.69 zt 55,683.36 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4,484,250.88 zt 55,683.36 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,233,747.34 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2,445,191.52 zt
d) koszty finansowe 100,696.59 zt
e) koszty administracyjne 2,886,605.21 zt
f) pozostate koszty ogétem 408,400.15 zt 0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,684,981.21 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 48,224.38 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 1,586,732.27 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 1,586,732.27 zt

¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org?nllzaCJa korzystata z nastepujgcych M zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[T zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) I— z opfat sadowych 0.00 zt
[T zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a _

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste

najem

O O 0O 0d

uzytkowanie
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[~ uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

29.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

28.8 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

76.0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

90,030.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10,000.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:

b) inne osoby

10,000.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

prawozdawczym)

10,000.00 oséb

b) inne osoby

10,000.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

70,100.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

70,000.00 os6b

tym:
b) inne osoby

100.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2,104,943.37 zt

a) z tytutu umow o prace

1,290,121.00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,265,445.28 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 20,300.00 z
- inne Swiadczenia 4,375.72 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

814,822.37 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,425,989.44 zi

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

57,424.27 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,368,565.17 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

678,953.93 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6,500.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 4,963.72 zk
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 3,046.97 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

7,000.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7,393.93 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,250.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Zarzgdu Gtéwnej Kwatery ZHP.

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole) Gtéwnej Kwaterze ZHP.

samobilansujach.

W pkt 4 i 8 zostaty wpisane kwoty wynagrodzer cztonkow

W pkt 6 i 10 zostaly wpisane kwoty wynagrodzen
kierownikéw jednostek samobilansujacych podlegtych

W pkt 7 i 11 zostaly wpisane kwoty wynagrodzen
dotyczace wszystkich pracownikéw 4 jednostek

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

* Tak
" Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

126,000.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

pozyczki udzielono
Choraggwiom ZHP na
dziatalnos¢ statutowa
pozytku publicznego

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
f* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego C Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rozwdj programu Edukacja poprzez prowadzenie |Wojewddztwo Warminsko- 1,597.90 zt
edukacyjnego poprzez monitoringu warunkéw Mazurskie
prowadzenie monitoringu meteorologicznych i obserwacji
warunkow klimatycznych.
meteorologicznych i
obserwacji klimatycznych w
Terenowej Bazie Edukacji
Ekologicznej PERKOZ
: o . A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wolontariat drogg do Wspieranie rozwoju idei Stowarzyszenie Centrum 5,100.00 zt
rozwoju kompetencji wolontariatu Wolontariatu
kluczowych mtodziezy dtugoterminowego, jako formy
samorozwoju, zwiekszania
kompetencji spotecznych i
kwalifikacji zawodowych oraz
metody wyréwnania szans
edukacyjnych i zawodowych.
2|Seminarium Polsko- stworzenie mozliwosci Polsko-Niemiecka Wspotpraca 2,168.30 zt
Niemieckie Start-Up nawigzania kontaktéw miedzy [|Mtodziezy
grupami z Polski i Niemiec
3143. Rajd Arsenat - Upamietnienie Akcji pod Urzad do Spraw Kombatantéw i 4,291.52 zt
upamietniajgcy Akcje pod Arsenatem i jej uczestnikéw. Oso6b Represjonowanych
Arsenatem
4|Zlot Westernohe Wymiana miodziezy Polski i Polsko-Niemiecka Wspotpraca 6,351.00 zt
Niemiec Mtodziezy
5|"Nie wolno nam ich Upowszechnianie wiedzy na Urzad do Spraw Kombatantéw i 30,000.00 zt
zapomnieé"-organizacja temat historii i tradycji walk o |Oséb Represjonowanych
wyjazdu harcerzy oraz niepodlegtosé,w szczegdlnosci
miodziezy gimnazjalnej kultywowanei pomieci o
szlakiem 2. Korpusu polskich bohaterach kampanii
Polskiego we Wtoszech wtoskiej Il wojny Swiatowej w
altach 1944-1945 ze
szczegblnym uwzglednieniem
bohateréw walk o Bolonie.
Organizacja spotkania z
kombatantami. Ksztattowanie
twérczych, odpowiedzialnych i
Swiadomych wiasnej
tozsamosci mtodych obywateli
Polski, na przyktadzie sylwetek
obywateli Rzeczypospolitej -
Prezydenta R. Kaczorowskiego
oraz ks. Z. Jastrzebiec
Peszkowskieg
6]"Ostatni Swiadkowie Organizacja wyjazdu Urzad do Spraw Kombatantow i 80,000.00 zt
Mathausen 2013" reprezentacji Zwigzku Oso6b Represjonowanych
Organizacja wyjazdu Harcerstwa Polskiego na
reprezentacji Zwigzku miedzynarodowe uroczystosci
Harcerstwa Polskiego na 68. rocznicy wyzwolenia obozu
miedzynarodowe koncentracyjnego Mathausen-
uroczystosci 68. rocznicy Gusen, w tym uczenie historii w
wyzwolenia obozu dziataniu poprzez spotkanie z
koncentracyjnego polskimi wiezniami obozu,
Mathausen-Gusen w Austrii |promowanie poszukiwania
wiedzy o historii i sposobow
ocalenia tych wydarzen od
zapomnienia, udziat w Marszu
Zywych
7|Polska,Litwa, Ukraina i Popularyzowanie miejsc Ministerstwo Obrony Narodowe;j 25,481.55 zt

Biatorus - szes¢ wiekow
wspolnych tradycji
wojskowych

polskiego czynu zbrojnego
poprzez dziatania animatorskie
w dziedzinie turystyki
kulturowej oraz polsko-
litewskie, polsko-biatoruskie i
polsko-ukrainskie braterstwo
broni
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Migdzynarodowa wymiana
mitodziezy

Wyprawa mtodych ludzi do
Gruzji w ramach wspotpracy
pomiedzy ZHP a Gruziriskg
Organizacja Ruchu Skautowego.
Rozwinecie zainteresowania
mtodych Polakéw kulturg i
tradycja Gruzji.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

46,265.00 zt

[Ye)

Wakacyjna szkota
mtodziezowych lideréw
Srodowisk polskich za
granica

Umozliwienie mtodym Polkom
harcerkom z Litwy aktywnego
kontaktu z Polsk3. Poznanie
historii Polski i harcerstwa,
tradycji, dorobku kultury
polskiej. Bezposredni i aktywny
kontakt z rowiesnikami z Polski,
pogtebienei kontaktow, ktére w
przysztosci maja szanse
wzmacniac ich wiez z Polska.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

10,568.00 zt

10

Cogito

Wspieranie form ksztatcenia
druzynowych.

Fundacja Harcerstwa Drugiego
Stulecia

3,700.00 zt

11

Kurs ASA-GOSM-ZHP

Wsparcie organizacji w Gruzji i
Azerbejdzanu w tworzeniu
systemu ksztatcenia lideréw
skautowych

WOSM

94,931.81 zt

12

Petni¢ Stuzbe Polsce- stulecie
harcerstwa

Promowanie postaw
patriotycznych i wzorcow
obywatelskich przez
upowszechnianie wiedzy
historycznej i znajomosci
polskiego dziedzictwa
kulturowego.

Muzeum Historii Polski

30,000.00 zt

13

Ulotki

Promocja Polski i harcerstwa w
organizacjach skautowych
niemieckojezycznych

Polsko-Niemiecka Wspotpraca
Mtodziezy

850.00 zt

14

Organizacja wyjazdéw
edukacyjno-terapeutycznych
dla dzieci z terenéw
dotknietych niekorzystnymi
zjawiskami atmosferycznymi

Organizacja wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy z terenow
dotknietych niekorzystnymi
zjawiskami atmosferycznymi.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

2,339,065.00 zt

15

Harcerski wolontariat

Przeprowadzenie szkolen,
konferencji dla wolontariuszy
petnigcych funkcje
wychowawcze i zarzgdcze w
organizacji. Przeprowadzenie
serii szkolen i wasztatéw
stuzgcych przeciwdziataniu
wykluczeniu cyfrowemu oséb w
wieku powyzej 50 roku zycia.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej

150,000.00 zt
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Razem przeciwko agresji

Przeprowadzenie dziatan
edukacyjnych (poprzez
szkolenia i warsztaty) oraz
wydanie poradnika dla dzieci,
nauczycieli oraz liderow
edukacji nieformalnej, ktére
wptyng na: promowanie
zdrowego stylu zycia wsréd
gimnazjalistow,
przeciwdziatanie
uzaleznieniom, promowanie
stylu zycia bez uzywek i
niezdrowych nawykow,
podniesienie poziomu
bezpieczenstwa w szkotach oraz
miejscach, gdzie gimnazjalisci
spedzjg wolny czas.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

77,134.00 zt

17

Scouting Train 2014

Rozwijanie wspétpracy
skautowej pomiedzy krajami
Europy Wschodniej i Zachodniej

Polsko-Niemiecka Wspotpraca
Mtodziezy

1,336.00 zt

18

Pozytywne relacje - projekt
edukacyjny wzmacniajacy
klimat spoteczny i relacje
interpersonalne w szkotach i
placéwkach edukacyjnych

Przeprowadznie dziatan
edukacyjnych (poprzez
szkolenia i warsztaty) oraz
angazujacych spotecznie
(poprzez udziat w kampaniach
spotecznych) dla dzieci,
nauczycieli, rodzicow oraz
lideréw edukacji nieformalnej,
ktore wptyng na poprawe
poczucia bezpieczenstwa w
szkotach, poprawe relacji
interpersonalnych w szkotach,
rozwdéj samorzadnosci i
wolontariatu w szkotach,
rozwoj kompetencji
wychowawczych rodzicéw,
nauczycieli oraz liderow
edukacji nieformalnej, rozwdj
kompetencji psychospotecznych
dzieci.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

50,187.00 zt

19

Spotkanie zespotéw ZHP-
DPSG Berlin

Rozwijanie wspoétracy miedzy
organizacjami skautowymi

Polsko-Niemiecka Wspotpraca
Mtodziezy

920.00 zt

20

Spoteczenstwo cyfrowe

Zwiekszenie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji
mtodych lideréw oraz
wolontariuszy w zakresie
wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych
na rzecz wychowania w
spoteczenstwie informacyjnym
oraz w zakresie promowania
odpowiedzialnego i
bezpiecznego wykorzystania
internetu przez dzieci i
miodziez.

Skarb Paristwa - Ministerstwo
Administrracji i Cyfryzacji

400,000.00 zt

21

Wolontariat harcerski

Zapewnienie statego
podnoszenia wiedzy i
umiejetnosci wolontariuszy
oraz motywowanie do pracy.

Ministerstwo Edukacji Narodowej

742,462.00 zt
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22|Szkota NS - szkolenia dla
kadry ZHP i wolontariuszy
dzaitajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Szkolenia dla kadry ZHP i
wolontariuszy dziatajgcych na
rzecz oséb niepetnosprawnych.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

265,765.49 zt

23|Cztery pory roku wokét nas -
zajecia ekologiczne
aktywujace i rozwijajace
osoby niepetnosprawne

Zajecia ekologiczne aktywujgce
i rozwijajgce osoby
niepetnosprawne

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych

56,200.98 zt

24|Cztery pory roku wokét nas -
zajecia ekologiczne
aktywujace i rozwijajace
osoby niepetnosprawne

Zajecia ekologiczne aktywujgce
i rozwijajgce osoby
niepetnosprawne

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

416,603.23 zt

25|Renowacja najstarszych Renowacja zabytkowych Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa 20,000.00 zt
sztandardéw ze zbiorow sztandardéw z kolekcji Muzeum [Narodowego
Muzeum Harcerstwa Harcerstwa

26|Wystawa "Harcerze w Wystawa prezentujaca udziat  |Ministerstwo Obrony Narodowe;j 27,000.00 zt

Legionach Polskich"

harcerzy w walkach o
niepodlegtos¢ zorganozowana z
okazji 100 rocznicy powstanai
Legiondw Polskich.

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010 r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

1|RH Contact Polski Sp.z 0.0. ul.Marii Konopnickiej 6, Warszawa 20.03 20.03
2|Centralna Skfadnica Harcerska 4 Zywioty |ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100.00 100.00
3|Best Harctur Sp. z o.0. ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100.00 100.00
4|Harctur Sp. z 0.0 ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 100.00 100.00
5{Swiat Mtodych S.A. ul. Marii Konopnickiej 6, Warszawa 5.00 5.00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

[ERN

Fundacja Swiatowe Jamboree

N

Fundacja Harcerstwa Polskiego "Schronisko Gtodéwka"

w

Fundacja Harcerstwa Centrum Wychowania Morskiego ZHP

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[EEN

Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

Druk: MPiPS
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2 |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Zwigzek Harcerstwa Polskiego jest cztonkiem Swiatowej Organizacji Ruchu Skautowego (WOSM), Ruchu
Przewodniczek i Skautek (WAGGGS), Miedzynarodowej Katolickiej Konferenciji Skautingu Zenskiego (ICCG),
Miedzynarodowej Katolickiej Konferencji Skautingi (ICCS), Miedzynarodowego Bractwa Skautéw i Przewodniczek
(ISGF), Miedzynarodowego Porozumienia Skautéw Prawostawnych (DESMOS).

Zwigzek Harcerstwa Polskiego na podstawie podpisanych porozumien wspodtpracuje z Ministerstwem Obrony
Narodowej, Ministerstwem Edukacji Narodowej, Ministerstwem Sprawiedliwosci, Strazg Graniczng, Zwigzkiem
Ochotniczej Strazy Pozarnej, Zwigzkiem Strzeleckim, Ochotniczymi Hufcami Pracy, Polskim Zwigzkiem Obroncow
Ojczyzny, Polskim Czerwonym Krzyzem, Skautami i Skautkami Republiki Czeskiej (JUNAK), Panstwowg Strazg
Pozarng, Organizacjami Harcerskimi, tazienkami krolewskimi, Fundacjg Rozwoju Demokracji Lokalnej,
Stowarzyszeniem Przyjaciot Integracji, Stowarzyszeniem Amnesty International Polska, Panstwowym
Gospodarstwem Lesnym Lasy Panstwowe, Polskim Towarzystwem Turystyczno-Krajoznawczym, Zwigzkiem
Sybirakow, Komendantem Gtownym Policji.

Matgorzata Sinica - Naczelnik

Czytelny podpis osoby upowaznionej ZHP
lub podpisy 0séb upowaznionych do Pawet Chmielewski - Skarbnik . .
o o 2 Lo Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu ZHP
organizacji

Druk: MPiPS 16




