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Kalendarium 
 

Styczeń 2016 r. 

 

W styczniu odbyły się następujące spotkania: 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego z Marszałkiem Senatu. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Ministrem Edukacji Narodowej Anną 

Zalewską. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i naczelnego kapelana ZHP ks. hm. Wojciecha 

Jurkowskiego w uroczystościach 25. Rocznicy Przywrócenia Ordynariatu Polowego  

i wręczenia wyróżnień Benemerenti. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Wiceminister Edukacji Narodowej. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego oraz członka Głównej Kwatery 

ZHP hm. Karola Gzyla w forum komisarzy zagranicznych w Gdańsku. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w Koncercie Noworocznym Orkiestry 

Reprezentacyjnej Wojska Polskiego oraz Orkiestry Wojskowej w Bytomiu 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Jacka Smury w konferencji Konfederacji Lewiatan 

„Polska 2015-2025. Jak zwiększyć inwestycje i poprawić ich efektywność?”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu autorskim z Jerzym 

Surdykowskim w Muzeum Powstania Warszawskiego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w obchodach Międzynarodowego Dnia 

Pamięci o Ofiarach Holokaustu przy Pomniku Bohaterów Getta w Warszawie. 

 Udział w uroczystości wręczenia nagród „Changes/Chances@work” Polsko-Niemieckiej 

Współpracy Młodzieży. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego we mszy świętej w 72. Rocznicę Akcji Bojowej „Kutschera”. 

  

Luty 2016 r. 

 

W lutym odbyły się następujące spotkania: 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w obchodach 72. Rocznicy Akcji Bojowej „Kutchera”. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Pełnomocnikiem Wojewody 

Mazowieckiego ds. Ratownictwa Medycznego. 

 Udział członków GK ZHP w uroczystości objęcia przez Prezydenta RP protektoratem 

organizacji harcerskich.  

 Wyjazd naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy Naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego, członka GK ZHP  

ks. hm. Wojciecha Jurkowskiego oraz członka GK ZHP hm. Grzegorz Woźniaka na wybrane 

zbiórki gromad zuchowych z okazji Imienin Zucha. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w koncercie Ministerstwa Obrony Narodowej „O Żołnierzach Wyklętych 

opowieść”. 
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 Udział członka GK ZHP ks. hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach pogrzebowych 

Mari Stypułkowskiej - Chojeckiej ps. "KAMA", Łączniczka AK. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy oraz członka GK ZHP ks. hm. Wojciecha 

Jurkowskiego w spotkaniu z wicewojewodą małopolskim, kierowniczką Pogotowia 

Ratunkowego, ZHR i Sztabem ŚDM w sprawie zabezpieczenia medycznego ŚDM. 

 Udział członka GK ZHP ks. hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach ku czci  

Bł. druha Stefana Wincentego Frelichowskiego w dzień jego wspomnienia w Toruniu. 

 Udział członków GK ZHP w Gali Niezwyczajni 2015. 

 

Marzec 2016 r.  

 

W marcu odbyły się następujące spotkania: 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego, skarbnika ZHP hm. Pawła 

Chmielewskiego oraz członka GK ZHP ks. hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach  

z okazji Dnia Żołnierzy Wyklętych. 

 Spotkanie z przedstawicielami Ministerstwa Edukacji Narodowej w sprawie zmian  

w rozporządzeniu o wypoczynku dzieci i młodzieży. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w gali przyznania nagród im. Jana Rodowicza 

„Anody” w Muzeum Powstania Warszawskiego. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Sekretarzem Rady Ochrony Pamięci 

Walk i Męczeństwa. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego z przedstawicielami Związku Harcerstwa Rzeczypospolitej.  

 Udział w obchodach 38. Rocznicy śmierci dh. Aleksandra Kamińskiego.  

 Spotkanie zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego z zastępcą Prezydenta 

Gdańska ds. polityki komunalnej. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i komendanta chorągwi Krakowskiej ZHP hm. 

Mariusza Siudka w spotkaniu z dyrektorem Wydziału Certyfikacji i Budżetu Małopolskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w sprawie Światowych Dni Młodzieży. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w uroczystości przekazania 

obowiązków Dowódcy Garnizonu Warszawa oraz udział naczelnika hm. Małgorzaty Sinica i 

zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w pożegnaniu Dowódcy Garnizonu 

Warszawa. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w konferencji „Pamiętajmy 

razem” Muzeum Katyńskiego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w VII Gali Mistrzów Harcerstwa Chorągwi Śląskiej ZHP. 

 Wręczenie Laski Skautowej Panu Pawłowi Silbertowi, prezydentowi Miasta Jaworzna. 

Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w Święcie Chorągwi Krakowskiej ZHP. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz ks. hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach związanych  

z rocznicą Akcji pod Arsenałem.  

 Spotkanie z przedstawicielami Kancelarii Prezydenta RP w sprawie ustawy dotyczącej 

organizacji harcerskich. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w spotkaniu  

z przedstawicielami Vivat Polonia.  
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 Spotkanie zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego z Dziekanem Wydziału 

Zarządzania SAN JEŻÓW. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w konferencji Kancelarii Premiera Rady 

Ministrów "Wsparcie społeczeństwa obywatelskiego w Polsce – nowe otwarcie". 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z zastępcą szefa Kancelarii Prezesa Rady 

Ministrów. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla oraz 

członków zespołu JPT w spotkaniu z mieszkańcami Wyspy Sobieszewskiej w Gdańsku w 

sprawie organizacji Jamboree 2023. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu z kapelanami ZHP w Gdańsku. 

 Udział członka GK ZHP ks. hm. Wojciecha Jurkowskiego w Rekolekcjach dla Kapelanów  

i Duszpasterzy Harcerskich w Gdańsku. 

 

Kwiecień 2016 r. 

 

W kwietniu odbyły się następujące spotkania: 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z grupą ukraińskich samorządowców. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego z Szefem Urzędu ds. Kombatantów i Osób Represjonowanych Janem 

Kasprzykiem. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Podsekretarzem Stanu Pawłem 

Majewskim, Pełnomocnikiem Rządu ds. Przygotowania Światowych Dni Młodzieży Kraków 

2016. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. polityki na rzecz 

młodzieży Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu strony pozarządowej Rady 

Działalności Pożytku Publicznego z przedstawicielami organizacji pozarządowych. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu strony pozarządowej Rady 

Działalności Pożytku Publicznego. 

 Wizyta zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w Gdańsku w sprawie 

organizacji Jamboree 2023. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu w sprawie organizacji Zlotu 

Skautów Europy Środkowej we Wrocławiu. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, hm. Karola Gzyla w Wyższej Szkole Oficerskiej Wojsk Lądowych we 

Wrocławiu w sprawie Zlotu Skautów Europy Środkowej. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w otwarciu wystawy Centralnej Biblioteki Wojskowej „Zakłady Przemysłowe 

Pragi Południe w służbie Wojska Polskiego 1918-1939”.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu podkomisji ds. młodzieży oraz ekonomiki edukacji i nauki Udział 

zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego i asystentki naczelnika ZHP phm. 

Aleksandry Kozubskiej w uroczystościach 76. rocznicy zbrodni katyńskiej. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego i członka Głównej Kwatery ZHP hm. Karola Gzyla w spotkaniu z Sekretarz 

Stanu w Ministerstwie Spraw Zagranicznych Janem Dziedziczakiem. 
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 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. rozwoju dialogu oraz 

zespołu ds. administracji publicznej i bezpieczeństwa obywateli Rady Działalności Pożytku 

Publicznego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z szefem gabinetu politycznego Ministerstwa Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej Pawłem Ludniewskim w sprawie Światowych Dni Młodzieży. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w spotkaniu z Magdaleną 

Sawką z Urzędu ds. Kombatantów i Osób Represjonowanych. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w spotkaniu właścicieli 

działek przy Skarpie z Czesławem Bieleckim. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w XV Ogólnopolskim 

Konkursie „Arsenał Pamięci”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w konferencji harcmistrzowskiej  

we Wrocławiu. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z dowódcą Garnizonu Warszawa płk. Robertem Głąbem. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w spotkaniu komitetu 

organizacyjnego II Ogólnopolskiego Kongresu Edukacji Pozaformalnej.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu z Komendą Chorągwi Krakowskiej 

ZHP w sprawie przygotowań do Światowych Dni Młodzieży. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i komendanta chorągwi Krakowskiej ZHP hm. 

Mariusza Siudka w spotkaniu w Małopolskim Urzędzie Wojewódzkim w Krakowie w sprawie 

przygotowań do Światowych Dni Młodzieży.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Podsekretarzem Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej 

Wojciechem Fałkowskim.  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach kościelno-

państwowych w Katedrze św. Jana w Warszawie z okazji rocznicy katastrofy smoleńskiej. 

 Spotkanie naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego z sekretarzem 

generalnym Komitetu Organizacyjnego Światowych Dni Młodzieży Kraków 2016  

ks. Grzegorzem Suchodolskim. 

 Spotkanie naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego, naczelnika ZHP hm. 

Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego, komendanta 

chorągwi Krakowskiej ZHP hm. Mariusza Siudka z Proboszczem Katedry na Wawelu ks. 

Infułatem Zdzisławem Sochackim. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego we mszy świętej z okazji 

1050 rocznicy Chrztu Polski na Ostrowie Lednickim w ramach Zlotu Starszyzny Harcerskiej 

i Seniorów z rejonu Wielkopolski. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, komendanta chorągwi Wielkopolskiej ZHP 

hm. Tomasza Kujaczyńskiego oraz naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego 

uroczystościach z okazji 1050 rocznicy Chrztu Polski na INEA Stadion  

w Poznaniu.  

-    Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w Zgromadzeniu Narodowym w Poznaniu  

z okazji obchodów 1050. Rocznicy Chrztu Polski.  
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Maj 2016 r. 

 

W maju odbyły się następujące spotkania: 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w obchodach 225. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3-go Maja.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Podsekretarzem Stanu Pawłem Bolesławem Majewskim, 

Pełnomocnikiem Rządu ds. Przygotowania Światowych Dni Młodzieży Kraków 2016. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu Głównym Inspektorem Sanitarnym Markiem Posobkiewiczem  

w sprawie instrukcji sanitarnej obozów pod namiotami.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz hm. Doroty Kołakowskiej w spotkaniu z Agatą Kornhauser-Dudą 

w sprawie patronatu nad Nieprzetartym Szlakiem. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Sekretarzami Stanu w Kancelarii Prezydenta RP Andrzejem 

Derą i Wojciechem Kolarskim. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu z ministrem Henrykiem 

Kowalczykiem i ministrem Pawłem Majewskim w sprawie Światowych Dni Młodzieży oraz 

finansowania szkoleń kwalifikowanych Pierwszej Pomocy.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. Rozwoju Dialogu 

Społecznego Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Wojewodą Małopolskim Józefem Plichem w sprawie podpisania 

umowy w związku z organizacją Światowych Dni Młodzieży.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. polityki na rzecz 

młodzieży Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w spotkaniu z Czesławem 

Bieleckim w sprawie „Wąwozu Kultury”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla w spotkaniu ze Zbigniewem 

Niemczyckim.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w obchodach 71. rocznicy wyzwolenia obozów hitlerowskich układu 

Mauthausen – Gusen. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w obchodach 72. rocznicy Bitwy o Monte Cassino.  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w XXI Pielgrzymce ZHP  

na Jasną Górę  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, hm Emilii Kulczyk-Prus, hm Wojciecha Jurkowskiego w uroczystym apelu z 

okazji Pielgrzymi ZHP na Jasną Górę.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla w spotkaniu w sprawie rezerwy 

ogólnych w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.  
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 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. Rozwoju Dialogu 

Obywatelskiego Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego oraz rzecznika prasowego 

ZHP hm. Moniki Kubackiej w spotkaniu z zastępca dyrektora Biura Komunikacji i Promocji 

PKP Marcinem Kruszyńskim oraz naczelnikiem Wydziału Public Relations Adamem Kundzicz  

w sprawie akcji PKP „Bezpieczny przejazd”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. polityki na rzecz 

młodzieży Rady Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Podsekretarzem Stanu Pawłem Majewskim.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu z Wojewodą Małopolskim 

Józefem Plichem. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w uroczystości pogrzebowej 

Matki Nieznanego Żołnierza w Katedrze Polowej Wojska Polskiego.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu Komitetu ds. Umowy 

Partnerstwa. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w debacie Ministerstwa Edukacji Narodowej 

„Wychowawcza rola szkoły”. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego we mszy świętej  

w Archikatedrze św. Jana w Warszawie z udziałem Prezydenta RP z okazji Uroczystości  

3 Maja;  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystości nadania 

Orderu Orła Białego na Zamku Królewskim w Warszawie 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach  

w Katedrze Polowej WP z okazji 46. rocznicy śmierci gen. Władysława Andersa oraz  

72. rocznicy rozpoczęcia zwycięskiego szturmu żołnierzy 2. Korpusu Polskiego na wzgórze 

Monte Cassino 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego wraz z delegacją ZHP  

w uroczystościach upamiętniających ofiary niemieckiego kompleksu obozów 

koncentracyjnych Mauthausen-Gusen w 71. rocznicę ich wyzwolenia 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w spotkaniu Sztabu ŚDM ZHP 

w siedzibie Komendy Chorągwi Krakowskiej ZHP 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach 

państwowo – kościelnych z okazji rocznicy śmierci Prymasa Tysiąclecia kard. Stefana 

Wyszyńskiego w Katedrze św. Jana w Warszawie. 

 

Czerwiec 2016 r.  

 

We czerwcu odbyły się następujące spotkania: 

  Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu z Ministrem Cyfryzacji Anną 

Streżyńską.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w debacie Ministerstwa Edukacji Narodowej 

„Współpraca z organizacjami pozarządowymi”. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w gali finałowej konkursu 

„Talent za talent”.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w obchodach 100 lecia średzkiego harcerstwa 

w Środzie Wielkopolskiej.  
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 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu podkomisji ds. młodzieży. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego i członkini GK ZHP  

hm. Justyny Sikorskiej w spotkaniu Parlamentarnego Zespołu Przyjaciół Harcerstwa. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu Rady Ruchu Przyjaciół Harcerstwa w Opolu. 

 Udział skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego w Przeglądzie Artystycznym Środowisk 

Nieprzetartego Szlaku. 

  Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w spotkaniu  

z Wiceprezydentem Miasta Gdańsk Piotrem Grzelakiem. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w uroczystościach z okazji 

święta Batalionu Reprezentacyjnego Wojska Polskiego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla w spotkaniu ze Zbigniewem 

Niemczyckim.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z płk. Gromem. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla w spotkaniu z zastępcą dyrektora 

Zarządu Mienia Skarbu Państwa Januszem Janasem.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla w Konferencji Europejskiej WOSM  

i WAGGGS w Oslo.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. Rozwoju Dialogu 

Obywatelskiego.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu strony pozarządowej Rady 

Pożytku Publicznego.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu Rady Pożytku Publicznego.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz członka GK ZHP hm. Karola Gzyla w spotkaniu z Lechem Pilawskim  

i Zbigniewem Niemczyckim.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z prezesem Związku Banków Polskich Krzysztofem 

Pietraszkiewiczem.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. Rozwoju Dialogu 

Obywatelskiego Rady Działalności Pożytku Publicznego.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Marszałkiem Senatu Stanisławem Karczewskim. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w XXIX Ogólnopolskim Zlocie 

Drużyn Nieprzetartego Szlaku ZHP w Stemplewie. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w XX Spotkaniu Młodych na 

Lednicy 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w otwarciu wystawy 

z okazji 20. rocznicy śmierci hm. Stefana Mirowskiego –„Styl życia – Harcmistrz Stefan 

Mirowski 1920 – 1996” w Centralnej Bibliotece Wojskowej 
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 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w spotkaniu roboczym  

w Katedrze na Wawelu w związku z ŚDM ZHP 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w 20. Patronalnym Dniu 

Skupienia Ogólnopolskiego Ruchu Programowo-Metodycznego „Wspólnota Seniorów ZHP”  

im. hm. Antoniego Bogdańskiego w Skulsku. 

 Udział członków GK ZHP w uroczystości wręczenia nagród laureatom konkursu im. hm. 

Olgierda Fietkiewicza za najlepszą pracę naukową poświęconą tematyce harcerskiej w 

Belwederze. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w ostatnim roboczym 

spotkaniu sztabu ŚDM ZHP w siedzibie Chorągwi Krakowskiej ZHP. 

 

Lipiec 2016 r. 

 

W lipcu odbyły się następujące wydarzenia: 

 Udział Naczelnika ZHP i członków GK ZHP w zakończeniu Rajdu Odkrywców. 

 Organizacja Rajdu Odkrywców – hm. Justyna Sikorska. 

 Udział Naczelnika ZHP i członków GK ZHP w Zlocie Grunwaldzkim oraz Obchodach 

Wspólnoty Drużyn Grunwaldzkich. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzyńskiego w spotkaniu z Wojciechem Kaczmarczykiem. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzyńskiego z Sekretarzem Stanu w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

Krzysztofem Michałkiewiczem. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP Krzysztofa 

Budzińskiego w koncercie „Myśląc Ojczyzna” organizowanym w ramach szczytu NATO.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego  

w konsultacjach Funduszy Norweskich. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. społecznych Rady 

Działalności Pożytku Publicznego. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego i członka GK ZHP hm. Karola Gzyla z prezesem Curtis Group Zbigniewem 

Niemczyckim, Prezydentem Miasta Gdańsk Pawłem Adamowiczem, podsekretarzem stanu 

w Kancelarii Prezydenta RP Wojciechem Kolarskim, ministrem Wojciechem 

Kaczmarczykiem oraz reprezentantami MEN 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Sekretarzem Stanu w Ministerstwie 

Spraw Zagranicznych Janem Dziedziczakiem. 

 Spotkanie członków GK ZHP z przedstawicielami WOSM w Warszawie. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzyńskiego w spotkaniu w Urzędzie ds. Kombatantów i Osób Represjonowanych 

dotyczącym obchodów bitwy pod Kostuchniówką. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzyńskiego i członka GK ZHP  

w spotkaniu z architektem w sprawie infrastruktury Wyspy Sobieszewskiej. 

 Udział członkini GK hm. Emilii Kulczyk-Prus, Naczelnego Kapelana ZHP hm. Wojciecha 

Jurkowskiego, naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinica w Festiwalu Kultury Młodzieży 

Szkolnej w Kielcach. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy oraz członków GK ZHP w Światowych Dniach 

Młodzieży.  
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Sierpień 2016 r. 

 

W sierpniu odbyły się następujące wydarzenia:  

 Członkini GK ZHP hm. Emilii Kulczyk–Prus z okazji obchodów rocznicowych Powstania 

Warszawskiego  przeprowadzanie wywiadów dot. losów mieszkańców Warszawy podczas 

powstania.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, hm. Emilii Kulczyk – Prus,  oraz Drużyny Reprezentacyjnej ZHP w obchodach 

72. Rocznicy Powstania Warszawskiego. 

 Udział naczelnika ZHP oraz członków GK ZHP w Wędrowniczej Watrze 2016. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w Zlocie Honorowych 

Obywateli Fromborka. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w otwarciu wystawy „Legiony Polskie  

1914-1918”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w odsłonięci tablicy upamiętniającej Żołnierzy Wyklętych na filarze Grobu 

Nieznanego Żołnierza. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. społecznych Rady 

Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i hm. Karola Gzyla w otwarciu spotkania z 

przedstawicielami organizacji skautowych regionu Eurazji.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Marszałkiem Senatu Stanisławem Karczewskim. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, hm. Karola Gzyla, hm. Wojciecha Jurkowskiego w Zlocie Skautów Europy 

Środkowej.   

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, hm Karola Gzyla w Roverway 2016.    

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w Złazie Seniorów w Lublinie.   

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego, komendantki chorągwi Łódzkiej ZHP hm. Natalii Patorska-Grzelewska.  

 

Wrzesień 2016 r.  

 

We wrześniu odbyły się następujące wydarzenia:  

 Udział naczelnika ZHP oraz hm. Emilii Kulczyk-Prus w Zlocie Chorągwi 

Zachodniopomorskiej ZHP.  

 Udział członkini GK ZHP hm. Emilii Kulczyk–Prus w spotkaniu instruktorów Chorągwi 

Warmińsko – Mazurskiej ZHP, poprowadzenie warsztatów dla instruktorów programowych 

hufców oraz chorągwi. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, skarbnika hm. Pawła Chmielewskiego 

członkini GK ZHP hm. Emilii Kulczyk-Prus w obchodach 50-lecia Ośrodka Szkoleniowo-

Wypoczynkowego w Perkozie. 

 Udział członkini GK ZHP hm. Emilii Kulczyk–Prus w apelu inaugurującym HIP w Chorzowie. 
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 Poprowadzenie przez członkinię GK ZHP hm. Emilię Kulczyk-Prus zajęć podczas kursu 

kadry programowej Chorągwi Krakowskiej ZHP dot. propozycji programowych i uchwały  

RN ZHP. 

 Udział zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa Budzińskiego w obchodach 77. rocznicy 

wybuchu II Wojny Światowej. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w narodowych czytaniu w siedzibie Senatu RP oraz w Ogrodzie Saskim. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w spotkaniu z Dyrektorem Muzeum Ziemi PAN. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu strony pozarządowej Rady 

Działalności Pożytku Publicznego.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w posiedzeniu Rady Działalności Pożytku 

Publicznego 

 Udział członka GK ZHP hm. Grzegorza Woźniaka w XXV Dniach Chorągwi Mazowieckiej.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu z Panią Prezydentową Anną 

Kornhauser-Dudą. 

 Udział skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego w obchodach Święta Kawalerii Polskiej. 

 Spotkanie naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Rzecznikiem Praw Dziecka Markiem 

Michalakiem. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i Naczelnego Kapelana hm. Wojciecha 

Jurkowskiego w Rajdzie Granica.  

 Udział skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego w konferencji naukowej „Historia żywa- 

kresy 1939”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. społecznych Rady 

Działalności Pożytku Publicznego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w jubileuszu 80-lecie Harcerskiego Ośrodka  

w Funce. 

 Udział skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego w obchodach 77. rocznicy powstania 

Polskiego Państwa Podziemnego.  

 Udział skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego w seminarium naukowym „Kres we krwi 

1939”. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w Europejskim Forum Nowych Idei w Sopocie. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w III posiedzeniu Komitetu ds. umowy 

partnerstwa w Gdańsku.  

 Udział członkini GK ZHP hm. Justyny Sikorskiej i Naczelnego Kapelana ZHP hm. Wojciecha 

Jurkowskiego w gali finałowej XI edycji konkursu LODOŁAMACZE 2016. 

 Udział skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego w bankiecie z okazji narodowego święta 

w ambasadzie Korei. 
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Październik 2016 r. 

 

We październiku odbyły się następujące wydarzenia:  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w koncercie 

zorganizowanym przez Fundację Dzieło Nowego Tysiąclecia z okazji Dnia Papieskiego  

w kościele seminaryjnym w Warszawie. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w Konferencji z cyklu Silni 

duchem pt.: „Przestrzeń Ducha” zorganizowanej przez Zespół Wychowania Duchowego  

i Religijnego Chorągwi Łódzkiej ZHP, podczas której uczestnicy dyskutowali nad 

wychowaniem duchowym w ZHP. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystej gali nagród 

TOTUS 2016 przyznawanych przez Fundację „Dzieło Nowego Tysiąclecia” w Zamku 

Królewskim w Warszawie. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w XVI Dniu Papieskim  

w katedrze św. Jana i na Placu Zamkowym w Warszawie razem z Fundacją „Dzieło Nowego 

Tysiąclecia”. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w Seminarium Pastoralnym 

ICCS i ICCG zorganizowanym w Warszawie. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach  

35 rocznicy nadania imienia Aleksandra Kamińskiego oraz wręczenia sztandaru dla Hufca 

ZHP Jordanów. 

 Spotkanie naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego z Przeorem Jasnej Góry 

o. Marianem Waligórą, którego celem było podsumowanie pielgrzymki ZHP na Jasną Górę 

w maju 2016 r.

 Udział hm. Krzysztofa Budzińskiego i hm. Karola Gzyla w konferencji w Ameryce 

Południowej. 

 Udział Naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy oraz hm. Krzysztofa Budzińskiego  

i hm. Karola Gzyla w konferencji regionu Eurazji w Erywaniu (Armenia). 

 Udział hm. Pawła Chmielewskiego w 56. Centralnym Zlocie Młodzieży PTTK „Palmiry” 

 Udział Naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy oraz hm. Krzysztofa Budzińskiego  

i hm. Karola Gzyla, hm Jacka Smury w konferencji w Houston (USA). 

Listopad 2016 r. 

 

We listopadzie odbyły się następujące wydarzenia:  

 Spotkanie naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego ze sztabem 

Betlejemskiego Światła Pokoju 2016. 

 Spotkanie naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego z Kadrą Chorągwi 

Krakowskiej ZHP podczas „APSIK – Zlot kadry chorągwi” w Zakopanem. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w Nadzwyczajnym Zjeździe 

Hufca Podhalańskiego 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystościach z okazji 

Święta Niepodległości w Sanktuarium Matki Bożej Fatimskiej w Zakopanem 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w uroczystości poświęcenia  

i wręczenia sztandaru Hufcowi ZHP im. Antoniego Depczyńskiego w Chełmży. 
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 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w konferencji prasowej 

zorganizowanej przez Caritas Polska w ramach współpracy Betleke i Wigilijnego Dzieła 

Pomocy Dzieciom. 

 Spotkanie Naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z przedstawicielami Fundacji Światowe 

Jamboree.   

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w nagraniu do filmu dokumentalnego  

o Prezydencie Kaczorowskim. 

 Udział Naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy oraz hm. Krzysztofa Budzińskiego  

i hm. Karola Gzyla w konferencji w Omanie. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz Drużyny Reprezentacyjnej ZHP w uroczystościach związanych  

z obchodami Święta Niepodległości.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. rozwoju dialogu 

obywatelskiego. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. polityki na rzecz 

młodzieży. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. monitoringu 

realizacji ustawowych praw do prowadzenia kampanii społecznych w mediach publicznych.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty w inauguracyjnym spotkaniu Komitetu Budowy 

Pomnika gen. Andersa. 

 Udział hm. Grzegorza Woźniaka w uroczystościach z okazji 70-lecia Harcerskiego Zespołu 

Pieśni i Tańca "Dzieci Płocka". 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. Administracji 

Publicznej i Bezpieczeństwa Obywateli. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. społecznych. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu Rady Działalności Pożytku 

Publicznego.   

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz hm. Karola Gzyla w spotkaniu ze Zbigniewem Niemczyckim.  

  Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy, zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego w gali z okazji 35 lat Komitetu Ochrony Praw Dziecka 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w spotkaniu zespołu ds. Rozwoju Dialogu 

Obywatelskiego 

 

Grudzień 2016 r.  

 

We grudniu odbyły się następujące wydarzenia: 

 Spotkanie naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego ze sztabem 

Betlejemskiego Światła Pokoju 2016. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w spotkaniu opłatkowym  

z Zarządem Społecznego Komitetu Opieki nad Grobami poległych Żołnierzami Batalionu 

Zośka, a także żyjącymi żołnierzami Batalionu Zośka i Parasol. 

 Udział hm. Małgorzaty Sinica, hm. Krzysztofa Budzińskiego naczelnego kapelana ZHP hm. 

Wojciecha Jurkowskiego we mszy świętej w miejscowości Svit k/Popradu na Słowacji, 

podczas której zostało przekazane Betlejemskie Światło Pokoju przez słowackich skautów. 

 Przewodniczenie przez naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego mszy 

świętej. w kaplicy BŚP na Polanie Głodówka. Udział w mszy Świętej hm. Małgorzaty Sinica. 
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 Przewodniczenie przez naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego mszy 

świętej Kaplicy Cudownego Obrazu NMP na Jasnej Górze, na której zostało przekazanie 

Betlejemskie Światło Pokoju Ks. Arcybiskupowi Wacławowi Depo, Chorągwi Śląskiej ZHP 

oraz Chorągwi Łódzkiej ZHP. udział w mszy świętej hm. Małgorzaty Sinica 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego, hm Małgorzaty Sinicy w 

przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju Ks. Kard. Kazimierzowi Nyczowi w 

Archikatedrze Św. Jana Chrzciciela w Warszawie.  

 Udział hm. Małgorzaty Sinica, hm. Krzysztofa Budzińskiego, hm. Karola Gzyla  hm. 

Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju Prezesowi Rady 

Ministrów Beacie Szydło w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w spotkaniu opłatkowym 

Ogólnopolskiego Komitetu Organizacyjnego Dnia Papieskiego. 

  Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w spotkaniu opłatkowym 

środowiska Nieprzetartego Szlaku Hufca ZHP Warszawa Praga Południe. 

 Udział hm. Małgorzaty Sinica, hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu Betlejemskiego 

Światła Pokoju Nuncjuszowi Apostolskiemu w Polsce Ks. Arcybiskupowi Salvatore 

Pennacchio w Nuncjaturze Apostolskiej. 

 Udział członków GK ZHP w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju Prezydentowi RP 

Andrzejowi Dudzie i jego małżonce w Pałacu Prezydenckim. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju biskupowi pomocniczemu diecezji Warszawsko-Praskiej, 

Przewodniczącemu Rady Duszpasterskiej ds. Młodzieży KEP ks. Biskupowi Markowi 

Solarczykowi w Kurii Diecezji Warszawsko-Praskiej. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju słuchaczom Mszy św. Radiowej i Siostrom i Braciom 

Albertynom w Bazylice Świętego Krzyża w Warszawie.  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju Prezesowi, Druhnom i Druhom Ochotniczej Straży Pożarnej 

w Ordynariacie Polowym Wojska Polskiego.  

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju w Samodzielnym Zespole Publicznych Zakładów Lecznictwa 

Otwartego w Warszawie. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju komendantowi i Strażakom Państwowej Straży Pożarnej. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju Prezesowi Zarządu PFRON Robertowi Kwiatkowskiemu  

i Pełnomocnikowi Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych Krzysztofowi Stefanowi 

Michałkiewiczowi. 

 Udział zastępcy naczelnika hm. Krzysztofa Budzińskiego, naczelnego kapelana ZHP hm. 

Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju Wicepremierowi i 

Ministrowi Kultury i Dziedzictwa Narodowego prof. dr hab. Piotrowi Glińskiemu. 

 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju Rektorowi i Społeczności Wojskowej Akademii Technicznej. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinica i  naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha 

Jurkowskiego w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju Przewodniczącemu KEP ks. 

arcybiskupowi Stanisławowi Gądeckiemu, Sekretarzowi Generalnemu KEP ks. biskupowi 

Arturowi G. Mizińskiemu, Delegatowi ds. Duszpasterstwa Emigracji Polskiej KEP ks. 

biskupowi Wiesławowi Lechowiczowi.  
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 Udział naczelnego kapelana ZHP hm. Wojciecha Jurkowskiego w pogrzebie 

współzałożycielki Nieprzetartego Szlaku śp. hm. Zofii Sułek na Cmentarzu Rakowickim  

w Krakowie. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i zastępcy naczelnika ZHP hm. Krzysztofa 

Budzińskiego oraz hm. Karola Gzyla w spotkaniu ze Zbigniewem Niemczyckim.  

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju 

na Słowacji. 

 Udział hm. Krzysztofa Budzińskiego przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju  

w Krakowie.  

 Spotkanie hm. Małgorzaty Sinicy z przewodniczącą ZHP na Białorusi i podpisanie 

porozumienia o współpracy.  

 Udział rzecznika prasowego ZHP hm. Moniki Kubackiej w przekazaniu Betlejemskiego 

Światła Pokoju Krajowej Radzie Radiofonii i Telewizji 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy i hm. Krzysztofa Budzińskiego w przekazaniu 

Betlejemskiego Światła Pokoju przedstawicielom Biura Ochrony Rządu.  

 Udział hm. Małgorzaty Sinicy w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju Rzecznikowi 

Praw Obywatelskich.  

 Spotkanie Naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy z Komitetem Sterującym Jamboree 2023. 

 Udział naczelnika ZHP hm. Małgorzaty Sinicy w przekazaniu Betlejemskiego Światła Pokoju 

Marszałkowi Sejmu RP. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Pokoju przedstawicielom stowarzyszenia Szarych 

Szeregów. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Polskiego Radia.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Komendy Głównej Państwowej 

Straży Pożarnej.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Komendy Głównej Policji. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Dowództwa Garnizonu Warszawa 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Sportu i Turystyki. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła prezesowi Telewizji Polskiej. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Ministerstwa Spraw Zagranicznych  

i Korpusu Dyplomatycznego.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Cyfryzacji.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Zdrowia.  

  Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Obrony Narodowej.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom PKO BP. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Ministerstwa Gospodarki Morskiej  

i Żeglugi Śródlądowej. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Ministerstwa Budownictwa  

i Infrastruktury. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju 

Wsi. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Sprawiedliwości. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Prezydentowi RP. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Prezesowi Rady Ministrów.  
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 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Edukacji Narodowej.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Rzecznikowi Praw Dziecka. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Urzędu ds. Kombatantów i Osób 

Represjonowanych.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom PEFRONu. 

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Komendy Głównej Straży 

Granicznej.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Marszałkowi Senatu RP.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Ministrowi Energii.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła Prezydentowi Kwaśniewskiemu.  

 Przekazanie Betlejemskiego Światła przedstawicielom Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa 

Narodowego.  
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Dobry Program Drużyny (EKP) 
 

Warsztaty i konferencje programowe (EKP) 

 

Rekolekcje i warsztaty dla Kapelanów i Duszpasterzy ZHP (WJ) 

 

W dniach 29 marca - 1 kwietnia 2016 r. kapelani i duszpasterze ZHP przeżywali swoje rekolekcje, 

którym przewodniczył dominikanin O. Stanisław Tasiemski. W trakcie rekolekcji kapelani, prócz 

wspólnej Eucharystii, modlitwy brewiarzowej i konferencji duchowych zwiedzili kilka ważnych 

miejsc. Tegoroczny pobyt w Centrum Ekumenicznym św. Brygidy w Gdańsku Oliwie, Europejskim 

Centrum Solidarności, Katedrze w Oliwie były darem, który ubogacił duchowo  

i kulturalnie wszystkich uczestników. W ramach rekolekcji odbyły się spotkania kapelanów  

z naczelnikiem ZHP hm. Małgorzatą Sinicą, Biskupem Polowym WP, delegatem KEP ds. harcerzy 

bp. Józefem Guzdkiem, kanclerzem Kurii Polowej ks. Janem Dohnalikiem. 

 

W czasie tegorocznych rekolekcji kapelani wzięli udział w dwudniowym szkoleniu ERASMUS +, 

które przeprowadziło Stowarzyszenie Morena. 

Robocze spotkanie kapelanów w Gdańsku było okazją do wypracowania planu pracy. Przed 

kapelanami wiele zadań programowych: Chrzest 966 – 1050 rocznica chrztu Polski; Pielgrzymka  

na Jasną Górę w maju; Światowe Dni Młodzieży w Krakowie w lipcu, Dzień Papieski  

w październiku i kolejna edycja Betlejemskiego Światła Pokoju w grudniu 2016 roku. 

 

Cykl warsztatów i konferencji Impuls i Inspiriada (EKP) 

 

Impuls i Inspiriada to konferencja i warsztaty odbywające się każdego roku w naszej organizacji. 

Instruktorzy z całej Polski zastanawiają się wspólnie jak wspierać pracę drużynowego.  

Za organizacje odpowiada Wydział Inspiracji i Poradnictwa GK ZHP. 

16 stycznia 2016 w Warszawie instruktorzy chorągwiani inspirowali  się programem w ZHP podczas 

warsztatów inspiracji programowych Inspiriada, których celem było przybliżenie najważniejszych 

aspektów pracy z programem w ZHP. Były to pierwsze warsztaty z cyklu. Warsztaty były 

skierowane do członków referatów metodycznych oraz członków komend chorągwi ds. programu. 

Instruktorzy mieli możliwość uczestnictwa w 4 blokach zajęciowych, wybierając preferowane 

przez siebie tematy: 

• aktualne kierunki programowe – warsztat wspólny, 

• 1a wspieranie planowania pracy programowej na poziomie chorągwi, 

• 1b wspieranie planowania pracy programowej na poziomie hufca, 

• 2a propozycje programowe, 

• 2b inspiracje skautowe, 

• 3a problemy wychowawcze na lata 2015/2016 – propozycja programowa „Stop 

bierności”, 

• 3b problemy wychowawcze na lata 2016 – 2018. 

Uczestnictwo w min. 2 blokach kwalifikowane było jako udział w szkoleniu programowym  

na poziomie centralnym, stanowiącym jedno z wymagań ZOKP. Zaletą udziału w warsztatach była 

możliwość późniejszego przeprowadzenia podobnych szkoleń w zakresie lokalnym na poziomie 

chorągwi przy wsparciu instruktorów GK ZHP (dla kadr hufców), a dzięki temu – docelowo  

na poziomie hufców (dla drużynowych). W warsztatach uczestniczyło 41 osób z 9 chorągwi.  
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9 kwietnia 2016 w Warszawie spotkało się kilkudziesięciu instruktorów z całej Polski w czasie 

konferencji „Impuls 2.0 – Podaj rękę! Wspieranie metodyczno-programowe drużynowego” przez 

wiele godzin rozmawiało i wymieniało się doświadczeniami na temat pracy z programem 

w hufcach.   Konferencja Impuls jest formą, w czasie której przekazywane są krótkie, intensywne, 

maksymalnie 10 minutowe wystąpienia prezentujące problematykę związaną z programem. Jej 

pierwsza edycja skupiała się na bezpośredniej pracy drużynowego, tym razem tematyka dotyczyła 

jego pośredniego wsparcia. Edycja 2016 skupiła kilkudziesięciu prelegentów mówiących  

o problemach hufcowych zespołów programowych, indywidualnej pracy drużynowych oraz imprez 

hufcowych. Każdej z prelekcji towarzyszyła intensywna dyskusja i wymiana myśli. Panel 

otwierający poprowadziły hm. Anna Poraj, hm. Lucyna Czechowska i hm. Ewa Lachiewicz-

Walińska. 

 

„Zainspiruj się programem” to hasło, które przyświecało instruktorom zgromadzonym 10 kwietnia 

2016 r. na niedzielnych warsztatach. Wspieranie planowania pracy programowej na poziomie 

hufca, aktualne kierunki programowe, oraz problemy wychowawcze oto tematy, którymi 

zajmowało 50 programowców z całej Polski. Uczestnicy podjęli próbę wypracowana narzędzi  

do walki z problemami wychowawczymi dotykającymi współczesne społeczeństwo. Postawili 

przed sobą cel nie tylko pogłębienia wiedzy, ale także umiejętności wsparcia programowego 

drużynowych. Podczas warsztatów mogli nie tylko poznać najnowsze propozycje programowe, ale 

też inspiracje skautowe. Zajęcia prowadzili m.in.: hm. Aleksandra Nowak, hm. Anna Wójcik, hm. 

Maria Kotkiewicz, hm. Anna Pospieszna, hm. Maciej Czechowski, hm. Marta Wyszkowska, hm. 

Agnieszka Rytel, hm. Łukasz Kochowski, hm. Lucyna Czechowska. Ciekawą propozycją dla 

uczestników był panel o aktualnych kierunkach programowych czy prezentacja propozycji 

programowej „Stop bierności”, która odpowiada na problemy wychowawcze na lata 2015/2016. 

Razem wypracowali konspekty, które można znaleźć w CBP. Konspekty utworzone przez 

uczestników INSPiRADY znajdują się a stronie http://cbp.zhp.pl/seria/inspirada/ 

 

Dodatkowo jako podsumowanie zamieszczone na stronie CBP zostały dwie publikacje. 

Opracowanie „Impuls 2.0 – Podaj rękę! Wsparcie programowo-metodyczne drużynowego”  

to materiał dla komend hufców pokazujący jak przygotować działania wspierające drużynowych. 

Całość została wypracowana w czasie konferencji instruktorskiej, której edycja 2016 miała  

na celu przybliżenie najważniejszych aspektów pracy z programem w ZHP, wskazanie sposobów 

pracy z programem w hufcach, wymianę doświadczeń między osobami związanymi z planowaniem 

i pracą z zespołem programowym, wskazanie kadrze instruktorskiej sposobów na wspieranie 

planowania w drużynach i gromadach, wykorzystanie wiedzy zdobytej na konferencji przez kadrę 

instruktorską w pracy drużyn i gromad (http://cbp.zhp.pl/propozycje/impuls-2-0-podaj-reke-

wsparcie-programowo-metodyczne-druzynowego/).  

 

Druga publikacja jest ukoronowaniem dwóch edycji szkoleń dla kadr programowych chorągwi  

i hufców. W maju 2016 r. w Centralnym Banku Pomysłów utworzono dodatkową serię Inspirada 

(http://cbp.zhp.pl/seria/inspirada/), która zawiera wszystkie konspekty wykorzystane podczas 

wspomnianych warsztatów wraz ze wszystkimi potrzebnymi załącznikami. Celem projektu jest 

wykorzystanie dorobku centralnych INSPIRAD do szkoleń na poziomie chorągwi, a następnie 

hufców.  
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Zbiórki kadry programowej chorągwi i współpraca z chorągwiami (EKP) 

 

Zbiórki kadry programowej odbywają się dwa razy w roku. Podczas zbiórek instruktorzy omawiają 

najważniejsze sprawy programowo – metodyczne.  

 

Pierwsza zbiórka w 2016 roku odbyła się w terminie 23-24 stycznia 2016 r  odbyła się w Ryni nad 

Zalewem Zegrzyńskim. Zbiórka programowców połączona była ze spotkaniem komendantów 

chorągwi. W sobotę przed południem prezentowana była Ewaluacja wdrożenia Systemu pracy  

z kadrą w ZHP, miała miejsce dyskusja nad materiałem oraz warsztat wprowadzający narzędzie, 

które ułatwi komendom chorągwi sporządzenie podobnej ewaluacji u siebie. Po południu 

członkowie komend ds. programu wzięli udział w warsztatach poświęconych „matrycy 

kompetencji”. Wieczorem odbyły się zajęcia inspirujące połączone z prezentacją działań 

programowych chorągwi. Wspólnie spożywaliśmy potrawy z różnych regionów przybliżając sobie 

imprezy ogólnopolskie odbywające się na terenie poszczególnych chorągwi. Niedzielne 

przedpołudnie skupiło się na omówieniu planów pracy programowej (i pokrewnych obszarów)  

na rok 2016 m.in. Wędrownicza Watra 2016, Światowe Dni Młodzieży, 1050 rocznica Chrztu Polski, 

wdrażanie programu 35+, planu kształcenia, działań Wydziału Wsparcia Metodycznego. 

Programowcy pracowali również nad opracowaniem treści i umiejętności niezbędnych 

programowcom hufcowym - jako zbioru do budowy kursów kadry programowej w poszczególnych 

chorągwiach.  

 

Druga zbiórka odbyła się w dniach 14-15.10.2016 r. w Ośrodku Wypoczynkowo-Szkoleniowym  

w Korzkwi W wydarzeniu wzięli udział członkowie komend chorągwi ds. programowych, szefowie 

referatów metodycznych, a także instruktorzy zajmujący się specjalnościami.  

Przed południem 14.10.2016 r. odbył się blok zajęć poświęcony nowej Strategii ZHP na lata 2018-

26. Było to pierwsze spotkanie w tak dużym gronie instruktorskim, które zapoczątkowało pracę 

nad tym dokumentem. Ponadto zaprezentowane zostały wnioski z ewaluacji obecnie 

obowiązującej strategii. 

Programowcy chorągwi oraz szefowie referatów metodycznych odwiedzili Collegium Maius gdzie 

wzięli udział w warsztatach, następnie zapoznali się z nowymi propozycjami programowymi w 

gościnnych murach Chorągwi Krakowskiej oraz dyskutowali na temat zmian w oświacie i tym, 

jakie mogą one mieć konsekwencje dla zmian metodycznych w ZHP. Odbyła się także prezentacja 

dotycząca programów skautowych m.in. Odznaki Skautów Świata. Swoje działania programowe 

podczas zbiórki zaprezentowała wszystkim chorągiew podkarpacka.  

Wydział Wsparcia Specjalnościowego GK ZHP spotkał się z instruktorami wspierającymi 

specjalności z poziomu chorągwianego. Omówiono najważniejsze zagadnienia dotyczące 

specjalności takie jak: popularyzacja pracy ze specjalnościami podczas Zlotu Kadry w 2017 roku 

czy udział środowisk specjalnościowych na Zlocie ZHP w 2018 roku. W spotkaniu wzięli udział 

reprezentanci 8 chorągwi. Podczas spotkania wyraźnie scharakteryzowano stan specjalności  

w poszczególnych chorągwiach. Wydział Wsparcia Specjalnościowego podjął decyzję, aby 

rekomendować komendantom chorągwi powoływanie na funkcję swoich pełnomocników 

(kierowników referatów lub inspektoratów) ds. wspierania specjalności. 

Dodatkowym elementem stałej współpracy są spotkania członkini GK ZHP ds. programu  

z instruktorami chorągwi, zgodnie z potrzebami chorągwi: m.in. prowadzenie zajęć dla kadry 

programowej chorągwi i hufców, prowadzenie zajęć na formach szkoleniowych, imprezach 

chorągwianych czy spotkania robocze. W 2016 r. takie działania miały miejsce m.in. w chorągwi 

dolnośląskiej, warmińsko – mazurskiej, zachodniopomorskiej, ziemi lubuskiej, krakowskiej, 

śląskiej, wielkopolskiej, kujawsko – pomorskiej, łódzkiej, kieleckiej, mazowieckiej, stołecznej. 
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Metodyk! – Kształcenie – warsztaty dla kadry kształcącej drużynowych (EKP) 

 

Metodyk, to szkolenia dla kadry kształceniowo – metodycznej naszej organizacji. Głównym ich 

celem jest podnoszenie kompetencji kadry kształcącej w zakresie organizacji kursów 

metodycznych dla drużynowych oraz wymiana doświadczeń i dobrych praktyk. Program szkolenia, 

które odbyło się w dniach 15-17 kwietnia 2016 r w Warszawie, zakładał przede wszystkim 

wzbogacenie warsztatu szkoleniowca, twórcze podejście do standardów kursów, a także 

zwrócenie uwagi na wagę metody harcerskiej podczas kursów drużynowych. 

Organizatorem kursu był Wydział Wsparcia Metodycznego GK ZHP.  Poruszone zostały następujące 

tematy: 

- „Przeżyciowość” na kursie drużynowych. Warsztat o tym jak zadbać o to, aby kurs był 

przeżyciowy. 

- Obrzędowość na kursie drużynowych - jarmark dobrych praktyk. 

- Praca z metodą harcerską na kursie drużynowych (gra miejska z wykorzystaniem Snapchat’a). 

- Zajęcia do wyboru przez uczestników (dwa bloki z dostępnych):  

Techniki harcerskie na nowo- dostosowanie do dzisiaj;  

Gra - najważniejszy element metodyki harcerskiej;  

Standardy kursów drużynowych;  

Warsztat pracy kształceniowca - jak zrobić atrakcyjne zajęcia; 

Gromada to nie świetlica - zuchowe formy pracy na nowo;  

Po co pytać, „po co” – czyli o celu każdego elementu kursu;  

Warto rozmawiać – znaczenie rozmowy instruktorskiej. 

Zajęcia w grupach metodycznych. 

Escape Room.   

Spotkanie z gośćmi - HarcTed o tym, w jaki sposób można zorganizować ciekawy i inspirujący kurs 

drużynowych (różne style prowadzenia kursu). 

Sytuacje intymne w pracy wychowawczej; rozwój psychofizyczny poszczególnych grup 

metodycznych.  

Wycieczka po Pradze (dla chętnych).  

Koloryt – spotkanie instruktorów pracujących metodyką harcerską (EKP) 

 

Aby wzmocnić pracę systemem małych grup Zespół Harcerski Wydziału Wsparcia Metodycznego GK 

ZHP zorganizował, w ramach LAS 2016 Zlot „Koloryt”. Odbył się on w dniach 17-21 sierpnia 2016 

r. w Ocyplu. Skierowany był do drużynowych i przybocznych pracujących metodyką harcerską. 

Podczas warsztatów uczestnicy pracowali nad tym, jak lepiej pełnić swoje funkcje. Szkolenie 

skupiało się przede wszystkim na pracy system zastępów (w tym: pracą z Zastępem Zastępowych  

i Radą Drużyny). Ważnym elementem zlotu było także skupienie się na umiejętnościach 

przydatnych, na co dzień w pracy drużynowego, tj. komunikacja (w tym informacja zwrotna), czy 

planowanie pracy drużyny. Ważnym elementem było uczenie w działaniu – uczestnicy sami byli 

przydzieleni do zastępów, tworzyli grę, współtworzyli zlotowe współzawodnictwo, a każde  

z zadań podsumowywane było przede wszystkim przez pryzmat metody i metodyki harcerskiej.  

W spotkaniu uczestniczyło 24 instruktorów. 

 

Propozycje programowe (EKP) 

Podstawy wychowawcze ZHP to jeden z najważniejszych w naszej organizacji dokumentów, 

zawierający opis istotnych dla nas wartości i postaw kształtowanych w ich duchu (uzupełnione 
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uchwałą Zjazdu ZHP dot. kierunków wychowawczych). Aby wskazać drużynowym różne strony 

ujęcia poszczególnych tematów oraz zainspirować do działania i wspomóc w kształtowaniu 

młodego człowieka GK ZHP przygotowuje corocznie propozycje programowe.  

Leśne Plemiona 

Propozycja ma na celu przybliżyć harcerzom temat ochrony przyrody w Polsce, zachęcić  

do spędzania czasu na świeżym powietrzu i samodzielnego poznawania oraz podziwiania przyrody 

zarówno tej mniej, jak i bardziej dzikiej. Ma również pośrednio na celu zachęcenie harcerzy  

do zdobywania sprawności i uatrakcyjnienia procesu ich zdobywania poprzez dodatkowy cel, który 

nimi osiągają. 

„Leśne Plemiona” skierowane są do harcerzy, harcerzy starszych i wędrowników. Zachęcamy ich 

do stania się Przyjaciółmi Puszczy i wstąpienia do jednego z klanów dzikiej przyrody. Aby  

to osiągnąć harcerz będzie musiał po pierwsze stać się godnym mieszkańcem puszczy, czyli żyć 

zgodnie z jej prawami (zbiór praw w formie kodeksu dotyczących szacunku do przyrody, 

ekologicznego zachowania na co dzień, itp.), poznać podstawowe informacje na temat swojego 

zwierzęcia (zawarte w  niniejszej propozycji) oraz zdobyć pewien zestaw sprawności. 

Każdy zestaw sprawności odpowiada innemu zwierzęciu – w zależności od jego cech 

charakterystycznych i naszych skojarzeń z tym zwierzęciem. Mamy zatem plemię Rysia, Wilka, 

Kruka, Żurawia itp., a każdemu z nich odpowiada pewien zestaw (czasem częściowo pokrywający 

się) sprawności. 

W zależności od grupy wiekowej zestawy mogą się różnić trudnością realizowanych sprawności 

(np. wędrownik zdobywa trzygwiazdkową „trzy pióra” w danym zestawie, podczas gdy harcerz 

jednogwiazdkową „Robinson”). Należy również pamiętać, że zarówno w kwestii zdobywania 

informacji o zwierzętach, jak i postępowania zgodnie z leśnym kodeksem, czego innego wymaga 

się od jedenastoletniego smyka, a czego innego od wędrownika. 

Do tworzenia zestawów sprawności wykorzystane zostały: 

• sprawności z zestawu podstawowego z naciskiem na sprawności przyrodnicze, krajoznawcze  

i ruchowe, a także sprawności wspomagające chęć poznania otaczającego świata  

(np. astronomiczne, fotograficzne…), 

• sprawności tzw. „leśne”, czyli zestaw sprawności puszczańskich opracowanych jeszcze  

w czasach KIHAMów, 

• sprawności przyrodnicze stworzone w oparciu o sprawności innych organizacji bądź autorskie, 

lokalne sprawności. 

Sprawności z dwóch ostatnich grup zostały opracowane i zatwierdzone, tak by można było z nich 

korzystać zgodnie z aktualnie obowiązującym systemem stopni i sprawności.  

Propozycja została zamieszczona w CBP oraz na specjalnie zbudowanej dla niej stronie 

http://lesneplemiona.zhp.pl/ , na której na bieżąco zamieszczane są dodatkowe pomysły  

do działania, wiadomości przyrodnicze i ciekawostki.  
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Harcerz w lesie  

Harcerz w lesie to kompleksowy poradnik o lesie, związany z ekologicznym harcowaniem. 

Skauting dzięki Ernestowi Thomsonowi Setonowi w swoich założeniach ma silne powiązania  

z naturą. Jednak przebywanie w lesie na obozie nie wystarczy. To, że młodzi ludzie spędzają czas 

na łonie przyrody, wcale nie musi oznaczać, że uczą się ją szanować, rozumieć, miłować, dbać  

o nią. Harcerz w lesie to podpora dla drużynowych, mająca wspomóc harcerskie, mądre  

i odpowiedzialne spędzanie czasu w lesie. Pierwsza część poradnika to podstawa merytoryczna 

dotycząca lasu. . O strukturze, budowie, a także o problemach leśnych (strefy umiarkowanej i nie 

tylko), o ty, że las to nie tylko drzewa, ale cały ekosystem, którego najmniejsza część jest równie 

ważna, co pozostałe. Druga część to praktyczne porady pokazujące obozownictwo jako sposób 

realizacji metody harcerskiej przez przemyślane działania w lesie – obozach i biwakach. Jak  

je zorganizować w zgodzie z naturą i jak z nią obcować. Trzecia część to realizacja ekologicznego 

harcerstwa nie tylko na obozie lub biwaku, ale na zbiórkach czy w życiu codziennym, propozycji 

działań śródrocznych, podnoszących wiedzę na temat lasu wśród zuchów, harcerzy, harcerzy 

starszych i wędrowników. 

Dodatkowo w ramkach znajdują się informacje: na co zwrócić szczególną uwagę (ramka 

czerwona), praktyczne porady (ramka żółta) oraz literatura, w której można znaleźć więcej 

informacji (ramka niebieska). 

Poradnik znajduje się na stronie internetowej: http://cbp.zhp.pl/poradniki/harcerz-w-lesie/.  

Kierunek Azja  

Zasadniczym celem propozycji programowej „Kierunek Azja! Ze skautowego Jamboree wędrujemy 

przez kontynent kontrastów” – wynikającym z „Podstaw wychowawczych ZHP” – jest 

kształtowanie postaw otwartości, wrażliwości, akceptacji innych, aktywności w swoim otoczeniu  

i w skali globalnej, chęci poznawania świata i wzbogacania swojej wiedzy. 

Propozycja programowa realizuje zalecenia Uchwały nr 14/XXXVIII Rady Naczelnej ZHP z dnia  

25 maja 2014 r. w sprawie wskazania problemów wychowawczych, uwzględniając w przyjętych 

celach wychowawczych zachęcanie do konsekwentnego i aktywnego zdobywania wiedzy, otwarcie 

na świat, kształtowanie świadomości zrównoważonego rozwoju, podejmowanie i realizowanie  

w zespole wyzwań. 

 

Azja – pomimo zawiłej historii i skomplikowanej, a nawet w niektórych rejonach dramatycznej 

sytuacji w dniu dzisiejszym – posiada wielki, wciąż niewykorzystany potencjał. Coraz bardziej 

zauważana w świecie jest rola jej mieszkańców w różnych dziedzinach gospodarki, nauki, kultury 

czy sportu. Przy tym Azja to kontynent mnóstwa różnorodnych kontrastów, które ujawniają się tu 

ze względu na warunki geograficzne, przyrodniczo-klimatyczne, polityczne, etniczne, religijne  

i społeczne. Azja to przecież nowoczesne technologie i mrówcza praca, elektronika i rękodzieło, 

wielki przemysł i tradycyjne rolnictwo, wysoki standard życia i skrajne ubóstwo. 

Budując propozycję zwracaliśmy uwagę na różne aspekty, tak aby, propozycja programowa 

„Kierunek Azja” skłaniała do zdobywania wiedzy, a także  zachęcała do refleksji, dostrzegania 

różnic i podobieństw między życiem w naszych warunkach i w krajach azjatyckich,  

do definiowania globalnych problemów i aktywnego poszukiwania ich rozwiązań. 

Szczególnym powodem do włączenia do programów gromad i drużyn tematyki związanej z Azją 

stało się zorganizowanie w Japonii latem 2015 roku 23. Światowego Jamboree Skautowego.  

W Jamboree wzięło udział ponad 300 członków ZHP, a kilkudziesięciu instruktorów i wędrowników 
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podjęło w 2015 i 2016 roku azjatyckie podróże i wędrówki. Znaleźli się wśród nich uczestnicy 

Rowerowego Jamboree, którzy zmieniając się na poszczególnych etapach, w ciągu kilku miesięcy 

dotarli na Światowe Jamboree w Japonii, a także łódzkie harcmistrzynie: Justyna Rędzikowska 

(kierowniczka zespołu wędrowniczego WWM GK ZHP, która po jamborowej pracy w ramach IST 

podjęła trzymiesięczną samodzielną podróż przez kraje Azji Południowo-Wschodniej i tam też 

organizowała kurs drużynowych wędrowniczych oraz Anna Książek (współpracowniczka Wydziału 

Programowego GK ZHP), która wyruszyła do Azji w poszukiwaniu „światozmieniaczy”. 

W naszej propozycji – oprócz pomysłów na zbiórki i zadania znalazło się sporo informacji na temat 

Azji i jej mieszkańców.  

 

Drużyny realizowały propozycję w roku harcerskim 2015/2016 i przesyłały sprawozdania ze swoich 

działań rocznych, kolonijnych i obozowych, brały udział w konkursie prezentując swoje mapy 

Azji. Po przeanalizowaniu całości działań i nadesłanych materiałów okazało się, że propozycję 

zrealizowało i nadesłało informację zwrotną dot. swojej pracy 3002 jednostki. Propozycja 

realizowana była przez jednostki z wszystkich chorągwi ZHP. Najwięcej jednostek realizowało 

propozycję w oparciu o mapę konkursową oraz podczas Harcerskiej Akcji Letniej. O propozycję 

oparły również swoją pracę referaty chorągwiane organizując gry czy festiwale. 

Propozycja została wydana drukiem dzięki środkom programu polskiej współpracy rozwojowej 

Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP. Przekazana została w wersji drukowanej do wszystkich 

drużynowych, hufców i chorągwi (za pośrednictwem chorągwi). Można ją również znaleźć  

na stronnie internetowej http://cbp.zhp.pl/wp-content/uploads/2015/11/kierunekAzjamin.pdf 

 

Światozmieniacze. Cel: dobro.  

 
Nasze problemy są często składową globalnych problemów świata, nasze historie są częścią 

globalnej historii. Dlatego propozycja programowa „Światozmieniacze. Cel: dobro” skłania  

do poznawania współczesnego świata i definiowania w nim naszego miejsca – do podejmowania  

w gromadach i drużynach zagadnień edukacji globalnej. Proponujemy wam zestaw scenariuszy 

zbiórek – odpowiednio dla zuchów, harcerzy, harcerzy starszych i wędrowników – których cele 

wychowawcze sprowadzają się przede wszystkim do rozwijania wrażliwości i kształtowania 

aktywnej postawy zmieniania świata na lepsze, czyli światozmieniania.  

 

Propozycja programowa „Światozmieniacze. Cel: dobro” realizuje Uchwałę Rady Naczelnej ZHP 

nr 26/XXXVIII z dnia 5 września 2015 r. w sprawie wskazania problemów wychowawczych 2016–

2017, uwzględniając w przyjętych celach wychowawczych przeciwdziałanie postawom 

roszczeniowości i konsumpcjonizmu, a także oportunizmowi i malkontenctwu. Dzięki środkom 

pozyskanym w ramach Polskiej Pomocy z FED udało się wydrukować dla wszystkich drużynowych, 

hufców i chorągwi opracowaną przez Wdział Programowy ZHP propozycję programową.  

 

Nasze scenariusze pokazują, jak można działać, jednak to przecież nie są wszystkie możliwości. 

Drużyny dostosowują je do swoich potrzeb, wzbogacają treściami zaczerpniętymi ze swoich 

doświadczeń, ze swojego otoczenia. To co najważniejsze w tej propozycji – oprócz podejmowania 

pożytecznej zabawy, zdobywania wiedzy i umiejętności, poznawania ważnych wyzwań bliskiego  

i dalekiego świata – w ramach tej propozycji gromady i drużyny muszą działać. 

Zamieszczamy tam szereg podpowiedzi, co można zrobić, ale tak naprawdę obszar swojego 

światozmieniania gromady i drużyny muszą odnaleźć same. Wybrać interesujący i rzeczywiście 

potrzebny temat działania i dobrze je zaplanować (ostatni scenariusz w każdej grupie wiekowej 

http://cbp.zhp.pl/wp-content/uploads/2015/11/kierunekAzjamin.pdf
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to zbiórka, która może pomóc w planowaniu pożytecznych prac gromady, zadania drużyny, 

projektu starszoharcerskiego, wędrowniczej służby).  

Każda gromada i drużyna, która podejmie wyzwanie światozmieniania, może zdobyć plakietkę 

propozycji programowej „Światozmieniacze. Cel dobro”. 

W tym celu powinna:  

 przeprowadzić przynajmniej jedną zbiórkę na temat związany z edukacją globalną, 

 podjąć w swoim środowisku światozmieniające działanie (czyli np. zadanie, projekt o 

charakterze społecznym, ekologicznym), będące odpowiedzią na lokalne potrzeby, o 

których można powiedzieć, że wynikają z globalnych wyzwań, 

 wypełnić i przysłać do Głównej Kwatery ZHP załączony do książki meldunek. 

Najciekawsze działania zostaną dodatkowo nagrodzone.  

 

Aby zachęcić do działania, już od samego początku realizacji propozycji, w pierwszym kwartale 

roku harcerskiego, został zorganizowany konkurs z okazji Tygodnia Edukacji Globalnej. W 2016 

roku odbyła się już 18. edycja europejskiego Tygodnia Edukacji Globalnej - przypadał on w dniach 

14 – 20 listopada 2016 r., a jego hasło brzmiało „Razem dla pokoju”. W konkursie wzięło udział 

208 jednostek ZHP. Drużyny organizowały akcje w swoich szkołach, prowadziły zajęcia dotyczące 

edukacji globalnej, pokazały, jaką odległość pokonują produkty, które spożywamy każdego dnia, 

organizowały koncerty muzyki afrykańskiej, uczyły robić mandale, poznawały bioróżnorodność  

w swojej okolicy, organizowały akcje dla Syrii itp. Laureatami konkursu zostali: 

 

Na pierwszym miejscu znalazły się: 

6 Grunwaldzka Gromada Zuchowa „Nutki” -  chorągiew łódzka  

VI Grunwaldzka Drużyna Harcerska „Traperzy” - chorągiew łódzka 

2 Buska Ratownicza Drużyna Wędrownicza – chorągiew kielecka 

27 Konstancińska Wielopoziomowa Drużyna Harcerska „Watra” – chorągiew stołeczna 

 

Drugie miejsce należało do: 

68 Wrocławskiej Gromady Zuchowej „Wilczki” – chorągiew dolnośląska 

66 Sokołowskiej Drużyny Harcerskiej „Wilki” – chorągiew mazowiecka 

11 Drużyny Harcerskiej „Szafirowe Szeregi” – chorągiew gdańska 

15 Drużyny Wędrowniczej „Nieśmiertelni” – chorągiew śląska 

 

Na trzecim miejscu znalazły się: 

Gromada Zuchowa z Zespołu Szkolno – Przedszkolnego PRO NOVO – chorągiew ziemi lubuskiej 

Drużyna Harcerska Nieprzetartego Szlaku „Szare Wilki” – chorągiew łódzka 

90 Gdańska Drużyna Harcerska „Brzask” – chorągiew gdańska 

14 Jarosławska Drużyna Harcerska „Królestwo Sulimy”- chorągiew podkarpacka 

 

Dodatkowo wyróżnienia otrzymali: 

16 PHDW „Abordaż” – chorągiew łódzka 

43 PWDH „Zakorzenieni” -  chorągiew gdańska 

16 GDH „Przyjaciele z Lelic” – chorągiew mazowiecka 

 

 

W ramach wzmocnienia pracy i wdrożeniu Uchwały RN ZHP instruktorzy GK ZHP wspierali 

instruktorów chorągwi we wprowadzaniu uchwały i propozycji prowadząc na zaproszenie KCh 

zajęcia dla programowców hufcowych m. in. w chorągwi warmińsko – mazurskiej, krakowskiej, 
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dolnośląskiej, śląskiej, kieleckiej. Zajęcia dotyczące tego tematu odbyły się również podczas 

Inspiriady w styczniu 2016 r. dla instruktorów pracujących na poziomie chorągwi oraz w kwietniu 

2016 dla instruktorów programowych pracujących na poziomie hufca.  

Propozycję można znaleźć na stronie: http://cbp.zhp.pl/wp-

content/uploads/2016/12/swiatozmieniacze-cel-dobro-1.pdf 

966 dawno, dawno temu, kiedy wszystko się zaczęło 

 

Historia państw i narodów jest historią nieustannych przemian. Każdy z nich posiada jednak  

w swoich dziejach pewien punkt zwrotny, jakieś wydarzenie, które wpłynęło na jego dalsze 

funkcjonowanie. Takim wydarzeniem w dziejach Rzeczypospolitej jest niewątpliwie przyjęcie 

chrztu, które miało miejsce 1050 lat temu. Decyzja ówczesnego władcy Mieszka I sprawiła,  

że Polska, dotychczas funkcjonująca jedynie jako zbiór plemion, stała się scentralizowanym, 

liczącym się na arenie międzynarodowej państwem. 

 

Harcerskie wychowanie duchowe, religijne i patriotyczne nie może być pozbawione odniesienia 

do tego, co stało się14 kwietnia 966 r. na dworze pierwszego władcy państwa polskiego – księcia 

Mieszka I. W czasach, kiedy pamięć o naszych korzeniach przeżywa prawdziwy renesans,  

ta rocznica również odegrała szczególną rolę w realizacji zadań wychowawczych Związku 

Harcerstwa Polskiego. Harcerze podjęli refleksję nad konsekwencjami religijnymi, politycznymi  

i kulturalnymi Chrztu Polski i dzięki temu lepiej zrozumieli, czym jest w życiu narodu religia  

i duchowość. 

 

Propozycja „Dawno, dawno temu, kiedy wszystko się zaczęło” dotyczy nie tylko doniosłego 

wydarzenia, jakim jest chrzest Mieszka I, ale także tego, co w związku ze świętowaniem jego 

rocznicy można przekazać w zakresie wychowania duchowego i religijnego, kształtowania postaw 

patriotycznych i obywatelskich. W jej ramach zuchy, harcerki i harcerze, harcerki starsze  

i harcerze starsi, wędrowniczki i wędrownicy, a także instruktorki i instruktorzy w gromadach, 

drużynach, zastępach i kręgach zdobywali odznakę „Chrzest 966”. 

 

Zdobywając odznakę, mogli skorzystać z przygotowanych przez nas pomysłów lub opracować 

własne zadania i scenariusze zbiórek, nie zapominając o próbach na stopnie i sprawnościach. 

Specjalnie opracowane zostały sprawności harcerskie „Dagome iudex” i zuchowa sprawność 

zespołowa „Dobrawka / Mieszko”, a wskazane do realizacji również sprawności z podstawowych 

zestawów, np. zuchowe zdobywane zespołowo: „Biały Orzeł”, „Słowianin” i harcerskie: „młody 

religioznawca” *, „religioznawca” * * *, „przewodnik duchowy” * * *, „przyjaciel liturgii” * *, 

„znawca liturgii” * * *, „poszukujący wartości” * *, „poszukujący autorytetu” * * *, „szperacz” *, 

„poszukiwacz”* * i „badacz” * * *. 

 

Zadania propozycji (zdobywanie odznaki) można było z powodzeniem włączyć do programu obozu 

drużyny lub kolonii zuchowej, ponieważ tematyka związana z życiem w grodzie lub osadzie 

słowiańskiej, przyjęciem chrześcijaństwa i początkami państwa polskiego znakomicie nadaje się 

na fabułę obozu lub kolonii zuchowej. 

 

Cele propozycji programowej 966 - dawno, dawno temu, kiedy wszystko się zaczęło”: 

 - Przypomnienie wydarzenia Chrztu Polski, jego kontekstu i znaczenia. 

 - Pogłębienie ducha patriotycznego w środowiskach harcerskich. 

 - Twórcze podjęcie chrześcijańskiego dziedzictwa Polski. 

 - Popularyzacja wiedzy historycznej o początkach państwa polskiego. 
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 - Lepsze poznanie zabytków i miejsc kultury związanych z wydarzeniem chrztu księcia Mieszka I  

i początkami państwa polskiego. 

 - Wspieranie realizacji wychowania do wartości w środowiskach harcerskich, zwłaszcza  

w obszarze wychowania duchowego i religijnego, opartego na wartościach chrześcijańskich. 

 

Propozycja programowa została wydana drukiem i przekazana do wszystkich drużynowych, 

hufców i chorągwi (za pośrednictwem chorągwi). 

 

Wszyscy, którzy przesłali raporty otrzymali odznaki 966, które upamiętniają punkt zwrotny  

w dziejach Polski, jakim jest niewątpliwie przyjęcie chrztu, które miało miejsce 1050 lat temu. 

1328 jednostek dało szansę poznać zuchom i harcerzom ten wyjątkowy moment w historii naszego 

kraju i zrealizowało z nimi w ramach propozycji programowej „966. Dawno, dawno temu, kiedy 

wszystko się zaczęło” odznakę „Chrzest 966”. Propozycję realizowały jednostki ze wszystkich 

chorągwi ZHP. Najwięcej jednostek wzięło udział z chorągwi wielkopolskiej, łódzkiej i warmińsko 

– mazurskiej. Z 4 hufców zdobyły odznakę wszystkie jednostki. Odznakę zdobywały gromady 

zuchowe, drużyny harcerskie, starszoharcerskie i wędrownicze, kręgi instruktorskie, akademickie 

i seniora oraz jedna hufcowa komisja rewizyjna.  

 

Główna Kwatera ZHP dziękuje instruktorom Chorągwi Wielkopolskiej ZHP im. Powstańców 

Wielkopolskich 1918/1919 oraz Chorągwi Łódzkiej ZHP im. Aleksandra Kamińskiego  

za przygotowanie materiałów wykorzystanych w propozycji.  

 

Propozycję można znaleźć pod linkiem: http://cbp.zhp.pl/wp-content/uploads/2016/04/Dawno-

dawno-temu-kiedy-wszystko-si%C4%99-zacz%C4%99%C5%82o.pdf 

Propozycja programowa na Imieniny Zucha 

29 lutego, raz na cztery lata, zuch się staje pępkiem świata! 

Imieniny Zucha, które przypadały w tym dniu 2016 roku to święto wszystkich zuchów – tych 

najmłodszych, które dopiero rozpoczynają swoją przygodę w zuchowym świecie, jak i tych, które 

ten świat znają już bardzo dobrze. Z okazji tego szczególnego dnia przygotowaliśmy dla gromad 

zuchowych propozycje kilku działań, tak by drużynowi 

sami zdecydowali, którą wersję wybiorą, by odpowiednio uczcić ten dzień.  

Zespół zuchowy Wydziału Wsparcia Metodycznego przygotował scenariusze dwóch gier oraz balu 

sałatkowego z okazji imienin zucha, wraz z kartą sprawności indywidualnej kuchcik.  

Dodatkowo wszystkie gromady zuchowe otrzymały od Zespołu i Naczelnika ZHP kartki  

z życzeniami z okazji imienin zucha a drużynowi zuchowi listy z podziękowaniem za ich pracę 

wychowawczą z najmłodszymi członkami ZHP.  

Materiały można znaleźć na stronie: http://cbp.zhp.pl/propozycje/propozycja-programowa-na-

imieniny-zucha/ 



Sprawozdanie Naczelnika ZHP i Głównej Kwatery ZHP – 2016 r. 34/157 

  
 

Turniej Zastępów i Turniej Gromad 

Turniej Zastępów i Turniej Gromad to kilkuletnie propozycje stawiające w szranki harcerskie 

środowiska, usprawnia ich pracę (szczególnie systemem małych grup), motywują do ciągłego 

rozwoju, promując przy okazji kierunki programowe. 

Turnieje potrwają do 2018 roku, każda z ich edycji rozpoczyna się w październiku. Trzy etapy – 

jesienny, zimowy i wiosenny składają się na rok harcerski pełny nowych wyzwań, ciekawych zadań 

i współzawodnictwa ze środowiskami z całej Polski. Zgłoszenia do nowych edycji są przyjmowane 

drogą internetową (poprzez: stronę turnieju zastępów lub stronę turnieju gromad) do końca 

pierwszego miesiąca danego etapu (do końca października, stycznia i kwietnia). 

 

Specjalności w ZHP (EKP) 

 

Działania wspierające pracę specjalnościową w ZHP prowadzą trzy wydziały: Wydział Wsparcia 

Specjalnościowego, Wydział Wychowania Wodnego i Harcerska Szkoła Ratownictwa, które 

podejmują różnorodne działania.  

Ogólnopolskie i międzynarodowe konferencje i spotkania instruktorskie  

 

Konferencja „Czas na specjalności 2” 

 

Konferencja obyła się w terminie 2-3 kwietnia 2016 r. na stadionie miejskim w Białymstoku. 

Organizatorem był Wydział Wsparcia Specjalnościowego GK ZHP i Hufiec ZHP Białystok. Celem 

konferencji była popularyzacja specjalności i wymiana doświadczeń.  

Pierwszy dzień to część typowo konferencyjna - instruktorzy rozmawiali między innymi  

o wyzwaniach stojących przed specjalnościami, o tym w jaki sposób w drużynach „zielonych” 

wykorzystywać w sposób bezpieczny i wychowawczy elementy pracy specjalnościowej, jak 

organizować kursy specjalnościowe - Na co zwracać uwagę organizując kurs specjalnościowy, jak 

wspierać rozwój instruktorów podczas kursów i warsztatów, kursy harcerskie a kursy 

specjalnościowe w ZHP – jak je połączyć, imprezy specjalnościowe, kierunki rozwoju specjalności. 

Drugi dzień, to był dzień warsztatowy - pokazujący jak można pracować ze specjalnościami. 

Swoje działania w praktyce zaprezentowały takie specjalności jak: pożarnicza, artystyczna, 

można było też dowiedzieć się o tym jak pracować w ramach HSZ i drużyn technicznych czy 

obronnych.  

Konferencja „Wychowanie wodne w ZHP” 

 

Wydział Wychowania Wodnego GK ZHP i Zespół Pilota Chorągwi Śląskiej ZHP zorganizował  

w Chorzowie w dniach 4 – 6 marca konferencję, której podstawowe cele stanowiły: 

 - Prezentacja działań na rzecz wychowania wodnego w ZHP 

 - Integracja środowiska wodniackiego w Polsce 

 - Prezentacja Programu Wychowania Wodnego ZHP 

Konferencja cieszyła się ogromnym zainteresowaniem. Wzięło w niej udział ok. 80 osób z całej 

Polski, a także delegacje z Ukrainy oraz Słowacji.  

Podczas spotkania przedstawiono różnorodność działań harcerskich drużyn wodnych, instruktorzy 

podzielili się dobrymi praktykami nastąpiło też zintegrowanie środowiska instruktorskiego.  
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W czasie konferencji zostały wygłoszone następujące referaty: 

1) 50 lat spartakiady drużyn wodnych w Chorągwi Gdańskiej ZHP (pwd. Marika 

Jastrzębowska, phm. Weronika Nadzikiewicz i phm. Aleksandra Golecka)  

2) Specjalność płetwonurkowa (hm. Romuald Hłobaż)  

3) Akcja AMAR (phm. Karolina Walicka) 

4) Rejsy z Betlejemskim Światłem Pokoju (phm. Kamil Szyjkowski, pwd. Anna Wiktor i pwd. 

Elżbieta Płonka) 

5) Budowa łodzi metodą skin of frame (Marcin Bober) 

6) Harcerskie spływy kajakowe (phm. Anna Świerczyńska) 

7) Projekt budowy drewnianej łodzi z polskimi drużynami (Ondrej Odokienko) 

8) Zlot AQUA 2017 oraz seascouting w Czechach (Martina i Peta) 

9) Program wychowania wodnego w ZHP 

 

Uczestnicy poznali program pracy drużyn wodnych w Chorągwi Śląskiej, poznali historię oraz 

działania związane z Odrzańskim Spływem Wiosennym. Dużym zainteresowaniem cieszyły się 

nietypowe działania środowisk, takie jak nurkowanie czy budowa łodzi szkieletowych.  

Uczestnicy konferencji wysłuchali informacji o propozycjach szkoleniowych, takich jak kurs 

organizatorów harcerskich spływów kajakowych. Skauci ze Słowacji oraz Ukrainy przedstawili jak 

wygląda skauting wodny w ich krajach. Nie zabrakło także zaproszenia na konferencję Eurosea 

13, we wrześniu 2016 roku w Pucku. Zwieńczeniem części roboczej było przedstawienie 

propozycji Programu Wychowania Wodnego w ZHP. Nie zabrakło także aktywności tj. wyjazd  

do stanicy 10 HDŻ w Szopienicach, gdzie uczestnicy mieli okazję popływać na sprzęcie drużyny  

i poznać jej działanie oraz wieczornych warsztatów z tańca żeglarskiego. W niedzielę odbyło się 

rozdanie nagród w konkursie Harcerski Rejs Roku oraz przedstawienie planów wydziału do końca 

2017 roku. 

XIII Zlot europejskich skautów pracujących ze specjalnością wodną w Pucku  

 

Konferencja odbyła się w terminie 21-25 września 2016 r. Eurosea jest organizowane co dwa lata. 

Jest to spotkanie liderów związanych ze skautingiem wodnym, służące wymianie doświadczeń  

i propozycji żeglarskich dla skautów, wzbogaceniu wiedzy i zacieśnieniu więzi. Brali w niej udział 

instruktorzy zainteresowani budowaniem programu wykorzystującego doświadczenia i praktyki 

skautów z innych krajów W Eurosea 13 wzięło udział 46 osób z 16 krajów: Belgii, Danii, Grecji, 

Włoch, Portugalii, Szkocji, Czech, Irlandii, Słowacji, Hiszpanii, Finlandii, Litwy, Holandii, Austrii, 

Polski i Australii. 

Eurosea’13 to przede wszystkim miejsce, gdzie można skoordynować działania europejskich 

środowisk wodniackich. Celem konferencji była promocja specjalności wodnej, wymiana dobrych 

praktyk w pracy ze specjalnością, integracja środowisk europejskich oraz wybór organizatorów 

następnego zlotu Eurosea. Spotkanie było wypełnione warsztatami, prezentacjami, rozmowami  

i oczywiście żeglowaniem. 22 września 2016 r. uczestnicy wzięli udział w grze miejskiej po Pucku, 

warsztatach oraz wieczorze międzynarodowym. Piątkowe popołudnie było czasem na prezentacje 

krajów kandydujących do organizacji kolejnych Eurosea. W sobotę ramach Dnia Polskiego skauci 

mieli szansę udać się w rejs na Hel s/y Zawiszą Czarnym, flagowym żaglowcem Związku 

Harcerstwa Polskiego, a tam wizytę w stacji PAN, zwiedzanie Daru Pomorza w Gdyni i uroczystą 

kolację w morskiej restauracji. 

Podczas konferencji ustalany był także skład grupy Odysseus, która koordynuje działania 

europejskiego skautingu wodnego – w skład grupy został wybrany przedstawiciel ZHP - hm. Wiktor 

Wróblewski. Zdecydowano, że Eurosea 14 odbędzie się w Barcelonie (Hiszpania). Bardzo 
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ciekawym dorobkiem Eurosea 13 jest angielskojęzyczna kronika wydarzenia, która zamieszczona 

została na stronie http://eurosea.zhp.pl/. 

Narada Pilotów i instruktorów wodnych Chorągwi ZHP 

 

W dniach 7 – 9 października 2016 r. odbywała się narada Pilotów i instruktorów wodnych Chorągwi 

ZHP. Odprawa miała nietypowy charakter, ponieważ została zorganizowana w formie rejsu  

na flagowym żaglowcu Związku Harcerstwa Polskiego s/y Zawisza Czarny. 

W odprawie uczestniczyło blisko 30 instruktorów reprezentujących 10 chorągwi: białostocką, 

gdańską, dolnośląską, mazowiecką, stołeczną, śląską, warmińsko – mazurską, wielkopolską, 

łódzką i kujawsko – pomorską. 

Podczas obrad poruszano temat obchodów stulecia harcerskiego Ruchu Wodnego w 2017 a w tym: 

 ustanowienia odznaki stulecia, zdobywanej przez członków ZHP, 

 ustanowienia wyróżnienia z okazji stulecia przyznawanego instruktorom specjalności 

wodnej działającym w roku stulecia, 

 określenia standardu imprezy stulecia, a więc takiego wydarzenia, które może być 

zakwalifikowane jako miejsce zdobywania odznaki stulecia, 

 utworzenia mapy harcerskich środowisk wodnych, 

 utworzenia bazy artykułów i publikacji historycznych dokumentujących stulecie 

harcerstwa wodnego. 

 

Część obrad toczyła się w Gdyni, część na wodach Zatoki Gdańskiej podczas rejsu żaglowca,  

a część na Helu. W czasie rejsu, żaglowcem dowodził phm. Wiktor Wróblewski, członek zespołu 

pilota Chorągwi Łódzkiej ZHP i kapitan – stażysta s/y Zawisza Czarny, dla którego ten krótki rejs 

był kolejnym etapem w drodze do zdobycia tytułu kapitana Zawiszy Czarnego. Organizacja 

odprawy pilotów była możliwa dzięki wsparciu Fundacji Harcerstwa Centrum Wychowania 

Morskiego ZHP. 

Spotkania Wydziału Wsparcia Specjalnościowego z instruktorami wspierającymi 

specjalności z poziomu chorągwianego  

 

W dniach 9-10 kwietnia 2016 r. w Warszawie odbyło się spotkanie członków wydziału  

z instruktorami odpowiedzialnymi za wspieranie specjalności w chorągwiach. Celem spotkania 

było nawiązanie współpracy i wytyczenie kierunku działań oraz motywacja do podejmowania 

kontaktu z wydziałem. 

Podczas spotkania skupiono się przede wszystkim na zasadach pracy specjalnościowej, promocji 

działań specjalnościowych oraz stworzeniu kalendarza działań specjalnościowych.  

Instruktorzy przeanalizowali obecny stan specjalności w ZHP, określili białe plamy, dyskutowali  

na temat tego w jaki sposób dotrzeć do drużynowych z ofertą specjalnościową w kontekście 

Uchwały Zjazdu dot. kierunków programowych i możliwości wykorzystania specjalności przy jej 

realizacji w celu włączenia elementów specjalności do programów wychowawczych. Dyskutowano 

też na temat tego, w jaki sposób należy pracować z kadrą specjalnościową by środowiska 

specjalnościowe w pełni wykorzystywały metodę harcerską a nie stały się klubami niemającymi 

wiele wspólnego z pracą harcerską.  

 

W dniach 15-16 października 2016 r. w Korzkwi odbyło się drugie w 2016 roku spotkanie robocze 

instruktorów specjalnościowych. Podczas spotkania procowano nad następującymi sprawami: 

- Zlot Kadry i formy szkoleniowe dot. specjalności. Odbiorcami jednej formy mają być drużynowi 

pracujący ze specjalnościami, zamierzający taką pracę rozpocząć, oraz szefowie klubów 
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specjalnościowych w takiej samej sytuacji. Forma jest odpowiedzią na odbiór oddolnych potrzeb 

po IV Zlocie Kadry i „Czarnym Szlaku”. Druga forma analogicznie do roku 2015 będzie 

przeznaczona dla osób stanowiących kadrę wspierającą pracę ze specjalnościami z poziomu hufca 

jak i chorągwi.  Za obydwie formy odpowiedzialny będzie hm. Maciej Siwiak (instruktor WWS  

ds. specjalności obronnej). Do współpracy przy organizacji i prowadzeniu w/w form zaproszono 

przedstawicieli Harcerskiej Szkoły Ratownictwa i Wydziału Wychowania Wodnego. Zaproszenie 

przyjęła jedynie HSR. 

- Zaistnienie specjalności na Zlocie ZHP w 2018 r. Punktem wyjścia do dyskusji było założenie 

Zlotu, jakim ma być podsumowanie realizacji działań zgodnych z kierunkami programowymi ZHP 

przyjętymi przez 38. Zjazd ZHP (aktywność społeczna, braterstwo, ciekawość świata, harcerstwo 

w ruchu, sprawności na całe życie i radosny patriotyzm). Wprawdzie wszystkie kierunki 

realizowane są poprzez pracę specjalnościową, literalnie specjalności zostały przypisane 

kierunkowi „Sprawności na całe życie”, dlatego Wydział jest gotowy włączyć się w Zlot  

na zasadzie naturalnych potrzeb (np. Harcerska Służba Zabezpieczenia, łączność, sport, 

turystyka, służba techniczna itp. w zależności od potrzeb programowych i możliwości Wydziału). 

Oczekujemy od organizatora Zlotu unikania „jarmarcznego” programu, mając na uwadze pracę 

metodą harcerską (naturalność, pośredniość, uczenie w działaniu).  

- Sprawozdanie z działalności specjalnościowej w terenie (chorągwie). Po raz kolejny 

potwierdzono fakt, że chorągwie, w których komenda powołała instruktora ds. wspierania 

specjalności mają ten obszar na zadowalającym poziomie, lub zmierzają do osiągnięcia takiego 

poziomu. Niestety takich chorągwi w dalszym ciągu jest mniej niż więcej (Stołeczna, 

Zachodniopomorska, Wielkopolska, Podkarpacka, Białostocka, Krakowska) W pozostałych 

chorągwiach temat ten został przydzielony członkom komend i taki wariant nie sprawdza się.  

Na uwagę zasługuje sytuacja w Chorągwi Opolskiej, gdzie wprawdzie funkcjonuje taki instruktor, 

lecz ze względu na częste zmiany komendy sprawia on wrażenie zdezorientowanego, nie wiedząc 

jak długo ma jeszcze pełnić swoją funkcję. Są chorągwie, których przedstawiciele komend wręcz 

przyznają, że nie pracują ze specjalnościami, a pomimo zapewnień i deklaracji kierownika WWS  

o chęci wsparcia i współpracy nie podejmują tematu. Instruktorzy chorągwiani przedstawili ofertę 

wydarzeń specjalnościowych mających wydarzyć się na terenie ich działań oraz relację  

z wydarzeń, które miały miejsce w ostatnim półroczu. 

- Rozmowa nt. tworzenia inspektoratów ds. specjalności działających przy WWS.  

Instruktorzy Wydziału mocno zasygnalizowali potrzebę tworzenia inspektoratów (zespołów 

wspierających pracę instruktorów odpowiedzialnych za poszczególne specjalności). Brak takich 

zespołów powoduje często nadmierne obciążenie wielu z nich. W środowiskach są chętni 

instruktorzy do pracy w takich inspektoratach.      

- Dyskusja nad zmienionym (w lutym 2016 r.) dokumentem „Zasady metodyczno-programowego 

wspierania drużyn w ZHP”. Po analizie w/w dokumentu oraz dyskusji nad jego założeniami grono 

instruktorskie biorące w niej udział wyraziło aprobatę i uznanie dobrze wykonanej pracy nad 

zmianami. Postanowiono o promowaniu tego dokumentu w środowiskach, gdyż stwierdzono brak 

wiedzy o pracy z nim dotychczas.   

- Portal specjalnościowy Z Wydziałem rozpoczął współpracę phm. Adrian Gorzkowski, który do tej 

pory podczas spotkań reprezentował Chorągiew Kielecką. Zaangażował się w pracę polegającą na 

wsparciu informatycznym Wydziału. Jego sztandarowym projektem ma być Portal 

specjalnościowy, na którym będzie można znaleźć wszelkie informacje nt. specjalności 

(środowiska, specjalności, imprezy programowe, szkolenia, ludzi, poradnictwo itp.). To narzędzie 

ma ułatwić komunikację z ludźmi w terenie oraz zwiększenie świadomości nt. pracy ze 

specjalnościami. Portal ma być gotowy do Zlotu Kadry w sierpniu 2017. 
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- Specjalność artystyczna i sportowa. Z Wydziałem nawiązała współpracę phm. Patrycja Bieniek 

(Chorągiew Śląska), która wyraża chęć pracy ze specjalnością artystyczną z poziomu centralnego 

oraz podejmuje w tym kierunku działania. W/w instruktorka posiada merytoryczne przygotowanie 

do pełnienia takiej funkcji. WWS nadal poszukuje osoby chętnej do pracy ze specjalnością 

sportową, którą aktualnie z powodu vacatu koordynuje kierownik WWS. 

- Poradnictwo. Dyskutowano nad negatywną opinią Rady Naczelnej ws. Poradnika 

specjalnościowego pt. „Czarny Szlak”. Nie ukrywano zawodu, ale także zrozumienia dla 

recenzenta. Wyciągnięto wniosek, iż czas na stworzenie poradnika był zdecydowanie za krótki 

(maj 2015 – czerwiec 2015). Wpływ na negatywną decyzję RN w tej sprawie mógł mieć także fakt 

pobieżnej koordynacji prac i recenzji finalnej wersji przy kilkunastu współautorach. Postanowiono 

poprawić obecną wersję poradnika. Zaznaczono, że wersje elektroniczne wszelkich poradników i 

informatorów specjalnościowych znajdą swoje miejsce na portalu specjalnościowym. 

Wnioski:  

- Wydział Wsparcia Specjalnościowego rekomenduje komendom chorągwi powoływanie 

instruktorów zajmujących się na poziomie chorągwianym wyłącznie wspieraniem specjalności. 

Taki model sprawdza się praktycznie wszędzie, gdzie tak zdecydowała komenda chorągwi. Wbrew 

pozorom specjalności nie są samotną materią, a ich przedstawiciele chcą ze sobą współpracować 

na różnych poziomach organizacji. Jednak nadal konieczny jest proces uświadamiania nt. zmian  

i integracji ludzi specjalności. Dobrym na to sposobem są formy kształceniowe i programowe 

otwarte na inne środowiska, a także spotkania koordynacyjne (np. sejmiki). 

- Wspieranie specjalności z poziomu centralnego nie jest procesem szybkim i łatwym, ale nawet  

z pozoru drobne sukcesy (np. powstanie środowiska specjalnościowego) przynosi satysfakcję.    

Spotkanie Szefów Inspektoratów Ratowniczych 

 

W dniach 15-17.04.2016 r. odbyło się coroczne spotkanie Szefów Inspektoratów, które było 

ukierunkowane na przygotowanie Światowych Dni Młodzieży i miało na celu podsumowanie 

całorocznej pracy w inspektoratach, przedyskutowanie trudności w pracy z instruktorami.   

Instruktorzy zostali również wdrożeni w nowe programy kursów HSR, które obowiązują  

od 1 stycznia 2016 r. (nastąpiła zmiana polegająca na dostosowaniu kursów do najnowszych 

wytycznych ogłaszanych przez światowe organizacje związane z medycyną, ratownictwem, 

pierwszą pomocą i zdrowiem). Nad wszystkimi zmianami, jak również ich wprowadzaniem czuwał 

zespół ds. doktryny pod przewodnictwem ratownika medycznego hm. Roberta Latacza, w skład 

którego wchodzili lekarze, ratownicy medyczni, pielęgniarki oraz strażacy PSP i OSP. 

Instruktorzy uaktualnili zakres przekazywanej na kursach wiedzy oraz zmienili ich formułę  

na podstawie wniosków z dotychczas przeprowadzonych kursów. Odbyły się również 

psychologiczne zajęcia warsztatowe, mające na celu ułatwienie szefom współpracę ze swoimi 

instruktorami. W spotkaniu brało udział 10 szefów z całej Polski. 

Inne spotkania z kadrą specjalnościową chorągwi  

 

Instruktorzy pracujący w GK ZHP i odpowiedzialni za poszczególne specjalności wspierali również 

wydarzenia specjalnościowe w poszczególnych chorągwiach. M.in. odbyła się prelekcja nt. pracy 

ze specjalnościami dla kadry Chorągwi Śląskiej ZHP, 5 marca 2016 r. w Chorzowie. Celem 

prelekcji było zapoznanie kadry ze zmianami zachodzącymi w obszarze specjalności oraz 

możliwościami i konsekwencjami, jakie się z tym wiążą. Uczestnikami spotkania byli członkowie 

komend hufców Chorągwi Śląskiej ZHP ds. pracy z kadrą oraz uczestnicy kursu dla komend hufców 

(w sumie ok. 70 osób) a we wrześniu w ramach HIP warsztaty dotyczące pracy ze specjalnością 

sportową, pożarniczą, turystyczną i ratowniczą. 
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Innym szkoleniem WWS było szkolenie w Spale w dn. 6.04.2016 r. Jego celem było zapoznanie 

kadry hufca z aktualną sytuacją specjalności w ZHP i możliwościami współpracy z WWS GK ZHP. 

Uczestnikami spotkania byli drużynowi oraz kadra wspierająca Hufca ZHP Opoczno.  

W Szczecinie odbyło się spotkanie instruktora Wydziału Wsparcia Specjalnościowego GK ZHP z SRH 

Monte Cassino. Spotkanie dotyczyło współpracy przy rozwijaniu specjalności historyczno-

rekonstrukcyjnej w ZHP. W Warszawie, instruktorzy WWS wspierali działania „piąty żywioł – 

specjalności”.  

Szkolenia specjalnościowe (EKP) 

 

Kurs Harcerskiej Służby Zabezpieczenia  

 

W terminie 4-6.03.2016 r. w ramach wsparcia Chorągwi Stołecznej ZHP została przeprowadzona 

część teoretyczna kursu HSZ. W kursie wzięło udział 20 osób. Uczestnikami byli wędrownicy  

z chorągwi: stołecznej, kieleckiej, krakowskiej, zachodniopomorskiej i łódzkiej. W ramach kursu 

odbyły się m.in. zajęcia z zakresu kompetencji miękkich (negocjacje, komunikacja 

interpersonalna), kierowania ruchem drogowym i samoobrony. 

Kursy pierwszej pomocy  

 

Instruktorzy HSR przeszkolili w I kwartale 2016 r. ok. 500 osób. W całej Polsce odbyło się: 

15 kursów Wędrowniczych (dwu‐weekendowych), na których przeszkolono 360 osób, 

4 kursy 16‐godzinne dla przewodników, na których przeszkolono 72 osoby, 

3 kursy Starszoharcerskie dla 54 harcerzy starszych, 

1 kurs podstaw pierwszej pomocy dla 18 osób.  

 

Harcerska Szkoła Ratownictwa przygotowała bezpłatny Kurs Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy dla 

członków ZHP. Kursy organizowane były dla członków ZHP, którzy ukończyli 18 rok życia oraz byli 

zgłoszeni jako wolontariusze do Białej Służby ZHP. Organizatorzy pomagali przy uzyskaniu wpisu 

do jednostki wspierającej system Państwowego Ratownictwa Medycznego dla osób 

niespełniających tego warunku uczestnictwa w kursie. Aby uzyskać taką pomoc należało 

zaznaczyć odpowiednie pole w formularzu zgłoszeniowym. Cena kursu pokrywana była przez 

Związek Harcerstwa Polskiego. 

 

Terminy i miejsca kursów: 

1. Kraków pełny kurs – 21-26 czerwca 2016 r. 

2. Kraków recertyfikacja – 24-26 czerwca 2016 r. 

3. Warszawa pełny kurs – 28 czerwca – 3 lipca 2016 r. 

4. Warszawa recertyfikacja – 1-3 czerwca 2016 r. 

5. Gdańsk pełny kurs – 5-10 lipca 2016 r. 

6. Gdańsk recertyfikacja – 8-10 lipca 2016 r. 

 

Zajęcia prowadzone były zgodnie z ramowym programem kursu stanowiącym załącznik nr 1  

do Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 19 marca 2007 r. w sprawie kursu w zakresie 

kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz przeprowadzenie egzaminu zgodnego z rozporządzeniem. 

Liczba miejsc na każdym kursie ograniczona była do 50. 
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Kurs Instruktorski HSR 

 

W dniach 22.08-03.09.2016 r. w Drogomyśli odbył się letni kurs instruktorski, w którym brało 

udział 12 osób, z czego 10 zostało Instruktorami HSR. Podczas kursu odbył się Weekend 

Instruktorski, który ma na celu poznanie nowych instruktorów HSR oraz integrację środowiska 

Harcerskiej Szkoły Ratownictwa. W przedsięwzięciu wzięło udział 20 instruktorów HSR. 

Kurs organizatorów harcerskich spływów kajakowych 

 

Kurs odbył się w kwietniu 2016 r. w Perkozie. Wzięło w nim udział 30 instruktorów, którzy 

przygotowywali się od organizacji spływów kajakowych w ramach obozów swoich drużyn. 

Uczestnicy kursu wzięli udział w zajęciach teoretycznych i praktycznych dotyczących zapewnienia 

bezpieczeństwa na wodzie, ratownictwa wodnego, przygotowania sprzętu, organizacji spływu itp.  

Organizatorem kursu był Wydział Wychowania Wodnego ZHP.  

Konkursy specjalnościowe wspierające pracę specjalnościowa w jednostkach 

ZHP (EKP) 

 

Harcerski Rejs Roku  

 

6 marca 2016 r. w Chorzowie, podczas konferencji „Wychowanie Wodne w ZHP” poznaliśmy 

zwycięzców nagrody Harcerski Rejs Roku 2015. Zwycięskie rejsy zostały wybrane przez kapitułę  

w składzie: 

 Andrzej Królikowski – Prezes Ligi Morskiej i Rzecznej,  

 Ryszard Wojnowski – kapitan jachtowy, Żeglarz Roku 2014 

 Bogusław Witkowski – Prezes Pomorskiego Związku Żeglarskiego, Wiceprezes PZŻ  

 ds. śródlądowych 

 Daniel Dziwulski – Baltica Yachts & Charter 

 hm. Emilia Kulczyk – Członek GK ZHP 

 hm. Agnieszka Rytel – Członek Rady Naczelnej ZHP 

 hm. Waldemar Mieczkowski – Szef Zespołu Żeglarstwa Morskiego WWW GK ZHP 

 phm. Łukasz Czokajło – Zastępca Kierownika Wydziału Metodycznego GK ZHP 

 hm. Rafał Klepacz – Kierownik Wydziału Wychowania Wodnego GK ZHP 

 

Konkurs rozgrywany był w dwóch kategoriach: rejs śródlądowy oraz rejs morski. Oceniane były 

atrakcyjność akwenu, zdarzenia, z jakimi zmierzyli się uczestnicy rejsu, atmosfera, obrzędowość, 

fabuła rejsu, stosowanie metody harcerskiej, ogólna trudność rejsu oraz walory krajoznawcze.  

Harcerskim Śródlądowym Rejsem Roku 2015 został rejs „Mazurskie Nieodkryte” 110. załogi 

„Szotmeni” z 50 HDW „Drakkar” z Chorzowa. Załoga żeglowała przez 14 dni na dwóch jachtach  

po północnej części Wielkich Jezior Mazurskich na trasie Węgorzewo – Giżycko – Mikołajki – 

Węgorzewo realizując 2 tygodniową grę, której celem było poszerzenie poglądu załogantów  

na konwencje praw człowieka oraz problem łamania naszych praw w dzisiejszych czasach.  

Harcerskim Morskim Rejsem Roku 2015 została wyprawa „Przedsionek Arktyki” Zespołu Pilota 

Chorągwi Śląskiej. Uczestnicy żeglowali na jachcie Bruce Roberts NY 46 ("Join Us") po Morzu 

Grenlandzkim, Barentsa, Norweskim i Oceanie Arktycznym na trasie Longyearbyen - Pyramiden - 

Longyearbyen (Issfiord) - Hornsund (zwiedzanie Fiordu pontonem) - Bjornoya – Tromso w terminie 

4 – 19 września 2015 r.  
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Do konkursu nominowanych zostało 11 rejsów:  

Mazurskie Nieodkryte. Rejs 110. Załogi Harcerskiej z 50. HDW DRAKKAR z Chorzowa  

na dwóch jachtach Tango 780S po północnej części Wielkich Jezior Mazurskich na trasie 

Węgorzewo – Giżycko – Mikołajki Węgorzewo w dniach 12 – 17 lipca 2015. 

Spływ Piławą. Spływ 32. HDW w Katowicach na łodziach canoe rzeką Piławą z Łubowa  

do Piły w dniach 3 – 15 sierpnia 2015 r. 

Śladami Wikingów. Rejs Hufca ZHP w Dublinie na dwóch jachtach Cobra 33 i jednym Carter 30  

po jeziorze Dąbskim i Zalewie Szczecińskim na trasie Szczecin – Ueckermunde – Wolgast – 

Peenemunde – Wolin – Stepnica – Szczecin w dniach 25 lipca – 8 sierpnia 2015 roku. 

Dookoła Bałtyku. Rejs 6. HDŻ w Rybniku na s/y Legia po Morzu Bałtyckim na trasie Gdynia – 

Tallinn – Ryga – Helsinki – Sztokholm – Visby – Gdynia w dniach 1 – 30 sierpnia 2015 r.(kpt. pwd. 

Krzysztof Popek) 

Dalej w morze wyruszamy. Rejs 50. HDW DRAKKAR z Chorzowa na s/y Copa Verde  

(Sun Oddysey 39i) i s/y Cuba Libre (Delphia 37) po Morzu Bałtyckim i Ciesninach Duńskich na 

trasie Świnoujście- Ystad- Kopenhaga-Hundested-Egaa Marina-Helsingborg- Świnoujście w dniach 

17.07 – 02.08.2015 r. (kpt. phm. Magdalena Szwarczewska i kpt. pwd. Robert Ostrowski) 

Wyprawa Zachodnia II. Rejs 13. Wołomińskiej Drużyny Harcerskiej „Czarna trzynastka”  

na STS Generał Zaruski po Morzu Bałtyckim na trasie Arhus – Rostock w terminie 30 lipca – 5 

sierpnia 2015 r. (kpt. Piotr Wolak) 

Rejs na Danish National Seascout Jamboree. Rejs 59. BWDW “Czemu By Nie z Białegostoku” na 

STS Generał Zaruski po Morzu Bałtyckim na trasie Gdańsk – Ronne – Kopenhaga – Arhus, w terminie 

20 – 27 lipca 2015 r. (kpt. Jerzy Jaszczuk) 

Przedsionek Arktyki. Rejs Zespołu Pilota Chorągwi Śląskiej na Bruce Roberts NY 46 ("Join Us") po 

Morzu Grenlandzkim, Barentsa, Norweskim i Oceanie Arktycznym na trasie Longyearbyen - 

Pyramiden - Longyearbyen (Issfiord) - Hornsund (zwiedzanie Fiordu pontonem) - Bjornoya – 

Tromso w terminie 4 – 19 września 2015 r. (kpt. phm. Robert Przybysławski). 

Niedoszły Rejs na Majorkę. Rejs Harcerskiego Zespołu Pieśni i Tańca Dzieci Płocka na STS Kapitan 

Borchard po Oceanie Atlantyckim na trasie Barcelona - Tarragona - Mataro – Barcelona w dniach 

20 – 26 lutego 2015 r. (kpt. hm. Ryszard Wabik) 

Rejs Hufca ZHP Gdańsk Śródmieście na s/y Zawisza Czarny po Morzu Bałtyckim na trasie 

Świnoujście - Kopenhaga - Ystad - Ronne - Kołobrzeg – Gdynia w dniach 10 – 17 października 2015 

r. (kpt. hm. Waldemar Mieczkowski) 

Odysea Władka Wagnera, etap X na s/y Zjawa IV po Oceanie Atlantyckim na trasie Praia – Mindelo 

– Barbados – Martynika w dniach 14 listopada – 12 grudnia 2015 r. (kpt. Wojciech Zientara). 

Wszystkie zgłoszone przedsięwzięcia to dowód na to, że specjalność jest doskonałym narzędziem 

do wychowywania dzieci i młodzieży przez stawianie wyzwań, a granicą możliwości jest wyłącznie 

wyobraźnia.  

 

Sponsorem nagród w plebiscycie była firma Baltica Yachts & Charter, czołowa firma czarterowa 

na polskim wybrzeżu oraz partner harcerskich rejsów i szkoleń. 

Mistrzostwa Pożarnicze w ramach Ogólnopolskiego Zlotu Drużyn Pożarniczych w Kobyłce  

 

Mistrzostwa odbyły się w terminie 14-15 maja 2016 r. Organizatorami były Wydział Wsparcia 

Specjalnościowego GK ZHP i Chorągiew Stołeczna ZHP.Za cel postawiono popularyzację 

specjalności pożarniczej oraz integrację środowisk tej specjalności. Drużyny współzawodnicząc 

musiały wykazać się zarówno wiedzą jak i umiejętnościami. Był to czas na wymianę doświadczeń  

i pogłębiane umiejętności. Harcerskie środowiska pożarnicze biorące udział w zawodach wykazały 
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się nie tylko wiedzą specjalnościową ale także pracą metodą harcerską. Był to doskonały 

sprawdzian, pokazujący jak w naszej organizacji pracuje się z tą specjalnością, zdany przez 

drużyny na wysokim poziomie.  

XVII Ogólnopolskie Zawody ZHP w Ratownictwie 

 

W dniach 14-16.10.2016 r. odbyły się Ogólnopolskie Zawody w Ratownictwie. Tym razem 

ratownicy opanowali Kraków, a goszczeni byli przez Inspektorat Ratowniczy ZHP Chorągwi 

Krakowskiej ZHP. 

Imprez przyciągnęła patrole z całej Polski. Na zawodach rywalizowało ponad trzydzieści patroli,  

a trasa była podzielona na dwa poziomy trudności. Uczestnicy trasy podstawowej mierzyli się  

z zdaniami na poziomie Wędrowniczych Kursów Pierwszej Pomocy, i działali w zespołach 

składających się z trzech osób, a pomocy udzielali na terenie Krakowa. Zadania trasy 

zaawansowanej były zdecydowanie bardziej skomplikowane. Poza punktami w mieście, mieli 

również okazję ratować poszkodowanych w symulacjach przygotowanych na poligonie Szkoły 

Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej i współpracować ze strażakami. Poza zadaniami 

sobotnimi, uczestnicy mieli okazję wziąć udział w wykładzie opowiadającym o pogotowiu 

ratunkowym w Wielkiej Brytanii oraz zmierzyć się na trasie nocnej. Zawody nie stanowią tylko 

pola do współzawodnictwa pomiędzy zespołami z całego kraju, są przede wszystkim motywacją 

do doskonalenia swoich umiejętności ratujących życie i sprawdzenia w praktyce tego, czego 

nauczyli się na kursach czy uczelniach. 

Harcerski Turniej Strzelecki z okazji Dnia Niepodległości 

 

W weekend 11– 13 listopada 2016 r. w Warszawie odbył się Harcerski Turniej Strzelecki z okazji 

Dnia Niepodległości, w którym uczestniczyło 198 harcerzy starszych i wędrowników. Udział mogły 

wziąć trzyosobowe zespoły starszoharcerskie i trzyosobowe zespoły wędrownicze. Turniej odbył 

się na Strzelnicy Klubu Sportowego Legia. Strzelanie odbywało się w ograniczonym czasie 5 minut 

na 1 członka patrolu. Zawody rozgrywane były na broni KBKS. We współzawodnictwie najlepsi 

okazali się: 

W kategorii wędrownicy 

I miejsce patrol „No risk no fun” z hufca Warszawa – Mokotów w składzie: Krzysztof Markiewicz, 

Mateusz Siwiec, Mateusz Wiącek 

II miejsce patrol „S.P.A.D.S” z hufca Pruszków w składzie: Krystian Radziejewski, Michał 

Ślusarczyk, Norbert Olędzki 

III miejsce patrol „Wolni Strzelcy Empireum” z hufca Warszawa – Wola w składzie: Antoni 

Rutkowski, Tomasz Mizerski, Joanna Mizerska 

 

W kategorii harcerzy starszych: 

I miejsce zajął patrol „Dajmon Dags” z hufca Grójec w składzie: Jakub Mirkowski, Dariusz 

Sobczak, Bartłomiej Kudlak 

II miejsce patrol „GRYF  EPA” z hufca Sokółka w składzie: Patryk Sak, Anna Stasiulewicz 

Ewa Horoz 

III miejsce patrol „Mocne łby” z hufca Grójec w składzie: Damian Pawlak, Jakub Maciejczyk, 

Kamil Szczepaniak 

Turniej odbył się dzięki dofinansowaniu Ministerstwa Obrony Narodowej. 
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Inne działania specjalnościowe mające na celu podniesienie poziomu pracy  

ze specjalnością w drużynie zgodnie z metodą harcerską oraz wynikające  

z harcerskiej służby (EKP) 

 

Opracowanie programu wychowania wodnego (EKP) 

 

Wydział Wychowania Wodnego GK ZHP opracował zestaw sprawności i stopni dla harcerzy 

zainteresowanych rozwojem pasji związanych z wodą. W skrócie nazwane zostały stopnie  

i sprawności wodniackie, choć nie są one przeznaczone jedynie dla członków harcerskich drużyn 

wodnych. Wprost przeciwnie, należy podkreślić, że proponowane stopnie i sprawności mogą 

zdobywać wszyscy członkowie ZHP, w tym zuchy.  

Stopnie i sprawności wodniackie to główna część Programu Wychowania Wodnego ZHP. Program 

jest pilotażowo wprowadzony do ZHP. Pracę z tym programem rozpoczęliśmy od 1 września 2016 

roku. Jednocześnie Wydział Wychowania Wodnego oprócz monitoringu stopni i sprawności 

rozpoczął prace nad pozostałymi elementami Programu Wychowania Wodnego ZHP.  

Zabezpieczenie medyczne Światowych Dni Młodzieży  

 

W dniach 25-31.07.2016 r. zostało zorganizowane zabezpieczenie medyczne ŚDM. Szefem 

zabezpieczenia był Rafał Olszewski, który zarządzał ratownikami we współpracy z komendą. 

Ratownicy pracowali w patrolach, pełniąc służbę na terenie miasteczka zlotowego, w miejscach 

modlitwy oraz praktycznie na terenie całego Krakowa – wszędzie tam, gdzie przebywali 

pielgrzymi. W zabezpieczeniu brało udział ok. 650 ratowników ZHP (w tym ok. 150 Ratowników 

KPP) przeszkolonych podczas kursów zorganizowanych przez HSR.  

Działania Kapituł  

 

Regularnie (kwartalnie) odbywają się posiedzenia Kapituły Harcerskiego Znaku Spadochronowego, 

Kapituły Odznaki Harcerskiego Instruktora Lotniczego oraz Harcerskiej Odznaki Turystycznej. 

Kapituły nadzorują kursy popularyzatorskie, weryfikują nadsyłane dokumenty i przekazują 

informacje do Naczelnika ZHP odnośnie przyznanych odznak.  

 

Wydarzenia programowe (EKP) 

 

Pielgrzymka ZHP na Jasną Górę (WJU, EKP) 

 

W roku 2016, roku Nadzwyczajnego Jubileuszu Miłosierdzia, przeżywając 1050 rocznicę chrztu 

Polski, na dwa miesiące przed Światowymi Dniami Młodzieży, w dniach 20 – 22 maja 2016 roku, 

ponad 200 harcerek i harcerzy wzięło udział w 21.  pielgrzymce ZHP na Jasną Górę. Pod hasłem: 

„Pełnić służbę Miłością” uczyliśmy się od Matki Miłosierdzia tej miłości i służby. Na modlitwie  

Na Jasnej Górze, w Dolinie Miłosierdzia i nad jeziorem „Bałtyk” wyznaliśmy naszą wiarę. 

Spotkania, rozmowy, gry terenowe, warsztaty i kuźnice, koncert zespołu "Z ostatniej chwili"  

a także spotkanie przy ognisku pogłębiły w nas braterstwo, które pozwala w każdym zobaczyć 

bliźniego. Wyjątkowego charakteru nabrało centralne wydarzenie tegorocznej pielgrzymki – msza 

święta w sobotę 21 maja w Bazylice Jasnogórskiej. W imieniu paulinów harcerzy powitał o. Jan 

Poteralski. Mszy świętej koncelebrowanej przez kapelanów ZHP przewodniczył tegoroczny 

neoprezbiter ks. phm. Mateusz Wróbel z Chorągwi Śląskiej. Była to jego msza prymicyjna w ZHP 

na zakończenie, której udzielił wszystkim specjalnego błogosławieństwa. Homilię wygłosił 

naczelny kapelan ZHP hm. Wojciech Jurkowski SAC. W oprawie muzycznej Grupy Artystycznej 
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Hufca ZHP Głogów, razem z naczelnikiem ZHP hm. Małgorzatą Sinicą i władzami Chorągwi Śląskiej 

ZHP dziękowaliśmy za miniony rok służby i pracy harcerskiej w drużynach, hufcach  

i chorągwiach wypraszając błogosławieństwo Boże na realizację przyszłych zadań.  

 

Rajd Odkrywców 2016 (JSI, EKP) 

 

W dniach 3-7 lipca 2016 r. odbył się największy harcerski eksperyment. Przygotowania do tej 

edycji rajdu trwały 16 miesięcy. Rajd Odkrywców 2016 był tak wyjątkowy: 

 ponad 1000 uczestników, 

 teren gry - 2500 km2, 

 1000 ukrytych skarbów, 

 300 punktów programowych obsługowych i bezobsługowych, 

 8 000 wydrukowanych kart do gry, 

 33 punkty noclegowe i setki możliwości na trasę dla każdego patrolu, 

 3000 punktów biegłości, które odpowiadały sprawnościom harcerskim, 

 140 osób, które przez 16 miesięcy stworzyły gigantycznego LARPa. 

 

Rajd odbywał się nieliniowo, to znaczy patrole same podejmowały decyzję, w jakiej miejscowości 

będą nocować i jaki odcinek trasy będą przemierzać każdego dnia. Organizatorzy oddali  

im do dyspozycji 33 szkoły na terenie rajdu, które każdego wieczoru przeobrażały się w XVI – sto 

wieczne karczmy, kościoły, zajazdy, galerie sztuki a w nich odbywały się między innymi wesela, 

biesiady, rozprawy sądowe. Wszyscy organizatorzy występowali podczas rajdu w strojach z epoki 

sarmatyzmu, posługiwali się staropolszczyzną, uczyli tańców ludowych oraz przyśpiewek.  

W jednym z miejsc noclegowych uczestnicy zawitali do domu szlacheckiego, w którym 

zorganizowano prawdziwą szlachecką ucztę. Gospodarzem był szlachcic Samuel Zborowski herbu 

Jastrzębiec. W innym miejscu uczestnicy przybyli na dwór Króla Zygmunta III Wazy, na którym 

poznali znanego alchemika i lekarza Michała Sędziwoja herbu Ostoja – odkrywcę tlenu. W Płośnicy 

uczestnicy zawitali do kościoła, w którym zapoznali się z historią Martina Choleviusa – XVII-

wiecznego pastora z Płośnicy, który został osądzony o uprawianie magii. W każdym miejscu 

uczestnicy poznawali motywy z epoki sarmackiej: zwyczaje, język, poezję, architekturę sakralną, 

historie rodów szlacheckich, herby.  

Dzięki takiej oprawie całego rajdu uczestnicy mieli niepowtarzalną okazję przenieść się w czasie. 

Miało im to ułatwić „wczucie się” w klimat gry. 

 

Celem każdego patrolu było zdobycie jak największej ilości punktów splendoru, na które składały 

się: punkty sławy, biegłości, majętność oraz zdobyte skarby. Zdobywali je rozwiązując zagadki, 

poszukując skarbów, pozyskując informacje cenne przy realizacji zadań na punktach 

programowych. Nie poruszali się jednak po sarmackim świecie niczym na bezludnej wyspie. Dzięki 

różnym kartom akcji mogli wchodzić w różne interakcje z innymi patrolami – kompaniami. 

Najpopularniejsze były pojedynki, dzięki którym kompanie mogły się bogacić (zdobywać karty 

skarbów lub majętność). 

 

Organizatorzy przenieśli 1000 uczestników do epoki sarmatyzmu organizując największego  

w Polsce LARPa. Od początku przy organizacji Rajd Grunwaldzkiego a teraz Rajdu Odkrywców 

głównym mottem/celem, który przyświeca jego organizatorom to dobry program. Celem tej 

imprezy jest inspirowanie drużynowych do prowadzenia dobrego programu w drużynach. Ruch 

PRO oraz Rajd Odkrywców to laboratorium programowe dla drużynowych.  
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Wędrownicza Watra 2016 (EKP) 

Wędrownicza Watra 2016 odbyła się pod hasłem „Poza Horyzont”. Niemal  800 wędrowników  

i instruktorów wzięło udział w 13 wędrówkach na terenie całej Polski oraz atrakcjach zlotowych 

na Podzamczu k/ Kielc. Podczas Zlotu odbyła się konferencja instruktorska „Problemy 

wychowawcze w pracy z Wędrownikami.”, w której wzięło udział ponad 100 instruktorów w wieku 

wędrowniczym. W Wędrownicze Watrze wzięło udział 36 skautów z Hiszpanii (MSC), Portugalii 

(CNE) i Białorusi (BRSA).  

 

Uczestnicy wzięli udział w programie zewnętrznym – Grze miejskiej w Kielcach, Odkryciu SWA –  

w ramach programu WOSM Scouts of the World Award (Odznaka Skautów Świata). Podczas  

5 watrowych wędrówek uczestnicy zgłębiali zagadnienia związane z rozwojem społeczności 

lokalnej i środowiskiem naturalnym. W warsztatach podsumowujących Odkrycie (już na stanicy) 

wzięło udział 25 osób z różnych stron Polski, którzy obecnie przygotowują indywidualne projekty 

80-godzinnej służby. W ramach wdrażania nowej propozycji programowej odpowiadającej  

na uchwałę Rady Naczelnej ZHP dot. problemów wychowawczych „Światozmieniacze – cel dobro” 

uczestnicy Wędrowniczej Watry wzięli udział w zajęciach Światozmieniacze oraz Zwolnieni  

z Teorii jak i wielu innych: 

 

Program Ekspercki 

 

Blok Można Inaczej. Strefa Aktywności. Bloki programowe przygotowane w przez osoby niebędące 

uczestnikami Wędrowniczej Watry (około 70 osób, prowadzących od 1 do 5 zajęć). Mogły mieć 

one miejsce dzięki wsparciu domu kultury w Kielcach, firmy Capgemini Polska, członkom  

i sympatykom RPM „Akademicy”, instruktorom-pasjonatom oraz pasjonatom spoza organizacji, 

którzy swoimi umiejętnościami i wiedzę chcieli dzielić się z uczestnikami Watry oraz dzięki 

Komendzie WW’16, której członkowie przygotowali i prowadzili zajęcia dla uczestników. 

Wszystkie z wymieniowych bloków miały na celu pozwolenie uczestnikom na korzystanie  

z programu przygotowanego na prawdziwie mistrzowskim poziomie. Ponadto blok Można Inaczej 

miał na celu poszerzenie wrażliwości wędrowników na to, co dotyka dyskryminowane grupy 

społeczne, przełamanie nieprawdziwych i krzywdzących stereotypów oraz rozpoczęcie dyskusji  

na temat wielu mniejszości funkcjonujących w naszym otoczeniu. Odbiór wszystkich form był 

niezwykle pozytywny zarówno przez uczestników, osoby prowadzące oraz osoby obserwujące. 

Urozmaicanie zajęć programowych poprzez przygotowywanie ich przez osoby niezwiązane 

bezpośrednio z patrolami niesie za sobą ogromną wartość dodaną do imprezy. Możliwość 

uczestnictwa w zajęciach prowadzonych przez ekspertów z różnych dziedzin ma pozytywny wpływ 

zarówno na indywidualny rozwój wędrowników jak i jakość prowadzonych przez nich zajęć, wszak 

mogą nie tylko uczyć się od siebie nawzajem ale także od osób, które przyjeżdżają specjalnie dla 

nich, co może wpływać pozytywnie na wzrost poziomu programu przygotowywanego przez 

uczestników w kolejnych latach, a także motywować uczestników Watry do udziału w zajęciach 

programowych.  

 

Program skautowy  

 

Program skautowy przygotowywany był przez gości zza granicy oraz przez 10 polskich patroli 

które wyraziły chęć prowadzenia zajęć w języku angielskim. Jeżeli patrol chciał podjąć takie 

wyzwanie przygotowywał jedne zajęcia programowe zamiast dwóch. Szczegóły są opisane  

w poradniku programowym. Rozwiązanie to wydaje się być skuteczne, wszak tylko osoby czujące 
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się na siłach prowadziły zajęcia w języku obcym, dzięki czemu uniknęliśmy fikcyjnych tworów, 

które powinny, a w efekcie często nie były dostosowane dla skautów. Natomiast w sytuacji, gdy 

skauci chcieli wziąć udział w zajęciach spoza tej listy (najczęściej zajęcia ruchowe, manualne), 

byli wspierani przez IST skautowe. Rozwiązania te wydają się być skutecznymi, przynajmniej  

w sytuacji gdy na zlocie jest około 50 zagranicznych gości.  

 

Program kawiarenek 

 

Kawiarenki nie przechodziły procesu konsultacji programowych jednak ich zadaniem  

w określonych czasie było wysłanie opisów propozycji aktywności, które zaoferują uczestnikom. 

Mogły być to zajęcia włączone do bloków programowych w ciągu dnia, rano, wieczorem lub  

w trakcie przerwy obiadowej. Następnie były wpisywane do harmonogramu, który otrzymali 

uczestnicy. W ankietach pojawiły się głosy, że program kawiarenek nie był wystarczająco 

promowany, co warto wziąć pod uwagę w przyszłorocznych działaniach.  

 

Zapisy na zajęcia 

 

Rejestracje odbywały się za pomocą formularza stworzonego na stronie www.evenea.pl. System 

nie wytrzymał przeciążenia podczas logowania i niektóre rejestracje trwały kilkanaście minut. 

Jego dużą zaletą było jednak to, że można było na raz zarezerwować kilka miejsc dla wszystkich 

członków swojego patrolu. Część trudności mogła wynikać z nieuczciwości patrolowych  

i uczestników, którzy nie stosowali się do zasady, że tylko jedna osoba z patrolu dokonuje zapisu, 

natomiast w dalszym ciągu warto także szukać systemu, który udźwignie duże natężenie lub 

spróbować stworzyć odpowiedni podział na tury, udostępniając w każdej turze nowe miejsca  

na dane zajęcia.  

 

Program Wędrowniczej Watry 2016 był wartościowy, rozwijający zarówno uczestników jak  

i zespół programowy. Udało się zrealizować wiele z postawionych celów. W ankietach został 

oceniony pozytywnie, a informacje płynące od uczestników w trakcie zlotu również były 

budujące. Podczas Wędrowniczej Watry miało też miejsce przekazanie Zespołu wędrowniczego 

WWM GK ZHP. Komendantem WW’16 był hm. Wojciech Pietrzczyk.  

 

Kampinowskie Odkrycie SWA (EKP) 

 

Pomiędzy 21 a 29 maja 2016 r. odbyło się pierwsze w Polsce Odkrycie w ramach programu WOSM 

Scouts of the World Award (Odznaka Skautów Świata). W warsztatach dotyczących środowiska 

naturalnego (1 z 3 obszarów SWA) wzięło udział 15 osób z różnych stron Polski. Aktualnie 

przygotowują oni indywidualne projekty 80-godzinnej służby.  

 

21. Złaz Seniorów i Starszyzny Harcerskiej (NKB) 

 

26 sierpnia 2016 r. zakończył się w Łodzi 21. Złaz Seniorów i Starszyzny Harcerskiej. W tym roku 

w Złazie wzięło udział ponad 300 seniorów i członków starszyzny z całej Polski, a także spoza 

granic kraju. Złaz rozpoczął się w czwartkowy wieczór uroczystym kominkiem z ZSP  

nr 19 w Łodzi. Phm. Danielowi Głowackiemu oficjalnie przekazano buławę komendanta złazu, 

na którą wojewoda łódzki, Jolanta Chełmińska wbiła symboliczny gwóźdź symbolizujący  

21. edycję złazu.  
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Piątek był czasem zwiedzania Łodzi. Dzięki wycieczkom z przewodnikami seniorzy poznali historię 

Łodzi filmowej, żydowskiej i włókienniczej, a także ulicy Piotrkowskiej i Manufaktury. Wielu 

z uczestników podkreślało, że dawno nie byli w Łodzi, a miasto przez ten czas wypiękniało. 

W piątkowy wieczór odbyło się spotkanie kierowników referatów chorągwianych i instruktorów 

Wydziału Seniorów i Starszyzny Harcerskiej GK ZHP, podczas którego ustalono plany programowe 

na nowy rok. 

  

W sobotę złazowicze wzięli udział w wycieczkach po województwie łódzkim. Na trzech trasach 

mogli zwiedzać m.in. Łowicz, Nieborów, Rogów, Łęczycę, Tum, Spałę i Tomaszów Mazowiecki. 

Wieczorem wszyscy spotkali się ponownie w Łodzi, gdzie wysłuchali koncertu Łódzkie-muzyczne 

pejzaże. Gospodarzem wieczoru był sam Julian Tuwim. 

  

Niedziela była już czasem pożegnań. Złazowicze uczestniczyli w Eucharystii w łódzkiej 

archikatedrze sprawowanej w intencji ruchu harcerskiego. Następnie odbył się apel pożegnalny, 

który był okazją do uhonorowania Złotymi Seniorskimi Lilijkami druhen i druhów związanych 

ze Złazem i Ruchem Seniorów ZHP. Uhonorowano: phm. Daniela Głowackiego – komendanta Złazu, 

hm. Zbigniewa Południkiewicza – kierownika Wydziału Seniorów GK ZHP, hm. Ewę Grabarczyk – 

komendanta Chorągwi Łódzkiej ZHP oraz dwoje najstarszych wiekiem uczestników Złazu – 

Aleksandrę Kowalską i Jana Brzozowskiego. 

  

Warto podkreślić, że Chorągiew Łódzka ZHP włączyła  Złaz w kalendarz swoich działań związanych 

z obchodzonym w tym czasie Europejskim Rokiem Aktywności Osób Starszych i Solidarności 

Międzypokoleniowej. Patronat honorowy nad imprezą objęli: Wicemarszałek Sejmu RP, Cezary 

Grabarczyk, senator RP Ryszard Bonisławski, Wojewoda Łódzki Jolanta Chełmińska, Marszałek 

Województwa Łódzkiego Witold Stępień, Prezydent Miasta Łodzi Hanna Zdanowska, Administrator 

Apostolski Archidiecezji Łódzkiej abp Władysław Ziółek, Rektor Politechniki Łódzkiej  

prof. dr hab. inż. Stanisław Bielecki oraz Naczelnik ZHP hm. Małgorzata Sinica. 

 

Nieprzetarty Szlak (EKP) 

 

Realizacja projektu „Odkrywam siebie – zajęcia wspierające i rozwijające osoby 

niepełnosprawne” dofinansowanego ze środków PFRON (EKP) 

 

"Odkrywam siebie" to projekt, którego celem było zwiększenie samodzielności, kompetencji 

społecznych, wiary we własne możliwości, samooceny niepełnosprawnych dzieci i młodzieży 

niezbędnych w czynnościach dnia codziennego, kontaktach ze środowiskiem lokalnym, 

bezpośrednim włączaniu się w życie obywatelskie, skutecznym przechodzeniu przez procedury 

rekrutacyjne na rynku pracy. Mając na uwadze bezpośrednie obserwacje, prace beneficjentów 

(etiudy filmowe, wprawki wywiadów, artykuły do gazety projektowej, wizytówki grupowe  

i indywidualne), analizę Indywidualnych Programów oraz otrzymane od opiekunów informacje 

zwrotne możemy stwierdzić, że założone cele zostały zrealizowane. Zaproponowane zajęcia 

autoprezentacji, wizażu, dziennikarstwa i integracyjno – społeczne stwarzały możliwość 

spojrzenia na siebie w nowych rolach. Zmiany wizerunkowe, pokonywanie słabości  

i podejmowanie zadań nigdy dotąd nierealizowanych dodawały sił i otwierały kolejne płaszczyzny 

do indywidualnego rozwoju. Weryfikowanie zdobytej wiedzy i umiejętności w czasie zajęć 

praktycznych podczas wyjazdu do Wrocławia lub Łodzi były największym sprawdzianem dla 

beneficjentów. Młodzi ludzie bezpiecznie zrealizowali powierzone im zadania, potrafili 
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adekwatnie zachować się w nieznanych sytuacjach takich jak np. wizyta w Ośrodku Telewizji 

Wrocław lub Łódź, uzyskać niezbędne do weryfikacji danych informacje, przeprowadzić wywiad 

czy sondaż. Prowadzący starali się dobierać tematykę zadań tak, by była ona atrakcyjna dla 

młodzieży, ale poruszała sprawy aktualne, bezpośrednio angażujące środowiska najbliższe 

beneficjentom. Nie odnotowaliśmy znacznych trudności w pokonywaniu zróżnicowanych 

powierzchni, elementów architektury miejskiej, zabudowy Ośrodków i terenów leśnych wokół 

nich. Celowym było także wspieranie aktywności fizycznej, ogólnej sprawności i usprawniania 

kondycyjno – ruchowego uczestników. Element ten stanowił aranżację czasu, ale przede 

wszystkim był kolejną formą na drodze do usamodzielniania młodzieży. Projekt realizowany jest 

w trakcie sześciodniowych warsztatów w OSW ZHP „Nadwarciański Gród” w Załęczu Wielkim oraz 

w OSW ZHP „Perkoz” w Waszecie. W projekcie w 2016 roku udział wzięło 290 harcerzy z drużyn 

NS z chorągwi: dolnośląskiej, łódzkiej, mazowieckiej, stołecznej, podkarpackiej, lubelskiej, 

gdańskiej, wielkopolskiej, krakowskiej, kieleckiej, kujawsko-pomorskiej.  

We współpracy z Dolnośląską Chorągwią ZHP realizacja projektu „Cztery pory roku – 

ekologiczne zajęcia wspierające i rozwijające osoby niepełnosprawne (EKP) 

 

W terminie od 1 stycznia 2016 r. do 31 marca 2017 r. Chorągiew Dolnośląska wraz z Wydziałem  

NS Głównej Kwatery ZHP jest organizatorem warsztatów ekologicznych w ramach projektu 

„Cztery pory roku - ekologiczne zajęcia wspierające aktywizujące i rozwijające osoby 

niepełnosprawne” dofinasowanego ze środków PFRON. Projekt zakładał organizację zajęć  

w trakcie 6-i 10 - dniowych warsztatów przeprowadzanych w OSW ZHP „Nadwarciański Gród”, 

OSW ZHP „Perkoz” i w Schronisku „Głodówka”, HOM Puck. Podczas warsztatów beneficjenci 

uczestniczyli w różnorodnych zajęciach m.in.: ekologicznych, terenowych, plastycznych, 

fotograficznych, turystyczno-krajoznawczych wycieczkach autokarowych. Do końca 2016 r.  

w projekcie udział wzięło 370 harcerzy z chorągwi Dolnośląskiej, Mazowieckiej, Łódzkiej, 

Stołecznej, Śląskiej, Krakowskiej, Wielkopolskiej, Gdańskiej, Podkarpackiej. 

ZLOT NS w Stemplewie (EKP) 

 

300 członków Drużyn Nieprzetartego Szlaku z wielu regionów  Polski prezentowało swój dorobek 

innym uczestnikom oraz zdobywało nowe umiejętności. Podczas zlotu odbyły się między innymi 

Manewry Harcerskie „Sprawność i umiejętność”, warsztaty artystyczne „Manualia Harcerskie”, 

Spotkanie w Średniowiecznej Wiosce Rycerskiej, warsztaty ekologiczne i festiwal piosenki. Bardzo 

ważnym elementem zlotu była akcja „Oddaj KREW – ocal życie… Zostań Bohaterem” – wielu 

harcerzy  i instruktorów zdecydowało się wziąć w niej udział. W tym roku w spotkaniu wzięło 

udział 30 drużyn. Zlot odwiedziło wielu znamienitych gości, reprezentujących władze lokalne  

i wojewódzkie.  

 

Adaptacja propozycji WAGGGS i WOSM dla ZHP (EKP) 

 

„Connect” – propozycja na Dzień Myśli Braterskiej 

 

Propozycja programowa „Connect” stworzoną na Dzień Myśli Braterskiej przez Światowe Biuro 

Światowego Stowarzyszenia Przewodniczek i Skautek – WAGGGS, tym razem w ramach hasła 

przewodniego więź - „Więź to energia, która powstaje między ludźmi, kiedy czują się zauważeni, 
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usłyszani i docenieni”. DMB to idealny czas, by pokazać światu jak wspaniale jest być harcerką, 

harcerzem i zachęcić innych młodych ludzi, by do dołączyli do naszej harcerskiej braci.  

Doświadczanie skautingu to życiowa przygoda nawiązywania więzi z otaczającym światem oraz 

spotykanymi ludźmi. W Dniu Myśli Braterskiej  zaprosiliśmy wszystkich do odkrywania  

i świętowania znaczenia więzi, które czynią nasze życie lepszym, zbliżają nas do innych ludzi, 

miejsc, o które dbamy lub przyjaciół skautek i skautów mieszkających w różnych stronach świata. 

Tłumaczenie i skład „Connect” powstały dzięki wsparciu finansowemu programu polskiej 

współpracy rozwojowej MSZ RP w roku 2015. 

Propozycje można znaleźć na stronie: http://cbp.zhp.pl/wp-

content/uploads/2015/12/propozycja-DMB.pdf 

 

Odznaka Skautów Świata (Scout of the Word Award – SWA)  

 

Odznaka Skautów Świata  to odznaczenie przyznawane młodzieży w wieku 15–26 lat przez 

Światową Organizację Ruchu Skautowego (WOSM). Zachęca do zrozumienia globalnych wyzwań  

i podjęcia związanych z nimi długoterminowych wolontariackich projektów realizowanych  

na poziomie lokalnym. Każdy projekt musi dotyczyć jednego z trzech obszarów wskazanych  

w regulaminie odznaki:  

 - pokoju na świecie,  

 - rozwoju, 

 - środowiska naturalnego. 

Zdobywanie odznaki dzieli się na trzy etapy: 

Odkrycie. 

 

Każda osoba zdobywająca odznakę musi odbyć 21-godzinne szkolenie, podczas którego zapozna 

się z problemami dotyczącymi jednego z wymienionych obszarów (informacji o szkoleniu udziela 

koordynator odznaki w ZHP). Chodzi o to, aby podczas tego etapu poznać globalne problemy,  

a później powiązać je z lokalnym kontekstem i dowiedzieć się, jak na nie reagować. Podczas tego 

etapu zdobywa się też kompetencje związane z zarządzaniem projektami i specjalistyczne 

umiejętności dotyczące wybranego obszaru działania. Dopiero potem można zająć się 

planowaniem swojego projektu. Po ukończeniu etapu odkrycia należy zarejestrować się na stronie 

www.scout.org/scoutsoftheworldaward.  

 

Służba. 

Każda osoba zdobywająca odznakę realizuje długoterminowy (co najmniej 80-godzinny) projekt 

społeczny, przyczyniający się do rozwiązania problemów związanych z rozwojem, pokojem lub 

środowiskiem naturalnym. Projekt ma służyć rozwiązaniu lokalnych problemów, ale jednocześnie  

podejmować globalne wyzwanie. Na tym etapie zdobywający odznakę:  

- wzmacnia umiejętności zarządzania projektami, 

- przyczynia się do rozwiązywania konkretnych problemów związanych z rozwojem, pokojem lub 

środowiskiem naturalnym,  

- przyczynia się do zwiększenia świadomości społeczności lokalnej dotyczącej tych problemów, 

- umacnia społeczną rolę skautingu, rozwija umiejętność współpracy z innymi organizacjami i 

liderami społeczności lokalnej. 

Projekt realizuje się indywidualnie lub zespołowo. Służba wymaga regularnego zaangażowania 

przez określony czas. Może być pełniona jednorazowo lub rozłożona w czasie (np. codziennie 

przez 2 tygodnie lub 7 weekendów w ciągu 2–3 miesięcy).  

Dołączenie do społeczności Odznaki Skautów  
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Świata, czyli ogólnoświatowej sieci młodych ludzi, którzy chcą zmieniać lokalne, narodowe oraz 

międzynarodowe społeczności. Można tam prezentować kolejne realizowane przez siebie projekty 

społeczne i wspomagać innych w ich drodze do zdobycia odznaki. Po realizacji projektu należy 

sporządzić raport z wykonanego działania, na podstawie którego krajowy koordynator odznaki 

wnioskuje o jej przyznanie.  

 

Osoba, która chce zdobywać Odznakę Skautów Świata, powinna skontaktować się z jej krajowym 

koordynatorem (hm. Maciej Czechowski, gajusz@zhp.net.pl). 

Aby zachęcić wędrowników do podejmowania wyzwań i działania odbyły się warsztaty: podczas 

Wędrowniczej Watry 2016, w dniach 30 – 31 stycznia 2016 w ramach Sejmiku Wędrowniczego 

Chorągwi Śląskiej w Częstochowie, 5 marca 2016 w ramach I Zlotu kadry programowo – 

metodycznej chorągwi śląskiej w Chorzowie, 24 września 2016 r podczas Harcerskiej Imprezy 

Plenerowej w chorągwi śląskiej, 16 stycznia 2016 r w Warszawie oraz 21- 29 maja 2016 r. jako 

pierwsze inspirujące odkrycie - Kampinoskie odkrycie SWA. 

 

Na potrzeby Odkryć SWA zorganizowany  został w maju 2016 r. kurs e-learningowy. Był 

odpowiedzią na potrzeby wędrowników chcących zdobyć odznakę jako kurs o planowaniu 

krótkoterminowym (projektowym), choć z powodzeniem możliwy jest do wykorzystania także 

przy planowaniu projektowym w innych przedsięwzięciach. Kurs składa się ze zbioru tekstów o 

charakterze poradnikowym przeprowadzających kursanta przez poszczególne elementy procesu 

planowania i zakończony jest quizem sprawdzającym stopień przyswojenia wiedzy. Kurs znajduje 

się na platformie moodle: http://zhp.edu.pl/.  

 

Więcej informacji o propozycji: http://cbp.zhp.pl/propozycje/wytyczne-programowe-odznaki-

skautow-swiata/ 

Potyczki zastępów 

 

Gra planszowa jest tłumaczeniem narzędzia pt. “Patrol System” wydanego przez World 

Organization of the Scout Movement (WOSM). Gra została zaadaptowana do warunków 

harcerstwa. 

Głównym celem gry jest umożliwienie zastępom działania zespołowego. Gra ma za zadanie 

przybliżyć graczom w praktyce system małych grup, który jest jednym z elementów metody 

harcerskiej. Zaproponowane zadania pozwolą uczestnikom gry wzbogacić wiedzę o nowe 

rozwiązania w pracy z zastępem oraz sprawdzić się w działaniu. Jeśli zastępowi nie będzie szło 

najlepiej, można zastosować wskazówki oraz rady, które odnajdzie podczas gry. Podczas gry 

zastępy realizują zadania w następujących obszarach: 

• role poszczególnych członków zastępu, 

• demokracja w zastępie, 

• zastęp jako część drużyny, 

• zastępowy – jego rola i zadania, 

• prawo harcerskie jako element metody harcerskiej, 

• działanie zespołowe członków zastępu, budowanie zespołu, 

• budowanie symboliki i obrzędowości zastępu. 

Cała gra znajduje się w  CBP -  http://cbp.zhp.pl/program/potyczki-zastepow-patrol-system-gra-

planszowa/ 

 

http://cbp.zhp.pl/program/potyczki-zastepow-patrol-system-gra-planszowa/
http://cbp.zhp.pl/program/potyczki-zastepow-patrol-system-gra-planszowa/
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Konkursy i aplikacje wspierające programowanie pracy gromad i drużyn (EKP) 

 

Aplikacja „Programator” (EKP) 

 

Wydział Inspiracji i Poradnictwa Głównej Kwatery ZHP przygotował i wdrożył do testowania 

aplikację „Programator”, która ułatwi w przyszłości diagnozowanie potrzeb wychowawczych 

harcerzy oraz wspomoże proces planowania pracy gromady, drużyny, kręgu czy nawet klubu 

specjalnościowego. 

Przeprowadzone badania udowadniają, że to uwzględnienie w programie pracy gromady/drużyny 

dwóch konkretnych elementów: opisu problemów wychowawczych oraz opisu środowiska działania 

przekłada się na rozwój liczebny w ZHP. Innymi słowy od rzetelnego sporządzenia charakterystyki 

i analizy sytuacji zależy zarówno jakościowy, jak i ilościowy wzrost naszych środowisk. Dlatego 

właśnie powstała aplikacja Programator, która przeprowadza użytkownika przez ten proces 

sugerując rozwiązania. 

Nowe narzędzie składa się z dwóch części, które można stosować niezależnie od siebie (generują 

osobne raporty): 

 Charakterystyka całej gromady/drużyny/kręgu/klubu specjalnościowego – pozwala 

harcerskim wychowawcom sprawdzić, czy prowadzona przez nich jednostka spełnia kryteria 

przewidziane w aktualnej Instrukcji tworzenia i działania gromady, drużyny, kręgu i klubu 

specjalnościowego. Co więcej, w sytuacji, gdy odpowiedzi wskazują na odstępstwa  

od obowiązujących uregulowań, podaje modelowy sposób działania oraz podpowiada, gdzie 

można szukać poradnictwa na dany temat. W ten sposób wychowawca nie tylko dowiaduje się, 

czym powinien się w pierwszej kolejności zająć, aby prowadzona przez niego jednostka 

zapewniała warunki wzrostu dla jego podopiecznych, ale także wskazuje, jak to zrobić. 

 

Diagnoza potrzeb wychowawczych – pozwala ocenić, w jakim stopniu (wysokim, umiarkowanym, 

żadnym) diagnozowana osoba potrzebuje wsparcia, aby dotrzeć do harcerskiego ideału 

wychowawczego. Harcerski ideał wychowawczy został skonstruowany na podstawie 

poszczególnych celów wychowawczych ZHP (ujętych w Statucie ZHP, Podstawach 

Wychowawczych ZHP oraz Uchwale XXXVIII Zjazdu Związku Harcerstwa Polskiego z dnia 8 grudnia 

2013 r. w sprawie wzmocnienia działalności programowej drużyn i gromad). W sytuacjach, gdy 

poziom wsparcia został oceniony, jako umiarkowany lub wysoki, aplikacja podpowiada konkretne 

narzędzia – elementy programu ZHP (instrumenty metodyczne, formy pracy, propozycje 

programowe), które dedykowane są odpowiednim celom wychowawczym. 

 

Wartość Programatora leży dokładnie tam, gdzie wartość samego harcerstwa – w jego 

wychowawczym potencjale. Intencją jego twórców jest poprzez zadawanie właściwych pytań 

przeprowadzenie wychowawców (drużynowych, przewodniczących kręgów) oraz ich pomocników 

(przybocznych, zastępowych) przez proces sporządzania charakterystyki (raport odnośnie całej 

jednostki oparty o spełnianie kryteriów Instrukcji + raport indywidualny oparty o analizę celów 

wychowawczych) i analizy sytuacji (raport zbiorczy dla zastępu lub/i gromady/drużyny/kręgu 

oparty o analizę celów wychowawczych), na których podstawie wyznaczą oni cele, zamierzenia  

i zadania dla ich zastępów lub/i gromad/drużyn/kręgów. 

Konkurs pochwal się programem (EKP) 

  

Konkurs dotyczy drużynowych, którzy napisali i realizują ciekawy, inspirujący oraz adekwatny 

program dla swojej drużyny. Osoby odpowiedzialne za realizacje programu w hufcach – 
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komendanci, ich zastępcy, namiestnicy – zgłaszają swoich kandydatów. To właśnie na podstawie 

rekomendacji z hufca wyłaniane są najciekawsze, najbardziej inspirujące  i przede wszystkim 

najtrafniej dobrane do odbiorców programy pracy drużyn i gromad. 

Zgłoszenie musi zawierać krótkie uzasadnienie -  informacje odnośnie adekwatności programu  

do potrzeb danej jednostki oraz czy działania przez drużynowych zaplanowane są realizowane. 

W roku 2016 zakończyła się II i rozpoczęła III edycja konkursu.  

Programy pracy są oceniane w oparciu o następujące kryteria: 

• Obecność i poprawność wszystkich elementów (charakterystyka, analiza, cele, zamierzenia, 

harmonogram), 

• Czy poszczególne elementy konsekwentnie z siebie wynikają, 

• Czy wyznaczone cele korespondują z Podstawami Wychowawczymi ZHP, 

• Atrakcyjność dla danej grupy wiekowej, 

• Adekwatność analizy do danego środowiska (w oparciu o rekomendacje z hufca), 

• Inne (m. in. przejrzystość programu, praca z kierunkami programowymi). 

 

Najlepsze jednostki otrzymują upominki, a ich programy pracy są umieszczane w Centralnym 

Banku Pomysłów jako inspiracja dla innych. 

Dobry program drużyn to nie tylko jeden z pięciu filarów Strategii ZHP na lata 2012-2017, to także 

dowód na to, że zarówno na każdym poziomie zarządzania hufcem i drużyną wszystko działa bez 

zarzutu.   

 Gra o kierunkach programowych (EKP) 

  

Do pracy z kierunkami programowymi zobowiązała nas uchwała XXXVIII Zjazdu Związku 

Harcerstwa Polskiego. 

 

Gra ma na celu zrealizowanie wszystkich kierunków programowych dzięki cechom metody 

harcerskiej. Przygotowana została z myślą używania na różnych formach szkoleniowych, zarówno 

kształceniowych jak i programowych, na poziomie chorągwi jak i hufca, tak, aby każdy drużynowy 

w ZHP świadomie pracował z kierunkami programowymi. 

 

Podsumowanie pracy Wydziału Wychowania Duchowego i Religijnego GK ZHP 

(WJU)  

 

Wychowanie Duchowe ZHP w 2016 roku realizowane było według trzech tematów: 

 

Powrót do źródeł – 1050 rocznica Chrztu Polski 

 

To temat podejmowany przez harcerki i harcerzy przy przygotowaniu się do obchodów 1050 

rocznicy chrztu Polski. Kulminacją zadań był udział w Zjeździe Gnieźnieńskim 14-16 kwietnia 2016 

roku.  

Ks. hm. Mateusz Kubiak i phm. Piotr Dziewulski oraz Instruktorzy ZWDiR Chorągwi Łódzkiej ZHP 

brali udział w tworzeniu razem z Wydziałem Programowym GK ZHP propozycji programowej  

w roku jubileuszu 1050 lecia Chrztu Polski – „Dawno, dawno temu, kiedy wszystko się zaczęło”.  
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Moc ducha 

 

To temat, który prowadził nas do osób, miejsc i wydarzeń, w których udział był swoistego rodzaju 

umocnieniem ducha harcerza, czyli umocnienia wartości, jakimi harcerz kieruje się w życiu. 

Patrzyliśmy na osoby, które były i wciąż są autorytetami w służbie. 

 

Świadectwo – ŚDM Kraków 2016 

 

Głównym zadaniem dla WWDiR GK ZHP była organizacja międzynarodowej mszy świetej 

interskautowej, która została odprawiona w Katedrze na Wawelu. Wzięło w niej udział ponad  

30 księży i ok 1500 skautów i harcerzy. Na miejscu obozowania w Więcławicach Starych 

zorganizowaliśmy Centrum Duchowe: każdego dnia organizowaliśmy wspólną modlitwę 

brewiarzową (jutrznię), Mszę św. i konferencje. Podjęliśmy służbę medyczną, logistyczną  

i informacyjną. Towarzyszyliśmy Księżom Biskupom w katechezach do młodych, animując  

tę przestrzeń śpiewem, świadectwem, modlitwą i służbą przy ołtarzu. (Ekipa z Białegostoku  

w piątek z Ks. Bp Michałem Janochą). 

 

Betlejemskie Światło Pokoju 2016  

 

Odważnie twórzmy pokój - to hasło Betlejemskiego Światła Pokoju w 2016 r. 9 grudnia 2016 r. 

rozpoczął się kolejny Zlot BŚP, na który zgłosiły się 1942 osoby w 167 patrolach (zuchy – 230; 

harcerze – 692; harcerze starsi – 592; wędrownicy – 330; nieprzetarty szlak 98). Uczestnicy 

reprezentowali wszystkie chorągwie ZHP. Przekazanie światła odbyło się na Słowacji  

w miejscowości Svit. Następnie zostało przewiezione do schroniska na Głodówce, gdzie w czasie 

mszy świętej w kaplicy BŚP rozpoczęło sztafetę w Polsce. 
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Prosta dokumentacja, e-zhp (JSI) 
 

 

Opcja zero (JSI) 

 

W 2016 roku Zespół ds. opcji zero kontynuował swoją pracę nad aktualizacją  

i uproszczeniem aktów prawa wewnętrznego ZHP. Zespół aktualizował przede wszystkim 

dokumenty, które regulują pracę podstawowych jednostek organizacyjnych i jednostek 

terenowych ZHP. Szef Zespołu ds. opcji zero angażował się również w poradnictwo dla 

drużynowych i instruktorów ZHP publikując artykuły oraz pytania i odpowiedzi  

w czasopismach „Z perspektywy” oraz „Czuwaj!” 

 

W 2016 roku Główna Kwatera ZHP w ramach realizowanej opcji zero przyjęła niżej wymienione 

zaktualizowane dokumenty. 

 

Regulamin spraw członkowskich ZHP (JSI) 

 

W roku 2016 trwały prace nad dokumentem, konsultacje z ekspertami, analizowanie zgłoszonych 

uwag oraz przygotowanie końcowego projektu do złożenia Głównej Kwaterze ZHP do uchwalenia. 

Główna Kwatera ZHP w marcu 2016 r. zapoznała się z dokumentem, zgłosiła uwagi  

do rozpatrzenia przez Zespół oraz poprosiła o dodatkowe konsultacje dokumentu z komendami 

chorągwi ZHP podczas spotkania w kwietniu 2016 r.   

 

W II kwartale 2016 r. dokument został zatwierdzony i przyjęty uchwałą Głównej Kwatery ZHP.  

W jednym dokumencie zebrano kwestie związane z przydziałem służbowym, przynależnością, 

kartami członkowskimi ZHP, ewidencją ZHP, zaliczaniem służby instruktorskiej.  

 

Instrukcja tworzenia i działania szczepu i związku drużyn (JSI) 

 

28 marca 2016 roku rozpoczęto konsultacje dokumentu, który wysłano  

do ponad 200 środowisk (władz naczelnych ZHP, 17 chorągwi, 75 gromad i drużyn,  

62 szczepów, 24 związków drużyn (wszystkich wpisanych do Ewidencji, które podały dane 

kontaktowe). 

 

Idea szczepu nie została zmieniona. Wprowadzono natomiast cztery główne zmiany: 

 odbiurokratyzowanie jednostki będącej w zamierzeniu oddolnym zrzeszeniem gromad  

i drużyn, 

 zabezpieczenie interesów drużynowych w stosunku do komendy szczepu, 

 zdefiniowanie szczepu specjalnościowego (było to istotne dla gromad specjalnościowych), 

 zdefiniowanie szczepu Nieprzetartego Szlaku. 

 

Zmianie uległa idea związku drużyn. Dotąd związek drużyn był co do idei zlokalizowany  

w strukturze ZHP między drużyną i szczepem a hufcem. Miał on być z jednej strony etapem 

przejściowym na drodze tworzenia nowego hufca, a z drugiej platformą do podtrzymania więzi  
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i tożsamości likwidowanego hufca, mającą ułatwić jego odtworzenie w przyszłości. Praktyka 

pokazała, że ten pomysł się nie sprawdził: związków drużyn jest dziś około  

50, a i tak nie wszystkie spełniają wymogi dzisiejszej instrukcji (dla porównania, szczepów mamy 

dziś ponad 500); co więcej, przypadki przekształcania się związku drużyn w hufiec niemal się nie 

zdarzają. Związek drużyn został zdefiniowany, jako forma organizacyjna, która na przykład nie 

musi zapewnić ciągu wychowawczego. 

 

Wprowadzone zmiany w żaden sposób nie utrudniły pracy istniejącym związkom drużyn.  

 

Poza tym nowa instrukcja wprowadziła kilka zmian organizacyjnych: 

 doprecyzowano procedurę tworzenia i rozwiązywania szczepu / związku drużyn,  

 określono zasady wychodzenia jednostek ze szczepu / związku drużyn, w tym kwestie 

majątkowe, 

 uelastyczniono wewnętrzną organizację szczepu / związku drużyn, pozostawiając 

większość rozwiązań do decyzji samej jednostki, 

 zarezerwowano niektóre kluczowe decyzje wyłącznie dla szefów jednostek działających  

w szczepie / związku drużyn, zapobiegając utracie przez nich kontroli nad szczepem / 

związku drużyn. 

 

Instrukcja została skierowana do konsultacji do:  

 75 dużych gromad i drużyn (wszystkich), 

 62 szczepów (co czwartego), 

 24 związków drużyn (wszystkich), 

 66 hufców (co piątego), 

 17 chorągwi (wszystkich). 

a ponadto do wszystkich władz naczelnych oraz szeregu ekspertów wskazanych imiennie przez  

GK ZHP. 

 

Rekomendacje Zespołu zostały przedstawione Głównej Kwaterze ZHP. Po naniesieniu decyzji 

członków GK ZHP na projekt został on przesłany do zatwierdzenia wskazanym przez  

GK ZHP ekspertom. Uwagi ekspertów zostały naniesione i ostatecznie po finalnej redakcji GK ZHP 

zatwierdziła dokument.  

 

Wszystkie zgłoszone uwagi wraz z komentarzem zespołu są dostępne na stronie opcjazero.zhp.pl. 

 

Instrukcja tworzenia i działania hufca (JSI) 

 

28 marca 2016 roku rozpoczęto konsultacje Instrukcji tworzenia i działania hufca, którą wysłano 

do ponad 200 środowisk. 

 

Zmiany w nowej instrukcji mają charakter wyłącznie organizacyjny: 

 przeniesiono do instrukcji niektóre postanowienia dotyczące Ewidencji ZHP, otwierając 

drogę do planowanej likwidacji osobnych regulaminów dotyczących tego systemu, 

 dopuszczono wprost funkcjonowanie jednostek w hufcach innych niż wskazywałaby 

geografia, za zgodą obu zainteresowanych hufców, 

 uregulowano kwestię ogłaszania decyzji władz hufca, w tym rozkazów komendanta, 

 uregulowano podstawowe zasady współdziałania władz hufca, 
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 uwzględniono możliwość realizowania zadań hufca za pośrednictwem zespołów 

międzyhufcowych lub wręcz chorągwianych,  

 określono rolę zespołów instruktorskich hufca w tworzeniu planu pracy hufca 

 wprowadzono obowiązek założenia konta lub subkonta bankowego dla jednostki 

działającej w hufcu na jej życzenie, 

 uwzględniono możliwość prowadzenia dokumentacji hufca w formie elektronicznej, 

 wprowadzono procedurę planu naprawczego hufca w przypadku niespełniania określonych 

minimów działania hufca (np. minimalna liczba jednostek, instruktorów). 

 

Projekt instrukcji został skierowany do konsultacji instruktorskich do: 

 75 dużych gromad i drużyn (wszystkich), 

 62 szczepów (co czwartego), 

 24 związków drużyn (wszystkich), 

 66 hufców (co piątego), 

 17 chorągwi (wszystkich), 

a ponadto do wszystkich władz naczelnych oraz szeregu ekspertów wskazanych imiennie przez  

GK ZHP. 

 

Instrukcja kancelaryjno-archiwalna ZHP (JSI) 

 

Szefowa biura Głównej Kwatery ZHP opracowała aktualizację Instrukcji kancelaryjno-archiwalnej. 

W konsultowaniu dokumentu brali udział szefowie biur chorągwi ZHP, Muzeum Harcerstwa oraz 

archiwiści GK ZHP. Nowy dokument zastąpił dotychczasowe dwie instrukcje: kancelaryjną oraz 

archiwalną. W nowym dokumencie starano się uwzględnić elektroniczny obieg dokumentów, 

zlikwidowano obowiązek prowadzenia rejestru pieczątek i pieczęci, zaktualizowano kategorie 

archiwalne dokumentów uwzględniając osobowość prawną chorągwi ZHP oraz dodano nowe 

pozycje katalogowe dokumentów.  

Zasady współpracy zagranicznej jednostek ZHP (JSI) 

 

W listopadzie 2016 r. Główna Kwatera ZHP przyjęła nowe Zasady współpracy zagranicznej 

jednostek ZHP, które zostały skonsultowane z Wydziałem Zagranicznym i komisarzami 

zagranicznymi ZHP. Zmiany polegały na dostosowaniu dokumentu do aktualnych wymagań, 

procedur i obiegu dokumentów na poziomie centralnym ZHP. 

 

Aktualizacje aktów prawa wewnętrznego ZHP (JSI) 

 

W ramach realizacji celu strategicznego związanego z wdrożeniem mechanizmu ciągłych zmian 

Zespół opcji zero dokonał aktualizacji poniższych dokumentów: 

 

Regulamin mundurowy ZHP (JSI) 

 

Po roku od przyjęcia nowego Regulaminu mundurowego ZHP (31 marca 2015 r.) Zespól  

ds. opcji zero złożył Głównej Kwaterze ZHP aktualizację dokumentu uwzględniając zgłoszone  

w ciągu roku uwagi i wątpliwości.  
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Instrukcja HALiZ (JSI) 

 

W II kwartale 2016 r. zespół ds. opcji zero opracował aktualizację Instrukcji HALiZ  

i dostosował instrukcję do zmian, które zaszły w przepisach prawa powszechnie obowiązującego.   

 

Nowy serwis dokumenty.zhp.pl (JSI) 

 

Na początku września 2016 r. uruchomiono nowy serwis dokumenty.zhp.pl. Od kilku miesięcy 

trwało przenoszenie kilku tysięcy dokumentów (dokumenty były przenoszone ręcznie przez 

szefową Biura GK ZHP oraz praktykantów Biura GK ZHP). Układ treści powstał w 2014 roku  

po konsultacji z szefami biur chorągwi ZHP. Mechanizm oraz szatę graficzną strony opracowali 

instruktorzy Wydziału Promocji i Komunikacji. 

 

W nowym serwisie wyodrębniona została strefa drużynowego, w której znajduje się podstawowy 

zestaw dokumentów, który musi znać każdy drużynowy.  

 

Ponadto nowy serwis jest bardziej nowoczesny, ma dokładniejsze wyszukiwanie dokumentów, 

jest łatwiejszy w administrowaniu i katalogowaniu dokumentów. 

 

Office 365 (JSI) 

 

W 2016 r. Zespół ds. wsparcia technicznego kontynuował migrację chorągwi ZHP  

do Office 365. Do Office 365 ZHP zmigrowały chorągwie: dolnośląska, gdańska, kujawsko-

pomorska, łódzka, mazowiecka, opolska, stołeczna, zachodniopomorska, śląska, ziemi lubuskiej. 

 

Na bieżąco trwa praca Zespołu i udostępnianie kont w domenie @zhp.net.pl. Rozpoczynając 

migrację w roku 2015 mieliśmy aktywowanych około 3000 kont. W ciągu roku 2016 aktywowaliśmy 

około 3500 nowych kont @zhp.net.pl. 

 

W II kwartale 2016 roku Biuro GK ZHP uruchomiło witrynę dla Chorągwi ZHP, która służy  

do elektronicznego obiegu dokumentów. Poprzez witrynę komendy chorągwi mogą przekazywać: 

 dokumenty statutowe (uchwały, rozkazy, decyzje, protokoły), 

 arkusze lokalizacji wypoczynku oraz sprawozdania statystyczne, 

 dokumenty finansowe np. zaświadczenia o niezaleganiu z US, ZUS, 

 plany operacyjne, plany pracy, plany kształcenia. 

 

Ponadto Biuro GK ZHP poprzez witrynę przekazuje komendom chorągwi takie materiały jak: 

 szablony dokumentów, 

 interpretacje prawne, 

 zestawienia, wyniki badań, 

 zbiorcze arkusze lokalizacji wypoczynku oraz sprawozdania statystyczne, 

 kalendarz imprez. 

 

Office 365 jest wykorzystywany przez zespoły Głównej Kwatery ZHP do bieżącej pracy, 

przechowywania dokumentów oraz komunikacji. Wydział Komunikacji i Promocji na Office 365 
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udostępnił członkom ZHP repozytorium materiałów graficznych dostępnych wyłącznie  

po zalogowaniu. Poprzez formularze na Office 365 odbywają się zgłoszenia na spotkania 

wydziałów, komendantów i skarbników chorągwi itp. 

 

IT w ZHP (JSI) 

 

W I kwartale 2016 r. powstała grupa na portalu społecznościowym Facebook ITwZHP, która  

ma na celu wsparcie administratorów na poziomie chorągwi, hufców oraz GK ZHP. Grupa posiada 

około 100 użytkowników. 

Zespół wsparcia technicznego w ciągu roku 2016 obsłużył około 4 200 zgłoszeń poprzez helpdesk. 

 

Aktualizacja systemu Ewidencja ZHP (JSI) 

 

W sierpniu 2016 r. rozpoczęto migrację systemu Ewidencja ZHP na nowszy, szybszy serwer oraz 

dokonano aktualizacji systemu. 

Najważniejsze zmiany w systemie Ewidencja ZHP: 

 nowy system logowania, od tej pory posługujemy się numerem karty członkowskiej ZHP 

zamiast numerem PESEL, 

 po zapomnieniu hasła można je odzyskać poprzez adres mailowy, zlikwidowaliśmy 

skomplikowane i trudne do zapamiętania hasła startowe, 

 można dodać osobę, która nie posiada numeru PESEL – jest to wyjście naprzeciw 

oczekiwaniom organizacji i coraz częściej pojawiających się przypadków wstępowania 

cudzoziemców do ZHP, 

 zwiększona ochrona danych osobowych poprzez ukryty numer PESEL podczas wyszukiwania 

oraz ograniczenie widoczności danych osobowych członków ZHP spoza danej jednostki, 

 uwidocznienie wszystkich osób, które należą do danej jednostki (zarówno  

z przydziałem służbowym jak i przynależnością), 

 unowocześnienie wyglądu systemu, który jest łatwiejszy w użytkowaniu, 

 opracowana instrukcja obsługi, 

 zaznaczenie zaliczenia służby instruktorskiej według roku harcerskiego a nie 

kalendarzowego, 

 szybki podgląd najważniejszych danych członka ZHP, 

 wprowadzenie zasady jednego kliknięcia w przypadku edycji danych osobowych, 

 podczas wprowadzenia błędnych danych system informuje, które dane są nie 

wprowadzone lub wprowadzone niepoprawnie. 

 

Ponadto system Ewidencja ZHP został przeniesiony na nowszy serwer co usprawniło jego działanie 

i zwiększyło wydajność. 

 

Po włączeniu systemu wystąpiło bardzo dużo błędów technicznych. Proces migracji nie został 

oficjalnie zakończony. Testy aplikacji nie wykazały błędów, które wystąpiły po jego włączeniu. 

Zespół na bieżąco starał się odpowiadać na zgłaszane problemy oraz średnio raz na dwa tygodnie 

dokonywane są aktualizacje systemu. 

 

Jednocześnie w trakcie procesu migracji Zespół pracował nad aktualizacją moje.zhp.pl, którego 

włączenie jest planowane na I kwartał 2017 r. 
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W dniach 2-4 grudnia 2017 r. odbyło się spotkanie Zespołu ds. systemu Ewidencja ZHP  

z administratorami lokalnymi chorągwi ZHP w celu omówienia procesu migracji, wyjaśnienia 

genezy wprowadzonych zmian, przeprowadzenia dyskusji nad ewentualnymi poprawkami  

i kolejnymi projektowanymi zmianami w systemie. 
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Motywowanie i promowanie kadry (JSM) 
 

 

Wood Badge (JSM) 

 

Spotkanie zespołu Wood Badge (JSM) 

9 stycznia 2016 r. 

 

Liczba uczestników: 4 

Spotkanie zespołu Wood Badge skupiło się na zebraniu ustaleń z poprzedniego spotkania zespołu 

(grudzień 2015 r.) i pracy zdalnej. Dookreślono priorytety dla zespołu na rok 2016, wyznaczono 

kluczowe zadania do realizacji. Sprawdzono również stan przygotowania poszczególnych członków 

zespołu do spotkania wspólnoty i przeanalizowano czy przygotowany program odpowiadać będzie 

na potrzeby osób, które zgłosiły się na spotkanie wspólnoty.  

 

5-6 marca 2016 r. 

 

Liczba uczestników: 4 

Spotkanie służące budowaniu zespołu o charakterze integracyjnym i poznawczym. Wspólnie 

spędzony czas pozwolił na dookreślenie potrzeb poszczególnych członków zespołu oraz ustalenie 

zakresu odpowiedzialności poszczególnych członków zespołu za działania zaplanowane w latach 

2016-17. 

 

Spotkanie wspólnoty instruktorów Wood Badge (JSM) 

 

Termin: 10 stycznia 2016 r. 

Liczba uczestników: 20 

W spotkaniu wzięli udział przedstawiciele chorągwi: Wielkopolskiej, Stołecznej, Dolnośląskiej, 

Kujawsko-Pomorskiej, Śląskiej, Warmińsko-Mazurskiej oraz Komendantka CSI i członek  

GK ds. pracy z kadrą. Spotkanie opierało się głównie na wymianie doświadczeń i dyskusji nad 

ważnymi dla wspólnoty tematami. Rezultaty spotkania: 

 poznanie wszystkich środowisk organizujących kursy Wood Badge, 

 wymiana doświadczeń z dotychczasowych kursów, 

 dyskusja nad odbiorcami kursów, 

 wypracowanie wniosków i uwag do dokumentu „Zasady organizacji kursów 

Wood Badge  

w ZHP”. 

 

Aktualizacja dokumentu „Zasady organizacji kursów Wood Badge w ZHP” (JSM) 

 

Termin: styczeń-marzec 2016 r. 

Opracowanie, konsultacja i przedłożenie dokumentu Głównej Kwaterze ZHP. Po spotkaniu 

wspólnoty, która wytyczyła kierunki zmian w dokumencie Zespół Wood Badge przyjął i zrealizował 

następujący harmonogram prac: styczeń – tworzenie dokumentu, luty – konsultacja projektu 
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dokumentu, marzec – wprowadzanie korekt, konsultacja z CSI ZHP, przygotowanie finalnego 

dokumentu.  

 

Zbiórka pracy z kadrą (JSM) 

 

Termin: 23-24 stycznia 2016 r. 

Liczba uczestników: 13 

Zbiórka pracy z kadrą połączona ze spotkaniem komendantów chorągwi odbyła się w Rynii nad 

Zalewem Zegrzyńskim. W sobotę przed południem prezentowana była Ewaluacja wdrożenia 

Systemu pracy z kadrą w ZHP, miała miejsce dyskusja nad materiałem oraz warsztat 

wprowadzający narzędzie, które ułatwi komendom chorągwi sporządzenie podobnej ewaluacji  

u siebie. Po południu członkowie komend ds. pracy z kadrą oraz szefowie kształcenia wzięli udział 

w warsztatach poświęconych „matrycy kompetencji”. Wieczorem odbyły się zajęcia  

o „przeżyciowości” na kursach instruktorskich. Niedzielne przedpołudnie skupiło się na omówieniu 

planów Wydziału pracy z kadrą (i pokrewnych obszarów) na rok 2016 m.in. wdrażanie programu 

35+, planu kształcenia CSI ZHP, działań Wydziału Wsparcia Metodycznego, działań KSI przy  

GK, projektu HIP. 

 

Termin: 15-16 października 2016 r. 

Liczba uczestników: 19 

Zbiórka pracy z kadrą odbywała się w Korzkwi p. Krakowem. W sobotę przed południem odbyły 

się zajęcia warsztatowe dotyczące Strategii ZHP na lata 2017-2025, wprowadzające do myślenia 

o wizji organizacji oraz nakreślające filozofię budowania strategii i określania jej obszarów.  

Po południu odbyły się konsultacje projektów dokumentów tj. standardy kursów, Kształcenie 

kadry w ZHP i Mapa Kompetencji. Wieczorem podczas spotkania z przewodniczącymi 

chorągwianych komisji stopni instruktorskich dyskutowano nad obszarami współpracy komisji  

i zespołów kształcenia oraz jak zmiany w Systemie Stopni Instruktorskich powinny wpłynąć  

na zmianę w standardach kursów przewodnikowskich i podharcmistrzowskich. W niedzielę  

zaprezentowano program „Pozyskiwanie dorosłych do pracy wolontariackiej w ZHP. Poradnik dla 

komend hufców”. Odbyły się również warsztaty „Sytuacje intymne w pracy wychowawczej”.  

 

Kurs Harcmistrzowski COGITO (JSM) 

 

Edycja 2016 - I weekend 

 

Termin: 29-31 stycznia 2016 r. 

Liczba uczestników: 24 

Kurs harcmistrzowski Cogito 2016 rozpoczął się biwakiem w Łodzi. W ostatni weekend stycznia 

uczestnicy kursu spotkali się, aby rozważyć wiodącą treść tego spotkania, czyli tożsamość.  

W czasie biwaku uczestnicy pracowali metodą harcerską, w zastępach, całą drużyną kursową  

i indywidualnie. W piątkowy wieczór poznawali się nawzajem, a jednocześnie dyskutowali o tym, 

czym jest tożsamość każdego z nas, jako instruktora i instruktorki; rozmawiali także o cechach 

pokoleń ludzi, którzy tworzą ruch harcerski. Sobotni dzień uczestnicy spędzili na grze, której 

wątkiem przewodnim była idea stopnia harcmistrza/ harcmistrzyni. Jednocześnie poznawali 

bardzo ciekawe i wyraziste miasto, jakim jest Łodź, m.in. Planetarium w EC 1 Łódź (gdzie 

rozważali człowieczą tożsamość); Fabrykę Sztuki (gdzie dyskutowali o tym jak harcmistrz 

kształtuje rzeczywistość); Muzeum Fabryki w Manufakturze (gdzie rozmawiali o kierowaniu 

zespołem); Palmiarnię (gdzie dyskutowali o tym, czym może być społecznie użyteczne działanie 
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harcmistrza). Podczas gry dotknęli też tematu realizacji celów życiowych przez harcmistrza. 

Dzień zakończył się rozmową o społecznej dojrzałości i debatą o naszej tożsamości – jako Polek  

i Polaków (co zostało poprzedzone quizem o Polsce). Elementem łączącym wszystkie punkty była 

dyskusja o tożsamości mistrza i szansa na prawdziwe spotkanie z nim. Niedzielny poranek minął 

na grze o tożsamości ruchu harcerskiego, opartego na metodzie harcerskiej i zastosowaniu 

metody harcerskiej w pracy z dorosłymi. Zajęliśmy się także indywidualnym rozwojem 

instruktorskim i jego planowaniem. W kursie biorą udział uczestnicy z Chorągwi: Śląskiej, 

Stołecznej, Krakowskiej, Wielkopolskiej, Ziemi Lubuskiej, Łódzkiej, Podkarpackiej, Opolskiej, 

Warmińsko-Mazurskiej, Kieleckiej oraz Białostockiej. W czasie biwaku gośćmi byli: Komendant 

Chorągwi Łódzkiej hm. Tomasz Cieplucha oraz Komendant Chorągwi Dolnośląskiej, hm. Zbigniew 

Skupiński.  

 

Edycja 2016 - II weekend 

 

Termin: 18-20 marca 2016 r. 

Liczba uczestników: 23 

Uczestnicy i kadra kursu spotkali się na drugim kursowym biwaku w Szklarskiej Porębie. 

Przewodnim wątkiem biwaku była Droga, rozumiana jako inspirowanie do stawania i stania się 

mistrzem i harcmistrzem, do ciągłego samodoskonalenia się, umiejętności dokonywania wyborów, 

brania własnej odpowiedzialność i podejmowania decyzji, bycia autonomicznym i wolnym. Biwak 

miał pokazać, jak można i należy podejmować większą odpowiedzialność za Harcerstwo i ZHP 

oraz jak budować etos najwyższego stopnia instruktorskiego. Biwak miał być inspiracją  

do pogłębionej, mądrej refleksji o harcerskim mistrzostwie, ma pobudzać ducha wolności. 

Uczestnicy w czasie biwaku pracowali metodą harcerską, w zastępach, całą drużyną kursową  

i indywidualnie. W piątkowy wieczór uczestnicy skupili się nad tym, jak powinna wyglądać 

prawdziwa próba harcmistrzowska – taka z wysokiej półki. Sobotnie przedpołudnie spędzili  

na grze, skupionej wokół tematu: Drogi na harcmistrzowskie szczyty rozwoju. Zajmowali się 

szczytem rozwoju ciała (czemu towarzyszyły intensywne zajęcia rozgrzewające, prowadzone 

przez trenerkę personalną). Kolejny szczyt dotyczył rozwoju społecznego, służby. Uczestnicy 

odwiedzili Karkonoski Park Krajobrazowy; zwiedzili jego część na rakietach śnieżnych i odbyli 

dobrą, głęboką rozmowę o służbie na rzecz Parku. Kolejny etap gry dotyczył Ducha. Kursanci 

spotkali się z ratownikami Górskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego, którzy opowiadali  

o hartowaniu ducha i motywacji. Wreszcie – uczestnicy mierzyli się z wyzwaniem intelektu; 

umiejętnością radzenia sobie w najtrudniejszych sytuacjach i szukania rozwiązań, które mogą 

zaprowadzić z sytuacji głębokiego marazmu do światowego sukcesu, a wszystko to – w halach 

Huty Szkła Julia. Po południu w schronisku Wysoki Kamień kursanci zajmowali się tematem 

skutecznego wprowadzania zmian – aby móc prawdziwie zmieniać świat na lepsze. Dyskutowali  

o służbie w ZHP na rzecz rozwiązywania problemów społecznych; podsumowali także zadanie 

międzybiwakowe, zrealizowane przez zastępy kursowe. Po kolacji, nocną porą, wybrali się  

w Harcmistrzowską drogę do gwiazd – spotykając się z Komendantem Chorągwi Dolnośląskiej,  

hm. Zbigniewem Skupińskim; a następnie – powędrowali pod gwiazdami  do górskiego schroniska 

Orle, gdzie przy ognisku rozmawiali o tym, co ważne, o tym, co harcerskie. W niedzielę  

hm. Joanna Skupińska – Komendantka Centralnej Szkoły Instruktorskiej – prowadziła zajęcia  

o słowie i ich sprawczej mocy. Potem pojechaliśmy do Miedzianki – miasta, którego nie ma… 

Wspólnie z przewodnikiem z Gildii Przewodników Sudeckich (i przy bardzo intensywnym wietrze) 

zwiedzano pozostałości miasta o długiej historii i rozmawiano o drodze – kiedyś – wędrówkach 

ludów, przesiedleniach, wielkich migracjach; i o najważniejszych problemach świata, który 

znamy dzisiaj: wojnach, ludziach uciekających przed nieszczęściem i cierpieniem i o nas samych; 
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tym, jak ich dzisiaj widzimy, co możemy i powinniśmy zrobić. Biwak skończył się podsumowaniem 

przy dobrej herbacie (lub kawie), z pięknym widokiem na Miedziankę.  

 

Edycja 2016 - III weekend 

Termin: 20-22 maja 2016 r. 

Liczba uczestników: 23 

Kurs odbywał się w Warszawie. W piątek miało miejsce spotkanie z Wiceprzewodniczącą ZHP, 

podczas którego rozmawiano na następujące tematy: 

 Jaki ślad ma zostawiać po sobie Harcerstwo? 

 Jaki ślad powinien zostawić po sobie harcmistrz? Kim powinien być instruktor ZHP? Lider 

czy instruktor? Jak i czy się zmieni System Stopni Instruktorskich? Co jest obecnie 

dyskutowanie w RN i konsultowane? 

 Jaki ślad zostawi po sobie sam Przewodniczący? 

W sobotę uczestnicy kursu pełnili służbę w ośrodku Caritas, odbywali rozmowy podsumowujące 

kurs i brali udział w grze podsumowującej. Wieczorem wybrali się na spektakl teatralny. 

W niedzielę odbyło się seminarium harcmistrzowskie, na które zaproszeni zostali goście z innych 

organizacji harcerskich i skautowych, przedstawiciel Biura Światowego WOSM, Przewodniczący 

ZHP, Naczelnik ZHP. Tematyka seminarium była następująca: 

 Jak pełnią służbę organizacje harcerskie?  

 Z jakiego powodu organizacja podjęła właśnie taką służbę?  

 Gdzie jest podejmowana służba? Czy służbę organizacje podejmują samodzielnie, czy  

we współpracy z innymi, np. z organizacjami pozarządowymi?  

 Na rzecz rozwiązania jakiego problemu organizacje podejmuje służbę?  

 Czy jest to stała służba podejmowana w długofalowej perspektywie?  

 Jak kwestię służby – harcerskiego śladu widzi Naczelnictwo naszej organizacji   

 Jak kwestię służby – harcerskiego śladu widzą organizacje skautów i przewodniczek? 

 Globalne spojrzenie na służbę w ruchu skautowym 

 Podejmowanie realnej służby w organizacjach skautowych 

 Służba w ruchu harcerskim  

 Jakie jest miejsce służby w harcerskim wychowaniu?  

(Służba jako element metody harcerskiej; podejmowanie służby z harcerzami a służba 

instruktorów harcerskich w organizacji harcerskiej)  

 Czy akcyjna służba jest wystarczająco dobra? Co to znaczy – stała służba?  

 W jaki konkretnie sposób wybierać pole służby?  

 Jakie mechanizmy w ruchu harcerskim wspierają/mogą systemowo wspierać 

podejmowanie realnej służby, zmieniającej świat na lepsze, umożliwiającej pozostawienie 

prawdziwego, trwałego śladu? 

 Jaki ślad mają po sobie zostawić harcmistrzowie?  

 Jak przełożyć to, o czym mówimy na działanie – możliwie konkretnie, na realnych 

przykładach. 

 

Edycja 2016/17 - I weekend 

 

Termin: 9-11 grudnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 16 
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Pierwszy biwak Kursu Harcmistrzowskiego COGITO 2016_2017 odbywał się w Warszawie i był 

poświęcony zagadnieniu Tożsamości. Uczestnicy pracowali w czterech kursowych zastępach nad 

tym, czym jest tożsamość każdego z nas, tożsamość harcmistrzów i wreszcie czy istnieje coś 

takiego jak tożsamość organizacji. Korzystając z tego, że wśród uczestników mamy Naczelniczkę 

Stowarzyszenia Harcerskiego rozmawialiśmy także o tym, jakie są różnice w tożsamości pomiędzy 

ZHP a SH. W trakcie sobotnich zajęć analizowaliśmy poszczególne elementy idei stopnia 

harcmistrza i dyskutowaliśmy o nich z osobami, które w ocenie kadry kursu wcieliły postanowienia 

idei stopnia w swoim harcerskim działaniu. Uczestnicy kursu mieli także okazję do krótkiego 

spotkania z Zastępczą Naczelnika ZHP hm. Jackiem Smurą i wymiany z nim uwag na temat zmian  

w Systemie Stopni Instruktorskich oraz planowanych zmian w Systemie Pracy z Kadrą. Zgodnie  

z tradycją kursu uczestnicy mieli także okazję zobaczyć kilka ciekawych miejsc w Warszawie – 

tym razem były to: Biblioteka Uniwersytetu Warszawskiego, Muzeum Żydów Polskich Polin oraz 

Kino Iluzjon. Pierwszy biwak dał uczestnikom i kadrze kursu wspólną przestrzeń do rozmowy  

o tym, kim powinien być harcmistrz oraz jaka jest rola harcmistrzów w całej organizacji. 

Rozmowa ta będzie kontynuowana na pozostałych dwóch biwakach, które będą poświęcone 

odpowiednio zagadnieniom: „Drogi” i „Śladu”.

 

LIDER+. Moduł I: Kierowanie ludźmi w praktyce (JSM) 

 

Termin: 13-14 lutego 2016 r. 

Liczba uczestników: 16 

W szkoleniu wzięli udział szefowie grup roboczych Jamboree Project Team. Podczas szkolenia 

dowiedzieli się jak: kierować ludźmi poprzez wywieranie wpływu na zachowania, używać technik 

liderskich w sposób dostosowany do cyklu kierowania ludźmi, dopasować styl kierowania  

do poziomu samodzielności współpracowników wobec realizowanych zadań, rozpoznawać postawy 

przyjmowane przez lidera wobec współpracowników, delegować zadania, powierzać funkcję, 

wykorzystać piramidę wnioskowania do diagnozy problemu i podejmowania decyzji, metodycznie 

rozwiązywać problemy i podejmować decyzje, przeprowadzić rozmowę służącą rozwiązywaniu 

problemów, udzielać informacji zwrotnej. 

 

Kurs train the trainers przygotowujący do prowadzenia szkolenia LIDER+  

I moduł: Kierowanie ludźmi w praktyce (JSM) 

 

Termin: 20-21 lutego 2016 r. 

Liczba uczestników: 13 

W szkoleniu wzięli udział instruktorzy wielkopolskiej „Szkoły Wodzów” oraz przedstawicielka ZKK 

Chorągwi Mazowieckiej ZHP. Kurs stanowi część procesu przygotowania i certyfikacji trenerów  

do prowadzenia szkoleń w ramach programu LIDER+, stanowi również formę doskonalącą dla 

kadry kształcącej. 

 

 

Konferencje Harcmistrzowskie 

 

Konferencja Harcmistrzowska „Piękny umysł” (JSM) 

 

Termin: 20-21 lutego 2016 r. 

Liczba uczestników: 35 
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Konferencja organizowana była wspólnie z Zespołem Kadry Kształcącej Chorągwi Krakowskiej.  

W konferencji wzięli udział instruktorki i instruktorzy 7 chorągwi, wśród nich harcmistrzowie oraz 

osoby zdobywające stopień harcmistrza. Konferencja rozpoczęła się wykładem inaugurującym pod 

tytułem "Piękny Umysł". Po wykładzie uczestnicy konferencji udali się na grę miejską SYNAPSY, 

która była rozgrywana na terenie starego centrum Krakowa. Uczestnicy podzieleni na zastępy 

realizowali zadania i odwiedzali punkty, podczas których mierzyli się z intelektualnymi 

wyzwaniami. Jeden z punktów zlokalizowany był w Collegium Maius Uniwersytetu Jagiellońskiego 

gdzie można było "namacalnie" zwiedzić wystawę a potem wziąć udział w naukowych 

eksperymentach. W zabytkowej piwnicy przy Rynku Głównym odbył się warsztat teatralny gdzie w 

spotkaniu na żywo z aktorem krakowskiego teatru można było poćwiczyć umiejętności aktorskie. 

Na krakowskiej ASP zastępy wzięły udział w spotkaniu z pracownikami uczelni, którzy m.in. 

objaśniali metody tworzenia grafik, miedziorytów i linorytów. W Szkole Muzycznej można było 

spróbować lekcji śpiewu chóralnego, w kawiarni na ul. Brackiej odbył się turniej biznesowych gier 

planszowych, prowadzony przez pracownika firmy produkującej tego typu gry. Uczestnicy spotkali 

się również z red. Anną Piekarczyk w siedzibie Radia Kraków, gdzie mogli zapoznać się z pracą 

radiowca. Na koniec uczestnicy gry spotkali się w Muzeum Szołayskich  

na wystawie "Szuflada Szymborskiej" z panem Michałem Rusinkiem, sekretarzem noblistki. Gra 

zakończyła się spotkaniem z naczelnikiem hm. Małgorzatą Sinicą w zabytkowych piwnicach 

restauracji na ul. Grodzkiej. Po zakończeniu gry i przebraniu się w wieczorowe stroje uczestnicy 

zawitali do Teatru Ludowego, gdzie oglądali "Balladę o Nowej Hucie". Dzień zakończyła 

harcmistrzowska kawiarenka, gdzie można było podsumować dzień obfitujący w wydarzenia.  

W drugim dniu konferencji odbyły się zajęcia warsztatowe w Muzeum Lotnictwa Polskiego. 

Warsztaty miały trzy tematy:  

 Jak powinno brzmieć przesłanie dla osób, które zaczynają swoją próbę harcmistrzowską, 

w kontekście tematu konferencji?  

 Jak dbać o „piękny umysł”, kiedy jest się już harcmistrzem?  

 Jak inspirować kadrę w swoim środowisku działania do dbania o umysł?  

 Konferencję zakończył wykład psychologa dh. Krzysztofa Kwieka. 

 

Konferencja harcmistrzowska „Dylematy ducha” 

Termin: 23-24 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 33 

Konferencja organizowana wspólnie z Zespołem Kadry Kształcącej Chorągwi Dolnośląskiej 

przeznaczona dla instruktorów zdobywających stopień harcmistrza i harcmistrzów. Konferencję 

rozpoczęło od przybliżenia przybyłym postaci hm. Stefana Mirowskiego patrona Chorągwi 

Dolnośląskiej. Następnie odbyły się prezentacje w trzech panelach tematycznych, które w 

niekonwencjonalny sposób podejmowały tematykę duchowych rozterek. Tematy konferencyjne 

dotyczyły: nowoczesnego patriotyzmu- Patriotyzm jutra, ateistów w ZHP - Ateista wychowawca 

oraz zarządzania różnorodnością. Kolejnym punktem konferencji były rozmowy na temat książek, 

czyli duchowa strawa dla ducha. Uczestnicy przed konferencją mieli za zadanie przygotować 

recenzję książki, która wpisuje się w tematykę konferencji i ma dla ich szczególne znaczenie  

w kontekście szeroko rozumianego rozwoju duchowego. Podczas konferencji mieli przestrzeń, aby 

porozmawiać na ich temat. Dodatkowo ich recenzję zostały zebrane w specjalnie przygotowanej 

książeczce, którą otrzymał każdy uczestnik wydarzenia. Jedną z atrakcji Wrocławia była 

Europejska Noc Literatury z gwiazdami czytającymi utwory Szekspira w niezwykłych 

przestrzeniach miasta. Można było posłuchać fragmentów Hamleta w wykonaniu Ewy Skibińskiej  

i Bartosza Porczyka w malowniczej Auli Leopoldina czy Magdaleny Cieleckiej czytającej  
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w przestrzeni Kościoła Marii Magdaleny. Wieczorem na spacer po deszczowym Wrocławiu zabrała 

nas niesamowita Agnieszka Kłos. Na co dzień jest związana z projektem Breslau CV oraz 

organizuje akcję społeczną „Książka za kraty”, podczas której zbierane są wydawnictwa dla 

więźniów z Wołowa. Podczas konferencji także wsparliśmy tę akcję i zebraliśmy książki  

do biblioteki więziennej. W niedzielę uczestnicy mieli do wyboru dwa warsztaty: Sama sobie 

winna. Fakty i mity na temat przemocy seksualnej wobec kobiet prowadzone przez Ewelię 

Seklecką - autorkę i realizatorkę badawczo-edukacyjnego projektu Moc w przemoc skupiającego 

się na społeczno - kulturowych przyczynach przemocy seksualnej wobec kobiet oraz Harcmistrz-

coach? prowadzone przez Beatę Męcińską. Po warsztatach odwiedziliśmy wystawę Medytacja  

i ekspresja - ekspozycję prac sześciu z grona najwybitniejszych polskich artystów sztuki 

współczesnej: Abakanowicz, Fangora, Hasiora, Opałki, Sosnowskiego i Szapocznikow,  

w niezwykłym miejscu na Dworcu Głównym PKP we Wrocławiu w ART MAIN STATION. Zakończenie 

konferencji było wyjątkowe nie tylko dla uczestników, ale i dla organizatorów – Chorągwianego 

Zespołu Kadry Kształcącej. Naczelnik ZHP hm. Małgorzata Sinica oraz komendantka CSI ZHP  

hm. Joanna Skupińska wręczyły na ręce szefowej ChZKK hm. Julianny Zapart akt powołania 

Dolnośląskiej Szkoły Instruktorskiej MŁYN. 

 

Konferencja Harcmistrzowska „Służba” 

 

Termin: 19-20 listopada 2016 

Liczba uczestników: 36 

W konferencji wzięli udział instruktorzy z 8 Chorągwi, tj. Białostockiej, Dolnośląskiej, 

Krakowskiej, Kujawsko-Pomorskiej, Łódzkiej, Podkarpackiej, Śląskiej i Zachodniopomorskiej. 

Podczas konferencji zostały wygłoszone referaty: „Służba Ojczyźnie” - dr Jan Olbrycht – przez 

posła do Parlamentu Europejskiego, „Służba Bogu – Służba ludziom” – przez Ks. Dr Stanisław 

Puchała – byłego duszpasterza akademickiego przy kościele katedralnym, ”Służba prawu” – przez 

hm. Adam Grzesiczek, prokurator Prokuratury Rejonowej w Gliwicach oraz „Harcerska służba  

w krzywym zwierciadle” – przez Jacek Filus, dziennikarz radiowego. Następnie uczestnicy 

pracowali w 4 grupach: „Właściwe proporcje służby w życiu instruktora”, „Moja służba, w służbie 

mojemu rozwojowi”, „Kiedy służba zaczyna być udręką?”, „Jakość harcerskiej służby”. 

Wieczorem odbył się kominek „Moja służba harcerstwu”, gdzie oprócz podsumowania pracy w 

grupach uczestnicy wypowiadali się, czym dla nich jest służba w ZHP.  

W kominku wzięli udział hm. Małgorzata Sinica Naczelnik ZHP wraz ze swoim zastępcą  

hm. Krzysztofem Budzińskim.  

 

Warsztaty „Matryca kompetencji” (JSM) 

 

Celem warsztatów są konsultacje projektu narzędzia wspierającego proces nabywania  

i przygotowania do pełnienia funkcji instruktorskich (tzw. „matrycy kompetencji”). Spotkania  

z zespołami mają na celu konsultacje propozycji zmian w systemie odznak kadry kształcącej, 

zachęcenie do udziału w konsultacjach zmian w systemie stopni instruktorskich oraz 

odpowiedzenie na bieżące potrzeby ChZKK/ChSI i ChKSI. 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Podkarpackiej ZHP 

 

Termin: 27 lutego 2016 r. 

Liczba uczestników: 23 
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Spotkanie z instruktorami ChKSI i kadrą kształcącą z Chorągwi Lubelskiej ZHP 

 

Termin: 12 marca 2016 r. 

Liczba uczestników: 17 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Białostockiej ZHP 

 

Termin: 13 marca 2016 r. 

Liczba uczestników: 16 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Kujawsko-Pomorskiej ZHP 

 

Termin: 19 marca 2016 r. 

Liczba uczestników: 23 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Gdańskiej ZHP 

 

Termin: 20 marca 2016 r. 

Liczba uczestników: 13 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Łódzkiej ZHP 

 

Termin: 9 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 14 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Mazowieckiej ZHP 

Termin: 16 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 17 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Dolnośląskiej ZHP 

Termin: 17 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 6 

 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Zachodniopomorskiej ZHP 

Termin: 4 maja 2016 r. 

Liczba uczestników: 14 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Stołecznej ZHP 

Termin: 9 maja 2016 r. 

Liczba uczestników: 12 

Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Opolskiej ZHP 

Termin: 22 maja 2016 r. 

Liczba uczestników: 7 
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Spotkanie z instruktorami ChKSI i ChZKK z Chorągwi Śląskiej ZHP 

Termin: 7 czerwca 2016 r. 

 

Warsztaty „Sytuacje intymne w pracy wychowawczej” (JSM) 

 

Podczas warsztatów poruszane były następujące zagadnienia: deklaracja praw seksualnych, 

rozwój psychoseksualny dzieci i młodzieży, różnice płci, orientacja i tożsamość płciowa, przemoc 

seksualna i przeciwdziałanie jej, etyka instruktorska, "Polityka ochrony bezpieczeństwa dzieci  

w ZHP" oraz sytuacje intymne w pracy wychowawczej w ZHP.  

 

Warszawa 

 

Termin: 4-6 marca 2016 r. 

Liczba uczestników: 16 

Warsztaty "Sytuacje intymne w pracy wychowawczej zorganizowane zostały w Warszawie,  

we współpracy ze Szkołą Instruktorską Chorągwi Stołecznej "Iluminacja". Wzięło w niej udział  

16 uczestników (15 reprezentujących 8 chorągwi i 1 instruktorka ZHR, reprezentowane 

chorągwiestołeczna, kujawsko-pomorska, dolnośląska, opolska, łódzka, mazowiecka, kielecka  

i gdańska). 

 

Białystok 

 

Termin: 16-18 września 2016 r. 

Liczba uczestników: 10 

Warsztaty "Sytuacje intymne w pracy wychowawczej” zorganizowane zostały w Supraślu,  

we współpracy ze ZKK Chorągwi Białostockiej. Wzięło w nich udział 10 uczestników 

reprezentujących chorągwie: białostocką, łódzką, lubelską i śląską. 

 

Szczecin 

 

Termin: 25-27 listopada 2016 r. 

Liczba uczestników: 15 

Warsztaty "Sytuacje intymne w pracy wychowawczej zorganizowane zostały w Szczecinie,  

we współpracy ze ZKK Chorągwi Zachodniopomorskiej. Wzięło w nich udział 15 uczestników 

reprezentujących chorągwie: Zachodniopomorską i Wielkopolską.  

 

 

„Lider po liderze”. LIDER+ Moduł I: Kierowanie ludźmi w praktyce oraz Moduł 

II: Motywowanie w działaniu (JSM) 

 

Termin: 17-20 marca 2016 r. 

Liczba uczestników I moduł: 19 

Liczba uczestników II moduł:  

W szkoleniach prowadzonych w schronisku Głodówka wzięli udział instruktorzy z 8 chorągwi. 

Pomysł na organizację tej formy zrodził się w głowach uczestników zielonego szlaku podczas Zlotu 

Kadry 2015. Na ich życzenie (oraz instruktorów z ich środowisk) CSI ZHP zaplanowała marcowe 
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szkolenie w przedłużonej formie. Kursanci pracowali w 3 grupach szkoleniowych – 2 z I modułu,  

1 z II modułu programu LIDER+. 

 Uczestnicy I modułu podczas szkolenia dowiedzieli się jak: kierować ludźmi poprzez 

wywieranie wpływu na zachowania, używać technik liderskich w sposób dostosowany  

do cyklu kierowania ludźmi, dopasować styl kierowania do poziomu samodzielności 

współpracowników wobec realizowanych zadań, rozpoznawać postawy przyjmowane przez 

lidera wobec współpracowników, delegować zadania, powierzać funkcję, wykorzystać 

piramidę wnioskowania do diagnozy problemu i podejmowania decyzji, metodycznie 

rozwiązywać problemy i podejmować decyzje, przeprowadzić rozmowę służącą 

rozwiązywaniu problemów, udzielać informacji zwrotnej. 

 Uczestnicy II modułu szkolenia dowiedzieli się jak: wpływać na motywację  

i zaangażowanie współpracowników, rozpoznawać symptomy poszczególnych faz 

demotywacji, radzić sobie z emocjami rozmówców i reagować na zastrzeżenia, 

komunikować trudne decyzje, prowadzić zespoły i wspierać ich rozwój, stosować exposé 

liderskie, stwarzać zespołowi warunki do synergicznej współpracy, zastosować wiedzę  

o podstawach zarządzania konfliktem do radzenia sobie w trudnych sytuacjach 

interpersonalnych w zespole, moderować dyskusję w sytuacji różnicy poglądów i konfliktu 

interesów w zespole, zastosować skalę tolerancji do zdefiniowania strategii własnych 

zachowań w sytuacji błędów i negatywnych zachowań ze strony współpracowników, 

interweniować w przypadku negatywnych zachowań: zwracać uwagę i korygować 

negatywne zachowania. 

 

Wsparcie organizacji kursu komend hufców „Synergia” w Chorągwi Warmińsko-

Mazurskiej (JSM) 

 

Termin: 5-7 lutego, 4-6 marca, 8-10 kwietnia 2016 r. 

Wsparcie w zakresie budowania programu kursu, rozpoznawania potrzeb uczestników, planowania 

i prowadzenia zajęć. Kurs rozpoczął się modułem Lider+, odbyły się już też dwie kolejne części - 

zakończenie kursu odbędzie się podczas części czwartej - w ostatni weekend maja. Wsparcie 

obejmuje również konsultacje konspektów zajęć, obserwację (a raczej współuczestnictwo)  

i informację zwrotną oraz analizę i pracę z zadaniami wykonywanymi przez uczestników. Podczas 

rozmów z kadrą kursu (hm. Ewa Dyrda, hm. Ewelina Dżugaj, phm. Anna Nowocień) prowadzenie 

"mentoringu", który mam za zadanie doprowadzić do uzyskania przez warmińsko-mazurską kadrę 

kolejnych OKK oraz powołania chorągwianego zespołu kadry kształcącej.  

 

 

Kurs train the trainers przygotowujący do prowadzenia szkolenia LIDER+  

I moduł: Motywowanie w działaniu (JSM) 

Termin: 9-10 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 3 

W szkoleniu wzięli udział instruktorki chorągwi Gdańskiej, Kujawsko-Pomorskiej i Śląskiej. Kurs 

stanowi część procesu przygotowania i certyfikacji trenerów do prowadzenia szkoleń w ramach 

programu LIDER+, stanowi również formę doskonalącą dla kadry kształcącej. 
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Kurs „Metodyk! Kształcenie”  (EKP) 

Termin: 15-17 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 21 

Metodyk, to szkolenia dla kadry kształceniowo – metodycznej naszej organizacji. Głównym ich 

celem jest podnoszenie kompetencji kadry kształcącej w zakresie organizacji kursów 

metodycznych dla drużynowych oraz wymiana doświadczeń i dobrych praktyk. Program szkolenia, 

które odbyło się w dniach 15-17 kwietnia 2016 r w Warszawie, zakładał przede wszystkim 

wzbogacenie warsztatu szkoleniowca, twórcze podejście do standardów kursów, a także 

zwrócenie uwagi na wagę metody harcerskiej podczas kursów drużynowych. 

Organizatorem kursu był Wydział Wsparcia Metodycznego GK ZHP.  Poruszone zostały następujące 

tematy: 

- „Przeżyciowość” na kursie drużynowych. Warsztat o tym jak zadbać o to, aby kurs był 

przeżyciowy. 

- Obrzędowość na kursie drużynowych - jarmark dobrych praktyk. 

- Praca z metodą harcerską na kursie drużynowych (gra miejska z wykorzystaniem Snapchat’a). 

 

Zajęcia do wyboru przez uczestników (dwa bloki z dostępnych):  

- Techniki harcerskie na nowo- dostosowanie do dzisiaj;  

- Gra - najważniejszy element metodyki harcerskiej;  

- Standardy kursów drużynowych;  

- Warsztat pracy kształceniowca - jak zrobić atrakcyjne zajęcia; 

- Gromada to nie świetlica - zuchowe formy pracy na nowo;  

- Po co pytać, „po co” – czyli o celu każdego elementu kursu;  

- Warto rozmawiać – znaczenie rozmowy instruktorskiej. 

Zajęcia w grupach metodycznych. 

Escape Room.   

Spotkanie z gośćmi - HarcTed o tym, w jaki sposób można zorganizować ciekawy  

i inspirujący kurs drużynowych (różne style prowadzenia kursu). 

Sytuacje intymne w pracy wychowawczej; rozwój psychofizyczny poszczególnych grup 

metodycznych.  

Wycieczka po Pradze (dla chętnych).  

Szkolenie „Zarządzanie nieruchomościami

Termin: 15-17 kwietnia 2016 r.  

Liczba uczestników: 18 

Warsztaty skierowane były do osób zarządzających i planujących zarządzanie bazami 

całorocznymi i sezonowymi. W warsztatach wzięło udział 18 komendantów baz harcerskich – 

ośrodków całorocznych oraz letnich. Treści zajęć: przepisy BHiP w zarządzaniu nieruchomościami, 

przepisy dotyczące prowadzenia baz obozowych, plan zarządzania nieruchomościami – tworzenie  

i analiza planu, aspekty budowlane w zarządzaniu nieruchomościami, sposoby obliczania 

rentowności baz, organizacja czasu pracy oraz aspekty skutecznego zarządzania w obiektach 

zbiorowego zakwaterowania, zarządzanie bazami obozowymi sezonowymi, sposoby optymalizacji 

kosztów, przepisy dotyczące działania baz.  
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Kurs dla członków referatów Chorągwi Dolnośląskiej (JSM) 

Terminy: 1-3 kwietnia i 22-24 kwietnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 9 

Kurs skierowany był do członków Referatów Metodycznych Chorągwi Dolnośląskiej ZHP. Był 

odpowiedzią na konkretną potrzebę oraz realizował cele Wydziału Wsparcia Metodycznego 

Chorągwi Dolnośląskiej ZHP. Kurs przede wszystkim miał przygotować referaty, które do tej pory 

pracowały głównie z drużynowymi, do pracy z namiestnikami i programowcami. Kurs miał być 

motywacją i natchnieniem do rozpoczęcia czegoś nowego, ciekawego, do stawienia czoła 

wyzwaniu. W kursie wzięli udział członkowie referatów metodycznej Chorągwi Dolnośląskiej. 

Podczas I weekendu kursu uczestnicy wzięli udział w zajęciach na temat roli drużynowego w ZHP, 

roli instruktorów poziomu hufca i chorągwi we wspierania drużynowego. Dowiedzieli się, czym 

jest namiestnictwo, jak powinno pracować, jakie są modele pracy referatu, jak planować finanse 

referatu i jak zgłaszać projekty. Na koniec rozmawiali o tym, czym jest odpowiedzialność 

instruktora ZHP oraz skąd się bierze motywacja u dorosłych i jak motywować siebie i innych. 

Podczas II weekendu kursu uczestnicy dowiedzieli się czym różni się kształcenie dorosłych  

od kształcenia młodzieży, jak badać potrzeby i analizować swoje działania. Nauczyli się dlaczego 

planowanie jest ważne i jak planować pracę referatu, skąd się biorą trudne sytuacje w pracy  

z grupą i jak w takich sytuacjach reagować, jak prowadzić spotkania dla instruktorów, poznali 

różne metody dyskusyjne oraz metody udzielania informacji zwrotnej a także porozmawiali  

o Harcerskim Systemie Wychowawczym w pracy z instruktorami. 

MOVIS NETWORK (JSM) 

Termin: 26-29 maja 2016 r. 

Liczba uczestników: 2 (reprezentacja ZHP) 

W wydarzeniu uczestniczyło 50 osób (uczestnicy i organizatorzy). Zaproszenie na MOVIS 

obejmowały osoby zajmujące się na szczeblu centralnym organizacji skautowych następującymi 

obszarami: pracą z kadrą, kształceniem oraz zarządzaniem wolontariuszami. W spotkaniu wzięli 

udział reprezentanci organizacji skautowych z następujących krajów: Austria, Belgia, Czechy, 

Estonia, Finlandia, Francja, Niemcy, Grecja, Islandia, Irlandia, Włochy, Litwa, Luksemburg, 

Malta, Holandia, Norwegia, Polska, Rumunia, Serbia, Szwecja, Szwajcaria, Wielka Brytania. 

Poziom merytoryczny spotkania oceniamy bardzo wysoko, zarówno dobór treści, jak i grupa 

uczestników spełniły nasze oczekiwania. Impreza została dobrze zorganizowana pod względem 

logistycznym, zaś prowadzący elastycznie podchodzili do zaplanowanych zajęć, dopasowując  

je na bieżąco do potrzeb uczestników. Praktycznie każde zajęcia owocowały ciekawymi 

materiałami do wykorzystania lub pomysłami. W warsztatach udział wzięli: hm. Joanna Skupińska 

i hm. Jacek Smura, uczestnicząc w następujących sesjach tematycznych: 

 przywitanie uczestników, przedstawienie zespołu organizacyjnego, integracja, 

wprowadzenie w obrzędowość i tematykę spotkania 

 MOVIS – wprowadzenie, omówienie schematu opisującego proces pracy z wolontariuszami 

(od momentu rekrutacji do momentu zakończenia pełnienia przez nich funkcji) 

 Trendy społeczeństwa XXI-wieku 

 Przywództwo w skautingu 

 Opis funkcji i zawarcie umowy 

 Mianowanie na funkcje 

 Rekrutacja 
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 Woodbadge 

 Uznawanie kompetencji 

 Przegląd i odświeżanie systemu kształcenia 

 Wieczór międzynarodowy 

 Zespół pracy z kadrą 

 Kursy trenerskie  

 Mentoring i coaching 

 Open space – dyskusje w grupach na tematy zaproponowane przez uczestników 

 Udzielanie i przyjmowanie informacji zwrotnej 

 Zmiana funkcji i odejście 

 Planowanie sukcesji 

 Ewaluacja i wnioski. 

 

Szkolenie e-learningowe „Safe from harm”  (JSM) 

 

Celem szkolenia „Safe from Harm” jest zadbanie o to, aby poniższe imprezy skautowe w 2016 r. 

były zlotami wolnymi od przemocy i molestowania. Każdy lider i członek International Service 

Team (IST), który ukończył 18 lat musi wiedzieć jak reagować, jeśli spotka się z nadużyciem lub 

możliwością jego wystąpienia. Szkolenie zrealizowane na platformie e-learningowej w oparciu  

o materiały programu „Safe from harm” dla IST służb zlotowych. Wzięli w nich udział członkowie 

ZHP oraz innych organizacji skautowych.  

 

Szkolenie dla IST Intercamp 2016 

 

Termin: maj 2016 r. 

Liczba uczestników: 123 

 

Szkolenie dla IST Roverway 2016 

 

Termin: czerwiec 2016 r. 

Liczba uczestników: 19 

 

Szkolenie dla IST Central European Jamboree 2016 

Termin: lipiec 2016 r. 

Liczba uczestników: 231 

 

Spotkanie robocze ZKK CSI (JSM) 

Termin: 10-12 czerwca 2016 r. 

Liczba uczestników: 6 

Spotkanie było poświęcone bieżącym sprawom zespołu oraz podsumowaniu działań z pierwszej 

połowy roku. Skonsultowane zostały zmiany w standardach kursu przewodnikowskiego i kursów 

drużynowych, omówiono stan przygotowań do LAS 2016, przedstawiono wnioski płynące  

z przeprowadzonych w chorągwiach warsztatów dot. matrycy kompetencji, przedstawione zostały 
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wyniki badań nad przyjętą 2 lata temu formułą ewaluacji kursów prowadzonych i certyfikowanych 

przez CSI. 

 

Akademia Młodych Rzeczników (KGZ) 

 

W terminie 13-15 maja 2016 r. odbyła się trzecia edycja warsztatów Akademii Młodych 

Rzeczników. Na warsztatach miało swoich przedstawicieli dziesięć chorągwi. Cała akademia była 

poświęcona stacjom radiowym, a uczestnicy m.in. mieli okazję nagrać się w profesjonalnym 

studiu nagraniowym.  

 

Letnia Akcja Szkoleniowa (JSM) 

 

Efekt Wioski 

 

Termin: 17-21 sierpnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 16 

Warsztaty Efekt Wioski był wprowadzeniem do nowego narzędzia pracy z kadrą - Mapą 

Kompetencji. Uczestnicy podczas 4 dni szkoleniowych pracowali nad warsztatem umiejętności 

coachingowych sprzyjających wykorzystaniu nowego narzędzia w pracy nad rozwojem 

instruktorskim swoich podopiecznych – probantów, członków zespołów, następców. Szkolenie 

skupiało się przede wszystkim na pracy nad własnym warsztatem w kontakcie z innymi 

uczestnikami. Program Efektu Wioski opierał się na narzędziach opisujących, jak prowadzić pracę 

z instruktorem i jak korzystać ze swoich umiejętności i je rozwijać. W szkoleniu wzięło udział  

16 osób z 10 Chorągwi. Szkolenie było skierowane do instruktorów wspierających rozwój innych – 

członków Chorągwianych ZKK, KSI i Komend. 

Kurs przewodnikowski dla dorosłych 

 

Termin: 17-21 sierpnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 12 

Celem kursu przewodnikowskiego 35+ „Szyfrogram” było przygotowanie osób dorosłych  

do zamknięcia prób przewodnikowskich, złożenia Zobowiązania Instruktorskiego oraz pełnienia 

funkcji wychowawczych w naszej organizacji. W kursie brali udział ludzie z następujących 

Chorągwi: Łódzka, Gdańska, Stołeczna, Zachodniopomorska. Wszyscy uczestnicy realizowali 

zmodyfikowane treści kursu przewodnikowskiego. Była to propozycja Zespołu Starszyzny GK ZHP, 

który jest odpowiedzialny za wdrożenie uchwały 38. Zjazdu dotyczącej pozyskiwania osób 

dorosłych do pracy wolontariackiej w ZHP.  

Zlot komendantów i komend hufców 

 

Termin: 17-21 sierpnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 16 

Zlot komendantów i komend hufców miał dwa główne cele: wymiana doświadczeń pomiędzy 

komendantami i komendami hufców dotyczących funkcjonowania hufców i problemów, z którymi 

komendy mierzą się w codziennej pracy oraz przekazanie uczestnikom wiedzy na tematy, które  

z perspektywy ZHP są w tej chwili istotne w pracy całego związku, tj. np. temat Polityki ochrony 

bezpieczeństwa dzieci. W trakcie Zlotu uczestnicy mieli okazję porozmawiać z naczelnikiem ZHP  
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hm. Małgorzatą Sinicą o tym, jak funkcjonują hufce i jakiego wsparcia ten poziom struktury 

potrzebuje od GK ZHP. Z ankiet ewaluacyjnych jasno wynika, że możliwość bezpośredniej 

rozmowy z Naczelnikiem była dla uczestników, obok możliwości wymiany doświadczeń z innymi 

komendantami hufców, najważniejszym elementem zlotu. Pozostałe zajęcia, które odbyły się  

w trakcie zlotu dotyczyły: pracy z kadrą w hufcu, pozyskiwania środków na działania hufca, 

postępowania w sytuacji kryzysowej oraz warsztat praktyczny dotyczący umiejętności tworzenia  

i przekazywania informacji o działaniach hufca, w szczególności działaniach programowych. Zlot 

był pierwszym wydarzeniem centralnym w trakcie, którego uczestnicy mieli przestrzeń  

do wymiany poglądów, doświadczeń i pomysłów z członkami komend hufców z innych chorągwi – 

ta możliwość została bardzo pozytywnie oceniona w ankietach ewaluacyjnych. 

Koloryt 

 

Termin: 17-21 sierpnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 24  

Zlot „Koloryt” skierowany był do drużynowych i przybocznych pracujących metodyką harcerską. 

Podczas warsztatów uczestnicy pracowali nad tym, jak lepiej pełnić swoje funkcje. Szkolenie 

skupiało się przede wszystkim na pracy system zastępów (w tym: pracą z Zastępem Zastępowych  

i Radą Drużyny). Ważnym elementem zlotu było także skupienie się na umiejętnościach 

przydatnych, na co dzień w pracy drużynowego, tj. komunikacja (w tym informacja zwrotna), czy 

planowanie pracy drużyny. Ważnym elementem było uczenie w działaniu – uczestnicy sami byli 

przydzieleni do zastępów, tworzyli grę, współtworzyli zlotowe współzawodnictwo, a każde  

z zadań podsumowywane było przede wszystkim przez pryzmat metody i metodyki harcerskiej. 

Nad całością pieczę sprawowali instruktorzy Zespołu Harcerskiego Wydziału Wsparcia 

Metodycznego GK ZHP. 

Zlot kadry 35+ 

 

Termin: 17-21 sierpnia 2016 r. 

Liczba uczestników: 7 

Celem spotkania instruktorów 35+ była wymiana doświadczeń oraz pomysłów na pracę z osobami 

dorosłymi w naszej organizacji. Skład był nieliczny, natomiast był doskonałą okazją do zapoznania 

się z nowymi propozycjami i zmianami w dokumentach ZHP. W ramach zlotu odbyły się warsztaty:  

 Wprowadzenie do uchwały 35+ 

 „Jak postrzegani są instruktorzy 35+” 

 „Pierwsza pomoc” 

 gra terenowa „Surviwal” 

 gra terenowa „Terenka na wesoło” 

 warsztat prowadzony przez instruktora Rady Naczelnej ZHP „Zdobywanie stopnia 

przewodnika przez osoby dorosłe”.  

 

LIDER+. Moduł III: Zarządzanie procesem pracy z kadrą (JSM) 

 

Podczas szkolenia poruszano następujące treści: wykorzystanie narzędzi wspierających System 

pracy z kadrą w jego poszczególnych etapach (pozyskiwanie kadry, przygotowanie do funkcji  

i kształcenie, wspieranie w trakcie pełnienia funkcji, rozwój doświadczenia), rekrutacja 

wolontariuszy do ZHP oraz instruktorów do pełnienia funkcji, rola hufca na etapie wprowadzania 

do organizacji i pełnienia funkcji, diagnozowanie potrzeb rozwojowych i planowanie 
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indywidualnego rozwoju kadry, samorozwój instruktorów, ocena i podsumowanie pracy, 

odchodzenie kadry z funkcji i ZHP.  

 

Pilotażowe szkolenie dla ZKK Chorągwi Kujawsko-Pomorskiej ZHP 

 

Termin: 17-18 września 2016 r. 

Liczba uczestników: 21 

Szkolenie miało na celu przygotowanie kadry kształcącej do przeprowadzenia podobnych 

warsztatów dla komend hufców i, za jego sprawą, wsparcie wdrożenia Systemu pracy z kadrą  

w ZHP w tychże hufcach.  

 

Szkolenie dla instruktorów Chorągwi Dolnośląskiej ZHP 

 

Termin: 19-20 listopada 2016 

Liczba uczestników: 34 

 

Zmiany w kształceniu kadry ZHP  

 

Zespół instruktorów Centralnej Szkoły Instruktorskiej ZHP w trakcie 2016 roku intensywnie 

pracował nad przygotowaniem nowych rozwiązań oraz zmian w dokumentach dotyczących 

kształcenia kadry w ZHP. Zmiany, które zostały wprowadzone w listopadzie 2016 r. oraz  

w styczniu 2017 r. w kształceniu kadry w ZHP obejmują: 

 Wprowadzenie Mapy Kompetencji.  

 Instrukcję „Kształcenie kadry w ZHP”, w tym przede wszystkim nowe zasady 

funkcjonowania Odznak Kadry Kształcącej.  

 Nowe standardy kursu przewodnikowskiego oraz podharcmistrzowskiego.  

 Nowe standardy kursów drużynowych: zuchowych, harcerskich, starszoharcerskich, 

wędrowniczych.  

 

Mapa kompetencji 

 

Mapa kompetencji została wprowadzona Uchwalą GK ZHP nr 168/2016 z dn. 29 listopadzie 2016 r. 

Służy do pracy z kadrą poziomu szczepów, hufców, chorągwi oraz zespołów działających  

na poziomie centralnym. Zawiera katalog kompetencji, rozumianych, jako: wiedza, umiejętności  

i doświadczenie. Kompetencje zawarte w Mapie są przydatne w pełnieniu wszystkich funkcji 

instruktorskich w ZHP z wyjątkiem funkcji drużynowego opisanej w podstawowych standardach 

kształcenia. Opisuje sześć obszarów kompetencji: tożsamość harcerska, program i wsparcie 

metodyczne, kształcenie kadry, umiejętności liderskie, gospodarka finansowa i majątkowa, 

relacje z otoczeniem. Każdy z obszarów został podzielony na 3 grupy odzwierciedlające poziomy 

wiedzy, umiejętności i doświadczenia: podstawowy, zaawansowany, mistrzowski.  

Mapa kompetencji wspiera rozwój instruktorów na wszystkich etapach systemu pracy z kadrą. 

Pomaga pozyskiwać instruktorów do pełnienia funkcji, wspiera komendanta lub przełożonego  

w ocenie kompetencji kandydata, opracowaniu dla niego planu wdrażania i wsparcia w pełnieniu 

funkcji, przygotowaniu opisu funkcji oraz umowy wolontariackiej.  

Dla instruktorów Mapa jest fakultatywnym narzędziem wspierającym indywidualną pracę nad 

własnym rozwojem.  Daje narzędzie wspierania instruktora przez przełożonego poprzez ocenę 

okresową. Mapa jest również narzędziem obligatoryjnym służącym uporządkowaniu procesu 
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projektowania oraz realizacji kształcenia i form rozwojowych (kursów, warsztatów, konferencji, 

seminariów i innych) na poziomie chorągwianym i centralnym.  

Służy także do zewnętrznego certyfikowania poziomu kwalifikacji uzyskanych w trakcie pełnienia 

funkcji w ZHP w odniesieniu do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, który jest państwowym 

systemem uznawania (walidacji i certyfikacji) kompetencji zintegrowany z Europejską Ramą 

Kwalifikacji. W ten sposób chcemy wzmacniać pozycję instruktorów ZHP na rynku pracy.  

 

Zmiany w standardach kształcenia 

 

Bezpośrednią przyczyną wprowadzenia nowych standardów kursu przewodnikowskiego  

i podharcmistrzowskiego była Uchwała Rady Naczelnej ZHP z dn. 2 października 2016 r. w sprawie 

systemu stopni instruktorskich, która wprowadziła zmiany wymagań zawartych w Systemie Stopi 

Instruktorskich. Nowe wymagania prób na stopnie instruktorskie spowodowały konieczność 

modyfikacji dotychczasowych standardów kształcenia do stopni: pwd i phm. Dodatkowo zostały 

podjęte prace nad wprowadzeniem standardu kursu harcmistrzowskiego. 

    

Przyczyną zmiany standardów kursów drużynowych (zuchowych, harcerskich, starszoharcerskich, 

wędrowniczych) była konieczność ich uaktualnienia. Priorytetem było wzmacnianie 

funkcjonowania w drużynach metody harcerskiej poprzez kształcenie drużynowych. Został 

dokonany przegląd i aktualizacja treści kursów, form kształcenia, hierarchii priorytetów i czasu 

przeznaczonego na poszczególne elementy programu.  

 

Zmiany w zasadach funkcjonowania Odznak Kadry Kształcącej 

 

Dokonana zmiana określa zasady funkcjonowania Odznak Kadry Kształcącej w taki sposób, aby 

stały się ścieżką rozwojową. Zgodnie z nowymi zasadami odznaka brązowa oznacza, że instruktor 

posiada umiejętności kształceniowe pozwalające samodzielnie prowadzić zajęcia na kursie 

instruktorskim. Srebrna to wiedza i umiejętności niezbędne do pełnienia funkcji szefa formy 

kształcenia, czyli innymi słowy komendanta kursu. Złota jest skierowana do instruktorów 

posiadających umiejętności i doświadczenie w zakresie diagnozowania potrzeb rozwojowych, 

programowania, organizacji oraz ewaluacji kształcenia kadry, dające możliwość pełnienia funkcji 

szefa kształcenia w chorągwi.   

 

Program Wakacyjnych Praktyk w GK ZHP (JSI) 

 

W terminie 4 lipca – 30 września 2016 r. odbyła się 5. edycja wakacyjnych praktyk w GK ZHP.  

W programie wzięły udział wydziały/jednostki: 

 organizacyjny – 5 osoby 

 promocji i komunikacji – 3 osoby 

 wsparcia technicznego – 1 osoba 

 harcerski instytut badawczy – 3 osoby 

 

W programie wakacyjnych praktyk wzięło udział łącznie 12 praktykantów z Chorągwi 

Wielkopolskiej, Śląskiej, Opolskiej, Mazowieckiej, Lubelskiej, Białostockiej, Stołecznej, Łódzkiej 

oraz Krakowskiej. Praktykanci, oprócz tego, że mieli okazję poznać różne obszary zarządzania 

organizacją pracowali również nad różnymi projektami: opcja zero, elektroniczny obieg 
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dokumentów w organizacji, inwentaryzacja dokumentów, Plebiscyt „Niezwyczajni”, nowy serwis 

zhp.pl. 

 

Gala „Niezwyczajni 2015” (KGZ) 

 

W gali uczestniczyli prawie wszyscy nominowani, komendanci chorągwi, naczelnik ZHP  

hm. Małgorzata Sinica, wiceprzewodnicząca ZHP hm. Jolanta Kreczmańska, przedstawiciele władz 

naczelnych ZHP, instruktorzy Głównej Kwatery ZHP, przedstawiciele władz państwowych – 

kancelarii Prezydenta, Rządu, Sejmu, Senatu, ministerstw, organizacji i instytucji, z którymi 

współpracuje ZHP.  

W uroczystej gali, która miała miejsce w Ufficio Primo w Warszawie, wzięli udział m. in.: 

 Andrzej Dera – sekretarz stanu w Kancelarii Prezydenta RP,  

 Zbigniew Niemczycki – prezes Curtis Group, przewodniczący Komitetu Organizacyjnego 

Kandydatury ZHP do organizacji Światowego Jamboree Skautowego w 2023 roku,  

 hm. Teresa Hernik - prezes Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 

Naczelnik ZHP w latach 2005-2007,  

 hm. Bożena Kamińska - posłanka na Sejm Rzeczypospolitej,  

 Mieczysław Łuczak - wiceprezes Najwyższej Izby Kontroli,  

 hm. Wojciech Katner - sędzia Sądu Najwyższego, Przewodniczący ZHP w latach 2001-2005. 

 

Wszystkie wymienione powyżej osoby wręczyły nagrody laureatom w poszczególnych kategoriach.  

Zwycięzcy w kolejności wręczania: 

 w kategorii „Kształcenie drużynowych” wygrała hm. Katarzyna Kurowska. 

 w kategorii „Wspieranie drużynowego z poziomu szczepu” wygrał phm. Konrad Musielak. 

 w kategorii „Wspieranie rozwoju instruktorskiego drużynowych” wygrała phm. Magdalena 

Bogucka. 

 w kategorii „Wspieranie drużynowego z poziomu hufca” wygrał hm. Michał Działowski. 

 w kategorii „Efektywne zarządzanie” wygrała hm. Magdalena Jakubowska. 

 w kategorii „Na granatowym szlaku” wygrała pwd. Aleksandra Ziska. 

 

Listy Pochwalne Naczelnika ZHP (NMS) 

 

List Pochwalny jest wyróżnieniem przyznawanym instruktorom ZHP pełniącym funkcję 

drużynowego, których postawa jest godnym naśladowania przykładem zaangażowania w pracę  

na rzecz zuchów i harcerzy. W 2016 r. tradycyjnie w Dniu Myśli Braterskiej Naczelnik ZHP 

wyróżnił Listem Pochwalnym 287 drużynowych: 

 Chorągiew Białostocka ZHP – 8,  

 Chorągiew Dolnośląska ZHP – 15,  

 Chorągiew Gdańska ZHP – 6, 

 Chorągiew Kielecka ZHP – 15,  

 Chorągiew Krakowska ZHP – 39,  

 Chorągiew Kujawsko-Pomorska ZHP – 19, 

 Chorągiew Lubelska ZHP – 1, 

 Chorągiew Łódzka ZHP – 29, 

 Chorągiew Mazowiecka ZHP – 8,  

 Chorągiew Opolska ZHP – 1,  

 Chorągiew Podkarpacka ZHP – 18, 
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 Chorągiew Stołeczna ZHP – 18, 

 Chorągiew Śląska ZHP – 34, 

 Chorągiew Warmińsko-Mazurska ZHP – 10,  

 Chorągiew Wielkopolska ZHP – 49,  

 Chorągiew Zachodniopomorska ZHP – 10,  

 Chorągiew Ziemi Lubuskiej ZHP – 7. 

 

Działalność KSI przy GK ZHP (JSM) 

 

W I kwartale 2016 r. odbyło się jedno formalne spotkanie KSI przy GK ZHP – 30 stycznia 2016 r., 

podczas którego podjęto następujące decyzje: 

 Po spotkaniu z dh. Dariuszem Koryto oraz opiekunką jego próby przewodnikowskiej  

hm. Hanną Musur KSI przy GK ZHP zdecydowała się zamknąć próbę z wynikiem 

pozytywnym i wnioskować do Naczelnika ZHP o przyznanie stopnia przewodnika  

i dopuszczenie do złożenia Zobowiązania Instruktorskiego. 

 Odbyła się dyskusja na temat konieczności dokonania zmian we wniosku o nadanie 

uprawnień do prowadzenia prób harcmistrzowskich. Dokument będzie przygotowany  

do czerwca 2016 r., a przekazany do przyjęcia przez GK ZHP po dokonaniu zmian w SSI 

przez Radę Naczelną ZHP. 

 Postanowiono, że zostaną przejrzane strony chorągwianych KSI w celu sprawdzenia, czy 

znajdują się tam regulaminy ChKSI, ich skład, daty posiedzeń, adresy do kontaktu. 

Zestawienie stron zostało przygotowane w lutym 2016 r. i rozesłane do szefów ChKSI. 

 Przedłużono uprawnienia do prowadzenia prób harcmistrzowskich KSI Chorągwi 

Wielkopolskiej ZHP do 15 września 2016 r. Jednocześnie ustalono, że warunki kolejnego 

przedłużenia uprawnień będą omówione na jednym bądź dwóch spotkaniach na żywo – 

tak, aby w czerwcu 2016 r. mogło nastąpić przedłużenie uprawnień na dłuższy czas. 

 Przedłużono uprawnienia do prowadzenia prób harcmistrzowskich KSI Chorągwi 

Warmińsko-Mazurskiej ZHP do 15 września 2016 r., przy czym postanowiono, że praca tej 

komisji będzie stale monitorowana, w tym obejmie spotkania bezpośrednie, także  

z udziałem zastępcy naczelnika ZHP hm. Jacka Smury. 

 

W związku z kontynuowaniem przez Radę Naczelną ZHP prac nad zmianami w Systemie Stopni 

Instruktorskich, które zostały przedstawione RN ZHP w październiku 2015 r., w spotkaniu komisji 

oraz zebraniu plenarnym RN ZHP w dniach 4-6 marca 2016 r. uczestniczył przewodniczący KSI 

przy GK ZHP. 

 

Ponadto w I kwartale 2016 r. zakończono przygotowania merytoryczne i organizacyjne  

do warsztatów dla ChKSI i ChZKK planowanych wspólnie z CSI ZHP. Końcowa część warsztatów 

odbywa się w grupach – podczas pracy z chorągwianymi KSI przewidziano: 

 rozmowę o bieżących problemach (wg potrzeb danej ChKSI) 

 konsultacje związane z przedłużaniem uprawnień do prowadzenia prób harcmistrzowskich 

 rozmowę na temat podnoszenia jakości prowadzonych prób harcmistrzowskich 

 zachęcenie ChKSI do wzięcia aktywnego udziału w konsultacjach projektu zmian  

w Systemie Stopni Instruktorskich, który przedstawiła Rada Naczelna ZHP. 

 

W I kwartale 2016 r. odbyły się następujące warsztaty: 

 27 lutego 2016 r. – w Rzeszowie 
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 12 marca 2016 r. – w Lublinie 

 13 marca 2016 r. – w Białymstoku 

 19 marca 2016 r. – w Bydgoszczy 

 20 marca 2016 r. – w Gdańsku (bez odrębnej części dla ChKSI). 

W II kwartale 2016 r. odbyło się jedno formalne spotkanie KSI przy GK ZHP – 25 czerwca 2016 r., 

podczas którego: 

 W gronie komisji oraz podczas spotkania z Naczelnikiem ZHP rozmawiano o problemach  

w funkcjonowaniu KSI przy GK ZHP i realizowaniu przez nią swoich zadań. 

 Odbyło się spotkanie z wiceprzewodniczącą ZHP hm. Jolantą Kreczmańską  

nt. dotychczasowego przebiegu konsultacji zmian w SSI i planowanej dalszej pracy nad 

zmianami, w tym udziału w niej KSI przy GK ZHP. 

 Przedłużono uprawnienia do prowadzenia prób harcmistrzowskich KSI Chorągwi 

Wielkopolskiej ZHP oraz KSI Chorągwi Mazowieckiej ZHP – do 30 czerwca 2018 r. (decyzja 

ukazała się w rozkazie L. 6/2016 z 30.06.2016 r.). 

 Dyskutowano nt. jakości prowadzonych działań i ewentualnego przedłużenia uprawnień  

do prowadzenia prób harcmistrzowskich KSI Chorągwi Warmińsko-Mazurskiej ZHP. Komisja 

wstępnie uzgodniła, że nie będzie przedłużała uprawnień, natomiast zespoły KSI przy  

GK ZHP będą jeździć do Olsztyna w celu przeprowadzenia szkoleń dla ChKSI i opiekunów 

prób, a także w celu spotkania z osobami realizującymi próbę harcmistrzowską. Wobec 

braku pełnego wniosku o przedłużenie uprawnień nie podjęto jednak ostatecznych 

decyzji. Zostaną one podjęte przed 15.09.2016 r. (termin wygaśnięcia uprawnień). 

 Komisja zamknęła z wynikiem pozytywnym próbę podharcmistrzowską i zwróciła się  

do Naczelnika ZHP o przyznanie stopnia podharcmistrzyni druhnie Urszuli Warchockiej. 

 Odbyło się spotkanie dotyczące otwarcia próby harcmistrzowskiej phm. Joannie Fojt z jej 

przyszłym opiekunem – hm. Lucyną Czechowską, po którym przedstawiono obszerną 

pisemną informację zwrotną.  

 

W III kwartale 2016 r. nie odbyła się żadna formalna zbiórka KSI przy GK ZHP. W tym czasie: 

 prowadzone były dalsze konsultacje projektu zmian w Systemie stopni instruktorskich  

w celu przedstawienia ew. ostatnich uwag podczas zebrania Rady Naczelnej ZHP w dniach 

1-2 października 2016 r 

 rozpoczęto przygotowania do zbiórki szefów chorągwianych KSI w dniach  

15-16 października 2016 r., poświęconej przede wszystkim wdrażaniu zmienionego 

Systemu stopni instruktorskich 

 prowadzono dalsze konsultacje związane z przedłużeniem uprawnień do prowadzenia prób 

harcmistrzowskich KSI Chorągwi Warmińsko-Mazurskiej ZHP. W związku z brakiem pełnego 

wniosku o przedłużenie uprawnień, wygasły one 15 września 2016 r 

 monitorowano pięć prób instruktorskich realizowanych w RSZ „Harcerstwo” na Białorusi” – 

tak, aby ich zamknięcie mogło się odbyć jeszcze w bieżącym roku 

 uzgodniono z zarządem RSZH wzory dokumentów, które będę stosowane w celu 

zamknięcia procedury otwierania/zamykania prób prowadzonych przez KSI przy GK ZHP  

w RSZH. 

 

W IV kwartale odbyło się jedno formalne spotkanie KSI przy GK – 15 października 2016 r., Ponadto 

komisja stale pracowała z wykorzystaniem komunikacji elektronicznej.  
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W związku z uchwaleniem przez Radę Naczelną nowego Systemu stopni instruktorskich: 

 Dwoje przedstawicieli KSI przy GK ZHP wzięło udział w spotkaniu roboczym komisji RN,  

a następnie w zebraniu planarnym Rady Naczelnej, aktywnie uczestnicząc w dyskusji 

merytorycznej, której efektem było uchwalenie nowego SSI. 

 W dniach 15-16 października 2016 r. w Korzkwi odbyła się zbiórka szefów chorągwianych 

KSI, w których wzięli udział przedstawiciele 12 ChKSI. Zbiórka była poświęcona omówieniu 

uchwalonych zmian w SSI oraz procesu sprawnego wdrażania Systemu w chorągwiach  

i hufcach.  

 Prowadzono bardzo liczne konsultacje (głównie e-mailowe i telefoniczne) dotyczące zmian 

w SSI. 

 20 listopada 2016 r. w Białymstoku odbyły się warsztaty nt. SSI dla instruktorów z KSI 

hufców Chorągwi Białostockiej 

 

W IV kwartale komisja zajmowała się wnioskami chorągwianych KSI o przedłużenie uprawnień  

do prowadzenia prób harcmistrzowskich: 

 Przedłużono uprawnienia do prowadzenia prób harcmistrzowskich KSI Chorągwi 

Podkarpackiej do 31 grudnia 2018 roku, 

 Przedłużono uprawnienia do prowadzenia prób harcmistrzowskich KSI Chorągwi Gdańskiej 

do 31 grudnia 2017 roku, 

 Została wnikliwie przeanalizowana dokumentacja i sytuacja KSI Chorągwi Warmińsko-

Mazurskiej, której uprawnienia wygasły 15 września 2016, Po rozmowie z komendantem 

chorągwi zaproponowano szereg rozwiązań, których celem jest intensywne wsparcie 

komisji, a następnie nadanie uprawnień na krótki okres, w którym będzie ściśle 

monitorowana jej praca. 

 W związku z wygaśnięciem uprawnień KSI Chorągwi Lubelskiej z dniem 31 grudnia 2016 r. 

podjęto uzgodnienia z przewodniczącą komisji dot. dalszego sposobu pracy tej komisji. 

Zespół KSI przy GK wziął także udział w zbiórce ChKSI w dniu 10 grudnia w Lublinie. 

Zgodnie z ustaleniami komisja ta złoży wniosek o przedłużenie uprawnień do prowadzenia 

prób hm. na początku 2017 roku. 

W listopadzie 2016 r. zakończono prace robocze i przedstawiono Głównej Kwaterze dokumenty 

KSI przy GK, które musiały być zmodyfikowane w związku ze zmianami w SSI: 

 Główna Kwatera zatwierdziła nowy Regulamin pracy KSI przy GK ZHP, obowiązujący  

od 1 stycznia 2017 r. 

 Główna Kwatera zaakceptowała nowy wzór wniosku o przedłużenie uprawnień  

do prowadzenia prób harcmistrzowskich, obowiązujący także od 1 stycznia 2017 r. Wzór 

ten został wcześniej skonsultowany z szefami ChKSI obecnymi na zbiórce w Korzkwi, gdyż 

ma stanowić punkt odniesienia dla komisji chorągwianych (tworzących takie wzory dla 

swoich hufcowych KSI). 

 

Warsztaty i spotkania z ChKSI 

 

W II kwartale kontynuowano warsztaty dla ChKSI i ChZKK realizowane wspólnie z CSI ZHP. 

Końcowa część warsztatów odbywała się w grupach – podczas pracy z chorągwianymi KSI 

przewidziano: 

 rozmowę o bieżących problemach (wg potrzeb danej ChKSI) 

 ewentualne konsultacje związane z przedłużaniem uprawnień do prowadzenia prób 

harcmistrzowskich 

 rozmowę nt. podnoszenia jakości prowadzonych prób harcmistrzowskich 
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 zachęcanie ChKSI do wzięcia aktywnego udziału w konsultacjach projektu zmian  

w Systemie Stopni Instruktorskich, który przedstawiła Rada Naczelna ZHP. 

 

W II kwartale 2016 r. odbyły się następujące warsztaty: 

 2 kwietnia 2016 r. – w Poznaniu 

 3 kwietnia 2016 r. – w Zielonej Górze 

 9 kwietnia 2016 r. – w Łodzi 

 16 kwietnia 2016 r. – w Warszawie (dla Chorągwi Mazowieckiej ZHP) 

 17 kwietnia 2016 r. – we Wrocławiu (bez spotkania z KSI) 

 4 maja 2016 r. – w Szczecinie 

 9 maja 2016 r. – w Warszawie (bez spotkania z KSI) 

 22 maja 2016 r. – w Opolu 

 7 czerwca 2016 r. – w Chorzowie. 

 

Ponadto 6 czerwca 2016 r. odbyło się w Olsztynie spotkanie przewodniczącego KSI przy GK ZHP  

z KSI Chorągwi Warmińsko-Mazurskiej ZHP. Głównym tematem spotkania była rozmowa  

nt. podniesienia jakości pracy ChKSI (w tym kwestii szczegółowych związanych ze stosowaniem 

Systemu Stopni Instruktorskich) – co docelowo ma skutkować przyznaniem tej komisji uprawnień  

do prowadzenia prób harcmistrzowskich na dłuższy okres niż dotychczas. 

 

Współpraca z RSZH (NMS) 

 

W IV kwartale kontynuowano prowadzenie prób instruktorów Republikańskiego Społecznego 

Zjednoczenia „Harcerstwo” na Białorusi: 

 20 listopada w Białymstoku odbyła się wyjazdowa zbiórka KSI przy GK ZHP, podczas której 

zamknięto pierwsze trzy próby przewodnikowskie instruktorkom RSZH. 

 Domknięto w porozumieniu z Wydziałem Zagranicznym GK ZHP i zarządem RSZH wszelkie 

procedury związane z otwieraniem i zamykaniem prób prowadzonych przez KSI przy  

GK ZHP dla kadry RSZH. 

 W dniu 12 grudnia w Warszawie zorganizowana została uroczystość Zobowiązania 

Instruktorskiego dla trzech nowych instruktorek RSZH – pierwszych, które przeszły cały 

proces zdobywania stopni wypracowany wspólnie przez ZHP i RSZH. W uroczystości wzięli 

udział Przewodniczący ZHP i Naczelniczka ZHP. 

 

Zbiórka skórzanych sznurów (JSI) 

 

W dniach 8-10 stycznia 2016 r. w OSW ZHP Perkoz odbyło się spotkanie instruktorów, 

współpracowników i pracowników GK ZHP. W spotkaniu udział wzięło około 50 osób, w tym 

członkowie GK ZHP.  

 

Podczas zbiórki odbyły się: 

 kominek z Naczelnikiem ZHP i rozmowa o najważniejszych sprawach w ZHP, 

 warsztaty z zakresu „zarządzania projektami” oraz „zarządzania zmianą”, 

 gra decyzyjna, 

 spotkania zespołów i wydziałów GK ZHP, w celu podsumowania roku 2015, planów pracy 

na 2016 rok oraz omówienia spraw bieżących. 
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Za przeprowadzenie warsztatów oraz gry decyzyjnej odpowiadała CSI ZHP.  
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Lepszy stan i czytelność finansów 
  

 

Składki członkowskie i inne zobowiązania chorągwi ZHP (SPCh) 

 

Zgodnie z Uchwałą nr 81/XXXVI Rady Naczelnej ZHP z dnia 18 maja 2013 r. w sprawie 

podstawowej składki członkowskiej pkt 9. składkę członkowską przekazuje się kwartalnie  

do Głównej Kwatery ZHP do końca kwartału. 

Zobowiązania Chorągwi ZHP z tytułu składek członkowskich n/dz. 31.12.2016 r. 

  Chorągiew ZHP 

Składki do 

zapłaty 

2008-2015 

Składki za 2016 rok 

Składki do 

zapłaty 

2008-2016 

Za I - III 

kwartał 
Za IV kwartał 

Do zapłaty 

pozostało 
Naliczenie Zapłacono 

% 

wykonania 

Do zapłaty 

pozostało 

1 Białostocka 0,00 0,00 19 896,00 19 896,00 100,00 0,00 0,00 

2 Dolnośląska 0,00 0,00 29 308,80 19 308,80 65,88 10 000,00 10 000,00 

3 Gdańska 0,00 0,00 29 428,80 29 428,80 100,00 0,00 0,00 

5 Kielecka 0,00 0,00 17 548,80 17 548,80 100,00 0,00 0,00 

6 Krakowska 16 000,00 0,00 38 136,00 38 136,00 100,00 0,00 16 000,00 

4 
Kujawsko-

Pomorska 
0,00 0,00 27 360,00 7 360,00 26,90 20 000,00 20 000,00 

7 Lubelska 30 059,20 0,00 6 782,40 0,00 0,00 6 782,40 36 841,60 

8 Łódzka 0,00 0,00 43 742,40 43 742,40 100,00 0,00 0,00 

9 Mazowiecka 0,00 0,00 26 328,00 26 328,00 100,00 0,00 0,00 

10 Opolska 0,00 0,00 8 553,60 8 553,60 100,00 0,00 0,00 

11 Podkarpacka 42 081,60 8 203,20 23 289,60 0,00 0,00 23 289,60 73 574,40 

12 Stołeczna 0,00 0,00 59 241,60 44 956,80 75,89 14 284,80 14 284,80 

13 Śląska 0,00 0,00 57 120,00 57 120,00 100,00 0,00 0,00 

14 
Warmińsko-

Mazurska 
0,00 38 912,10 16 708,80 0,00 0,00 16 708,80 55 620,90 

15 Wielkopolska 313,20 0,00 55 334,40 55 334,40 100,00 0,00 313,20 

16 Zachodniopomorska 0,00 0,00 16 718,40 13 478,40 80,62 3 240,00 3 240,00 

17 Ziemi Lubuskiej 16 000,00 7 000,00 12 192,00 0,00 0,00 12 192,00 35 192,00 

  Razem 104 454,00 54 115,30 487 689,60 381 192,00 78,16 106 497,60 265 066,90 
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Składki członkowskie do 
organizacji międzynarodowych 

  2011 2012 2013 2014 2015 2016 

WOSM - bieżące naliczenie   171 179,00 176 391,00 147 003,54 94 561,63 105 477,20 115 067,58 

WOSM - spłata bieżących 
składek 

  192 787,20 30 987,70 170 736,62 95 258,25 109 794,30 109 475,48 

WOSM - spłata zaległych składek   33 271,01 187 514,58 370 

802,76 
      

różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  78 740,47 -34 850,83 11 970,22 2 613,33 6 896,90 -3 677,87 

WOSM - do zapłaty na dzień 
31.12 - naliczenie za część 2016 
roku 

459 
134,00 

482 
995,26 

406 
033,15 

23 467,53 25 384,24 27 964,04 29 878,27 

WAGGGS - bieżące naliczenie   216 749,00 225 299,00 167 973,00 171 532,57 155 339,98 157 143,26 

WAGGGS - spłata bieżących 
składek 

  10 000,27 96 189,05 171 208,85 174 827,39 154 352,99 157 143,26 

WAGGGS - spłata zaległych 
składek 

  794 

712,27 
  122 203,97 128 700,90 136 299,05 123 621,55 

różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  144 143,68 -76 232,54 4 145,95 85 614,28 44 513,90 -72 002,16 

WAGGGS - do zapłaty na dzień 
31.12 (zaległość plus bieżące 
naliczenie) 

1 601 
459,00 

1 157 
639,14 

1 210 
516,55 

1 089 
222,68 

1 042 

841,24 
952 

043,08 
756 419,37 

ISGF - bieżące naliczenie   8 121,00 11 797,80 12 451,63 12 621,28 6 849,53 7 317,40 

ISGF - spłata bieżących składek     172,63 12 354,45 12 621,28 6 849,53 7 322,22 

ISGF - spłata zaległych składek     17 301,63 8 551,00 31 

626,94 
    

różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  -3 658,24 -2 

737,35 
764,24 395,09   4,82 

ISGF - do zapłaty na dzień 31.12 35 556,00 47 335,24 38 921,43 31 

231,85 
0,00 0,00 0,00 

ICCS - bieżące naliczenie   6 834,00 6 890,80 6 132,00 6 063,00 7 145,00 7 856,20 

ICCS - spłata składek bieżących i 
zaległych 

              

różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  4 534,80 -4 505,20 -1 334,40 8 874,60 7 747,40 6 066,40 

ICCS - do zapłaty na dzień 31.12 29 640,00 41 008,80 43 394,40 48 192,00 63 129,60 78 022,00 91 944,60 

ICCG - bieżące naliczenie   6 834,00 6 890,80 6 132,00 6 063,00 7 145,00 7 856,20 

ICCG - spłata składek bieżących i 
zaległych 

  368,30         645,62 
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różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  1 880,30 -2 

528,93 
-531,95 5 111,30 4 594,82 4 055,90 

ICCG - do zapłaty na dzień 31.12 12 933,00 21 279,00 25 640,87 31 240,92 42 415,22 54 155,04 65 421,52 

FOSE - bieżące naliczenie   662,00 669,60 610,07 624,47 646,17 644,03 

FOSE - spłata składek bieżących i 
zaległych 

              

różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  137,56 -204,24 47,41 101,20 -7,66 190,19 

FOSE - do zapłaty na dzień 31.12 1 188,00 1 987,56 2 452,92 3 110,40 3 836,07 4 474,58 5 308,80 

Kandersteg - bieżące naliczenie   727,00 733,36 672,94 676,32 716,66 790,52 

Kandersteg - spłata składek 
bieżących i zaległych 

              

różnice kursowe, wycena 
bilansowa  

  -425,70 -302,50 -2,86 260,96 702,74 353,16 

Kandersteg - do zapłaty na dzień 
31.12 

3 332,00 3 633,30 4 064,16 4 734,24 5 671,52 7 090,92 8 234,60 

Razem zobowiązania na dzień 31 
grudnia 

2 143 
242,00 

1 755 
878,30 

1 731 
023,48 

1 231 
199,62 

1 183 
277,89 

1 123 

749,66 
957 207,16 

 

Rozliczenia pomiędzy Główną Kwaterą ZHP a chorągwiami ZHP na dzień 31 

grudnia  2016 r. 

Lp. Chorągiew ZHP 

Zobowiązania 

GK ZHP wobec 

chorągwi ZHP 

Zobowiązania 

chorągwi ZHP 

wobec GK 

ZHP 

Saldo 

1 Białostocka   4 725,35 4 725,35 

2 Dolnośląska   10 000,00 10 000,00 

3 Gdańska   0,00 0,00 

4 Kielecka   0,00 0,00,000 

5 Krakowska   41 300,00 41 300,00 

6 Kujawsko-Pomorska   20 000,00 20 000,00 

7 Lubelska    65 673,60 65 673,60 

8 Łódzka   0,00 0,00 

9 Mazowiecka   0,00 0,00 

10 Opolska   0,00 0,00 

11 Podkarpacka   
           

73 574,40 
73 574,40 

12 Stołeczna   2 285 287,29 2 285 287,29 

13 Śląska 
 

0,00 0,00 

14 
Warmińsko-

Mazurska 
  55 620,90 55 620,90 
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15 Wielkopolska   313,20 313,20 

16 Zachodniopomorska   3 240,00 3 240,00 

17 Ziemi Lubuskiej   41 236,85 41 236,85 

  Razem   2 600 971,59 2 600 971,59 

 

 

Rozpoczęte:  

 Przygotowanie do organizacji pracy zaksięgowania dokumentacji finansowej  

i przygotowanie chorągwi do bilansu za rok 2016.Działania w trybie nadzoru ws. domu 

Harcerza w Puławach. 

 Przygotowanie chorągwi lubelskiej do przekazania nowemu Pełnomocnikowi Głównej 

Kwatery ZHP ds. Chorągwi Lubelskiej 

 

Zakończone: 

 Regularne informowanie chorągwi ZHP o zobowiązaniach względem Głównej Kwatery ZHP. 

Współpraca i uzgodnienia z wybranymi chorągwiami w sprawie spłaty zobowiązań lub ich 

przekształcania. 

 Zebranie składek członkowskich należnych za IV kwartał 2016 roku na poziomie 78,16%  

(na 31.12). 

 Sporządzenie przez pełnomocnika Naczelnika ZHP ds. Chorągwi Lubelskiej ZHP  

hm. Grzegorza Woźniaka protokołu inwentaryzacji geodezyjnej oraz protokołu z wyceny 

ośrodków wypoczynkowych w Majdanie Sopockim a także przygotowanie do zbycia  

i wynajmu ośrodków.  

 

Szkolenie „Jednolity Plik Kontrolny” (SPCh) 

 

W dniu 19 października 2016 r. w siedzibie Stowarzyszenia Księgowych w Warszawie odbyło się 

szkolenie „Jednolity Plik Kontrolny” zorganizowane przez Wydział Finansowo-Ekonomiczny 

Głównej Kwatery ZHP, które było skierowane do komendantów i skarbników chorągwi ZHP, 

Centralnej Komisji Rewizyjnej ZHP i członków komisji rewizyjnych chorągwi ZHP, księgowych 

jednostek organizacyjnych ZHP oraz kierowników jednostek podległych i zależnych GK ZHP. 

Szkolenie prowadził Pan Tomasz Gzela - prawnik, były rzecznik dyscyplinarny w izbie skarbowej, 

specjalista w prawie podatkowym i dziedzinach pokrewnych, wieloletni praktyk skarbowości  

z 20-letnim doświadczeniem na stanowisku kierowniczym w izbie skarbowej, wykładowca 

akademicki. 

 

Program szkolenia:  

 Terminy wprowadzenia obowiązku dostarczania Jednolitego Pliku Kontrolnego - przepisy 

przejściowe dotyczące JPK. 

 Zakres czasowy obowiązku przekazywania JPK. 

 Jednolity Plik Kontrolny - cel regulacji obejmującej  JPK - korzyści informacyjne organów 

podatkowych. 

 Struktury Jednolitego Pliku Kontrolnego omówienie: 

 struktura 1 – księgi rachunkowe JPK_KR, 

 struktura 2 – wyciągi bankowe JPK_WB, 

 struktura 3 – magazyn JPK_MAG, 
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 struktura 4 – ewidencja zakupu i sprzedaży VAT - JPK_VAT, 

 struktura 5 – faktury VAT – JPK_FA, 

 struktura 6 – podatkowa księga przychodów i rozchodów – JPK_PKPIR, 

 struktura 7 – ewidencja przychodów – JPK_EWP. 

 Technika przesyłania Jednolitego Pliku Kontrolnego za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej: 

 możliwe sposoby przekazania JPK, 

 rodzaje nośników, na których będzie przekazywany JPK, 

 uprawnienia organu podatkowego do żądania JPK. 

 Struktura JPK w zakresie podatku od towarów i usług – omówienie zakresu danych 

zawartych w strukturach dotyczących VAT. 

         6.1. Faktury VAT: 

 zakres podmiotowy obowiązku fakturowania, 

 obowiązkowa treść faktury, 

 faktury uproszczone, 

 terminy wystawiania faktur, 

 korekty faktur i terminy ich ewidencjonowania. 

6.2. Ewidencje zakupu i sprzedaży VAT: 

 zakres obowiązku ewidencjonowania zakupów,  

 obligatoryjne dane objęte ewidencjonowaniem, 

 sposób ewidencjonowania sprzedaży, 

 ewidencjonowanie sprzedaży objętej kasą rejestrującą, 

 ewidencjonowanie WDT i WNT, 

 odwrotne obciążenie – szczególny sposób ewidencjonowania 

6.3. Deklaracje podatkowe w zakresie VAT: 

 deklaracje VAT miesięczne i kwartalne, 

 krajowe informacje podsumowujące, 

 informacje podsumowujące UE. 

 Raportowanie danych w zakresie VAT: 

 miesięczne raportowanie danych z rejestrów podatku VAT, 

 terminy wprowadzenia obowiązku raportowania dla poszczególnych podmiotów, 

 obowiązek raportowania bez wezwania organów podatkowych, 

 różnica między obowiązkiem przesyłania JPK a obowiązkiem przesyłania rejestrów 

VAT, 

 problemy z ewidencjonowaniem i przesyłaniem JPK u podatników rozliczających się 

kwartalnie. 

 Zmiany w zakresie ewidencji dla podatku VAT: 

 obowiązek wprowadzania NIP kontrahenta do rejestru sprzedaży, 

 obowiązek prowadzenia rejestrów w formie elektronicznej. 

 JPK w wyjaśnieniach Ministerstwa Finansów ze szczególnym uwzględnieniem wątpliwości 

w zakresie podatku VAT. 
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10. Odpowiedzialność karna skarbowa związana z niedostarczeniem JPK,  

 11.  Zmiany dotyczące czynności sprawdzających oraz kontroli podatkowej od 2016 r., jak 

kontrole będą wyglądać po elektronizacji? 

      12.  Zasady naliczania odsetek od zaległości podatkowych w podatku VAT od 2016 r.: 

 sytuacje, w których przewidziane są 150% odsetki, 

 jakie warunki należy spełnić, aby  zapłacić 50% odsetki. 

 

W szkoleniu uczestniczyły 63 osoby z 24 jednostek ZHP, w tym: 

1) komendanci z 6 chorągwi: dolnośląskiej, gdańskiej, krakowskiej, łódzkiej, mazowieckiej  

i śląskiej. 

2) skarbnicy z 12 chorągwi ZHP: białostockiej, dolnośląskiej, gdańskiej, kieleckiej, 

krakowskiej, mazowieckiej, opolskiej, podkarpackiej, stołecznej, śląskiej, wielkopolskiej  

i zachodniopomorskiej, 

3) główne księgowe i księgowe z 12 chorągwi ZHP: białostockiej, dolnośląskiej, gdańskiej, 

kieleckiej, krakowskiej, lubelskiej, łódzkiej, mazowieckiej, podkarpackiej, śląskiej, 

wielkopolskiej i zachodniopomorskiej, 

4) członkowie Centralnej Komisji Rewizyjnej ZHP oraz komisji rewizyjnej chorągwi: 

dolnośląskiej, gdańskiej, mazowieckiej, śląskiej i zachodniopomorskiej,  

5) księgowe z 3 ośrodków ZHP - OSW ZHP „Nadwarciański Gród” w Załęczu Wielkim, Ośrodek 

Dom Harcerza w Gdańsku, Ośrodek Harcerski w Chorzowie oraz księgowa z Fundacji 

Rozwoju ZHP Chorągwi Gdańskiej. 

6) prezes i księgowe z jednostek podległych GK ZHP – Spółki Centralna Składnica Harcerska  

„4 Żywioły”, Fundacja CWM ZHP, SZAiL, OSW ZHP „Perkoz” oraz Muzeum Harcerstwa. 

W szkoleniu nie uczestniczyli przedstawiciele z trzech chorągwi ZHP: warmińsko-mazurskiej, 

ziemi lubuskiej oraz kujawsko-pomorskiej. Główna księgowa Chorągwi Kujawsko-pomorskiej 

uczestniczyła w szkoleniu JPK organizowane przez Stowarzyszenie Księgowych Oddział  

w Bydgoszczy.  

 

Szkolenie „Bilans 2015 dla fundacji, stowarzyszeń i organizacji 

pozarządowych” (SPCh) 

 

W dniu 12 lutego  2016 r. w siedzibie Chorągwi Stołecznej ZHP w Warszawie odbyło się szkolenie 

dla skarbników chorągwi ZHP, głównych księgowych i księgowych jednostek organizacyjnych ZHP, 

członków komisji rewizyjnych chorągwi ZHP oraz kierowników jednostek podległych i zależnych  

GK ZHP „Bilans 2015 dla fundacji, stowarzyszeń i organizacji pozarządowych” zorganizowane 

przez Wydział Finansowo-Ekonomiczny Głównej Kwatery ZHP. Szkolenie prowadził Przemysław 

Karwowski – prezes zarządu/biegły rewident PERFECTUM-AUDIT Doradcy Finansowo-Księgowi 

Spółka z o.o. 

 

Tematyka szkolenia obejmowała: 

1) Księgi rachunkowe jako podstawa do sporządzania sprawozdania finansowego 

2) Procedury sporządzania jednostkowego sprawozdania finansowego. 

Omówienie aktywów, pasywów, przychodów i kosztów, casch flow oraz zestawienia zmian 

w funduszach własnych oraz informacji dodatkowej 

3) Roczne zeznanie podatkowe CIT-8 – metodologia sporządzania 

4) Inne czynności związane ze sporządzeniem sprawozdania finansowego: 
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 badanie sprawozdania finansowego 

 zatwierdzanie sprawozdania finansowego 

 sprawozdawczość wobec organów nadzorujących 

 sprawozdawczość wobec organów rejestracyjnych  

  

W szkoleniu uczestniczyło 39 osób: 

7) skarbnicy z 7 chorągwi ZHP: gdańskiej, kieleckiej, krakowskiej, mazowieckiej, 

podkarpackiej, śląskiej i zachodniopomorskiej, 

8) główne księgowe i księgowe z 11 chorągwi ZHP: białostockiej, gdańskiej, kieleckiej, 

krakowskiej, kujawsko-pomorskiej, łódzkiej, mazowieckiej, podkarpackiej, śląskiej, 

wielkopolskiej i zachodniopomorskiej, 

9) członkowie komisji rewizyjnej chorągwi opolskiej i zachodniopomorskiej  

10) księgowe z 3 ośrodków ZHP - OSW ZHP „Nadwarciański Gród” w Załęczu Wielkim, Ośrodek 

Dom Harcerza w Gdańsku, Ośrodek Harcerski w Chorzowie,  

11) prezes i księgowe z jednostek podległych GK ZHP – Spółki Centralna Składnica Harcerska  

„4 Żywioły”, SZAiL oraz Muzeum Harcerstwa. 

W szkoleniu nie uczestniczyli przedstawiciele z pięciu  chorągwi ZHP; dolnośląskiej, lubelskiej, 

stołecznej, warmińsko-mazurskiej oraz ziemi lubuskiej.  

 
Pozyskiwanie środków (SPCh) 

 

Złożenie ofert realizacji zadań publicznych lub wniosków dotacyjnych I-IV kwartale 2016 r.: 

 

Fundacja Edukacja dla Demokracji – 2,  

Fundacja KGHM-2,  

Fundacja LOTOS-1,  

Fundacja Orlen Dar Serca-1,  

Fundacja PGE Energia z  Serca-1,  

Fundacja PKO Banku Polskiego-1,  

Fundacja PKO SA -2,  

Fundacja PSG -2,  

Fundacja PZU -2,  

Fundacja Tauron-1,  

Kanceleria Prezesa Rady Ministrów-3,  

Międzynarodowy Fundusz Wyszehradzki-1,  

Ministerstwo Edukacji Narodowej –2,  

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego-1,  

Ministerstwo Obrony Narodowej – 11,  

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (ASOS, FIO) –2,  

Ministerstwo Sportu i Turystyki – 1,  

Ministerstwo Spraw Zagranicznych – 7,  

Muzeum Historii Polski -2,  

Naczelne Archiwa Państwowe-1,  

Narodowe Centrum Kultury-4,  

Narodowy Instytut Dziedzictwa-1,  

Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych – 2,  

Regionalne Centrum Polityki Społecznej w Łodzi – 1,  
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Urząd do spraw Kombatantów i Osób Represjonowanych – 5,  

Wojewoda Małopolski – 1,  

Gmina Miasta Gdańsk – Urząd Miejski – 1. 

 

Lp. Tytuł projektu Instytucja finansująca 
Kwota 

przyznana 

1 Central European Jamboree 2016 
Międzynarodowy 

Fundusz Wyszehradzki 
43 000,00 

2 
Z przeszłości w przyszłość - 
wzmocnienie roli grup senioralnych w 
działaniach ZHP 

MRPiPS 117 722,00 

3 World Scout Jamboree Gdańsk 2023 
MSZ 179 000,00 

4 

CONNECTED BY THE VALUES: A 
SCOUTING VOICE IN THE NARRATION 
ABOUT POLAND - POŁĄCZENI 
WARTOŚCIAMI - SKAUTOWY GŁOS W 
NARRACJI O POLSCE 

MSZ 135 000,00 

5 
Dawno, dawno temu, kiedy wszystko 
się zaczęło...  

NCK 31 000,00 

6 
Niezwyczajni – plebiscyt instruktorski 
ZHP 

Fundacja PKO Banku 
Polskiego 

30 000,00 

7 
Odkrywam siebie – grupowe zajęcia 
wspierające i rozwijające osoby 
niepełnosprawne 

PFRON 277 302,86 

8 Wakacje za błękitnym mostem RCPS 400 000,00 

9 
Non dobbiano loro dimenticare- Nie 
wolno nam o nich zapomnieć 

UdsKiOR 30 000,00 

10 

Międzynarodowa Konferencja Naukowa 
W stulecie bitwy Legionów Polskich  
pod Kostiuchnówką. 
Boje I wojny światowej na Wołyniu  
wraz z imprezami towarzyszącymi 

UdsKiOR 15 000,00 

11 Ostatni świadkowie-Mauthausen 2016 UdsKiOR 25 000,00 

12 
Losy żołnierza i dzieje oręża polskiego 
– datownik 

MON 27 000,00 

13 Harcerski Turniej Strzelecki MON 30 950,00 

14 Światozmieniacze FED 34 886,54 

15 
Kurs Harcmistrzowski Cogito 
2015/2016 

Fundacja Harcerstwa 
Drugiego Stulecia 

5 000,00 

16 
Międzynarodowa promocja 
kandydatury Polski do organizacji XXV 
Światowego Jamboree Skautowego 

KPRM 300 000,00 

17 
Polubić finanse 
(projekt realizowany w latach 2014-
2016) 

Polska Fundacja Dzieci 
i Młodzieży 

147 574,41 

18 
Minigrant "Messangers of Peace" 
(Równe szanse) 

WOSM 12 838,38 

19 Światowe Dni Młodzieży Wojewoda Małopolski 97 880,18 
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20 Harcerski Wolontariusz w Szkole MEN 630 182,00 

21 

Realizacja założeń do Programu 
Społecznego dla Wyspy Sobieszewskiej 
w ramach przygotowań do Światowego 
Jamboree Skautowego 2023 

Urząd Miejski w 
Gdańsku 

75 000,00 

22 

Światowe Dni Młodzieży – organizacja 
służb medycznych (w ramach dz. 
gospodarczej kierowanej do 
wolontariuszy). 

Wojewoda Małopolski 586 200,00 zł 

23 
Polska 2023 – kandydatura do 
organizacji Jamboree (w ramach dz. 
gospodarczej 

Miasto Gdańsk 800 000,00 

   4 030 536,37 

 

Inne zadania realizowane przez Skarbnika ZHP 

 

1. Spotkania i konsultacje związane z projektami zmian wysokości oraz sposobu naliczania 

podstawowej składki członkowskiej: 

a. Zorganizowanie konsultacji dla uczestników szkolenia „JPK” - 19 października 2016 r.  

w Warszawie, 

b. Prezentacja projektów i konsultacje z instruktorami i drużynowymi Hufca Białystok, Hufca 

Suwałki oraz Komendy Chorągwi Białostockiej – 23 listopada 2016 r. w Białymstoku. 

2. Udział w roli prelegenta w konferencji finansowej w dniach 26-27 listopada 2016 r.  

we Wrocławiu, prezentowana tematyka: 

a. Rozdzielenie działalności gospodarczej od wychowawczej, 

b. Kompetencje organów kontroli wewnętrznej ZHP (komisji rewizyjnych) w kontekście 

rozdzielenia działalności, 

c. Sprawy problemowe: FH CWM ZHP, Opolska.Biz Sp. z o. o. 

3. Zorganizowanie szkolenia w zakresie przygotowania do rozdzielenia działalności gospodarczej 

od wychowawczej dla komendantów i skarbników chorągwi, szkolenie przeprowadził  

p. Przemysław Karwowski, biegły rewident, prezes zarządu Perfectum-Audit Doradcy Finansowo-

Księgowi Sp. z o. o. – 22-23 kwietnia 2016 r. w Ryni. 

4. Zawarcie aneksu do porozumienia w sprawie realizacji inwestycji Nowa Marina Gdynia  

z ostatecznym terminem realizacji do 31 grudnia 2017 r. 

5. Wypowiedzenie umowy wizerunkowej Teatrowi IMKA w związku z wynajmem powierzchni  

w budynku przy ul. Konopnickiej 6 w Warszawie (umowa nie obowiązuje od 1 stycznia 2017 roku). 

6. Przeprowadzenie ostatecznych konsultacji oraz przyjęcie przez Główną Kwaterę ZHP uchwały 

nr 145/2016 z dnia 7 czerwca 2016 roku w sprawie przyjęcia „Koncepcji rozdzielenia działalności 

gospodarczej od wychowawczej w Związku Harcerstwa Polskiego”. 

7. Prowadzenie bieżącego nadzoru właścicielskiego nad jednostkami zależnymi oraz nadzoru nad 

jednostkami podległymi ZHP. 

  

Grupa ZHP (SPCh) 

 
W dniu 29 stycznia 2016 roku odbyło się pierwsze kwartalne spotkanie jednostek podległych  

i zależnych ZHP (Grupa ZHP). Podczas spotkania omówiono: 

 założenia budżetowe oraz wsparcie dla ZHP - wystąpienie Skarbnika ZHP 
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 omówienie działań jednostek (wraz z określeniem głównych problemów rozwojowych) roku 

2015 

 omówienie planów pracy na rok 2016 

 koncepcję rozdzielania działalności gospodarczej od wychowawczej (na podstawie 

Uchwały XXXVIII Zjazdu ZHP) 

 stopień wdrożenia dokumentów: Zasad nadzoru właścicielskiego i Standardów Grupy ZHP 

 wypracowanie kolejnych kroków jednostek dojścia do standardu Grupy ZHP 

 organizację kursu dla jednostek podległych i zależnych ZHP II edycji 

 kwestię konkursów do organów zarządzających jednostek zależnych oraz powołań do rad 

Zgodnie za zapisami uchwały w sprawie Zasad nadzoru właścicielskiego, przekazano kserokopię 

dokumentacje (wg. stanu posiadania) bieżącą jednostek. 

 

Dnia 22 marca 2016 roku oraz 5 kwietnia 2016 roku odbyło się coroczne spotkanie Głównej 

Kwatery ZHP z osobami zarządzającymi jednostkami podległymi i zależnymi ZHP. Podczas 

spotkania omówiono lub podsumowano: 

 rok 2015 w zakresie merytorycznym oraz finansowym, 

 plany działania (pracy) oraz budżety (plany finansowe) na rok 2016, 

 sprawy strategiczne i problemy bieżące. 

Wszystkie jednostki podległe i zależne zostały zobowiązane do uczestnictwa w konsultacjach 

dokumentów o charakterze strategicznym ZHP – konstrukcji założeń rozdzielenia działalności 

gospodarczej od wychowawczej w ZHP. 

 

Przeprowadzona ponowną analizę audytów Grupy ZHP w wyniku której złożono rekomendację 

przeprowadzania audytów wewnętrznych w roku 2016 dotyczących działalności merytorycznej 

jednostek wraz z badaniem zadowolenia odbiorców. Audyty zostały zaplanowane na II i III kwartał 

2016 roku. 

 

Dnia 21 maja 2016 roku protokolarnie przekazano nadzór nad Grupą ZHP. Przekazującym był hm. 

Lucjan Brudzyński, obejmującym hm. Paweł Chmielewski. Protokół przekazania obejmuje każdą 

jednostkę z osobna, w podziale na: kluczowe sprawy w toku, kluczowe problemy, rekomendacje. 

 

24 maja 2016 roku w Warszawie odbyło się spotkanie Grupy ZHP, podczas którego poruszono 

następującą tematykę: 

1. Omówienie bieżącej działalności jednostek. 

2. Podsumowanie 2015 roku w jednostkach. 

3. Realizacja planów pracy na 2016 rok. 

4. Praca nad realizacją koncepcji rozdzielenia działalności gospodarczej od wychowawczej  

w ZHP. 

5. Rozpoczęcie pracy nad budową wspólnej sieci sprzedaży, promocji i pozyskiwania środków  

na rozwój podmiotów wchodzących w skład Grupy ZHP. 

6. Rozpoczęcie pracy nad otwarciem Grupy ZHP dla podmiotów podległych i zależnych chorągwi 

ZHP. 

 

W drugim półroczu 2016 roku wdrożono realizację wspólnej promocji podmiotów Grupy ZHP 

opartą na pracy i koordynacji p. Anny Kiedrzynek – pracownika CSH 4 Żywioły Sp. z o. o. 

Pierwszymi efektami współpracy są m. in. wydane wspólne katalogi reklamowe, załączanie 

materiałów reklamowych Grupy ZHP do przesyłek handlowych 4 Żywiołów, przekazywanie 
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materiałów reklamowych klientom wszystkich ośrodków, wspólna promocja podczas 

ogólnopolskich i regionalnych forów dyrektorów szkół. 

Samodzielny Zakład Administracji i Logistyki przy Głównej Kwaterze ZHP 

 
W okresie sprawozdawczym SZAiL przy GK ZHP rozpoczął ostatni etap modernizacji 

przeciwpożarowej budynku przy ul. Marii Konopnickiej 6 (w tym budowa wyodrębnionych stref 

pożarowych). Budynek zostanie przystosowany do najwyższych wymogów przeciwpożarowych 

będących standardem dla obiektów biurowych (czasowego przebywania osób). Wykonane zostały 

prace budowlane oraz instalacyjne. Kluczowe obszary to: pełne dostosowanie środkowej klatki 

schodowej do wymogów przeciwpożarowych (zabudowa ścian, wymiana drzwi, wymiana instalacji 

elektrycznej, instalacja nowej wentylacji oddymiającej), rozpoczęcie prac na północnej klatce 

schodowej, uruchomienie nowoczesnej rozdzielni elektrycznej, rozpoczęcie remontu holu 

głównego, remont wybranych pokojów hotelowych, dalsza wymiana okien. 

Kontynuacja działań związanych z administracyjną i logistyczną obsługą Głównej Kwatery ZHP. 

Fundacja Harcerstwa Centrum Wychowania Wodnego ZHP 

 
W dniach 11 stycznia - 31 marca 2016 roku s/y Zawisza Czarny przechodził remont resursowy 

silnika, w celu odnowienia liczby motogodzin pracy. 

W 2016 roku nastąpiła zmiana organizacyjna w strukturze Fundacji. Powołano Dyrektora 

Zarządzającego (w osobie członka zarządu) odpowiedzialnego za realizację podstawowych zadań 

Fundacji, w tym uzyskiwania zakładanych wyników sprzedażowych oraz utrzymanie posiadanej 

floty w stanie zdatnym do realizacji zadań merytorycznych. 

 

W zakresie zadań programowych w okresie sprawozdawczym Fundacja zrealizowała m. in.: 

- rejs Odysea Władka Wagnera dookoła Oceanu Atlantyckiego,  

- wyprawy jachtów Warszawska Nike i Mot po Morzu Bałtyckim, 

- kursy manewrowe i teoretyczne dla żeglarzy, kurs na patent jachtowy sternik morski, 

- konferencja skautów wodnych Europy Eurosea 2016, 

- uroczystość 55 rocznicy podniesienia bandery na s/y Zawisza Czarny, 

- kursy kajakowe dla harcerzy (współorganizacja z GK ZHP), 

- dalsze wdrażanie programu wychowania wodnego, 

- promocja CWM ZHP podczas imprez harcerskich. 

 

5 grudnia 2016 roku u wybrzeży Szwecji na mieliznę wszedł s/y Zjawa IV. W ciągu dwóch tygodni 

od zdarzenia przeprowadzono akcję ratunkową, której efektem było zabezpieczenie jachtu  

w porcie Dragør koło Kopenhagi. W marcu 2017 roku jacht został przetransportowany do stoczni  

w Darłowie. 

Fundacja Harcerstwa Polskiego Schronisko Głodówka w Bukowinie Tatrzańskiej 

 

W okresie sprawozdawczym w Fundacji nastąpiły kluczowe zmiany w funkcjonowaniu: 

1. Rezygnacja dotychczasowego Prezesa Zarządu hm. Mariana Antonika (z dniem 31.03.2016 r.). 

2. Objęcie funkcji pełniącego obowiązki Prezesa Zarządu przez dotychczasowego członka zarządu 

hm. Andrzeja Wysockiego (od dnia 1.04.2016 r.). 

3. Rezygnacja hm. Andrzeja Zielonki, hm. Andrzeja Lichoty, hm. Zbigniewa Warzyńskiego oraz 

phm. Zbigniewa Popowskiego z funkcji członków Rady Fundacji (z dniem 31.03.2016 r.). 
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4. Funkcjonowanie Rady Fundacji w jednoosobowym składzie (hm. Paweł Chmielewski) do dnia 

7.06.2016 r., kiedy GK ZHP powołała nowych członków Rady: hm. Dorotę Kołakowską,  

phm. Małgorzatę Siedlecką, phm. Andrzeja Rybusa-Tołłoczko, phm. Jarosława Janasa. 

5. Powołanie nowego zarządu Fundacji w składzie: hm. Andrzej Wysocki (Prezes Zarządu),  

phm. Grażyna Borkowska (Członkini Zarządu) w dniu 25.08.2016 r. 

 

W okresie sprawozdawczym, od wiosny do jesieni 2016 roku, Fundacja przeprowadziła szereg 

zmian i prac ulepszających w Schronisku Głodówka. M. in. odświeżono podłogi w salach wspólnych 

schroniska, odnowiono kilka łazienek, ukończono budowę kilku nowych łazienek, zbudowano nową 

łaźnię polową, zakupiono nowe meble restauracyjne na taras, zainstalowano nowe urządzenia  

do odbioru internetu, urządzono około 30 nowych miejsc noclegowych (Sala Zielona oraz Sala 

Zawiszy Czarnego). Fundacja przygotowuje dokumentację do wniosku inwestycyjnego  

do Narodowego. Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej (modernizacja części 

hotelowej, budowa oczyszczalni ścieków). 

Centralna Składnica Harcerska 4 Żywioły Spółka z o. o. 

 

W okresie sprawozdawczym prowadzono bieżącą działalność Spółki. Po raz kolejny wzrosły obroty 

Spółki. W dalszym ciągu rozwijano produkcję własną składnicy: zainwestowano w nową maszynę 

do haftów (obecnie składnica posiada cztery takie urządzenia), wykonywana jest własna 

produkacja nadruków na wszelkich rodzajach garderoby, grawerowanie, nadruki oraz wypalanie 

wzorów na różnego rodzaju gadżetach reklamowych i promocyjnych. 

W 2016 roku Spółka ogłosiła przetarg na nowego dostawcę umundurowania. W okresie 

sprawozdawczym Spółka rozpoczęła współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego, 

dostarczając między innymi dużą partię materiałów promocyjnych dla Miasta Łodzi. W okresie 

sprawozdawczym organy Spółki pracowały w prawidłowym rytmie, ogłoszono i rozstrzygnięto 

konkurs na Prezesa Zarządu (rozstrzygnięty 30.06.2016 r.). 

Fundacja Światowe Jamboree  

 

W okresie sprawozdawczym Fundacja zakończyła realizację projektu Rowerowe Jamboree 

(podsumowanie). Od początku lipca 2016 roku trwają prace nad uruchomieniem kolejnego, 

jeszcze większego projektu rowerowego - Bike Jamboree. Ideą tego działania jest dotarcie 

sztafetą rowerową na 24 Światowe Jamboree Skautowe w Stanach Zjednoczonych Ameryki w 2019 

roku, udając się w podróż w kierunku wschodnim (Europa Wschodnia, Bliski Wschód, Azja 

Środkowa, Rosja, Mongolia, Syberia, Alaska, Kanada, całe USA) oraz domknięcie pętli dookoła 

świata po zakończeniu Jamboree w USA. 

Fundacja posiada coraz większe doświadczenie w realizacji dużych projektów podróżniczych  

i wyprawowych. Rowerowe Jamboree zostało wyróżnione między innymi podczas kilku festiwali 

podróżniczych oraz podczas gali nagród "Kolosy 2015". Ten rodzaj działalności może być nowym 

pomysłem na funkcjonowanie Fundacji Światowe Jamboree w czasie, kiedy nie jest już konieczne 

bezpośrednie wspieranie ZHP w organizacji kontyngentów harcerskich na Światowe Jamboree 

Skautowe. 

W okresie sprawozdawczym dokonano zmian osobowych w organie zarządu Fundacji. 
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Best-Harctur 

 

W okresie sprawozdawczym złożono wniosek o wyznaczenie kuratora sądowego (23 marca 2016 

roku). Kuratorem został wyznaczony hm. Lucjan Brudzyński, który podjął dalsze działania w celu 

powołania likwidatora spółki. 

Nowa Marina Gdynia S. A. - jednostka wyłączona z Grupy ZHP (mniejszościowy udział)  

 

W dniu 12 lutego 2016 roku reprezentant ZHP, hm. Lucjan Brudzynski, został powołany na funkcję 

członka Rady Nadzorczej Spółki. W dniu 30 marca 2016 roku oraz w dniu 5 grudnia 2016 roku 

podpisano kolejne aneksy do porozumienia w sprawie realizacji inwestycji Nowa Marina Gdynia, 

wydłużające ostatecznie okres jego obowiązywania do końca 2017 roku. W dniu 24 czerwca 2016 

roku w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spółki uczestniczył hm. Paweł Chmielewski. 

Ośrodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy ZHP Perkoz 

 

W okresie sprawozdawczym prowadzono bieżącą działalność Ośrodka. Należy odnotować dalszy 

wzrost zainteresowania ośrodkiem organizatorów zielonych szkół.  W okresie wakacyjnym ośrodek 

był wykorzystywany w 100% dzięki wieloletniej współpracy z organizatorem wypoczynku  

z Warszawy. We wrześniu 2016 roku zorganizowano uroczyste obchody 50-lecia ośrodka. Gośćmi 

uroczystości byli poprzedni kierownicy i komendanci, miejscowe władze samorządowe, dawni 

wychowankowie kursów organizowanych w Perkozie, instruktorzy ZHP z całej Polski, w tym 

władze naczelne ZHP. 

Wykonano wstępny projekt rozbudowy budynku B, wycięto drzewa pod budowę, złożono wnioski  

o warunki zabudowy. Rozpoczęto rozbudowę przystani. W ramach remontów i inwestycji 

bieżących odświeżono wszystkie pomieszczenia, zmodernizowano część łazienek. W ramach 

rozwoju oferty rekreacyjnej ośrodka dokończono budowę pola do gry w paintball, tyrolkę oraz 

instalację do "poszukiwania złota". 

Ośrodek współpracuje z lokalnymi i regionalnymi jednostkami ZHP, są w nim organizowane 

spotkania i posiedzenia władz ZHP. 
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Współpraca zagraniczna 
 

Wizyta przewodniczącego WOSM (NMS, NKB, KG) 

 

14 stycznia 2016 r. gościł w Polsce przewodniczący Światowego Komitetu Skautowego João 

Armando Gonçalves. Spotkał się z władzami ZHP. Wraz z delegacją władz ZHP z hm. Małgorzatą 

Sinicą na czele został przyjęty przez Prezydenta RP Andrzeja Dudę.  Rozmawiano głównie  

o kandydowaniu ZHP do organizacji 25. Światowego Jamboree Skautowego 2023 w Polsce.   

 

Forum komisarzy zagranicznych w Gdańsku (NMS, NKB, KG) 

 

W dniach 14-17 stycznia 2016 r. Związek Harcerstwa Polskiego był gospodarzem europejskiego 

forum komisarzy zagranicznych. Forum odbywa się co trzy lata, kandydaci ubiegający się o jego 

organizację muszą przedstawić przekonującą ofertę. Miejscem tegorocznego forum było 

Europejskie Centrum Solidarności, a jego motywem programowym hasło „Współpraca przez 

solidarność”, nawiązujące do wydarzeń historycznych i roli Polski w przemianach społecznych  

i politycznych współczesnej Europy. 

Forum zgromadziło 150 liderów skautowych - komisarzy zagranicznych, pracowników biur 

europejskich, członków Komitetów Europejskich WOSM i WAGGGS. Gośćmi wydarzenia byli 

przewodnicząca Regionu Europejskiego WAGGGS Corinna Hauri, przewodniczący Komitetu 

Europejskiego WOSM Andrea Demarmels, szefowie biur europejskich Sarah Wong i David  McKee. 

Odwiedzili nas również przedstawiciele najwyższych władz obu organizacji: João Armando 

Gonçalves – przewodniczący Światowej Organizacji Ruchu Skautowego oraz Anita Tiessen – 

dyrektorka Biura Światowego Stowarzyszenia Przewodniczek i Skautek.  

Inauguracyjne przemówienia wygłosili gospodarze – Prezydent Miasta Gdańska Paweł Adamowicz  

i laureat pokojowej Nagrody Nobla Lech Wałęsa.  

Komisarki i komisarze zagraniczni uczestniczyli w sesjach plenarnych, warsztatach i dyskusjach.  

W tym roku dyskusje koncentrowały się na przygotowaniach do europejskich konferencji WOSM  

i WAGGGS: ewaluacji planów strategicznych, konsultacji dalszych kierunków, analizy potrzeb  

i wyzwań stojących przed organizacjami skautowymi w Europie. Warsztaty poświęcono budowaniu 

partnerstw, tworzeniu programów międzynarodowych, różnorodności w skautingu i guidingu. 

Sobotni wieczór należał do gospodarzy. Po grze miejskiej w międzynarodowych patrolach 

uczestnicy dotarli na polską kolację z koncertem Męskiego Chóru Szantowego „Zawisza Czarny”, 

podczas której zaakcentowano 20. rocznicę powrotu ZHP do światowych organizacji skautowych 

WOSM i WAGGGS odpowiednio w styczniu i lipcu 1996 roku. Wśród gości obecny był - naczelnik 

ZHP z lat 1990-2000 hm. Ryszard Pacławski.  

Forum komisarzy zagranicznych okazało się sukcesem, zostało wysoko ocenione przez uczestników 

i przedstawicieli regionu. Uczestniczką forum i jednocześnie reprezentantką ZHP w europejskim 

zespole planującym była komisarka zagraniczna ZHP hm. Inga Rusin-Siwiak. W przygotowanie  

i przeprowadzenie przedsięwzięcia włączyło się bardzo liczne grono instruktorek i instruktorów,  

w tym członkowie Głównej Kwatery ZHP, instruktorzy i współpracownicy różnych wydziałów,  

m.in. zagranicznego, promocji i komunikacji, zespołu projektowego Jamboree 2023 oraz 

gospodarze – Chorągiew Gdańska ZHP.  
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Współpraca polsko-niemiecka (NMS, KGZ) 

 

W dniach 12-14 lutego 2016 r. w Brixen/Bressanone we włoskim Południowym Tyrolu odbyła się  

45. Konferencja Niemieckojęzyczna. Uczestniczyli w niej przedstawiciele organizacji skautowych  

z krajów niemieckojęzycznych: Niemiec, Austrii, Szwajcarii, Luksemburga i Liechtensteinu oraz 

krajów, gdzie jest mniejszość mówiąca po niemiecku: Belgii i Włoch a także organizacji 

zainteresowanych bądź już prowadzących bliską współpracę z tym obszarem – z Holandii, Węgier, 

Danii i Polski, razem 80 osób. Wśród uczestników byli także goście z europejskich struktur WOSM  

i WAGGGS, Europejskiej Fundacji Skautowej i Światowej Fundacji Skautowej.  

ZHP reprezentowali instruktorzy Wydziału Zagranicznego GK ZHP działający w zespole  

ds. organizacji niemieckojęzycznych: szef zespołu hm. Piotr Miara, hm. Beata Przybylska-Kujawa  

i hm. Robert Kawka. 

Tematem konferencji była tożsamość regionalna, „małe ojczyzny” i różnorodność, czyli szeroko 

pojęty patriotyzm lokalny. Delegacja ZHP przygotowała jeden z warsztatów - grę historyczną 

przedstawiającą, co doprowadziło do ukształtowania się współczesnej tożsamości Polaków  

i naszego patriotyzmu oraz jak w tym kontekście postrzegani są harcerze w Polsce. Celem gry 

było pomóc zrozumieć liderom skautowym z obszaru niemieckojęzycznego odmienność 

kształtowania się postaw patriotycznych w wyniku różnych doświadczeń historycznych w Polsce  

i u nich. 

 

W dniach 24-28 lutego 2016 r. w ośrodku DPSG Westernohe koło Frankfurtu nad Menem (Niemcy) 

odbyła się pierwsza niemieckojęzyczna Agora adresowana do osób w wieku wędrowniczym. 

Uczestnicy z Niemiec, Austrii, Luksemburga i Polski, łącznie około 20 osób, rozmawiali na temat 

aktywności młodych ludzi i ich angażowania się w działania społeczne na rzecz wspólnot 

lokalnych. ZHP reprezentowały phm. Anna Rupniewska, Weronika Małek i Joanna Olejnik z hufca 

Radom-Miasto. 

 

W dniach 5-6 marca 2016 r. członek Głównej Kwatery ZHP hm. Karol Gzyl i szefowa 

Międzynarodowej Grupy Kontaktowej (ICG) Zespołu Projektu Jamboree 2023 phm. Agnieszka 

Siłuszek spotkali się w Kassel (Niemcy) z szefostwem Ring deutscher Pfadfinderverbände - 

federacji niemieckich związków skautowych skupionych w WOSM. Rozmowa dotyczyła wsparcia 

kandydatury Polski w wyborach gospodarza Światowego Jamboree Skautowego 2023 oraz 

włączenia RdP do wspólnych działań na rzecz organizacji Jamboree 2023 w Polsce. 

 

8 marca 2016 r. w Warszawie gościł członek zespołu zagranicznego niemieckiego związku 

skautowego DPSG Patrick Mayer, od niedawna odpowiedzialny za współpracę z ZHP, spotkał się  

z kierowniczką Wydziału Zagranicznego GK ZHP hm. Ewą Lachiewicz-Walińską. Rozmowa 

dotyczyła m.in. organizacji współpracy zagranicznej w ZHP i DPSG, już zaplanowanych wspólnych 

przedsięwzięć (seminaria Start-up, akcja programowa Europa 2017) oraz nowych pól współpracy, 

jak np. udział skautów w Wędrowniczej Watrze.  

 

W dniach 13-16 maja 2016 r. członkowie Zespołu ds. organizacji niemieckojęzycznych Wydziału 

Zagranicznego GK ZHP - hm. Piotr Miara, pwd. Melania Kujawa i pwd. Sebastian Gorgurewicz - 

wzięli udział w corocznym zielonoświątkowym zlocie DPSG w Westernohe (Niemcy). Organizatorzy 

zlotu od wielu lat zapraszają na to wydarzenie skautów z całego świata, aby wspólnie stworzyć 

Wioskę Międzynarodową. W tym roku reprezentacja ZHP miała okazję zaprezentować się oraz 

zachęcić do współpracy w towarzystwie skautów z Afganistanu, Boliwii, Erytrei, Francji, RPA, 
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Salwadoru, Syrii i Ukrainy. Na stoisku ZHP można było się dowiedzieć, jak wygląda ruch skautowy 

w Polsce, czym jest Polsko-Niemiecka Współpraca Młodzieży, poukładać puzzle o tematyce 

zuchowej i harcerskiej, wziąć udział w kapslowym Wyścigu Pokoju oraz wyposażyć się w akcesoria 

mundurowe. Dodatkowo w niedzielę wszyscy odwiedzający wioskę, w ramach akcji International 

Taste, mogli spróbować polskich łazanek, krówek i kolorowych kamyków. Stoisko cieszyło się 

dużym zainteresowaniem i pozwoliło zachęcić wiele środowisk DPSG do podjęcia w nadchodzącym 

roku współpracy z polskimi drużynami. W zlocie wzięła także udział prawie 30-osobowa 

reprezentacja Hufca Gdańsk-Śródmieście wraz z partnerami z DPSG Ruethen, dla których 

przygotowano dwujęzyczną grę terenową. Aktywność ZHP na zlocie Westernohe była możliwa 

dzięki wsparciu Polsko-Niemieckiej Współpracy Młodzieży. 

 

W dniach 3-6 czerwca 2016 r. w Kronberg im Taunus koło Frankfurtu nad Menem (Niemcy) odbyło 

się podsumowanie i ewaluacja projektu niemieckojęzyczna Agora, w ramach którego uczestnicy 

przez trzy miesiące realizowali zaplanowane działania, służące wspólnotom lokalnym. ZHP 

reprezentowała phm. Anna Rupniewska z Hufca ZHP Radom-Miasto. W ramach Agory uczestniczki 

z ZHP zrealizowały dwa projekty: zorganizowały hufcowe warsztaty wizerunkowe i razem z kadrą 

hufca wyremontowały hufcową harcówkę. 

 

Od 15 lipca do 15 sierpnia 2016 r. trwało przedsięwzięcie programowe niemieckiej organizacji 

skautowej BdP pod nazwą BdP Bundesfahrt Beskiden 2016. Niemcy zorganizowali je w całości  

na terenie Polski. Patrole skautowe wędrowały po Małopolsce wybranymi przez siebie trasami, 

kończąc lub rozpoczynając swoje wędrówki wspólnym biwakiem w Piwnicznej Zdroju w dniach  

31 lipca – 3 sierpnia 2016 r. Zespół ds. organizacji niemieckojęzycznych Wydziału Zagranicznego 

GK ZHP wraz z instruktorami hufca Nowy Sącz (Chorągiew Krakowska ZHP) wsparł organizację 

tego przedsięwzięcia od strony logistycznej i organizacyjnej. Zapewniono skautom kontakt  

z władzami samorządowymi i przedsiębiorstwem komunalnym, które udostępniło pole namiotowe 

na miejsce złazu. W złazie i wędrówce z drużyną partnerską BdP „Kelten” wzięła udział 3 Drużyna 

Harcerzy im. Stefana Czarnieckiego w Krzyżu Wielkopolskim, Hufiec Trzcianka. Partnerstwo  

3 DH i „Kelten” będzie kontynuowane przez udział harcerzy w przyszłorocznym zlocie BdP. 

Współpracę drużyn dofinansowano ze środków Polsko-Niemieckiej Współpracy Młodzieży.  

W Bundesfahrt zaangażował się także hufiec Myślenice, Chorągiew Krakowska ZHP oraz jej 

kapelan Chorągwi Krakowskiej ZHP.Dzięki współpracy BdP i ZHP uroki Beskidów poznało tego lata 

350 niemieckich skautów. 

 

10 września 2016 r. Zespół ds. organizacji niemieckojęzycznych WZA GK ZHP na czele z szefem 

zespołu hm. Piotrem Miarą spotkał się w Warszawie. Podsumowano ubiegły rok i zaplanowano 

pracę na kolejny. Dyskutowano m.in. o nowej formie seminarium „Start-up” oraz udziale ZHP  

w konferencji niemieckojęzycznej w Lichtensteinie, zlocie DPSG (Westernohe) i zlocie BdP 

Bundeslager 2017.  

 

W dniach 6-14 sierpnia 2016 r. w Kolonii (Niemcy) odbyło się polsko-niemiecko-francuskie 

seminarium „Scout Seminar about Europe”. Uczestnicy przygotowali wspólną propozycję 

programową o Europie. ZHP reprezentowały hm. Grażyna Baranowska – hufiec Poznań-

Śródmieście, hm. Agnieszka Pawlak – hufiec Poznań-Grunwald, phm. Katarzyna Dulska – hufiec 

Toruń i phm. Małgorzata Szwed – hufiec Warszawa-Żoliborz. Seminarium zostało zorganizowane 

przez niemiecką organizację skautową DPSG, która zainicjowała projekt utworzenia wspólnej 

propozycji programowej. Ze strony francuskiej wzięli w nim udział przedstawiciele Scouts  
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et Guides de France. Uczestnicy dyskutowali na tematy związane z Europą, pracowali nad 

materiałami dla drużyn i spotkali się w Brukseli z przedstawicielami instytucji europejskich. 

Współpraca z regionem Arabskim WOSM (NMS, KG) 

 

W dniach 1-10 lutego 2016 r. przedstawiciel ZHP, phm. Jakub Jasek z hufca Myślenice, Chorągiew 

Krakowska, uczestniczył w międzynarodowych warsztatach skautowych pod nazwą  

7th International Scout Gathering „Scouting and National Tourism" w Szardży (Zjednoczone 

Emiraty Arabskie). Organizatorem spotkania jest Region Arabski WOSM przy wydatnej pomocy 

lokalnego skautingu. Celem warsztatów było umożliwienie młodym instruktorom z całego świata 

nawiązania kontaktów i wymiany doświadczeń w dziedzinie organizacji projektów o tematyce 

przyrodniczej i turystycznej. 

 

Współpraca Europa-Afryka WOSM (NMS, KG) 

 

W dniach 10-13 marca 2016 r. członek ICG hm. Piotr Kowalski reprezentował ZHP  

na konferencji „Partnership Event 2016” zorganizowanej w Dublinie przez Scouting Ireland  

i Region Europejski WOSM. Uczestniczyło w niej 70 osób z 19 krajów. Celem spotkania było 

nawiązanie dwustronnej współpracy pomiędzy organizacjami członkowskimi Regionu Europy  

i Afrykańskiego Regionu WOSM. Dodatkowo przedstawiciel ZHP spotkał się z członkami  

87 Polskiego Szczepu w Dublinie, działającego w strukturach Scouting Ireland.  

 

W dniach 27 listopada – 5 grudnia w Dar es Salaam w Tanzanii troje przedstawicieli obszaru 

promocji lub Wydziału Promocji (czy można tak ich określić?)phm. Wiktoria Drozd z Hufca Lublin, 

pwd. Marek Misiurewicz z Hufca Warszawa-Mokotów i Jan Simson z Hufca Wrocław przeprowadziło 

warsztaty PR LAB dla 20 pracowników i wolontariuszy Związku Skautów Tanzanii oraz tamtejszych 

przedstawicieli ministerstwa edukacji zajmujących się promocją i komunikacją. Uczestnicy 

rozmawiali o efektywnym i skutecznym komunikowania się z otoczeniem organizacji, 

wspierającym jednocześnie jej cele. Zdobyli wiedzę i umiejętności w dziedzinach takich jak: 

budowanie marki organizacji, promocja wydarzeń, media społecznościowe, komunikacja 

strategiczna, projektowanie graficzne, fotografia, wideo i tworzenie serwisów www. 

PR Lab to świetna okazja dla TSA do pracy nad własną marką. Uczestnicy szkolenia stworzą zespół 

komunikacji, który zaplanuje i wdroży strategię komunikacji w Tanzania Scouts Association. 

Warsztaty również przysłużą się do wzmocnienia promocji i informacji corocznego wydarzenia 

regionu afrykańskiego WOSM - Africa Scout Day, który będzie obchodzony w marcu 2017 roku  

w Aruszy (północno-wschodnia Tanzania). 

 

Projekt „Polubić finanse” – współpraca z BIS Islandia (SPCh) 

 

W dniach 7-11 marca 2016 r. w ramach projektu GK ZHP „Polubić finanse”, współfinansowanego  

z funduszy EOG, odbyła się wizyta studyjna w Islandii. Jej celem było zapoznanie się  

z działaniami i dobrymi praktykami dotyczącymi współpracy grup młodzieżowych i samorządów 

lokalnych, w tym finansowania organizacji młodzieżowych. Jeden dzień poświęcono na spotkanie 

z przedstawicielami Islandzkiego Związku Skautowego (BIS) na czele z komisarzem zagraniczny 

Jonem Thorem Gunnarssonem. Odbyły się też spotkania z dyrektorką polskiej szkoły, 

przedstawicielką ambasady, przedstawicielką organizacji Projektpolska.is, przedstawicielem Rady 

Miasta Reykjavik – Polakiem. 

W wizycie wzięło udział 13 osób z tego 11 z ZHP, w tym  phm. Weronika Chrapońska-Chmielewska 

(szefowa wyjazdu), skarbnik ZHP hm. Paweł Chmielewski, kierowniczka Wydziału Pozyskiwania 
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Środków phm. Aleksandra Klimczak, koordynatorka projektu „Polubić finanse” hm. Beata 

Matyjaszczyk oraz młodzi ludzie realizujący projekt w swoich środowiskach lokalnych, w tym  

2 osoby spoza ZHP. W dniach 8-15 kwietnia 2016 r. odbyła się rewizyta Islandzkiego Związku 

Skautowego BIS w ramach realizacji partnerskiego projektu „Polubić finanse”. Do Polski 

przyjechało 3 instruktorów skautowych. 10 maja 2016 r. spotkali się w Warszawie  

z naczelnictwem ZHP. Koordynatorką projektu jest hm. Beata Matyjaszczyk. 

 

Europejska Konferencja Skautowa (NMS, NKB, KGZ) 

 

W dniach 17-21 czerwca 2016 r. w Oslofjord Convention Center w Melsomvik (Norwegia) ZHP 

uczestniczył w najważniejszym wydarzeniu regionalnym, jakim była Konferencja Europejska,  

na którą złożyły się trzy komponenty: 22. Europejska Konferencja Skautowa, 15. Europejska 

Konferencja WAGGGS i 15. Europejska Konferencja Skautek i Skautów. Delegacja ZHP  

na konferencję WAGGGS: hm. Inga Rusin-Siwiak (komisarka zagraniczna ZHP), hm. Małgorzata 

Sinica, hm. Ewa Lachiewicz-Walińska. Delegacja ZHP na konferencję WOSM: hm. Karol Gzyl 

(komisarz zagraniczny ZHP), hm. Krzysztof Budziński, członek CKR ZHP phm. Paweł Lipiński,  

hm. Robert Kawka, obserwatorki hm. Agnieszka Pospiszyl, phm. Agnieszka Siłuszek. Podczas 

konferencji przedstawiciele ZHP uczestniczyli w obradach plenarnych i warsztatach, jak również  

w wieczorze międzynarodowym i „markecie ulicznym”, obsługiwali stoisko promujące ZHP  

i ideę organizacji Jamboree 2023 w Polsce, zorganizowali specjalne spotkanie dla przedstawicieli 

wszystkich delegacji, wzięli udział i przeprowadzili dziesiątki spotkań dwustronnych  

i subregionalnych. Konferencja WAGGGS wybrała komisarkę zagraniczną ZHP  

hm. Ingę Rusin-Siwiak w skład Europejskiego Komitetu WAGGGS na trzyletnią kadencję.  

 

Zlot InterCamp (KGZ) 

 

12 marca 2016 r. w Wegbergu w Niemczech odbyło się spotkanie komitetu InterCamp,  

w którym uczestniczyła przedstawicielka ZHP hm. Agnieszka Pospiszyl. Poruszono  

m.in. kwestie formalne związane ze zmianą statusu prawnego stowarzyszenia InterCamp, poziom 

zaawansowania przygotowania tegorocznego zlotu, zwiększenie liczebności polskiego kontyngentu 

oraz przygotowania do wyrobów władz komitetu na kolejną 3-letnią kadencję (wybory odbędą się 

w maju 2016 r.).  

Do końca I kwartału 2016 r. został ustalony skład polskiego kontyngentu na zlot Intercamp  

w Czechach. Przy kwalifikacji patroli brano pod uwagę zadanie przedzlotowe, polegające  

na przestawieniu w dowolnej formie artystycznej radości z uczestnictwa w tym zlocie. 

Ostatecznie reprezentacja ZHP będzie się składać z 803 członków – 736 uczestników  

i 67 członków kadry ze wszystkich chorągwi. Komendantką kontyngentu jest phm. Justyna 

Kowalska.   

 

W dniach 13–16 maja 2016 r. reprezentacja ZHP licząca 736 uczestników w 60 patrolach  

i 64 osoby służby pomocniczej IST uczestniczyła w zlocie Intercamp na terenie twierdzy Josefov  

w Jaromierzu (Czechy), którego organizatorem był czeski związek skautowy Junák. W zlocie 

uczestniczyło łącznie 3000 skautów i skautek z 12 krajów oraz międzynarodowa obsługa IST – 420 

osób. Polski kontyngent był drugi pod względem wielkości, po gospodarzach. Tegoroczny zlot 

„Hero Academy” odbył się pod hasłem „Be a hero!” (Bądź bohaterem!). Uczestnicy szkolili swoje 

umiejętności pod okiem 12 superbohaterów, spotkali ich na wędrówce, podczas której czekały  

na nich ciekawe zadania związane z mocami poszczególnych bohaterów. Mieli też szansę poznać 
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skautów z innych krajów, wziąć udział w emocjonujących ceremoniach i spróbować potraw  

z całego świata podczas Festiwalu Jedzenia. 

Komendantka polskiego kontyngentu – phm. Justyna Kowalska. 

Przedstawicielka Polski w Komitecie Intercamp – hm. Agnieszka Pospiszyl. 

 

W dniach 19-20 listopada 2016 r. w Warendorf (Niemcy) odbyło się spotkanie komitetu InterCamp. 

Wzięła w nim udział reprezentantka ZHP hm. Agnieszka Pospiszyl. Komitet zajmował się 

przygotowaniami do przyszłorocznego zlotu, który będzie z dwóch powodów wyjątkowy -  

50. w historii i 10. dla członków ZHP. Hasło przewodnie przyszłorocznego InterCampu brzmi Back 

to the future (Powrót do przyszłości). Program zlotu z jednej strony nawiązuje do historii tego 

przedsięwzięcia, a z drugiej jest spojrzeniem w przyszłość, próbą wyobrażenia sobie InterCampu 

za 50 lat. W trakcie spotkania ustalono m.in. liczebność polskiego kontyngentu – wyniesie ona 400 

uczestników i 40 członków zespołu międzynarodowej kadry IST. 

 

Współpraca z Europejskim Regionem WOSM i WAGGGS (NMS, NKB, KGZ) 

 

W dniach od 31 marca do 3 kwietnia 2016 r. w Pradze (Czechy) instruktorki Wydziału Promocji  

i Informacji GK ZHP pwd. Olga Junkuszew i pwd. Sonia Stach wzięły udział w konferencji  

o promowaniu skautingu i wzmacnianiu jego publicznego wizerunku, zorganizowanej przez 

Europejski Region Skautowy. W spotkaniu wzięło udział 29 przedstawicieli różnych organizacji 

skautowych, którzy są odpowiedzialni za obszar promocji i komunikacji w swoich jednostkach. 

  

W dniach 21-24 kwietnia 2016 r. w Atenach (Grecja) odbyła się konferencja Skauting bez barier, 

LGBT Training, organizowana przez Europejski Region WOSM. Uczestniczyli w niej instruktorka 

obszaru program GK ZHP hm. Aleksandra Kacprowicz i pełnomocnik Komendy Chorągwi 

Krakowskiej ZHP ds. zagranicznych, członek ICG JPT pwd. Maciej Bielski. 

 

W dniach 26-29 maja 2016 r. ośrodek DPSG w Westernohe (Niemcy) gościł europejskie spotkanie 

MOVIS NETWORK. W wydarzeniu uczestniczyło 50 osób (uczestnicy i organizatorzy), zajmujących 

się na szczeblu centralnym swoich organizacji skautowych pracą z kadrą, kształceniem oraz 

zarządzaniem wolontariuszami z następujących krajów: Austria, Belgia, Czechy, Estonia, 

Finlandia, Francja, Niemcy, Grecja, Islandia, Irlandia, Włochy, Litwa, Luksemburg, Malta, 

Holandia, Norwegia, Polska, Rumunia, Serbia, Szwecja, Szwajcaria, Wielka Brytania. ZHP 

reprezentowali zastępca naczelnika ZHP, kierownik Wydziału Pracy  

z Kadrą GK ZHP hm. Jacek Smura i komendantka CSI hm. Joanna Skupińska. W programie - 

omówienie schematu opisującego proces pracy z wolontariuszami, liczne sesje tematyczne:  

 trendy społeczeństwa XXI-wieku,  

 przywództwo w skautingu,  

 opis funkcji i zawarcie umowy,  

 mianowanie na funkcję,  

 rekrutacja, Woodbadge,  

 uznawanie kompetencji,  

 przegląd systemu kształcenia,  

 zespół pracy z kadrą, 

 kursy trenerskie,  

 mentoring i coaching,  

 udzielanie i przyjmowanie informacji zwrotnej,  
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 zmiana funkcji i odejście z funkcji,  

 planowanie sukcesji  

oraz open space – dyskusje w grupach na tematy zaproponowane przez uczestników. Dla ZHP 

spotkanie było okazją do skonsultowania wdrażania matrycy kompetencji. Dyskutowano  

o możliwości wsparcia przez ZHP (i Finlandię) organizacji skautowych Litwy, Łotwy i Estonii  

w realizacji ich potrzeb szkoleniowych. Podczas wieczoru międzynarodowego, marketu  

i wieczoru bajek promowano ZHP i kandydaturę Jamboree 2023.  

 

W dniach 23-25 września 2016 r. w Brukseli odbyły się warsztaty europejskiego regionu 

skautowego pod hasłem „Diversity and Inclusion” (różnorodność i włączanie). ZHP reprezentowała 

członkini komendy Chorągwi Stołecznej ZHP hm. Sylwia Adamczuk. 

 

W dniach 30 września – 2 października 2016 r. w Lubece (Niemcy) odbyło się coroczne spotkanie 

organizacji krajów Morza Bałtyckiego Baltic Sea Meeting. ZHP reprezentowała phm. Anna 

Jaworska z grupy programowej JPT i z WIP GK ZHP oraz Zespół ds. organizacji 

niemieckojęzycznych w liczbie 6 osób na czele z szefem zespołu hm. Piotrem Miarą  

i pełnomocnikiem KCh Gdańskiej ZHP ds. zagranicznych hm. Robertem Kawką. 

 

W dniach 1-6 listopada 2016 w europejskich warsztaty The Academy 2016 „Together we are 

stronger” w Larnace (Cypr) uczestniczyli hm. Julianna Zapart, zastępczyni komendanta Chorągwi 

Dolnośląskiej ds. programu i pracy z kadrą i phm. Maciej Pietrzczyk, rzecznik prasowy kieleckiego 

Festiwalu Kultury Młodzieży Szkolnej.  

 

W dniach 11-13 listopada w Søndeborg (Dania) z kadrą organizującą duńskie jamboree w roku 

2017 w celu wymiany doświadczeń i pozyskania dobrych praktyk spotkali się przedstawiciele 

rożnych sekcji zespołu jamborowego JPT na czele z hm. Agnieszką Pospiszyl (ponadto Anna Bróż, 

Oskar Amiri, Łukasz Anaszewicz – w razie decyzji o wymienieniu nazwisk wiedzę o stopniach 

instruktorskich powinna posiadać Ola Kurek)  

 

W dniach 1-4 grudnia w Hostelbro skautki Danii (The Joint Committee of Girl Guides in Denmark) 

zorganizowały międzynarodowe nt. przedsiębiorczości społecznej w skautingu. W spotkaniu 

wzięło w nim udział 17 osób z państw takich jak Albania, Australia, Finlandia, Gruzja, Grecja, 

Irlandia, Malawi, Białoruś, Rumunia, Hiszpania. Uczestnicy reprezentowali różne obszary pracy – 

od członków drużyn do przedstawicieli zarządów. ZHP reprezentowała hm. Aleksandra Nowak, 

komendantka hufca Legionowo, instruktorka Wydziału Inspiracji i Poradnictwa Głównej Kwatery. 

Zasadniczymi elementami warsztatów były prezentacja programu przedsiębiorczości społecznej 

oraz przygotowanie planu jego wdrożenia w organizacjach skautowych uczestników. Sam program 

dedykowany jest drużynowym i zbliżony do dewizy wędrowniczej ZHP – zakłada pracę drużyn w 

lokalnym społecznościach, która podzielona jest na działania w czterech fazach: „Feel”, 

„Imagine”, „Do”, „Share”. Uczestnicy przygotowywali się do wdrożenia programu w swoich 

organizacjach poprzez zajęcia oparte m.in. na zabawie z klockami LEGO, zorganizowaniu 

przedstawienia o baśniach Andersena, czy tworzeniu czapek marzeń. Spotkanie przebiegało  

w atmosferze duńskiego hygge, które organizatorzy podkreślili piękną świąteczną kolacją 

pożegnalną. 

 

Współpraca dwustronna – Izrael (NMS, NKB, KGZ) 
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W dniach 6-10 kwietnia 2016 r. hm. Agnieszka Pospiszyl, instruktorka Wydziału Zagranicznego  

GK ZHP, przebywała w Izraelu, gdzie spotkała się z przedstawicielami tamtejszych organizacji 

skautowych. Spotkała się między innymi z komisarzami zagranicznymi Izraelskiej Federacji 

Skautowej (Israel Boy & Girl Scouts Federation), zarządem Hebrajskiej Organizacji Skautowej 

(The Hebrew Scout Association), Izraelskiej Organizacji Skautów Arabskich (The Israeli Arab Scout 

Association), Organizacji Skautów Prawosławnych (The Orthodox Scout Association)  

i przedstawicielami Międzynarodowego Forum Skautów Żydowskich (International Forum of Jewish 

Scouts). 

Rozmawiano m.in. o propozycji podjęcia współpracy między polskimi i izraelskimi instruktorami 

zaangażowanymi w działania Nieprzetartego Szlaku oraz możliwości częstszych spotkań skautów 

izraelskich z harcerzami w Polsce. Skauci z Izraela byli bardzo zainteresowani  

m.in. funkcjonowaniem Centralnego Banku Pomysłów i aktywnością ZHP w mediach 

społecznościowych. 

 

Edukacja ekologiczna (KGZ) 

 

W dniach 18-21 maja 2016 r. w ośrodku Kaprálův mlýn koło Brna (Czechy) odbyło się światowe 

seminarium WOSM poświęcone edukacji ekologicznej. Uczestniczyło w nim 40 osób z 25 krajów  

i 10 ośrodków SCENES. SCENES to skrót od Scout Centre of Excellence for Nature and 

Environment, czyli skautowy ośrodek doskonalenia w dziedzinie przyrody i ekologii. Sieć skupia 

obecnie prawie 30 ośrodków, z czego ponad połowę w Europie, Kaprálův mlýn jest jednym  

z nich. Celem spotkania była wymiana pomysłów związanych z edukacji ekologiczną, wzmocnienie 

wdrażania światowego skautowego programu edukacji ekologicznej World Scout Environmental 

Programme i rozwój sieci SCENES.W programie znalazła się sesja na temat historii edukacji 

ekologicznej w skautingu oraz Market Place – wymiana doświadczeń  

i programów edukacji ekologicznej oraz inicjatyw promujących edukację ekologiczną. ZHP 

reprezentowali hm. Anna Pospieszna (WPI) i hm. Szymon Gackowski – członek WIP, instruktor  

ds. specjalności ekologicznej.  

 

W dniach 20-25 czerwca 2016 r pwd. Jadwiga Pisarska z Hufca ZHP Warszawa-Mokotów wzięła 

udział w warsztatach dla ambasadorów programu Scouts Go Solar w międzynarodowym ośrodku 

KISC w Kanderstegu (Szwajcaria). Uczestnicy szkolenia reprezentowali organizacje skautowe  

z Czech, Litwy, Portugalii, Kostaryki i Tajwanu. Podczas sześciu dni warsztatów poruszano 

teoretyczne i praktyczne zagadnienia związane ze źródłami energii i wykorzystaniem energii 

słonecznej ze zwróceniem szczególnej uwagi na możliwości przekazania tej wiedzy skautom. 

Zajęcia praktyczne dotyczyły m.in. gotowania na kuchence słonecznej, konstruowania małej 

kuchenki słonecznej, projektowania i wykonania systemu ładowania akumulatorów zasilających 

np. laptop panelem słonecznym, konsumpcji energii w gospodarstwie domowym. Ponadto był czas 

na wymianę doświadczeń między uczestnikami, szczególnie w dziedzinie ekologicznych rozwiązań 

w ich ośrodkach skautowych. Uczestnikom zaprezentowano technologie i rozwiązania 

proekologiczne zastosowane w ośrodku KISC.  

 

Współpraca z ISGF (KGZ) 

 

W dniach 26-29 maja 2016 r. w Wiedniu (Austria) odbyło się posiedzenie prezydium Subregionu 

Europy Środkowej ISGF. Spotkanie prowadziła hm. Teresa Tarkowska-Dudek, sekretarz 

zagraniczna ZHP, przewodnicząca subregionu. W czasie spotkania omówiono m.in. bieżące 

działania organizacji członkowskich, stan przygotowań do konferencji europejskiej  
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i plany na lata 2017-2018. Mianowano nowego referenta ds. związku oldskautów w Rumunii. 

Ponadto członkowie prezydium wzięli udział w Światowym Spotkaniu Kolekcjonerów Skautowych. 

  

W dniach 3-5 czerwca 2016 r. delegacja ZHP na czele z hm. Teresą Tarkowską-Dudek 

uczestniczyła w Ogólnoczeskim Zlocie Oldskautów w Miletinie (Czechy). W czasie Zlotu delegacja 

czeska przedstawiła projekt organizacji XXX Trójstronnego Spotkania Oldskautów Czech, Polski  

i Słowacji. 

 

W dniach 6-9 października 2016 r. w Malenovicach na czeskich Morawach odbyło się  

Jubileuszowe 20. Międzynarodowe Trójstronne Spotkanie oldskautów Czech, Polski i Słowacji. ZHP 

reprezentowali druhny i druhowie seniorzy z Chorągwi Gdańskiej, Łódzkiej, Śląskiej i Krakowskiej 

na czele z sekretarz zagraniczną ds. ISGF hm. Teresą Tarkowską-Dudek i kierownikiem Wydziału 

Seniorów GK ZHP hm. Bogdanem Radysem. 

Trójstronne Spotkanie połączone było z uroczystością patriotyczną w 70. Rocznicę powstania 

pomnika na Ivančenie i konferencją przygotowaną przez organizatora uroczystości, Chorągiew 

Morawsko-Śląską Junaka.  

 

W dniach 11-15 września 2016 r. w Tours (Francja) odbyła się 9. Europejska Konferencja ISGF. 

ZHP reprezentowały hm. Teresa Tarkowska-Dudek, sekretarz zagraniczna ds. ISGF  

i  przewodnicząca Subregionu Europy Środkowej oraz hm. Halina Jankowska, sekretarz Rady 

Naczelnej ZHP. Konferencja przyjęła sprawozdanie zarządu, sprawozdanie finansowe oraz plan 

działań na lata 2016-2018 wraz z planem finansowym i planem składek członkowskich (składka 

ZHP wzrośnie do jedynie 50 EUR). Wybrano gospodarza kolejnej konferencji (2019) - będą  

to Niemcy, które rywalizowały z Cyprem. Wybrano Komitet Europejski z przewodniczącą Doris 

Stockmann z Finlandii. Potwierdzone zostały miejsca i terminy konferencji subregionalnych: 

Europy Zachodniej - w Wielkiej Brytanii, Europy Północnej - w Szwecji, Europy Południowej  

i Morza Śródziemnego - w Grecji oraz Europy Środkowej - w dniach 5-9 września 2016 r. w Polsce 

(Poznań). W czasie dyskusji panelowej „Skauting i pokój – 100 lat po I Wojnie Światowej” 

przewodniczący Federacji Związków Dorosłych Skautów Francji przedstawił referat z prezentacją, 

w którym m.in. uwzględnił szeroko działania i dokonania ZHP i jego wkład w rozwój skautingu  

i przyjaźni międzynarodowej. Delegacja ZHP zorganizowała wystawę, przekazała wszystkim 

delegacjom materiały informacyjne o Polsce, ZHP i planowanym w naszym kraju Jamboree 2023 

oraz prowadziła indywidualne rozmowy z delegacjami na temat idei Jamboree 2023 w Polsce, 

zyskując pozytywne reakcje i obietnice jej poparcia. 

 

Szkolenie pełnomocników ds. zagranicznych (KGZ) 

 

W dniach 15-17 kwietnia 2016 r. 12 osób spotkało się w Warszawie na kursie pełnomocników 

komendantów chorągwi ds. zagranicznych, zorganizowanym przez Wydział Zagraniczny GK ZHP  

we współpracy z CSI. Był to ostatni etap przedsięwzięcia szkoleniowego rozpoczętego 

pomarańczowym szlakiem na Zlocie Kadry 2015. W programie weekendu: dzielenie się refleksjami 

z wykonania zadania pozlotowego (zajęcia na kursach przewodnikowskich i inne działania, 

poszerzające świadomość i wiedzę wędrowników na temat przynależności ZHP do światowej 

rodziny skautowej i wynikających stąd możliwości współpracy i rozwoju), wybrane 

przedsięwzięcia na szczeblu chorągwi, miejsce i rola pełnomocnika w strukturach chorągwi, 

planowanie pracy pełnomocnika, wystawianie rekomendacji i opiniowanie kandydatów do udziału  

w przedsięwzięciach międzynarodowych, odpowiadanie na prośby skautów, kierowane do ZHP, 
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indywidualny rozwój i służba na przykładzie zaangażowania w zespół ICG i komendę CEJ, 

aktualności WAGGGS, strategia rozwoju WOSM. Kurs ukończyło 8 osób.  

 

Wyprawa pamięci do Mauthausen (NKB) 

 

13–15 maja 2016 r. - po raz piąty GK ZHP zorganizowała wyprawę pamięci do Austrii, aby wziąć 

udział w uroczystościach upamiętniających ofiary niemieckich obozów koncentracyjnych 

Mauthausen-Gusen w 71. rocznicę ich wyzwolenia.  

 

Central European Jamboree 2016 (NMS, NKB, KGZ) 

 

W dniach 9-10 kwietnia 2016 r. we Wrocławiu spotkali się szefowie kontyngentów krajów Grupy 

Wyszehradzkiej na zlot CEJ2016. W spotkaniu wzięły udział delegacje z Czech, Słowacji i Polski. 

Podczas spotkania przedstawione zostały informacje dotyczące programu, IST i kwestii 

logistyczno-organizacyjnych. Dyskutowano o tym, jak ulepszyć poszczególne obszary, aby 

atrakcyjnie i sprawnie przeprowadzić cały zlot. Goście zwiedzili Wrocław.  

 

W dniach 4-14 sierpnia 2016 r. we Wrocławiu odbył się zlot skautów i skautek Europy Środkowej, 

największe wydarzenie skautowe, w które w bieżącym roku był zaangażowany Związek 

Harcerstwa Polskiego. W ramach Central European Jamboree 2016 Polskę odwiedzili skauci  

z dwudziestu dziewięciu krajów z całego świata. Myślą przewodnią CEJ 2016 była „Sztuka 

harcowania” (The art of scouting). Uczestnicy wspólnie odkrywali różne znaczenia tego hasła, 

starali się zostać artystami, zostawiającymi świat lepszym niż go zastali. Każdego dnia uczestnicy 

brali udział w innej części programu – warsztatach artystycznych, grze miejskiej, służbie na rzecz 

społeczności lokalnej, wycieczkach po Dolnym Śląsku. Dodatkową atrakcją były wydarzenia 

artystyczne na scenie głównej zlotu – koncerty, imprezy, przedstawienia. 

Uczestnikami odbywającego się co dwa lata zlotu skautów i skautek Europy Środkowej są przede 

wszystkim skauci z krajów Grupy Wyszehradzkiej, czyli Polski, Czech, Słowacji i Węgier. 

Tegoroczny zlot był wyjątkowy pod względem dużej liczby reprezentacji z krajów regionu 

arabskiego, jak Egipt (250 osób), Algieria i Liban (60 ośób). 

 

Eurosea 13 

 

W dniach 21-25 września 2016 r. w Pucku odbyło się europejskie seminarium Eurosea  

13. W imieniu ZHP zorganizowało je Centrum Wychowania Morskiego. Eurosea to spotkanie 

liderów związanych ze skautingiem wodnym, służące wymianie doświadczeń i propozycji 

żeglarskich dla skautów, wzbogaceniu wiedzy i zacieśnieniu więzi. Seminarium jest organizowane 

co dwa lata. W Eurosea 13 wzięło udział 46 osób z 16 krajów: Belgii, Danii, Grecji, Włoch, 

Portugalii, Szkocji, Czech, Irlandii, Słowacji, Hiszpanii, Finlandii, Litwy, Holandii, Austrii, Polski  

i Australii. Spotkanie było wypełnione warsztatami, prezentacjami, rozmowami i oczywiście 

żeglowaniem. W ramach Dnia Polskiego gościom zaproponowano rejs na s/y Zawisza Czarny  

na Hel, a tam wizytę w stacji PAN, zwiedzanie Daru Pomorza w Gdyni i uroczystą kolację  

w morskiej restauracji. Wybrano nową grupę Odyseusza, która koordynuje działania 

europejskiego skautingu wodnego. W skład 6-osobowej grupy zostały wybrany przedstawiciel 

Polski phm. Wiktor Wróblewski. Zdecydowano, że Eurosea 14 odbędzie się w Barcelonie 

(Hiszpania). Bardzo ciekawym dorobkiem Eurosea 13 jest angielskojęzyczna kronika wydarzenia 

na stronie http://eurosea.zhp.pl/. 

http://eurosea.zhp.pl/
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Europejski Zlot Wędrowników Roverway (KGZ) 

 

Do 15 lutego 2016 r. trwała rekrutacja na Roverway 2016 - europejski zlot dla wędrowników  

(w wieku 16-22 lata), który odbędzie się od 3 do 14 sierpnia 2016 r. we Francji. Hasłem 

przewodnim imprezy jest „On The Road/Sur La Route”. W ramach Roverway’a uczestnicy biorą 

udział w wędrówkach na terenie całej Francji oraz wspólnym zlocie pod Paryżem. Dla polskiej 

reprezentacji przewidziany jest także dodatkowy program „Paryż po zlocie”, umożliwiający 

zwiedzenie stolicy Francji. Polski kontyngent składa się z 40 osób – 34 uczestników w 5 patrolach 

(z chorągwi: łódzkiej, kieleckiej i krakowskiej), 4 członków IST (chorągwie: łódzka, stołeczna  

i GK ZHP). Ponadto 1 osoba w IST w ramach projektu WAGGGS. Komendantem kontyngentu jest 

hm. Hubert Mika. 

 

W dniach 3-14 sierpnia 2016 r. we Francji odbyło się największe europejskie spotkanie 

wędrowników Roverway pod hasłem On The Road. W wędrowniczej przygodzie wzięła udział  

40-osobowa reprezentacja ZHP. Patrole z hufców Andrychów, Kielce-Miasto, Pabianice, Zgierz  

i Łódź-Widzew rozpoczęły swoją przygodę w różnych miastach Francji (m.in. w Paryżu i Rennes), 

by podczas wędrówki zindywidualizowanymi trasami pełnić służbę na rzecz lokalnej społeczności. 

Jedni zajmowali się renowacją zabytkowego miasteczka Becours, inni układali kamienną drogę  

i mur w Rennes, jeszcze inni uczyli się życia w interreligijnej wiosce lub rozmawiali z senatorami 

regionu Ile-de-France o zasadach rynku fair trade. Po kilkudniowej służbie wszyscy uczestnicy 

przenieśli się do centrum Scouts et Guides de France w Jambville, gdzie odbył się wspólny zlot. 

W dniu 11 sierpnia 2016 r. na spotkaniu młodzieży w siedzibie głównej UNESCO Związek 

Harcerstwa Polskiego reprezentowali pwd. Gabriela Gancarczyk z Chorągwi Krakowskiej ZHP 

i pwd. Piotr Woźniak z Chorągwi Kieleckiej ZHP. 

W czasie zlotu Roverway dwie instruktorki z Polski phm. Monika Bajkowska z hufca Warszawa-

Praga-Południe i pwd. Daniela Tratwal z Gdyni uczestniczyły w projekcie Unguvu, który  

ma na celu wzmocnienie partnerstw między organizacjami skautowymi Europy i Afryki. Kolejna 

przedstawicielka ZHP, hm. Aleksandra Polesek z hufca Kielce-Południe, wspierała działania 

programowe WAGGGS podczas zlotu w Jambville. 

Po zakończeniu Roverway polscy wędrownicy udali się do stolicy Francji, gdzie czekał na nich 

dwudniowy program zwiedzania „Paryż po Zlocie”, przygotowany przez komendę polskiego 

kontyngentu.Komendantem polskiego kontyngentu na Roverway 2016 był hm. Hubert Mika  

z Chorągwi Stołecznej  ZHP.  

 

Współpraca z regionem Azji i Pacyfiku WOSM (NMS, NKB, KGZ) 

 

W dniach 18-20 marca 2016 r. podczas wizyty zorganizowanej przez ambasadę Korei 

przedstawiciele władz Koreańskiego Związku Skautowego i prowincji Jelloabuk-do, na terenie, 

której Koreańczycy chcieliby zorganizować Światowe Jamboree Skautowe 2023 spotkali się  

z władzami ZHP w Warszawie oraz odwiedzili Wyspę Sobieszewską.  

 

W dniach 12-15 sierpnia 2016 r. na uniwersytecie Tamkang w Tajpej (Tajwan) odbył się warsztat 

nt. rewizji definicji Metody Skautowej (Workshop on Revisiting Scout Method) organizowany przez 

Region Azja-Pacyfik WOSM. W warsztacie wzięło udział 45 uczestników z 13 krajów,  

m.in. z Filipin, Japonii, Malezji, Hongkongu, Singapuru, Tajwanu, Brunei, Indii, a także 

reprezentant Polski hm. Szymon Gackowski, instruktor ds. specjalności ekologicznej, członek 
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Wydziału Inspiracji i Poradnictwa GK ZHP. Wyniki dyskusji warsztatowych przekazane zostały 

regionalnemu zespołowi ds. metody skautowej, który uwzględni je w rekomendacjach 

przygotowywanych na przyszłoroczną konferencję światową WOSM w Azerbejdżanie. 

 

Z kolei w dniach 15-19 sierpnia 2016 r. w ośrodku skautowym na górze Yangminshan nieopodal 

Tajpej hm. Szymon Gackowski wziął udział w kursie trenerskim programu Leave No Trace. Kurs 

organizowany był przez Scouts Of China (Tajwan) oraz Boy Scouts of America, zgromadził  

10 uczestników ze Sri Lanki, Hongkongu, Singapuru, Tajwanu i Polski. Amerykański program etyki 

środowiskowej Leave No Trace staje się obecnie coraz popularniejszy wśród innych krajów, 

głównie w regionie Azji i Pacyfiku WOSM. Skupia się on na budowaniu postaw odpowiedzialnego 

korzystania ze środowiska naturalnego, tak, by zgodnie z nazwą programu, zminimalizować ślad, 

który pozostawiamy po sobie w przyrodzie. Dzięki udziałowi w tym wydarzeniu przedstawiciela 

ZHP będziemy mogli, korzystając z doświadczeń innych organizacji skautowych, wdrożyć w naszej 

organizacji program etyki środowiskowej, a także szkolić instruktorów i trenerów programu Leave 

No Trace. 

 

Współpraca z regionem Eurazji WOSM (NMS, NKB, KGZ) 

 

W dniach 13-16 maja 2016 r. w Tbilisi (Gruzja) odbyło się trzecie forum europejsko-

euroazjatyckie „3rd Europe-Eurasia Leadership Training and Partnership Meeting”.  

W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele organizacji skautowych należących do Regionu 

Europejskiego i Regionu Eurazji WOSM z takich krajów, jak Dania, Finlandia, Czechy, Słowacja, 

Rumunia, Serbia, Węgry, Estonia, Litwa, Białoruś, Ukraina, Kazachstan, Azerbejdżan, Armenia  

i Gruzja, a także członkowie regionalnych i światowych władz WOSM. ZHP reprezentowali phm. 

Katarzyna Greczycho i hm. Robert Kawka z zespołu ICG JPT. Ideą spotkania było nawiązanie 

partnerskich stosunków między dwoma regionami i znalezienie możliwości współpracy 

poszczególnych organizacji. 

 

W dniach 17-21 sierpnia 2016 r. siedem z dziewięciu organizacji regionu przyjęło zaproszenie ZHP 

na spotkanie dotyczące programu realizowanego w naszych organizacjach skautowych. 

Przedstawiciele Armenii, Azerbejdżanu, Białorusi, Gruzji, Kazachstanu, Mołdawii i Ukrainy mieli 

okazję spotkać się w Warszawie i Ocyplu, aby bliżej się poznać, podyskutować i wymienić 

doświadczeniami. Najważniejszym elementem części warszawskiej było spotkanie w Głównej 

Kwaterze ZHP. Gości powitała Naczelnik ZHP hm. Małgorzata Sinica. Skarbnik ZHP hm. Paweł 

Chmielewski przedstawił historię, strukturę i najważniejsze fakty dotyczące ZHP. Przewodniczący 

Komitetu Organizacyjnego Kandydatury ZHP „Światowe Jamboree Skautowe 2023” Zbigniew 

Niemczycki zachęcił gości do oddania głosu na Polskę podczas przyszłorocznej konferencji 

światowej WOSM. W Ocyplu uczestnicy spotkania przystąpili do intensywnej pracy jako jedna  

z grup Letniej Akcji Szkoleniowej ZHP. M.in. uczestniczyli w ognisku kursu drużynowych, 

dyskutowali o programie i celach wychowawczych, poszukując różnic i podobieństw, wspólnych 

wyzwań i możliwości współpracy. Większość sesji warsztatowych poprowadziła autorka koncepcji 

programowej spotkania, szefowa Międzynarodowej Grupy Kontaktowej JPT phm. Agnieszka 

Siłuszek. Na zakończenie grupa udała się do Gdańska, gdzie zwiedziła Wyspę Sobieszewską  

i starówkę. Gościom towarzyszyli instruktorzy Międzynarodowej Grupy Kontaktowej JPT  

i Wydziału Zagranicznego GK ZHP.  

 

W dniach 16-18 września 2016 r. w Mińsku (Białoruś) przedstawiciele ZHP spotkali się  

z organizacjami partnerskimi działającymi na terenie Białorusi – Białoruskiego Republikańskiego 
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Związku Skautowego (członek Regionu Eurazji WOSM) i Związku Skautek Białorusi (członek 

Regionu Europejskiego WAGGGS). W oficjalnych spotkaniach wzięli udział członkowie zarządów  

na czele z przewodniczącymi organizacji. Celem wizyty na Białorusi było przedstawienie 

kandydatury ZHP do organizacji 25. Światowego Jamboree Skautowego w roku 2023. Prezentacja 

założeń organizacyjnych i programowych Jamboree spotkała się z ciepłym przyjęciem. Liderzy 

BRSA zauważyli, że w przypadku przyznania Polsce prawa organizacji jamboree jako sąsiedzi będą 

mogli pozwolić sobie na stosunkowo liczny udział w przedsięwzięciu oraz bliższą współpracę z ZHP 

przy jego przeprowadzeniu. Z obiema organizacjami wymieniliśmy się aktualnościami oraz 

potwierdziliśmy chęć realizowania współpracy na wszystkich szczeblach – od wymiany drużyn  

po udział w zlotach i innych przedsięwzięciach krajowych. W spotkaniach wzięli udział 

instruktorzy Międzynarodowej Grupy Kontaktowej JPT phm. Katarzyna Greczycho i hm. Robert 

Kawka oraz kierowniczka Wydziału Zagranicznego GK ZHP hm. Ewa Lachiewicz-Walińska. 

 

Współpraca z harcerstwem na Białorusi (NMS, KGZ) 

 

W dniu 24 września 2016 r. instruktorzy wspierający pracę harcerstwa na Białorusi hm. Jana 

Świnarska i hm. Adam Czetwertyński uczestniczyli w festiwalu harcerskim Republikańskiego 

Społecznego Zjednoczenia „Harcerstwo” (RSZH) w Baranowiczach. Była to pierwsza  

po kilkuletniej przerwie okazja zobaczenia w działaniu gromad i drużyn RSZH podczas 

ogólnozwiązkowego przedsięwzięcia, realizowanego na terenie Białorusi.  

 

W dniach 4-6 listopada w Baranowiczach (Białoruś) instruktorzy Hufca Warszawa Praga-Północ  

w porozumieniu i przy wsparciu Konsulatu RP w Brześciu i Wydziału Zagranicznego  

GK przeprowadzili warsztaty doskonalące dla kadry Republikańskiego Społecznego Zjednoczenia 

„Harcerstwo” (RSZH).  

20 listopada w Białymstoku trzy członkinie RSZH spotkały się z przedstawicielami Komisji Stopni 

Instruktorskich przy GK ZHP na czele z przewodniczącym hm. Grzegorzem Całkiem, by zdać 

sprawozdanie z realizowanych przez siebie prób przewodnikowskich, otwartych we wrześniu 2015 

r. To pierwsza grupa instruktorek, które zrealizowały próby zgodnie z nowo opracowanym 

systemem stopni instruktorskich RSZH, opartym na systemie ZHP. Pozytywne zamknięcie prób 

stanowi ukoronowanie pracy wielu osób, które przez długie lata działały na rzecz rozwoju 

harcerstwa na Białorusi, podsumowanie ważnego etapu współpracy ZHP i RSZH. Wierzymy,  

że w przyszłości organizacja będzie w stanie powołać własną komisję, zaangażować własnych 

opiekunów i zapewnić realizowanym próbom wysoki poziom. Spotkanie było także okazją do 

rozmowy o problemach i wizji przyszłości harcerstwa na Białorusi. 

12 grudnia w Głównej Kwaterze ZHP zostało podpisane porozumienie między Związkiem 

Harcerstwa Polskiego i Republikańskim Społecznym Zjednoczeniem „Harcerstwo” na Białorusi.  

obecności instruktorek i instruktorów obu organizacji Naczelniczka ZHP hm. Małgorzata Sinica  

i Skarbnik ZHP hm. Paweł Chmielewski oraz Przewodnicząca Republikańskiego Społecznego 

Zjednoczenia „Harcerstwo” pwd. Maryna Jucho podpisali dwustronne porozumienie o współpracy 

w zakresie programu, metodyki i pracy z kadrą. W szczególności umowa dotyczy umożliwienia 

członkom obu organizacji uczestnictwa w przedsięwzięciach programowych (obozach, zlotach, 

rajdach itp.), współpracy przy organizacji form kształceniowych oraz pomocy KSI przy GK ZHP  

w prowadzeniu prób instruktorskich członków Republikańskiego Społecznego Zjednoczenia 

„Harcerstwo”. Podpisanie porozumienia otwiera nowy rozdział w 20-letniej historii współpracy 

naszych organizacji. 
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Tego samego dnia pod tablicą z tekstem Przyrzeczenia i Prawa Harcerskiego na dziedzińcu 

klasztornym przy kościele św. Marcina na Starym Mieście trzy pierwsze instruktorki, które 

zamknęły próby przewodnikowskie zgodnie z nowym systemem realizowanym dzięki współpracy 

ZHP i RSZH złożyły zobowiązanie instruktorskie. Zobowiązanie przyjął przewodniczący ZHP  

hm. Dariusz Supeł. Uczestniczyły szefowe obu organizacji hm. Małgorzata Sinica i pwd. Maryna 

Jucho, a także opiekunowie prób, instruktorzy WZA z kierowniczką hm. Ewą Lachiewicz-Walińską 

oraz grono organizatorów i sympatyków z hufca Warszawa Praga-Południe.  

 

Przygotowania do Moot 2017 (KGZ) 

 

Do 25 lutego 2016 r. trwała rekrutacja na zlot Moot 2017, który odbędzie się na Islandii – 

międzynarodowy zlot dla wędrowników w wieku 18-26 lat. Hasłem przewodnim przedsięwzięcia 

jest „Change!”. Zgłosiło się 230 chętnych uczestników z 15 chorągwi (białostockiej,  

dolnośląskiej, gdańskiej, kieleckiej, krakowskiej, kujawsko-pomorskiej, łódzkiej,  

mazowieckiej, opolskiej, podkarpackiej, stołecznej, śląskiej, warmińsko-mazurskiej, 

wielkopolskiej i zachodniopomorskiej), z czego do tej pory zakwalifikowało się 88 osób. Wśród  

17 chętnych IST zakwalifikowanych jest 12 osób. Pozostali chętni mogą być zakwalifikowani przy 

wpłacie raty wpisowego do 25 kwietnia 2016 r.  

 

W dniach 11-15 marca 2016 r. sześciu członków komendy polskiego kontyngentu wzięło udział  

w wizycie studyjnej w Islandii. Spotkali się m.in. z dyrektorem Mootu Jonem Bragasonem oraz 

dyrektorem bazy skautowej Guðmundurem Finnbogasonem. Komendantem kontyngentu jest  

hm. Maciej Grunt. 

 

W dniach 20-25 lipca 2016 r. w trakcie narodowego zlotu skautingu islandzkiego odbyło się 

spotkanie przygotowawcze szefów kontyngentów na Moot 2017 w Islandii. Uczestniczyli w nim 

przedstawiciele komendy polskiej reprezentacji hm. Maciej Grunt i hm. Monika woźnica.  

 

W dniach 10-14 listopada 2016 r. w centrum skautowym Úlfljótsvatn w Islandii odbyło się 

spotkanie przedstawicieli kontyngentów europejskich na światowy zlot wędrowników Moot 

European Input. Celem spotkania było wsparcie organizatorów w planowaniu tego wydarzenia. 

Światowy Moot Skautowy to zlot wędrowników i młodych instruktorów z całego świata. 

Wydarzenie odbywa się co 4 lata i jest odpowiednikiem Światowego Jamboree Skautowego dla 

osób w wieku 18-25 lat. Najbliższy Moot odbędzie się w Islandii w 2017 r. 

Udział wzięło 50 osób z 22 krajów. Organizatorzy przedstawili ogólne informacje o zlocie, główną 

ideę i sposób organizacji poszczególnych części programu. Następnie uczestnicy w małych 

grupach podczas kilkudziesięciu sesji dzielili się swoimi pomysłami dotyczącymi udoskonalenia 

programu, funkcjonowania mediów, produkcji gadżetów i pamiątek, menu. Goście wzięli udział  

w wieczorze międzynarodowym, w quizie o Islandii i Moocie, odwiedzili miejsce najstarszego 

parlamentu Þingvellir, wodospad Gulfoss oraz Geysir, od którego pochodzi nazwa źródeł 

geotermalnych gejzer. ZHP reprezentowały hm. Monika Woźnica i phm. Joanna Stompel  

z komendy polskiej reprezentacji na World Scout Moot 2017.  

Reprezentacja Polski na Moot liczy obecnie ponad 100 osób. Uczestnicy w ramach przygotowań  

do wyjazdu biorą udział w grywalizacji. Realizują zadania w ośmiu obszarach, m.in. planują 

swoją podróż, zdobywają wiedzę o Islandii, poznają siebie nawzajem, szkolą swój angielski. Ich 

przygotowania można śledzić na stronie http://moot2017.zhp.pl/ i Facebooku 

https://www.facebook.com/moot2017polska, a także na stronie grywalizacji 

www.wielkiwypasowiec.pl 
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Seminarium pastoralne w Warszawie (WJU) 

 

W dniach 13-16 października 2016 r. w Warszawie odbyło się coroczne skautowe seminarium 

pastoralne Europy Środkowej. Uczestniczyli w nim przedstawiciele Czech, Słowacji, Ukrainy i 

Polski oraz,  

za pośrednictwem skype’a, Węgier. Gościny instruktorom skautowym udzielili Księża Pallotyni. 

Temat przewodni spotkania - służba sobie, będąca jednym z trzech filarów służby skautowej 

(Duty do God, Duty to others, Duty to self). Wiedzę i przemyślenia uczestników wzbogaciły 

spotkania z Michałem Senkiem z Centrum Myśli Jana Pawła II, który przedstawił temat służby 

sobie w kontekście nauczania Jana Pawła II oraz z teologiem Stanisławem Białeckim – o służbie  

w Piśmie Świętym. W dyskusji uczestnicy wykorzystali także doświadczenia własnych organizacji. 

Efektem są inspiracje do codziennej pracy skautowej. Msze św. odprawili prowincjał księży 

pallotynów ks. dr Zenon Hanas, naczelny kapelan ZHP ks. hm. Wojciech Jurkowski i kapelan 

Chorągwi Stołecznej ks. hm. Rafał Łaskawski. Program spotkania dopełniło zwiedzanie Warszawy, 

wizyta w Muzeum Powstania Warszawskiego, wieczór międzynarodowy. 

Seminaria pastoralne Europy Środkowej odbywają się regularnie od 2003 roku – najczęściej  

w Czechach, na Słowacji i na Węgrzech. Adresowane są do organizacji skautowych zrzeszonych  

w ICCS z Niemiec, Czech, Słowacji, Polski, Węgier, Ukrainy i Słowenii. Mają na celu wymianę 

myśli i doświadczeń w wybranej dziedzinie oraz rozwój duchowy i religijny uczestników i ich 

organizacji skautowych. 

 

Polska drużyna w Paryżu (KGZ) 

 

4 listopada 2016 r. w Paryżu odbyło się spotkanie podsumowujące/oceniające kilkuletnią 

działalność wielopoziomowej drużyny harcerskiej Scouts Polonais Paris Collegium Nobilium, której 

funkcjonowanie reguluje umowa zawarta między Scouts et Guides de France i Związkiem 

Harcerstwa Polskiego. Uczestniczyli w nim członkowie Głównej Kwatery ZHP z hm. Małgorzatą 

Sinicą, przedstawiciele SGDF na czele z nie wiem, kto tam był ważniejszy pytanie do Karola 

Frédéric Griffaton czy Christian Larcher oraz szefowa polskiego środowiska w Paryżu phm. Ewa 

Winiarowska Scibilia.  

 

Spotkanie pełnomocników ds. zagranicznych (KGZ) 

 

W dniu 12 listopada 2016 r. w Warszawie spotkali się pełnomocnicy komendantów chorągwi  

ds. zagranicznych. Uczestnicy usłyszeli od komisarzy zagranicznych ZHP hm. Ingi Rusin-Siwak  

i hm. Karola Gzyla o aktualnościach z życia WOSM i WAGGGS, a od szefowej Międzynarodowej 

grupy kontaktowej Zespołu Projektu Jamboree (ICG JPT) phm. Agnieszki Siłuszek o zadaniach 

grupy i postępach w pracy. Pełnomocnicy podzielili się informacjami z życia międzynarodowego 

swoich chorągwi, opowiedzieli zarówno o zrealizowanych wydarzeniach współpracy zagranicznej, 

jak i o organizowaniu swoich zespołów. Phm. Aneta Radziszewska, jedna z koordynatorek 

programu Messengers of Peace, przybliżyła zasady i polski dorobek programu oraz zwróciła uwagę 

na zadania na przyszłość. Komendantka zlotu CEJ 2016 przekazała obserwacje dotyczące zlotu  

w kontekście zadań pełnomocników KCh ds. zagranicznych. hm. Agnieszka Pospiszyl spotkała się 

w pełnomocnikami wirtualnie, aby opowiedzieć o trwających konkursach i kontyngentach ZHP  

na zloty międzynarodowe m.in. w Danii i Mongolii. Pod kierunkiem kierowniczki WZA hm. Ewy 

Lachiewicz-Walińskiej pełnomocnicy pracowali z nowo przyjętymi Zasadami współpracy 
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zagranicznej jednostek ZHP, starając się odnaleźć w nich odpowiedzi na różne pytania.  

Na zakończenie członek komendy Chorągwi Stołecznej phm. Wojtek Puchacz zaprezentował 

propozycję „minimum programowego” kursu hufcowych instruktorów ds. zagranicznych. 

Spotkanie było okazją do pogratulowania Komisarce zagranicznej wyboru do władz Regionu 

Europejskiego WAGGGS. Na zbiórce obecni byli przedstawiciele 10 chorągwi – dolnośląskiej, 

gdańskiej, kieleckiej, kujawsko-pomorskiej, łódzkiej, mazowieckiej, opolskiej, stołecznej, 

wielkopolskiej i zachodniopomorskiej. 

 

Konferencje regionalne WOSM (NMS, NKB, KGZ) 

 
6. Regionalna Konferencja Eurazji 

 
Konferencja odbyła się 5-9 października 2016 r., uczestniczyła w niej 6-osobowa delegacja  

na czele z naczelnikiem ZHP hm. Małgorzatą Sinicą i komisarzem zagranicznym ZHP hm. Karolem 

Gzylem (pełny skład delegacji hm. Małgorzata Sinica, hm. Krzysztof Budziński, hm. Karol Gzyl 

oraz z zespołu JPT hm. Robert Kawka, phm. Katarzyna Greczycho, phm. Marta Bednarska). Celem 

udziału w konferencji było: 

 Udział w VI Konferencji Regionalnej regionu Eurazji, udział w Youth Forum (wydarzenie 

towarzyszące) 

 Promocja polskiej kandydatury do organizacji 25. Jamboree Skautowego w 2023 r. 

 Spotkania bilateralne z przedstawicielami organizacji skautowych regionu Eurazji w celu 

podtrzymania kontaktów pomiędzy organizacjami 

 Spotkanie z organizacjami regionu Eurazji, z którymi nie odbyły się dotychczas spotkania 

bilateralne (Mołdawia, Tadżykistan) 

 Spotkanie bilateralne z Organizacją Skautów Ormiańskich (HASK – National Scout 

Movement of Armenia) w celu zaprezentowania polskiej kandydatury do organizacji 25. 

Jamboree Skautowego w Polsce 

 Przekazanie materiałów promocyjnych dotyczących polskiej kandydatury przedstawicielom 

HASK 

 Zapoznanie obu organizacji, omówienie możliwości podjęcia współpracy przez nasze 

organizacje 

 

Podczas konferencji reprezentanci ZHP przygotowali stoisko prezentujące polską kandydaturę  

do organizacji WSJ 2023, wzięli udział w wieczorze międzynarodowym, w trakcie którego 

zaprezentowali polskie potrawy oraz taniec narodowy. W trakcie konferencji zorganizowano 

spotkania bilateralne z przedstawicielami poszczególnych organizacji regionu, przedstawiono  

na nich prezentację obejmującą informacje dotyczące podstawowych założeń programowych, 

miejsca przewidzianego do organizacji WSJ, jego położenia, możliwych kombinacji 

transportowych, procedury uzyskania wizy wjazdowej do naszego kraju oraz zasad poruszania, 

Komitetu Honorowego oraz stopnia zaawansowania prac nad projektem. Poruszono również 

tematykę głównej koncepcji programowej wydarzenia. W trakcie trwania prezentacji 

przedstawiciele ZHP odpowiadali na liczne pytania dotyczące istotnych dla skautów aspektów. 

Przedstawicie organizacji otrzymali publikację „Re-discover Polish scouting" po rosyjsku oraz 

upominki promujące polską kandydaturę. Podczas spotkania wymieniono doświadczenia dotyczące 

działalności i przyszłych planów poszczególnych organizacji, omówiono dotychczasową 

współpracę z krajami, z którymi taka współpraca jest prowadzona. 
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W trakcie konferencji, podczas jednej z ostatnich sesji plenarnych oficjalni kandydaci  

do organizacji WSJ 2023 otrzymali 10-minutowy czas na prezentację swoich kandydatur. 

Wystąpienie komisarza zagranicznego Karola Gzyla zawierała krótką prezentację przygotowaną  

i wygłoszoną w języku rosyjskim oraz przemówienie Prezydenta RP pana Andrzeja Dudy w języku 

angielskim skierowane do skautów i zachęcające ich do odwiedzenia naszego kraju. Prezentacja 

spotkała się z dużym entuzjazmem i zainteresowaniem ze strony zebranych. 

  
26. Konferencja  Regionu Interamerykańskiego 

 
Konferencja odbyła się 26-29 października 2016 r. w Houston (USA), w której uczestniczyli: hm. 

Karol Gzyl, hm. Malgorzata Sinica, hm. Krzysztof Budziński, Aleksandra Polesek, Aleksandra 

Dudziak, Andrzej Halicki, Marta Bednarska, Filip Stanisławski, hm. Agnieszka Pospiszyl 

Agnieszka Siłuszek, Jacek Smura. Celem udziału w konferencji było: 

 Spotkanie bilateralne z każdym z krajów 

 Zaprezentowanie stoiska polskiej kandydatury 

 Organizacja polskiego stoiska na wieczór międzynarodowy 

 Prezentacja polskiej kandydatury na sesji plenarne 

 

Zespół COM przygotwał stoisko, na którym zaintereoswani mogli obejrzeć klipy pokazujące 

kandydaturę jak też działąlność ZHP oraz otrzymać materiały o Polsce  

i kandydaturze. Obowiązywał jednolity dresscode podczas całej konferencji. Dzięki pomocy 

polonii z Huston, podczas wieczoru międzynarodowego mogliśmy zaserwować polskie dania, 

przedstawić krakowiaka i poloneza w wykonaniu zespolu polonijnego. Podczas spotksnis  

z przedtsawicielami krajów z regionu karaibskiego powstałpomysł zorganizowania warsztatów 

nt.pozyskiwania środków. Udział w konferencji regionu Interamerykańskiego pozwolił  

na zaprezentowanie się przedstawicielom wszystkich NSO , pokazanie ZHP jako dużej organizacji 

z doświadczeniem i potencjałem. Polskie stoisko było przemyślane i przygotowane bły różne 

scenariusze ewentualnych aktywności. 

 
28. Konferencja Regionu Arabskiego 

 
Konferencja odbyła się 5-10 listopada 2016 r. w Muskacie (Oman) -; uczestniczyli hm. Karol Gzyl, 

hm. Malgorzata Sinica, hm. Krzysztof Budziński, hm. Beata Szymańska, hm. Bartłomiej 

Szczepaniak, hm. Agnieszka Siłuszek, Rafał Hojnor, Filip Stanisławski, Konrad Kmieć  

 

Celem było lepsze poznanie regionów, specyfiki i problemów skautingu, nawiązanie i rozwinięcie 

kontaktów dwustronnych z organizacjami członkowskimi, promocja Polski jako kandydata do 

organizacji 25. Światowego Jamboree Skautowego.  

 

Jamboree 2023 

 
Główne działania organizacyjne i formalne związane z kandydaturą Jamboree 2023 w roku 2016: 

1) Opracowanie oraz złożenie do Światowego Biura Skautowego „Raportu technicznego 

Światowego Jamboree Skautowego” (opis koncepcji programowej i organizacyjnej zlotu); 

2) Przygotowanie oraz przeprowadzenie przez SGS na zlecenie Światowego Biura Skautowego 

audytu ZHP wg kryteriów Global Support Assessment Tool (GSAT) – zakończony 

pozytywnie; 

3) Wizyta techniczna (ewaluacyjna) Światowego Biura Skautowego w Warszawie i Gdańsku. 
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Działania organizacyjne i formalne zakończyły się decyzją Światowego Komitetu Skautowego  

z dn. 25 września w sprawie uznania Związku Harcerstwa Polskiego za oficjalnego kandydata  

do organizacji jamboree i skierowania naszej kandydatury pod obrady Światowej Konferencji 

Skautowej w Baku. 

Główne działania lobbingowe, informacyjne i promocyjne w roku 2016 obejmowały: 

1) Prezentację kandydatury w trakcie czterech regionalnych konferencji skautowych WOSM: 

a) Europejski Region WOSM – konferencja w Oslofjord, Norwegia, 

b) Eurazjatycki Region WOSM – konferencja w Erywaniu, Armenia, 

c) Panamerykański Region WOSM – konferencja w Houston, USA, 

d) Arabski Region WOSM – konferencja w Maskacie, Oman; 

2) Współpracę dwustronną z tanzańską Narodową Organizacją Skautową – organizatorem 

przyszłorocznego zlotu z okazji Afrykańskiego Dnia Skautingu – szkolenia dla kadry 

organizacji przygotowującej zlot; 

3) Organizację Central European Jamboree 2016 we Wrocławiu, jako bazy do promocji 

jamboree w Regionie Arabskim WOSM (udział w zlocie ponad 300 uczestników z 6 

arabskich organizacji skautowych – Algiera, Oman, Egipt, Palestyna, Tunezja, Liban); 

4) Dwustronne wizyty w krajach wszystkich regionów skautowych WOSM w celu uzyskania 

poparcia dla organizacji jamboree w Polsce; 

5) Współpracę z Kancelarią Prezydenta RP, Ministerstwem Spraw Zagranicznych i Gminą 

Miasta Gdańska w celu wzmocnienia działań promocyjnych kandydatury; 

6) Prowadzenie kampanii promocyjnej i informacyjnej za pomocą mediów społecznościowych 

i w Internecie; 

7) Prowadzenie portalu informacyjnego Polska Inspires (polska2023.pl/inspires). 

 Główne działania techniczne w roku 2016 obejmowały: 

1) Bieżącą współpracę z Urzędem Miejskim w Gdańsku oraz jednostkami organizacyjnymi 

Gminy Miasta Gdańska w zakresie realizacji zawartej z ZHP Umowy Ramowej Światowego 

Jamboree Skautowego oraz Wydarzeń Poprzedzających; 

2) Uzgodnienia infrastrukturalne związane z przygotowaniem terenu miasteczka jamboree. 
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Realizacja uchwał XXXVIII Zjazdu Związku Harcerstwa 

Polskiego 
 

Uchwała XXXVII Zjazdu Nadzwyczajnego ZHP z dnia 4 grudnia 2011 r.  

w sprawie przyjęcia i trybu wprowadzenia Strategii rozwoju ZHP na lata 2012-

2017 (JSI) 

 

Opis realizacji tej uchwały dotyczy również realizacji Uchwały Nr 11/XXXVIII Rady Naczelnej ZHP 

z dnia 24 maja 2014 r. w sprawie ewaluacji wdrażania i realizowania obowiązującej Strategii 

Rozwoju ZHP. 

 

Zespół ds. ewaluacji Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017 pracował przez cały rok 2016 

spotykając się głównie skypowo. W 2016 r. Zespół ds. ewaluacji Strategii Rozwoju ZHP na lata 

2012-2017 odbył około 30 spotkań (skypowych). Główne zadanie Zespołu to przygotowanie 

raportu, który będzie prezentowany na Zjeździe zwykłym ZHP w 2017 roku. Raport dotyczy 

analizy wyników ze wszystkich dotychczas przeprowadzonych badań (ankieta drużynowego, 

arkusze analizy hufca, audyty chorągwi, plany operacyjne chorągwi, sprawozdania GK ZHP).  

 

Zespół w roku 2016 spotykał się z władzami naczelnymi w celu konsultacji opracowanego 

materiału dwa razy podczas posiedzeń Rady Naczelnej ZHP: w marcu oraz grudniu 2016 r. Władze 

naczelne ZHP przekazały swoje uwagi, spostrzeżenia oraz propozycje zmian w dokumencie. 

 

Zespół konsultował merytorycznie przygotowywane badania: drużynowego 2016, Arkusz Analizy 

Hufca 2016, Arkusz Analizy Chorągwi 2016. 

 

W grudniu 2016 roku materiał został opublikowany i przekazany do konsultacji instruktorskich 

(publikacja na stronie strategia.zhp.pl; Komunikaty GK ZHP, przekazano wszystkim władzom 

naczelnym, komendom chorągwi oraz opublikowane informację  

na grupie Harcmistrzowie (FB). 

 

Ankieta drużynowego 2016 (JSI) 

 

W II kwartale 2016 roku przeprowadzono kolejne badanie drużynowych ZHP. Za badanie 

odpowiadał Harcerski Instytut Badawczy ZHP, analizę danych oraz wnioskowanie przeprowadził 

Zespół ds. ewaluacji Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017. 

 

Arkusz Analizy Hufca 2016 (JSI) 

 

W III kwartale 2016 roku przygotowano i uruchomiono Arkusz Analizy Hufca 2016.  

W badaniu wzięła udział rekordowa liczba hufców – pełne ankiety przekazało 308 hufców.  

Za badanie odpowiadał Harcerski Instytut Badawczy ZHP, analizę danych oraz wnioskowanie 

przeprowadził Zespół ds. ewaluacji Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017. 
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Arkusz Analizy Chorągwi 2016 (JSI) 

 

W IV kwartale 2016 roku przygotowano i uruchomiono Arkusz Analizy Chorągwi 2016. Ankietę 

wypełniło 14 chorągwi mimo przesyłanych przypomnień przez Harcerski Instytut Badawczy ZHP i 

Biuro Głównej Kwatery ZHP. 

Za badanie odpowiadał Harcerski Instytut Badawczy ZHP, analizę danych oraz wnioskowanie 

przeprowadził Zespół ds. ewaluacji Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017. 

 

Uchwała XXXVIII Zjazdu Związku Harcerstwa Polskiego z dnia 8 grudnia 2013 r. 

w sprawie wzmocnienia działalności programowej drużyn i gromad (EKP) 

 

 

Opracowanie pakietu najlepszych konspektów/materiałów odnośnie planowania pracy 

drużyny/gromady  

 

W Centralnym Banku Pomysłów powstała zakładka „planowanie”. Znalazł się w niej pakiet 

najlepszych konspektów i materiałów odnośnie planowania pracy drużyny i gromady  

do wykorzystania podczas kursów przewodnikowskich i kursów drużynowych.  W zakładce tej, 

oprócz materiałów dotyczących bezpośrednio planowania pracy drużyny, znalazły się również 

materiały dotyczące planowania krótkoterminowego (projektów) oraz planowania własnego 

rozwoju. Znajdują się w niej m.in. wyżej wymienione scenariusze oraz ciekawe, pojedyncze 

elementy zajęć do wykorzystania. Wszystkie materiały zostały zebrane i  krótko opisane  

w prezentowanym “Pakiecie o planowaniu pracy do wykorzystania w kształceniu drużynowych” 

(www.cbp.zhp.pl/poradniki/pakiet-o-planowaniu-pracy-do-wykorzystania-w-ksztalceniu-

druzynowych). Koordynatorem projektu była hm. Maria Kotkiewicz. 

 

Publikacja gry o kierunkach programowych  

 

Gra karciana, której celem jest zapoznanie uczestników z kierunkami programowymi 

(www.cbp.zhp.pl/ksztalcenie/gra-karciana-o-kierunkach-programowych/). Autorem gry jest  

hm. Agata Erhardt-Wojciechowska. 

 

Uchwała XXXVIII Zjazdu Związku Harcerstwa Polskiego z dnia 7 grudnia 2013 r. 

w sprawie realizacji kierunku Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017 

Przyjazna Struktura w zakresie podjęcia prac nad oceną funkcjonowania 

obecnej struktury organizacyjnej ZHP oraz opracowania i wdrożenia zmian 

usprawniających jej funkcjonowanie (NKB) 

 

Opis realizacji tej uchwały dotyczy również realizacji Uchwały Nr 29/XXXVIII Rady Naczelnej ZHP  

z dnia 6 września 2015 r. – stanowisko Rady Naczelnej ZHP na temat przedstawionego przez 

 GK ZHP raportu i rekomendacji o strukturze organizacyjnej ZHP. 

 

W I kwartale 2016 r. Zespół ds.  struktury  odbył 2 spotkania (skypowe) oraz jedno całodniowe  

w Warszawie. Grupy robocze przedstawiły wyniki swoich prac, co miało znaczenie przy 

http://cbp.zhp.pl/poradniki/pakiet-o-planowaniu-pracy-do-wykorzystania-w-ksztalceniu-druzynowych/
http://cbp.zhp.pl/poradniki/pakiet-o-planowaniu-pracy-do-wykorzystania-w-ksztalceniu-druzynowych/
http://cbp.zhp.pl/ksztalcenie/gra-karciana-o-kierunkach-programowych/
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przygotowywaniu uzupełnienia do Raportu Struktury przygotowanego w 2015 roku.  

Aneks do raportu (materiał 004) oraz rekomendacje (materiał 005) zostały przedstawione  

na posiedzeniu Rady Naczelnej w dniach 5-6 maca 2016 roku w Warszawie. 

 

Na początku 2015 roku zespół ekspercki pod przewodnictwem Jarosława Fotygi przygotował 

Raport dotyczący struktury ZHP wraz z rekomendacjami, których główną konkluzją  było:  

"W wyniku przeprowadzonej analizy zespół formułuje wniosek, iż obecnie najbardziej pilnym  

i potrzebnym działaniem jest opracowanie lub dopracowanie takich procedur i modeli działania, 

które pozwolą hufcom i chorągwiom na jak najbardziej efektywną realizację zadań określonych 

paragrafach 33 i 34 Statutu ZHP. Niezbędne jest opracowanie i wdrożenie jednolitych 

standardów w funkcjonowaniu organizacji, uwzględniających specyfikę dużych i małych hufców, 

wskazujących działania i wymagania, które muszą spełniać poszczególne jednostki." Raport ten 

został przedstawiony Radzie Naczelnej 23.04.2015 roku wraz z szczegółowymi rekomendacjami  

w dniu 15.08.2015 roku. Materiały te były przedmiotem dyskusji na Radzie Naczelnej we wrześniu 

2015 roku, kiedy to Uchwałą nr 29/XXXVIII RN z dnia 06.09.2015 roku oceniono przedłożony raport 

i rekomendacje. Jednocześnie zawiązał się Zespół instruktorski złożony z członków wszystkich 

władz centralnych oraz chętnych instruktorów do pracy nad Uchwałą XXXVIII Zjazdu ZHP. Celem 

tworzonego Zespołu było przeanalizowanie przygotowanego Raportu oraz rekomendacji  

i przygotowanie wniosków mających na celu zebranie jak najwięcej wiedzy do modelowania 

odpowiedniej struktury organizacji. Na koniec stycznia 2016 roku Zespół wypracował wnioski  

w zakresach: Analizy i planowania procesów, Audytu zadań, Analizy Kompetencyjnej w procesie 

zarządzania. Rozszerzone o te wnioski materiały dotyczące struktury zostały przedstawione 

Radzie Naczelnej, która po ich przeanalizowaniu wydała Uchwałę nr 39/XXXVIII w dniu  

05.06.2016 r.  

 

Spotkania na temat modelowania struktury odbyły się również podczas Warsztatów „Drużyny 

PRO” (9.04.2016 r.) oraz Zbiórki Skórzanych Sznurów w terminie 8-10.01.2016 roku. Stan prac 

oraz rozwój narzędzia pn. „Integrator” był omawiany podczas posiedzenia Komisji Rady Naczelnej 

ds. zarządzania organizacją 23.04.2016 roku. Odbyły się także konsultacje nt. przedstawionych 

modeli ustroju władz z komendantami hufców i funkcyjnymi Chorągwi Mazowieckiej ZHP podczas 

zbiórki w dniu 03.12.2016 r. 

 

Pozyskane nowe dane i badania potwierdziły wnioski i rekomendacje zapisane w raporcie 

dotyczącym struktury organizacyjnej ZHP, a co za tym idzie przystąpiono do przygotowywania 

pilotażu wdrożenia zmian w zarządzaniu organizacją. Pierwsze spotkanie w tym zakresie odbyło 

się w Chorągwi Śląskiej ZHP podczas Seminarium Władz w dniu 27.11.2015 roku.  W związku z tym 

procesem hm. Krzysztof Budziński wziął udział w posiedzeniu Komendy Chorągwi Śląskiej w maju 

oraz wrześniu 2016 roku przedstawiając cele oraz wypracowując wspólnie z Komendą Chorągwi 

Śląskiej założenia współpracy na tym polu. Kontynuując współpracę odbyły się dwa spotkania  

z komendantami hufców ww. Chorągwi (14.10.2016 r. oraz 15.11.2016 roku), na których 

przedstawiono narzędzie do usprawnienia zarządzania organizacją pod roboczą nazwą "Integrator" 

oraz wypracowano cechy szczegółowe dla implementacji go w hufcach na tym terenie.  

 

Równocześnie z grupą instruktorów skupionych we władzach Chorągwi Śląskiej ZHP mieliśmy 

możliwość przeprowadzenia warsztatu dotyczącego proponowanych modeli funkcjonowania ZHP. 

Podczas Seminarium w dniach 25-26.11.2016 roku. Jednym z zamierzeń tego spotkania było 

przeprowadzenie gry decyzyjnej odpowiadającej na praktyczne problemy funkcjonowania 
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organizacji z nową strukturą. Uczestnicy podzieleni na trzy grupy odpowiadającym poszczególnym 

szczeblom struktury pracowali nad dwoma przedstawionymi modelami struktury.  

 

Zespół 1 – władze naczelne 

 

Model 1  

  

A. Planowanie  

Planowanie strategiczne po stronie Zjazdu ZHP, a operacyjne po stronie Głównej Kwatery. 

Należałoby doprecyzować jakie w tym zakresie powinny być kompetencje Rady Naczelnej 

 

 

B. Funkcja kontrolna 

Zagrożeniem może być blokowanie prac Głównej Kwatery przez Radę Naczelną i w tym zakresie 

należy doprecyzować zapisy. Zachodzi pytanie o możliwość zmiany Rad Chorągwi przez Radę 

Naczelną, tak jak to w może realizować Główna Kwatera względem Komend Chorągwi.  

 

C. Wpływ proponowanych zmian na standardy zarządzania 

Proponowane zmiany mogą wpłynąć negatywnie na standardy zarządzania po pierwsze podnosząc 

koszty, a po drugie możliwością blokowania działań innych organów. 

 

D. Reagowanie na spory wewnętrzne w sprawie interpretacji Statutu  

Interpretacja Statutu powinna być po stronie organu kontroli 

 

Model 2  

 

A. Planowanie  

Planowanie strategiczne po stronie Zjazdu ZHP, a operacyjne po stronie Głównej Kwatery. 

Należałoby doprecyzować jakie w tym zakresie powinny być kompetencje Rady Naczelnej oraz 

Centralnej Komisji Rewizyjnej. 

 

B. Funkcja kontrolna 

Funkcja kontrolna rozłożona jest na większą ilość organów. Zwiększenie funkcji kontrolnej CKR 

nad KRCH. 

 

C. Wpływ proponowanych zmian na standardy zarządzania 

Proponowany model nie pogorszy standardów zarządzania. Można dołożyć do niego procedurę 

egzekwowania. 

 

D. Reagowanie na spory wewnętrzne w sprawie interpretacji Statutu  

Interpretacja Statutu powinna być po stronie CKR 

 

E. Inne wnioski 

- sąd koleżeński powinien być powoływany przez ciało kolegialne 

- Przewodniczący i Naczelnik powinni być powoływani przez Zjazd 

 

Zespół 2 - chorągiew 
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Model 1  

  

A. Planowanie  

Zjazd przyjmuje strategię, Rada ocenia realizację uchwał zjazdowych, zatwierdza plan pracy. 

Komenda określa plany operacyjne, dokonuje ewaluacji. 

 

B. Funkcja kontrolna 

Podzielona jest na Radę w zakresie merytorycznym względem Komendy Chorągwi oraz finansowo-

gospodarczym względem KCH i hufców.  

Komenda Chorągwi sprawuje funkcję kontrolną nad komendami hufców. 

 

C. Decyzje w trybie pilnym 

Komendant powołuje sąd koleżeński i wydaje rozkazy. Komenda Chorągwi podejmuje uchwały  

na wniosek członków komendy. 

 

 

D. Wpływ proponowanych zmian na standardy zarządzania 

Ważne jest aby każdy szef odpowiadał za swój zespół i pracował w ramach ustalonego Regulaminu 

pracy. 

 

E. Reagowanie na trudne sytuacje związane z decyzjami dyscyplinarnymi względem członków 

organizacji 

Reagowanie jest skupione w ramach kompetencji Komendanta i Komendy Chorągwi. 

 

Model  2 

  

A. Planowanie  

Zjazd przyjmuje strategię, Rada ocenia realizację uchwał zjazdowych, zatwierdza plan pracy. 

Komenda określa plany operacyjne, dokonuje ewaluacji, a Komisja Rewizyjna dokonuje oceny 

działalności. 

 

B. Funkcja kontrolna 

Komisja Rewizyjna sprawuje nadzór nad Komendą Chorągwi oraz hufcami. 

Komenda Chorągwi sprawuje funkcję merytorycznej kontroli nad komendami hufców. 

 

C. Decyzje w trybie pilnym 

Komendant powołuje sąd koleżeński i wydaje rozkazy. Komenda Chorągwi podejmuje uchwały  

na wniosek członków komendy, plus Rada Chorągwi zatwierdza członkostwo w innych 

organizacjach. 

 

D. Wpływ proponowanych zmian na standardy zarządzania 

Ważne jest aby każdy szef odpowiadał za swój zespół i pracował w ramach ustalonego Regulaminu 

pracy. 

 

E. Reagowanie na trudne sytuacje związane z decyzjami dyscyplinarnymi względem członków 

organizacji 

Reagowanie jest skupione w ramach kompetencji Komendanta i Komendy Chorągwi. 
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E. Inne wnioski 

- uporządkowanie kompetencji władz (rada i komisja rewizyjna) 

 

Zespół 3 - hufiec 

 

A. Planowanie  

Zjazd przyjmuje strategię, a planowanie operacyjne jest po stronie komendy hufca. 

 

B. Funkcja kontrolna 

Zjazd Hufca – realizacja uchwał, przyjęcie sprawozdań (wewnętrznych i zewnętrznych), 

głosowanie nad absolutorium 

Komenda Hufca  - działalność jednostek  

Komenda Chorągwi – kontrola nad działalnością Komendy Hufca 

 

C. Decyzje w trybie pilnym 

Reakcja Komendanta i Komendy Hufca w porozumieniu z Komendą Chorągwi 

 

D. Wpływ proponowanych zmian na standardy zarządzania 

Likwidacja Komisji Rewizyjnych w hufcu może pozwolić na większą liczbę instruktorów 

zaangażowanych w pomoc Komendy, a co za tym idzie lepsza jakość wykonywanych zadań. 

 

E. Reagowanie na trudne sytuacje związane z decyzjami dyscyplinarnymi względem członków 

organizacji 

Powoływanie sądów koleżeńskich przez komendanta, a odwołanie w instancji wyższej. 

 

E. Inne wnioski 

- wypracowanie modelu dowolności w posiadaniu przez hufce Komisji Rewizyjnych, 

- w przypadku braku w hufcach KR budowanie rejonów, za które będą odpowiedzialne 

poszczególni grupy instruktorów z poziomu KRCH. 

 

W toku pracy nad modelami większą przychylnością zyskały propozycje zawarte w Modelu 2. 

Na podstawie wniosków z wyżej wymienionego spotkania Główna Kwatera ZHP w styczniu 2017 

roku wypracowała na podstawie Modelu 2-go propozycję struktury organizacyjnej ZHP, który jest 

zbieżny z propozycjami GK ZHP do zmiany w Statucie ZHP. 

 

W związku z całym procesem realizacji Uchwały: 

1. Pilotażowe wdrożenie realizacji Uchwały XXXVIII Zjazdu ZHP w ramach projektowanych 

zmian w strukturze organizacyjnej, procesach i systemach wewnętrznych realizowane jest 

w Chorągwi Śląskiej ZHP.  

2. Proces wdrożenia opisany jest powyżej, lecz zważywszy na to, że on jeszcze trwa, nie  

ma wypracowanych ostatecznych wniosków. 

3. Zespół ds. Struktury swoje wnioski i rekomendacje w przedkładał do Aneksów i 

Rekomendacji Raportu dot. Struktury. Wnioskiem Głównej Kwatery ZHP jest przyjęcie 

rekomendowanego modelu struktury organizacyjnej wypracowanego w toku realizacji 

Uchwały XXXVIII Zjazdu Związku Harcerstwa Polskiego z dnia 7 grudnia 2013 r. w sprawie 

realizacji kierunku Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017 Przyjazna Struktura w 

zakresie podjęcia prac nad oceną funkcjonowania obecnej struktury organizacyjnej ZHP 

oraz opracowania i wdrożenia zmian usprawniających jej funkcjonowanie. 
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4. Raporty, rekomendacje oraz proponowane modele struktury organizacyjnej ZHP były 

przekazywane przede wszystkim Radzie Naczelnej. Równocześnie komendanci chorągwi 

byli na bieżąco informowani o stanie prac nad uchwała (m.in. na zbiórkach 18.11.2016 r. 

oraz 28.01.2017 r.) 
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Pozostałe przedsięwzięcia 
 

Honorowe Odznaki Ruchu Przyjaciół Harcerstwa (NMS) 

 

Naczelnik ZHP z własnej inicjatywy, bądź na wniosek komendantów hufców i chorągwi, przyznaje 

działaczom Ruchu Przyjaciół Harcerstwa, osobom i instytucjom szczególnie zasłużonym dla 

rozwoju ZHP Honorowe Odznaki Ruchu Przyjaciół Harcerstwa. W roku 2016 zostały przyznane: 

 6 srebrne zbiorowe, 

 15 złote indywidualne,  

 7 złotych zbiorowych. 

 

Honorowe Wyróżnienie „Niezawodnemu Przyjacielowi” (NMS) 

 

Honorowe Wyróżnienie „Niezawodnemu Przyjacielowi” jest wyrazem największego uznania 

Związku Harcerstwa Polskiego dla osób niebędących członkami ZHP. Wyróżnienie to przyznawane 

jest osobom wybitnie zasłużonym, które doceniając dorobek ruchu harcerskiego wspierają 

działalność ZHP i w różny sposób przyczyniają się do rozwoju harcerstwa.  

W 2016 roku zostało przyznanych 4 Honorowych Wyróżnień „Niezawodnemu Przyjacielowi”:  

 1 na wniosek Chorągwi Mazowieckiej ZHP,  

 1 - Chorągwi Łódzkiej ZHP,  

 2 - Chorągwi Stołecznej ZHP,  

 1 - Chorągwi Śląskiej ZHP,  

 1 - Chorągwi Zachodniopomorskiej ZHP 

 

Patronaty Naczelnika ZHP (NMS) 

 

W okresie sprawozdawczym pod honorowym patronatem naczelnika ZHP odbyły się następujące 

przedsięwzięcia: 

 

4. Bieg Wielkich Serc – 10 stycznia 2016 r. 

 

Bieg odbył się w dzień 24. Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Rozpoczął się o godzinie 

12:00. Trasa objęła 5 kilometrów: start w okolicy Galerii Kazimierz, Bulwar Kurlandzki, okolice 

Mostu Grunwaldzkiego, Bulwar Czerwieński (Smok Wawelski). Powrót tą samą trasą do Galerii 

Kazimierz. Całość zebranej opłaty startowej została przekazana na rzecz Wielkiej Orkiestry 

Świątecznej Pomocy. W ramach Biegu Wielkich Serc odbył się także 3 biegi dla dzieci  

na dystansach: 50m, 100m i 150m. 

 

Przekazanie sztandaru Hufca Wejherowo ZHP – 24 stycznia 2016 r.  

 

Uroczystość przekazania sztandaru była połączona z wprowadzeniem obrazu bł. Wincentego 

Frelichowskiego jako stałego elementu gromadzenia się lokalnego środowiska harcerskiego. mszy 

świętej przewodniczył ks. Arcybiskup Sławoj Głódź. 
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I Ogólnopolski Konkurs Historyczny „O Niepodległość Polski 1956-1989” – 24 lutego 2016 r.  

 

Konkurs miał popularyzować wśród uczniów szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych wiedzy  

o bohaterach opozycji antykomunistycznej z lat 1956-1989, promować wartości, przekonań oraz 

ideałów, którym hołdowali i zwrócili szczególnej uwagi na konieczności zachowania pamięci  

o tych z nich, którzy swoimi czynami przyczynili się do obalenia reżimu komunistycznego  

w Polsce.  

 

XXXIII Ogólnopolski Rajd Kopernikański – 19-21 lutego 2016 r.  

 

Ogólnopolski Rajd Kopernikański jest cykliczną imprezą skierowaną do członków ZHP z całej 

Polski. Impreza na stałe została wpisana w kalendarz najpopularniejszych rajdów wśród harcerzy 

w Polsce. Co roku do Torunia przyjeżdża około 500 osób, które rywalizują na 5 specjalnie 

przygotowanych trasach: zuchowe, harcerskiej, starszoharcerskiej, wędrowniczej oraz 

instruktorskiej. Każda trasa sprawdzała wiedzę harcerską, także wiadomości o patronie Hufca 

oraz Toruniu podczas gier terenowych i miejskich.  

 

XV Rajd Dnia Myśli Braterskiej – 19-21 lutego 2016 r. 

 

Rajd miał na celu uczczenie Dnia Myśli Braterskiej, zawiązywał więzi pomiędzy harcerzami z całej 

Chorągwi Zachodniopomorskiej ZHP. Wydarzenie to pomogło w integracji środowiska Chorągwi.  

 

Zimowy Rajd Wędrowników „Czarny Szlak” – 19-21 lutego 2016 r. 

 

Zimowy Rajd od lat daje możliwość spotkania środowisk wędrowniczych z całej Polski  

w urokliwych – szczególnie zimą – Górach Świętokrzyskich. Rajd „Czarny Szlak” był okazją  

do sprawdzenia swoich możliwości fizycznych, ale również jest miejscem wymiany poglądów, 

dyskusji, nauki oraz przede wszystkim dobrej zabawy i wspólnej przygody.  

 

Plebiscyt „TADEK” Chorągwi Krakowskiej - 6 lutego 2016 r. 

 

Plebiscyt miał na celu nagrodzenie harcerzy, instruktorów oraz starszyzny harcerskiej, którzy  

w swojej codziennej działalności harcerskiej wykazywali się szczególną inicjatywą, postawą 

godną naśladowania i wielkim zaangażowaniem w swoją wolontariacką codzienną pracą. 

 

VI Ogólnopolski Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej „Bumerang” – 11-13 marca  

2016 r. 

 

Festiwal był przedsięwzięciem kulturalnym organizowanym na terenie Wrocławia po raz szósty.  

W wydarzeniu wzięły udział zuchy, harcerze, harcerze starsi, wędrownicy i instruktorzy ZHP, 

rodzice i przyjaciele harcerstwa oraz przedstawiciele innych organizacji harcerskich działających 

na terenie Polski.  

 

Święto ZHP Chorągwi Krakowskiej im. Tadeusza Kościuszki „Podaj dalej” – 19 marca 2016 r. 

 

Święto Chorągwi miało na celu uczczenie święta bohatera chorągwi Tadeusza Kościuszki.  

Na krakowskim rynku spotkały się wszystkie drużyny chorągwi na uroczystym apelu.  
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Mistrzostwa Pływackie ZHP oraz Mistrzostwa Pływackie Chorągwi Kujawsko-Pomorskiej ZHP 

23 kwietnia 2016 r. 

 

Mistrzostwa organizowane są od kilkunastu lat dla harcerzy z województwa kujawsko-pomorskiego 

oraz całego kraju. Uczestnikami byli członkowie ZHP. Zawody przeprowadzone były seriami  

na czas w trzech stylach, w pięciu kategoriach wiekowych. Oceniane były przez profesjonalnych 

sędziów pływackich.  

 

Projekt „Śladami Wagnera”- 30 marca 2016 r. 

 

Przedsięwzięcie miało na celu propagowanie dokonań i świadectwa życia wielkiego harcerze – 

Władysława Wagnera. W tym celu została zaplanowana realizacja odcinkowego filmu 

dokumentalnego przedstawiającego sylwetkę pierwszego polskiego żeglarza, który opłyną świat, 

jeszcze przed II Wojną Światową, a także opracować serię grafik, galerii i bibliotekę 

multimedialną zawierającą materiały nie tylko o Wagnerze, ale także o kulturze, klimacie oraz 

warunkach geograficznych i społecznych odwiedzanych krajów. 

 

Rajd Obronny „Puszcza” – 22-24.04.2016 r. 

 

Rajd odbył się w miejscowości Robakowo, okolice Poznania. Miał na celu promocję idei 

obronności w środowiskach harcerskich oraz podkreślenie takich umiejętności jak: współpraca  

z zespołem, rozwiązywanie problemów, działanie pod presją, koordynacja działań oraz logiczne 

myślenie.  

W imprezie wzięło udział 150 uczestników.  

 

I Rodzinny Rajd Rowerowy im. dh J. Biłata – 3.05.2016 r.  

 

Rajd odbywał się na trasach rowerowych wokół Węgorzewa. Celem imprezy było promowanie 

aktywności fizycznej oraz osoby hm. Jana Biłata.  

 

XXIV Harcerski Konkurs Recytatorski „Strofy o Ojczyźnie” – 14.05.2016 r. 

 

Konkurs recytatorski „Strofy o Ojczyźnie” to cykliczna impreza programowa Chorągwi Łódzkiej.  

Ma na celu wspieranie oraz promocję twórczości artystycznej dzieci i młodzieży. Finał konkursu 

odbył się w pałacu Młodzieży w Łodzi. 

 

XII Konkurs Papieski „Moje Westerplatte” – 14.05.2016 r. 

 

Celem Konkursu papieskiego było kształtowanie postaw społecznych, obywatelskich  

i patriotycznych wśród młodych ludzi, a przez to pobudzenie do czynnego udziału w kreowaniu 

otaczającej rzeczywistości. Konkurs promuje również osobę i nauki Jana Pawła II.  

 

Rajd Wisła – 20-22.05.2016 r.  

 

Rajd odbył się na terenie Mazowsza, a jego zakończenie miało miejsce w Stanicy harcerskiej  

w Gorzowie. 800 uczestników rajdu wędrowało 8 trasami zapoznając się z historią, kultura tego 
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regionu, a także realizując zadania związane z ekologią, pożarnictwem, ratownictwem 

medycznym oraz turystyką kwalifikowaną.  
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Turniej Scout Cup – 20-22.05.2016 r.  

 

Turniej Scout Cup odbył się w Krakowie. Miał on na celu promowanie aktywności fizycznej  

i zdrowego stylu życia, idei tolerancji i współpracy z innymi narodami. Mecze były rozgrywane  

w 5 kategoriach wiekowych. 

 

Ogólnopolski Konkurs „Talent za talent” – 2.06.2016 r. 

 

„Talent za talent” to jedyny ogólnopolski konkurs dla maturzystów oceniający nie tylko wiedzę, 

ale także aktywności poza nauką, zdolności przywódcze i rozwój osobisty w wielu dziedzinach. 

Finał konkursu odbył się w Warszawie.  

 

58 Harcerski Rajd Świętokrzyski – 3-5.06.2016 r.  

 

Rajd odbywał się w miejscowości Wąchock. Była to turystyczna impreza kwalifikowana, jako 

najstarszy rajd harcerski w Polsce. Uczestnicy rywalizowali na 7 trasach rajdowych 

przygotowanych dla różnych grup wiekowych, o różnym poziomie trudności.  

 

70-lecie harcerstwa na Ziemi Nidzickiej – 3-5.06.2016 r. 

 

Obchody miały miejsce w miejscowości Nidzica. W trakcie weekendu odbył się rajd pieszy, 

promujący aktywności fizyczną oraz dawał możliwość na podziwianie krajobrazów powiatu 

nidzickiego. W ramach obchodów odbyła się gala podsumowująca 70 lat istnienia ruchu 

harcerskiego na tym terenie.  

 

95-lecie istnienia „Zielonej Siódemki” 

 

Obchody 95-lecia istnienia Szczepu „Zielona Siódemka” miały miejsce w Bydgoszczy. W ramach 

obchodów odbyła się uroczystość jubileuszowa w Miejskim Centrum Kultury, a następnie 

przemarsz ulicami miasta do harcówki na harcerski piknik. Imprezą towarzyszącą była wystawa 

historyczna.  

 

XIV Festiwal Piosenki Harcerskiej i Religijnej – 11.06.2016 r. 

 

Festiwal odbył się w Chełmży. Miał on na celu promowanie działalności artystycznej dzieci  

i młodzieży oraz rozpowszechnianie sztuki piosenki harcerskiej i religijnej. Impreza organizowana 

była w pięciu kategoriach. A cały festiwal organizowany był ku pamięci bł. ks. Stefana 

Frelichowskiego.  

 

43. Międzynarodowy Harcerski Festiwal Kultury Młodzieży Szkolnej – 10-24 lipca 2016 r. 

 

Festiwal odbył się w Kielcach. Był wydarzeniem z zakresu edukacji kulturalnej kierowanej  

do dzieci i młodzieży. W ramach festiwalu odbyły się m.in.: warsztaty i prezentacje artystyczne, 

przegląd twórczości, koncerty, otwarte warsztaty projektowania, warsztaty filmowe oraz 

rockowe. Organizatorem wydarzenia była Chorągiew Krakowska im. Stefana Żeromskiego. 
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Wyprawa „Na krańce geografii” – 18 sierpnia-2 września 2016 r.  

 

Wyprawa miała miejsce na granicy chińsko-kirgiskiej. Celem przedsięwzięcia było przetarcie 

szlaków i bycie pierwszymi Polakami na szczycie Sary Beles. Organizatorem był Górski Klub 

Sportowy KOLEBA Lubartów 

 

XXI Zlot Westerplatte – 29 sierpnia-1 września 2016 r. 

 

Zlot był ogólnopolskim złazem harcerskich środowisk, dla których ważne są tradycje i ludzie 

Westerplatte. Podsumowaniem wydarzeń zlotowych były uroczystości na Westerplatte. 

Organizatorem wydarzenia był Bałtycki Hufiec ZHP Gdańsk-Portowa im. Obrońców Westerplatte. 

 

3. Hufcowy Festiwal Piosenki Harcerskiej „BRZASK” 3-4 września 2016 r. 

 

Festiwal był zorganizowany przez zuchy, harcerzy i instruktorów Hufca Szczecin ZHP. Jego celem 

było rozpowszechnienie kultury muzycznej oraz propagowanie piosenki harcerskiej. Festiwal miał 

charakter otwarty dla wszystkich mieszkańców Szczecina i okolic. Organizatorem wydarzenia był 

Hufiec ZHP Szczecin. 

 

100-lecie harcerstwa na ziemi koźmińskiej – 9-11 września 2016 r.  

 

Celem wydarzenia było uczczenie 100-lecia harcerstwa na ziemi koźmińskiej. Uczestnicy przez  

3 dni brali udział w zajęciach, których celem było poznanie historii koźmińskiego harcerstwa. 

Organizatorem przedsięwzięcia był Hufiec ZHP Koźmin Wielkopolski im. Strajku Szkolnego Dzieci 

Koźmińskich 1906/1907 

 

Święto Chorągwi Łódzkiej – 16-18 września 2016 r. 

 

Pod hasłem tegorocznej edycji „Sprawni jak harcerze” organizatorzy przygotowali dla 

uczestników wiele atrakcji. Impreza miała na celu popularyzacje harcerstwa wśród dzieci  

i młodzieży, promocję regionów województwa Łódzkiego oraz integrację środowisk Chorągwi 

Łódzkiej ZHP. Organizatorem wydarzenia była Chorągiew Łódzka ZHP. 

 

MARSZ-O-BIEG - 17 września 2016 r.  

 

Było to przedsięwzięcie charytatywnym na rzecz osób będących pod opieką 

Zachodniopomorskiego Hospicjum dla Dzieci i Dorosłych. Podczas dwugodzinnej imprezy 

sportowej mieszkańcy Szczecina i okolic, wraz z zaproszonymi gośćmi, mogli zmierzyć się  

z czasem i różnorodnymi dyscyplinami sportowymi. Celem imprezy było zwrócenie uwagi 

społeczeństwa lokalnego na osoby przebywające pod opieką hospicjum. Wydarzenie zorganizowali 

instruktorzy Hufca ZHP Szczecin-Pogodno przy współpracy harcerskiego Klubu Sportowego SKAUT 

ze Szczecina. 

 

Konferencja #SilniDuchem – 7-9 października 2016 r.  

 

Konferencja miała na celu przybliżyć pięć grup aktywności na rzecz rozwoju duchowego, które  

są wpisane w harcerski system wychowania: rozwijanie wewnętrznej dyscypliny i trenowanie 
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ducha, włączanie się w działalność na rzecz społeczeństwa, próba zrozumienia otaczającego nas 

świata, przyczynianie się do tworzenia bardziej wrażliwego i tolerancyjnego społeczeństwa, 

odkrywanie potrzeby modlitwy i czynnego udziału w życiu społeczności religijnych.  

 

35 rocznica nadania imiennie Aleksandra Kamińskiego i wręczenie sztandaru dla Hufca 

Jordanów – 22 października 2016 r.   

 
Uroczystość miała na celu uczczenie 35 rocznicy nadania imienia i wręczenia sztandaru hufca, 
ukazanie społeczności jordanowszczyzny dorobku harcerstwa oraz zorganizowanie zlotu drużyn 
noszących imię Aleksandra Kamińskiego.  
 

Harcerski Instytut Badawczy ZHP (JSI) 

 

Harcerski Instytut Badawczy ZHP w pierwszym pełnym roku swojego działania (2016) realizował 

głownie zadania: 

- rekrutacja członków zespołu, 

- prowadzenie zaplanowanych badań: ankieta drużynowego, arkusz analizy hufca i chorągwi, 

- przygotowanie i realizacja planu pracy, 

- przygotowanie nowej strony hib.zhp.pl, 

- opracowanie zasad funkcjonowania instytutu oraz prowadzenia projektów badawczych. 

Pierwszą kierowniczką HIB ZHP została hm. Grażyna Widera – Chorągiew Śląska. Jednakże  

z powodów osobistych musiała zrezygnować z funkcji. Kierowanie pracami HIB ZHP objęła  

hm. Justyna Sikorska – GK ZHP. 

 

W roku 2016 odbyły się trzy spotkania HIB ZHP (dwa w Warszawie oraz jedno w Perkozie) poza 

tym instruktorzy Harcerskiego Instytutu Badawczego ZHP spotykają się na regularnych 

spotkaniach skypowych w każdy drugi czwartek miesiąca.  

 

Harcerski Instytut Badawczy ZHP w 2016 r. przeprowadził następujące projekty badawcze ZHP: 

- ankieta drużynowego, 

- arkusz analizy hufca, 

- arkusz analizy chorągwi, 

- wartości w Prawie Harcerskim (dwa badania dotyczące 6 i 10 punktu PH), 

- wartości liderów harcerskich. 

 

Ponadto HIB ZHP przystąpił do projektu badawczego prowadzonego przez Muzeum Harcerstwa 

dotyczącego opracowania Encyklopedii Harcerstwa. Projekt koordynuje instruktor HIB ZHP. 

HIB na Harvardzie 

 

W dniach 08-11.12.2016 r. zastępca kierownika Instytutu, dr hm. Sławek Postek prowadził 

sympozjum naukowe w trakcie konferencji na Uniwersytecie Harvarda w Bostonie (USA). 

Seminarium dotyczyło kierowanego przez Sławka badania wartości i motywacji instruktorów 

harcerskich i osób niezrzeszonych w: Polsce, Czechach, Słowenii, Belgii, Francji i Hiszpanii, które 

przeprowadzono w ramach prac Harcerskiego Instytutu Badawczego oraz Akademii Pedagogiki 

Specjalnej w Warszawie. 

 

W badaniu uczestniczyło prawie 2500 osób, a wyniki informują m.in. o: 

– różnicach w świecie wartości pomiędzy różnymi pokoleniami we wszystkich krajach 
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– wartościach instruktorów harcerskich i na ile zależą one od harcerskiej formacji 

– różnicach w motywacji do pracy wolontariackiej u harcerzy i nie-harcerzy (i podpowiedzi jak 

motywować do pracy w harcerstwie) 

– szczęściu wolontariuszy i instruktorów harcerskich i tym, z czego ono wynika (wartości? 

Osobowość? Inne czynniki?). 

 

Wyniki całego badania ukażą się w serii artykułów naukowych w języku angielskim i polskim oraz 

zostaną przedstawione na gruncie harcerskim na potrzeby władz oraz w formie webinarium dla 

zainteresowanych instruktorów. 

 

39. Zjazd Nadzwyczajny ZHP – przygotowania (JSI) 

 

W IV kwartale 2016 r., niezwłocznie po zwołaniu zjazdu przez Przewodniczącego ZHP, Główna 

Kwatera ZHP rozpoczęła przygotowania do 39. Zjazdu Nadzwyczajnego ZHP wykonując takie 

czynności jak: 

1) wyznaczenie koordynatora zjazdu, 

2) zebranie ofert na wynajem Sali pod obrady zjazdy, 

3) zebranie ofert firm na obsługę cateringową, 

4) zebranie ofert na usługi hotelowe, 

5) uruchomienie strony internetowej, 

6) przygotowanie komunikatu do chorągwi ZHP i rozpoczęcie weryfikacji danych delegatów 

wybranych na 38. Zjazd ZHP, 

7) rekrutacja sztabu organizacyjnego. 

 

Badanie sprawozdania finansowego ZHP za 2015 rok (SPCh) 

 

W maju 2016 r. zakończyło się badanie sprawozdania finansowego za 2015 rok (Głównej Kwatery 

ZHP i podległych jednostek samobilansujących). 

10 czerwca 2016 r. na spotkaniu z przewodniczącą CKR ZHP hm. Anną Piekarz oraz członkami CKR 

ZHP w obecności Skarbnika ZHP hm. Pawła Chmielewskiego i głównej księgowej GK ZHP Hanny 

Opasińskiej, prezes Perfectum-Audit Doradcy Finansowo-Księgowi Sp. z o.o. Przemysław 

Karwowski przedstawił opinię i raporty z badania jednostkowych sprawozdań finansowych ZHP 

oraz omówił badania, które firma Perfectum-Audit przeprowadziła w chorągwiach ZHP: gdańskiej, 

kieleckiej, łódzkiej,  mazowieckiej, ziemi lubuskiej oraz w Fundacji CWM ZHP.  

Sprawozdanie finansowe ZHP za 2015 rok uzyskało opinię bez zastrzeżeń. CKR ZHP uchwałą  

nr 47/2016 zatwierdziła sprawozdanie finansowe ZHP za 2015 rok.  

Zatwierdzone sprawozdanie finansowe zostało przekazane w ustawowym terminie do KRS i US. 

 

Kontrole i audyty: 

 

1. 25 maja – 22 czerwca 2016 r. – kontrola prawidłowości wykorzystania dotacji na realizację 

zadania publicznego „Przygotowania  do Światowego Jamboree skautowego w Polsce  

w 2023 r.” przeprowadzona przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. 

2. 20 maja i 10 czerwca 2016 r. – kontrola finansowa GK ZHP za 2015 rok przeprowadzona 

przez CKR ZHP. 
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3. 14-18 października 2016 r. – kontrola Zakładu Ubezpieczeń Społecznych za lata 2013-2015 

w zakresie: 

 Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych 

składek, do których pobierania zobowiązany jest  Zakład oraz zgłaszanie  

do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. 

 Ustalanie uprawnień do świadczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń  oraz 

dokonywanie rozliczeń z tego tytułu. 

 Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne  

i rentowe. 

 Wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych. 

 

Podsumowanie działalności Wydziału Komunikacji i Promocji GK ZHP (KGZ) 

 

Przygotowanie do harcerskiego lata 

 

Cykl grafik na stronie ZHP (portal Facebook), które były adresowane do harcerzy w wieku  

14-18 lat. Łącznie, co piątek pojawiało się 48 grafik przygotowujących do harcerskiego lata. 

Średni zasięg postów był na poziomie 40 tys.  

 

Oprawa prasowa Światowych Dni Młodzieży 

 

W trakcie wydarzenia zostały zrealizowane cele: 

 promowanie postawy tolerancji, braterstwa, służby i pomocy bliźniemu, 

 pokazanie harcerstwa jako międzynarodowej przygody, 

 okazanie rozwoju duchowego w harcerskim wychowaniu,  

 pozycjonowanie ZHP jako najliczniejszej i najsilniejszej organizacji pozarządowej  

w Polsce,  

 pokazanie wolontariatu ZHP jako wysoko wartościowej i cenionej pracy, 

 budowanie wizerunku zlotu ZHP na ŚDM jako wydarzenia organizowanego na najwyższym 

poziomie. 

 

Relacja z wydarzenia  

Realizację zamierzonych celów przeprowadzaliśmy za pomocą kanałów społecznościowych. 

Codziennie publikowane były materiały wideo, tekstowe oraz fotograficzne. Średni zasięg 

materiałów wizualnych: 

 wideo: średni zasięg 90 000 – tylko kanały komunikacji ZHP 

 foto: średni zasięg 45 000 – tylko kanały komunikacji ZHP 

 Instagram: średni zasięg 7 000  

 

Komunikaty w prasie 

Informacja o wydarzeniu pojawiła się w mediach:  

 ogólnopolskich (Wirtualnym newsroomie Polskiej Agencji Prasowej x 6, Polsat News, 

TVN24, PAP, Czworka; Radiu Zet, TVP Info, IAR) 

 

Łącznie o Białej Służbie ZHP na ŚDM ukazało się 23 artykuły na poziomie ogólnopolskim i 62 882  

na poziomie lokalnych. 
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Oprawa prasowa Central European Jamboree 

 

W trakcie wydarzenia zostały zrealizowane cele: 

 Promowanie wartościowego i edukacyjnego programu zlotu. 

 Pokazanie zlotu jako harcerskiej przygody – do wewnątrz. 

 Promowanie postawy braterstwa – do wewnątrz. 

 Pokazanie ZHP jako solidnego i kompetentnego organizatora zlotu. 

 

Relacja z wydarzenia – na zewnątrz 

Realizację zamierzonych celów przeprowadzaliśmy za pomocą kanałów społecznościowych. 

Codziennie publikowane były materiały wideo, tekstowe oraz fotograficzne. Średni zasięg 

materiałów wizualnych: 

 wideo: 50 000 – tylko kanały komunikacji CEJ 

 foto: 32 000 – tylko kanały komunikacji CEJ 

 

Komunikaty w prasie 

Informacja o wydarzeniu pojawiła się w mediach:  

 ogólnopolskich (Polskim Radiu – Jedynka, Czworka; Radiu Zet, TVP Info, IAR, TVN24, PAP, 

Polska press), 

 regionalnych (TVP 3 Wrocław, Echo 24, Radio Gra, Radio Wrocław x 4, Gazeta Wyborcza 

Wrocław) 

 

Relacja z wydarzenia – do wewnątrz 

Relację wydarzenia do wewnątrz prowadzono dla dwóch grup odbiorców: uczestników zlotu oraz 

Związku Harcerstwa Polskiego. Kanały wykorzystane dla uczestników zlotu to grupa na portalu 

społecznościowym oraz gazeta młodych korespondentów. Kanały dla organizacji: wszystkie kanały 

komunikacji Związku Harcerstwa Polskiego. Średni zasięg na kanałach ZHP: 

 wideo: 40 000 (tylko to było udostępniane na profilu ZHP) 

 zasięg na Snapchacie: 500 osób obserwujących 24h  

 instagram: 3 000 

 

Oprawa prasowa Letniej Akcji Szkoleniowej 

 

Relacja z wydarzenia była prowadzona za pomocą strony ZHP na portalu społecznościowym. 

Średni zasięg na kanałach ZHP: 

 Wideo: średni zasięg 17 170 

 Foto na wydarzeniu: średni zasięg 14 000 

 

Pakiet naborowy dla drużynowych 

 

Przygotowanie zestawu pakietu naborowego dla drużynowych z każdego pionu oraz zestaw 

plakatów do harcówek. Zestaw plakatów obejmował: Prawo zucha, prawo harcerskie, kodeks 

wędrowniczy, zobowiązanie instruktorskie, a także przyrzeczenie harcerskie.  
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Newsletter do drużynowych – od 1.04.2016 

 

Uruchomienie cotygodniowego newslettera do drużynowych, którzy posiadają maile w domenie 

zhp.net.pl. Wysyłane treści są zbiorem najważniejszych wydarzeń w ZHP i propozycji 

programowych, które mogą im pomóc w codziennej pracy.  

 

Promowanie technik harcerskich wśród harcerzy – od 1.04.2016 

 

Cykl grafik na stronie ZHP (portal Facebook), które były adresowane do harcerzy w wieku  

14-18 lat. Łącznie, co piątek pojawiało się 8 grafik promujących techniki harcerskie. Średni zasięg 

postów był na poziomie 40 tys.  

 

Z perspektywy – harcerski punkt widzenia – 29.06.2016  

 

W roku 2016 ukazały się cztery wydania kwartalnika skierowanego do drużynowych. Zasięg 

każdego numeru  kwartalnika osiągał ponad 7 tysięcy czytelników.   

 

Celem jest wychowanie   

 

Promowanie uchwały 38. Zjazdu ZHP odnośnie kierunków programowych. W ramach promocji 

powstały dwa pakiety infografik, które ilustrują hasło: „Celem jest wychowanie”. Materiały 

zostały udostępnione również w repozytorium.zhp.pl, by można je wykorzystywać w kształceniu. 

Średni zasięg albumów to 20 tys.  

 

Podsumowanie roku 2015 

 

Cykl grafik ilustrujących sprawozdanie Głównej Kwatery ZHP. Powstały grafiki z obszaru: 

promocja i komunikacja, zagranica, finanse, organizacja i zarządzanie, program. Każdy album  

na portalu społecznościowym facebook miał średnio 12 tys. zasięgu.  

 

Katalog Identyfikacji Wizualnej  

 

Pod koniec czerwca został zaktualizowany Katalog Identyfikacji Wizualnej.  Celem aktualizacji 

katalogu identyfikacji wizualnej ZHP było usystematyzowanie funkcjonujących już rozwiązań oraz 

rozszerzenie możliwości wspólnej identyfikacji wizualnej. W katalogu dodana została część 

poświęcona komunikowaniu obrazem, gotowe motywy graficzne do wykorzystania przez jednostki 

organizacyjne oraz z instrukcji kancelaryjnej przeniesione zostały wzory pieczęci. Została 

wprowadzona propozycja użycia logo ZHP w połączeniu z nazwą chorągwi lub hufca, jako 

rozwiązanie wzorcowe (do wykorzystania przez zainteresowane środowiska). Katalog został 

skonsultowany z  szefami chorągwianych zespołów promocji. 

 

Jesienna Akademia Projektowania 

 

W ramach Jesiennej Akademii Projektowania odbyły się trzy warsztaty. 

15.10.2016 – warsztaty z obróbki zdjęć w programie Photoshop, wraz z prelekcją  

o komunikowaniu obrazem, prowadzona przez fotoedytora/ reportera. 

19.11.2016 – warsztaty z Adobe Ilustrator, wraz z prelekcją o projektowaniu graficznym, 

prowadzoną przez zawodowego grafika komputerowego. 



Sprawozdanie Naczelnika ZHP i Głównej Kwatery ZHP – 2016 r. 134/157 

  
 

03.12.2016 – warsztaty z projektowania serwisów internetowych i budowania stron wordpress, 

wraz z prelekcją o UX/UI designie, prowadzoną przez projektanta doświadczeń. 

 

W całym przedsięwzięciu wzięło udział 30 osób. Każda chorągiew miała swojego przedstawiciela. 

 

Akademia Młodych Rzeczników  

 

Podczas warsztatów dwanaścioro harcerzy i instruktorów z całej Polski pogłębiało swoją wiedzę 

z zakresu pisania i kontaktów z mediami. Pomagali im w tym specjaliści z dziedziny Public 

Relations i dziennikarstwa, wśród których nie mogło zabraknąć instruktorów ZHP. 

Swoją przygodę młodzi rzecznicy rozpoczęli od spotkania z dziennikarką radiową Agnieszką 

Chmielewską, która zdradziła im kilka sposobów na skuteczną promocję harcerstwa. Ważną 

częścią Akademii była wizyta w spółce medialnej „Agora”, gdzie uczestnicy mieli okazję 

porozmawiać z dziennikarką Justyną Suchecką i poznać tajniki pracy w gazecie. Wśród gości 

warsztatów znalazł się również dziennikarz Polskiej Agencji Prasowej Aleksander Główczewski. 

Akademia Młodych Rzeczników była trzecią i ostatnią edycją warsztatów organizowanych przez 

Wydział Komunikacji i Promocji Głównej Kwatery. 

 

Kampania „System małych grup zgodny z prawem” 

 

Cykl grafik dla drużynowych odnośnie podstawy prawnej dotyczącej systemu małych grup w ZHP. 

Zasięg kampanii to blisko 40 tysięcy unikalnych odbiorców.  

 

Zestaw patriotycznych grafik na 11 listopada 

 

W ramach kampanii patriotyczna z okazji 11 listopada, został stworzony zestaw grafik do użytku 

w mediach społecznościowych. 

 

Oprawa prasowa Betlejemskiego Światła Pokoju 

 

Betlejemskie Światło Pokoju - promocja (profil BŚP przed zlotem) 

Wydarzenia 2015 2016   

Ogłoszenie hasła 33 119 32 891 
 

Start zgłoszeń 17 663 17 834 
 

Klip 102 031 50 073 
 

Betlejemski Zlot 

Wydarzenia 2015 2016   

Klip  ZHP360 38 292 x 
 

Zdjęcia - rejestracja 7 316 8 349 
 

Minutówka - sobota  21 350 50 659 
 

Klip ZHP360 sobota 10 675 x 
 

Minutówka - 

sobota/wieczór 
16 363 25 594 

 

Zdjęcia -sobota 8 466 9 562 
 

Światło w Polsce 12 449 65 658 
 

Minutówka z 

przekazania 
69 098 50 483 

 

Zdjęcia z niedzieli 15 720 10 889 
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Media 

Wydarzenie 2 014 2 015 2016 

Setki - Betlejemski Zlot 

RMF FM, TVP 

Kraków, TV 

Podhalański, 

RMF FM, 

Radio ESKA, 

Polsat News, 

TV Podhale, 

Telewizja 

Podhalańska, 

TVP Kraków, 

RMF FM, ESKA, 

TVN24, TVP INFO 

(wejście na żywo 

ze Svitu), TVP 

Kraków, TV 

Podhale, 

Wiadomości 

(11.12) 

Artykuły - Betlejemki 

Zlot 

Tygodnik 

Podhalański, 

Nasze Miasto 

Kraków, 

UM Zakopane, 

PAP, 

KAI. 

Tygodnik 

Podhalański, 

Nasze Miasto 

Kraków, PAP, KAI, 

Deon.pl, 

Rzeczpospolita, 

TVP INFO, 

Wpolityce. 

PAP, Deon, KAI, 

TVP Info, 

Rzeczpospolita, 

Radio Maryja, 

Radio Eska, 

TVN24, Tygodnik 

Podhalański, 

Nasze Miasto 

Prezydent 

48 artykułów + 

setki w radiu, 

Przebitki TVN24, 

TVP  

112 artykułów w 

tym nowe kanały 

(niezalezna.pl, 

niedziela, 

telewizja 

republika, 

Wprost24), 

Przebitki w 

TVN24, Polsat 

News, 

Wiadomości, TVP 

INFO. Transmisje 

na żywo w: TVP 

INFO, TVN 24, 

POLSAT NEWS, TV 

REPUBLIKA.  

159 artykułów  

(niezalezna.pl, 

niedziela, 

telewizja 

republika, 

Wprost24), 

Przebitki w 

TVN24, Polsat 

News, 

Wiadomości, TVP 

INFO. Transmisje 

na żywo w: TVP 

INFO, TVN 24, 

POLSAT NEWS, TV 

REPUBLIKA.  

Premier 

37 artykułów + 

setki – radio, 

Przebitki TVN24, 

TVP INFO. 

80 artykułów, 

Przebitki TVN24, 

TVP INFO, POLSAT 

NEWS, 

Wiadomości, 

Transmisje na 

żywo w: TVP 

INFO, TVN 24, 

POLSAT NEWS, TV 

REPUBLIKA 

75 artykułów, 

Przebitki TVN24, 

TVP INFO, POLSAT 

NEWS, 

Wiadomości, 

Transmisje na 

żywo w: TVP 

INFO, TVN 24, 

POLSAT NEWS, TV 

REPUBLIKA, TV 

Trwam 
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Wejścia w mediach 

18.12 Wejście 
TVN24 

20.12 Wejście 
Polsat News 

21.12 Wejście 
„Między Ziemią a 
Niebem” 

21.12 Polskie Radio 
24  

21. 12 Audycja w 
Polskim Radiu – 
Jedynka 

Msza Święta – 
wejście – Polskie 
Radio 

24.12 Pytanie na 
Śniadanie 

TVN24 

17.12.2015, 

Jedynka Polskie 

Radio 18.12.2015, 

Dwójka Polskie 

Radio 18.12.2015, 

Czwórka Polskie 

Radio 18.12.2015, 

Polskieradio24.pl 

18.12.2015, 

Między ziemią a 

niebem 

20.12.2015, 

Msza Święta – 

transmisja w 

Jedynce 

20.12.2015, 

Świat się kręci 

21.12.2015, 

TVP INFO 

22.12.2015 (z 

Prezesem 

przebitka), 

Panorama 

23.12.2015 (z 

przekazania w 

redakcji relacja), 

Teleexpres 

24.12.2015  

Polsat News 

12.12, 

Jedynka Polskie 

Radio 12.12., 

Dwójka Polskie 

Radio 16.12., 

Czwórka Polskie 

Radio 16.12., 

Radio Wawa 

(poranek) 20.12. 

Między ziemią a 

niebem 18.12., 

Msza Święta – 

transmisja w 

Jedynce 18.12., 

TVP INFO 16.12. 

(z Prezesem 

przebitka), 

Panorama 16.12., 

Teleexpres 24.12. 

Pytanie na 

Śniadanie 24.12 i 

17.12. 

Artykuły z regionów 
 

597 1589 

 

Kampania wizerunkowa #powodydodumy – realizacja uchwały 38. Zjazdu ZHP 

 

Kampania powody do dumy ma wzmocnić przekonanie wśród instruktorów Związku Harcerstwa 

Polskiego, jak i samych drużynowych, że to ich działania, postawa, rola jest powodem do dumy. 

Wolontariacka, systematyczna praca, ogromna odpowiedzialność za młodych, dorastających ludzi 

to zadania, przed, którymi, na co dzień stoją drużynowi ZHP. Chęć realizacji własnych planów, 

rozwój umiejętności, stałe uczenie się, poszerzanie horyzontów oraz czas dla rodziny, znajomych 

i własnej ojczyzny to wyzwania, które stoją przed naszymi młodymi drużynowymi. Tym bardziej 

dobitnie musimy, jako organizacja podkreślać ich rolę oraz heroiczność swojej pracy, jaką 

wykonują na rzecz młodego pokolenia Polaków. Dlatego właśnie w grudniu 2016 roku pod hasłem 

„powody do dumy” wystartowała kampania wizerunkowa. 

W ramach kampanii zostało przygotowane: 
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 powodydodumy.zhp.pl – strona, która jest portalem dla drużynowych, agregowane treści, 

które powstały w ramach kampanii; 

 4 materiały wideo, które opowiadają o pracy drużynowego z czterech perspektyw: 

rodziców harcerzy, dzieci, starszych instruktorów, drużynowego; 

 8 artykułów o drużynowych i porady dla nich; 

 #powodydodumy – specjalny hasztag zarejestrowany na platformie tagboard, który 

agreguje na stronę wszystkie zdjęcia drużynowych, którzy chcą pokazać, że są powodem 

do dumy dla organizacji; 

 konkursy, w których mogą brać udział tylko drużynowi; 

 quizy o pracy drużynowego, harcerstwie – zaaplikowane na stronie; 

 

 

Światowe Dni Młodzieży w Polsce 

 

Pomysł organizacji Światowych Dni Młodzieży jest owocem wcześniejszych rozmów św. Jana 

Pawła II z młodymi całego świata, których słuchał i do których niósł dobrą nowinę. Jak Polska 

długa i szeroka młodzi Polacy, w tym harcerki i harcerze ZHP, w ramach Dni w Diecezjach 

przyjmowali młodzież, która przybyła do wszystkich diecezji, by przygotować się  

do spotkania w Krakowie. 

Młodzież, która do nas przybyła przywiozła doświadczenie swej wiary w Jezusa i wielkie 

pragnienie, by tym doświadczeniem dzielić się z nami. Ta wymiana duchowych doświadczeń 

dokonywała się w naszych rodzinach, w których młodzi ludzie zatrzymali się, na spotkaniach  

w kościołach, w hufcach, na grach miejskich i terenowych, które zorganizowali harcerze. Była  

to niepowtarzalna okazja do wysłuchania świadectw młodych przyjaciół, do zauważenia ich 

relacji z Bogiem w wymiarze wiary. My również mogliśmy powiedzieć o naszym doświadczeniu 

wiary i podzielić się naszą harcerską służbą, ukazać historię naszej ojczyzny, piękno regionów 

oraz życie wspólnot lokalnych. 

Mszą św. w królewskiej katedrze na Wawelu, pod przewodnictwem Ks. Bpa Jana Zająca  

i 34 skautowych kapelanów, ponad 1000 harcerzy i skautów rozpoczęliśmy Białą Służbę  

na Światowych Dniach Młodzieży w Krakowie. Była to jedyna okazja do spotkania się wszystkich 

harcerskich wolontariuszy i pielgrzymów w jednym miejscu. 

Podczas homilii kapelan światowy Międzynarodowej Katolickiej Konferencji Skautingu (ICCS)  

ks. Jacques Gagey zwrócił się do skautów: „Każdy skaut ma w sobie pragnienie zbliżenia się  

z Chrystusem. Chrystus chciałby zjednoczyć każdego z nas z innymi ludźmi, niezależnie od ich 

pochodzenia. Razem tworzymy Bożą rodzinę. Baden-Powell mówił, że skauting jest latarnią 

niosącą światło Jezusa Chrystusa. Wy wiecie, że świat idzie ku lepszemu, ku dobru. Wierzycie,  

że Chrystus wypełnia swoje dzieło.” Msza św. sprawowana była po łacinie, Modlitwa Wiernych 

wniesiona została w językach skautowych wolontariuszy: polskim, francuskim, włoskim, 

angielskim, hiszpańskim oraz niemieckim. 

Służbę podczas ŚDM pełniło ponad tysiąc harcerzy – wolontariuszy: 195 patroli pieszych,  

14 punktów medycznych. Harcerze z ZHP pełnili służbę medyczną oraz wspierali organizację 

najważniejszych wydarzeń Światowych Dni Młodzieży w Krakowie, m.in. podczas Mszy Świętej 

rozpoczynającej Światowe Dni Młodzieży, powitania Ojca Świętego, piątkowej Drogi Krzyżowej  

na Błoniach, a także w czasie sobotniego czuwania młodych i Mszy Świętej Posłania w Campus 

Misericordiae w Brzegach. Harcerskie patrole można było spotkać również na dworcach,  

w parkach, na głównych placach miasta, w miejscach sakralnych, a wieczorami na różnych 

przedsięwzięciach w ramach Festiwalu Młodych – łącznie w ponad 20 miejscach.  
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Najtrudniejszą służbą okazała się ta w Brzegach. Harcerska służba medyczna zabezpieczała 

wszystkie sektory i trwała 30 godzin. 

Przed naszymi ratownikami zostało postawione bardzo duże wyzwanie. Dla większości z nich było 

to pierwsze tak duże zabezpieczenie medyczne. Było dużo wyrzeczeń na tej służbie, chociażby 

fakt, że nie pojechaliśmy na spotkanie wolontariuszy z papieżem w Tauron Arenie ponieważ wielu 

ludzi potrzebowało naszej pomocy w Brzegach. Największa kulminacja była po południu, po mszy 

świętej, kiedy w szpitalach zabrakło rąk do pracy i nasi ratownicy nie nadążali z udzielaniem 

pierwszej pomocy. Na szczęście, po kilkunastu minutach udało się opanować sytuację. Mieliśmy 

mnóstwo pracy, ale każdy wrócił z satysfakcją, że komuś uratował życie. Z Brzegów wróciliśmy 

zadowoleni z siebie, a najbardziej jesteśmy dumni z najmłodszych, którzy dopiero zaczynają 

swoją przygodę z ratownictwem. Dla mnie są bohaterami – mówił szef służby medycznej ZHP 

phm. Rafał Olszewski. 

Centrum harcerskiego życia zlokalizowane było na terenie gminy Michałowice. W trzech 

miejscowościach: Więcławice Stare, Michałowice i Raciborowice zamieszkało łącznie ponad 800 

wolontariuszy ZHP oraz 165 pielgrzymów, w tym 101 z zagranicznych organizacji skautowych 

(m.in. z Francji, Włoch, Argentyny i Portugalii). 

Pełniąc Białą Służbę jednocześnie byliśmy uczestnikami XXXI Światowych Dni Młodzieży, które 

przeżywaliśmy pod hasłem: „Błogosławieni miłosierni, albowiem oni miłosierdzia dostąpią  

(Mt 5,7)”.   

Papież Franciszek był w Polsce tylko pięć dni, ale zdążył powiedzieć nam wszystko,  

co powinniśmy usłyszeć uczestnicząc w ŚDM. W prostych słowach akcentował potrzebę miłosiernej 

miłości, którą chcemy przyjmować i którą mamy się dzielić. Rozmawiał z nami, dawał konkretne 

zadania i wskazówki, zmuszał do myślenia i rewizji poglądów. Nie pouczał tylko nauczał jak żyć  

z Jezusem by nie utracić swojej tożsamości i godności także będąc harcerzem. Przeprowadził nas 

przez piękne drogi braterstwa i odwagi bycia dla Boga, Ojczyzny i Bliźniego. Okazało się że Papież 

Franciszek bardzo dobrze zna młodych ludzi i ma im wiele do powiedzenia. 

Światowe Dni Młodzieży zakończone. Biała Służba wykonana perfekcyjnie, należą się 

podziękowania Komendzie Zlotu i Chorągwi Krakowskiej za przygotowanie i organizację 

miasteczka zlotowego dla wolontariuszy i pielgrzymów ZHP w Więcławicach Starych, 

Michałowicach i Raciborowicach. Władzom samorządowym i lokalnym za współpracę i otwartość 

na potrzeby harcerzy. Rodzicom, wychowawcom, instruktorom i duszpasterzom za pomoc  

i umożliwienie harcerskiej młodzieży dotarcie do Krakowa i podjęcie Białej Służby. Szczególne 

podziękowania dla tych, którzy pełnili Białą Służbę w czasie Dni w Diecezjach, w Krakowie, 

Częstochowie, Oświęcimiu i Brzegach.  

Światowe Dni Młodzieży w Krakowie były okazją do intensywnej współpracy skautowej. 

Najbardziej widoczne przejawy i efekty tej współpracy, to międzynarodowa msza święta, 

otwierająca udział skautów w wydarzeniu, koncelebrowana przez światowego kapelana 

Międzynarodowej Katolickiej Konferencji Skautowej (ICCS) ks. Jacques’a Gageya, udział w ŚDM  

14 wolontariuszy i 100 pielgrzymów z zagranicy w ramach miasteczka prowadzonego przez ZHP, 

współpraca z ICCS w organizacji miasteczka (osobą kontaktową był członek zespołu światowego 

ICCS Pedro Duarte Silva) oraz udział szefowej ZWDiR GK ZHP w kadrze obozu Międzynarodowej 

Katolickiej Konferencji Przewodniczek i Skautek (ICCG), zorganizowanego w ośrodku w Korzkwi. 

 

W dniach 25-31.07.2016 r. organizowaliśmy zabezpieczenie medyczne ŚDM. Szefem 

zabezpieczenia był Rafał Olszewski, zarządzał ratownikami we współpracy z komendą.  

W zabezpieczeniu brało udział ok. 650 ratowników ZHP (w tym ok. 150 Ratowników KPP).  
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Miesięcznik instruktorów ZHP „Czuwaj” (KGZ) 

I kwartał 2016 r.  

 

W I kwartale 2016 r. wydane zostały trzy numery „Czuwaj”: 

 

Numer styczniowy, który zawiera między innymi: 

 rozmowę z przewodniczącym ZHP hm. Dariuszem Supłem w formule głównego temat 

numeru 

 prezentację propozycji „Stop bierności – wyzwolić energię” oraz propozycji WAGGGS  

na Dzień Myśli Braterskiej 2016 

 opis wyników badań na zlecenie Instytutu Badań Edukacyjnych na temat kształtowania 

kompetencji społecznych w harcerstwie. 

 

Numer lutowy, w którym między innymi: 

 temat numeru w dwudziestolecie powrotu ZHP do WOSM i WAGGGS 

 rozmowa z rzeczniczką prasową ZHP hm. Moniką Kubacką 

 pomysł z Hufca Wągrowiec na ranking drużyn (oparty na obecnej strategii ZHP). 

 

Numer marcowy, w którym między innymi: 

 jako temat numeru – podsumowanie plebiscytu instruktorskiego Niezwyczajni 2015 

 rozmowa z komendantką Centralnej Szkoły Instruktorskiej ZHP hm. Joanną Skupińską 

 kolejna publikacja o rozwoju programu Lider+. 

 

II kwartał 

 

W II kwartale 2016 r. wydane zostały trzy numery „Czuwaj”: 

 

Numer kwietniowy, który zawiera między innymi: 

 temat numeru o wychowaniu wodnym w ZHP 

 rozmowę z naczelnym kapelanem ZHP i członkiem GK ZHP hm. Wojciechem Jurkowskim 

 podsumowanie dotychczasowych działań oraz przedstawienie planów rozwoju kursów 
Wood Badge w ZHP 

 prezentację stanu prac zespołu ds. „opcji zero”. 
 

Numer majowy, w którym między innymi: 

 jako temat numeru przypomnienie kierunków programowych uchwalonych przez XXXVIII 
Zjazd ZHP 

 inspiracje programowe związane z 1050. rocznicą Chrztu Polski 

 prezentacja koncepcji programowej Rajdu Odkrywców 2016 

 zachęta do skorzystania z propozycji „Leśne plemiona”. 
 

Numer czerwcowy, a w nim między innymi: 

 temat numeru związany z dyskusją o zmianach w Systemie stopni instruktorskich 

 rozmowa z hm. Ewą Sidor, kierowniczką Wydziału Wsparcia Metodycznego GK ZHP i 
instruktorką CSI ZHP 

 prezentacja Odznaki Skautów Świata (Scouts of the World Award – SWA). 
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Ponadto w czerwcu została wydana publikacja pt. „O lepsze harcerstwo” – liczący 160 stron zbiór 

felietonów autorstwa hm. Grzegorza Całka, hm. Lucyny Czechowskiej i hm. Adama 

Czetwertyńskiego, które ukazały się w „Czuwaj” w latach 2014-2016. Książka została 

przewidziana, jako darmowy dodatek dla prenumeratorów do numeru wakacyjnego. 

 

III kwartał 2016 r.  

 

W III kwartale 2016 r. wydane zostały trzy numery „Czuwaj” (numer wakacyjny – jako podwójny): 

 

Numer wakacyjny, który zawiera między innymi: 

 bardzo obszerny (18 stron) temat numeru poświęcony hm. Stefanowi Mirowskiemu  

w XX rocznicę śmierci 

 podsumowanie Rajdu Odkrywców 

 przedstawienie przez skarbnika ZHP różnych wariantów podstawowej składki 

członkowskiej 

 interesujący tekst pokazujący, jakie inspiracje może czerpać ZHP z korporacji 

 przypomnienie książki oraz zachętę do sięgnięcia do „Stylu życia”. 

 

Ponadto do numeru wakacyjnego została dołączona jako darmowy dodatek dla prenumeratorów 

książka pt. „O lepsze harcerstwo” – liczący 160 stron zbiór felietonów autorstwa hm. Grzegorza 

Całka, hm. Lucyny Czechowskiej i hm. Adama Czetwertyńskiego, które ukazały się w „Czuwaj”  

w latach 2014-2016. 

 

Numer wrześniowy, w którym między innymi: 

 temat numeru pt. „Najważniejsze jest dziecko”, mający na celu zwrócenie uwagi na nowy 

dokument – „Politykę ochrony bezpieczeństwa dzieci w ZHP” 

 porady na początek nowego roku szkolnego dot. współpracy ze szkołą 

 druga część szczegółowych analiz skarbnika ZHP na temat różnych wariantów 

podstawowej składki członkowskiej 

 artykuł przybliżający Republikańskie Społeczne Zjednoczenie „Harcerstwo” działające  

na Białorusi 

 tekst rocznicowy – w 55 lat po uroczystym podniesieniu polskiej bandery na harcerskim 

żaglowcu „Zawisza Czarny”. 

 

Ponadto do numeru wrześniowego został dołączony dodatek w postaci plastikowej karty  

z „Kodeksem dobrych zachowań” (stanowiącym najważniejszą część „Polityki ochrony 

bezpieczeństwa dzieci w ZHP”). 

 

IV kwartał 2016 r.  

 

W IV kwartale 2016 r. wydane zostały trzy numery „Czuwaj”: 

 

Numer październikowy, który zawiera między innymi: 

 obszerny temat numeru o nowym systemie stopni instruktorskich 

 programowo-metodyczne spojrzenie na udział ZHP w Światowych Dniach Młodzieży 

 podsumowanie CEJ 2016 

 przedstawienie bardzo dobrych wyników badania GSAT 

 tekst rocznicowy z okazji 50-lecia „Perkoza”. 
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Ponadto do numeru październikowego została dołączona jako dodatek dla prenumeratorów 

wkładka z nowym systemem stopni instruktorskich. 

 

Numer listopadowy, w którym między innymi: 

 jako główny temat numeru ciekawe wypowiedzi harcmistrzowskie w dyskusji  

nt. instruktora-wychowawcy 

 rozmowa z hm. Jackiem Smurą o trzeciej części programu LIDER+ oraz zmianach 

dotyczących pracy z kadrą 

 kolejny tekst na temat różnych wariantów podstawowej składki członkowskiej 

 głos dotyczący celowości zwołania zjazdu nadzwyczajnego. 

 

Numer grudniowy, a w nim: 

 temat numeru o reformie edukacji, a w nim świetne teksty hm. Anny Wittenberg,  

hm. Ryszarda Polaszewskiego i prof. hm. Bogusława Śliwerskiego 

 rozmowa hm. Karolem Gzylem o staraniach ZHP o organizację Jamboree 2023 

 przedstawienie nowego systemu składkowego uchwalonego przez Radę Naczelną 

 zaproszenie na Rajd Odkrywców 2017 

 poruszające zestawienie Powstania Warszawskiego i tragedii Aleppo. 

 

Podsumowanie działalności Archiwum Zakładowego GK ZHP  (JSI) 

 

Archiwum zakładowe GK ZHP w okresie sprawozdawczym wykonało następujące czynności: 

 

Prace porządkowo-ewidencyjne 

 

 uporządkowano i spisano, dokumentacje pochodzącą z wydziału Pozyskiwania Środków, 

którą przejęto razem z obowiązkami Archiwisty w 2014 r. Komórka, która samodzielnie 

zniosła materiały do archiwum nie sporządziła protokołów zdawczo-odbiorczych ani nie 

przygotowała jej do archiwizacji (dokumentacja była nieuporządkowana w tzw. 

„rozsypie”). Dokumenty ułożono zgodnie z wyłonionymi sprawami, spięto wąsami oraz 

spakowana do pudeł archiwizacyjnych. Utworzony protokół zdawczo-odbiorczy został 

podpisany przez Szefa Biura GK ZHP i włączony do ewidencji archiwum. Uporządkowana 

dokumentacja zajmuje 5 mb, liczy 90 j.a i dotyczy głównie wniosków i rozliczeń dotacji 

celowych z lat 2000-2009. Zgromadzone materiały w większości stanowią kopie pism; 

 utworzone zestawienia osób zatrudnionych w GK ZHP na czas ściśle określony; 

 na bieżąco dokładano akta osobowe i uzupełniano ich ewidencję elektroniczną. 

 

Wypożyczenia 

 

Dokumentację wypożyczano 67 razy. 

 

Akcesja  

 

Na ewidencję archiwum zakładowego przyjęto 20 nowych jednostek archiwalnych: 16 z Wydziału 

Finansowo – Ekonomicznego oraz 4 z Biura GK ZHP. 
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Kwerendy:  

 

Zrealizowano 8 kwerend na potrzeby komórek organizacyjnych GK ZHP.  

 

Brakowanie: 

 

Sporządzono i przekazano do Szefa Biura GK ZHP spis dokumentacji niearchiwalnej przeznaczonej 

do brakowania, 114 j. a. pozostałej po działalności Harcerskiego Biura Wydawniczego. 

 

Podsumowanie działalności Muzeum Harcerstwa  (NKB) 

  

Kierunkowymi zadaniami Muzeum Harcerstwa w 2016 r. były: 

 gromadzenie zbiorów umożliwiających prezentację dorobku i tradycji harcerstwa, jako 

inspiracji do podejmowanych inicjatyw programowych w kontekście obchodów  

20. rocznicy śmierci hm. Stefana Mirowskiego Przewodniczącego ZHP w latach 1990 - 1996 

 upowszechnienie wiedzy o historii harcerstwa, wybitnych postaciach ruchu harcerskiego 

oraz o zasobach muzeum, przez działania edukacyjne prezentujące treści w szczególności 

w oparciu o zachowane pamiątki z okresu jego działalności obejmujące dwudziestolecie 

międzywojenne, służbę w Szarych Szeregach, uczestnictwo w Zjeździe Łódzkim i udział  

w powrocie ZHP do światowej rodziny skautowej   

 podejmowanie działań mających na celu ochronę zgromadzonych zbiorów, ich 

konserwację i udostępnianie wiedzy o zasobach archiwalnych realizowane w ramach 

projektu „Przewodnik po Zespole akt 1911-1939 oraz Zespole wspomnień i historii 

lokalnych z zasobu archiwum Muzeum Harcerstwa w Warszawie” 

 

Wiodącym projektem ekspozycyjnym Muzeum Harcerstwa w 2016 r. była wystawa „Harcmistrz 

Stefan Mirowski – STYL ZYCIA”.  Wystawa była tworzona w oparciu o hasła kluczowe, związane  

z wartościami, ideą i metodyką harcerską, które prezentował Stefan Mirowski w swojej książce 

„Styl życia”. Do przygotowania wystawy zostały przeprowadzone kwerendy w zbiorach własnych 

Muzeum Harcerstwa, Muzeum Warszawy, archiwach PAN i innych. Na ich podstawie został 

opracowany szczegółowy scenariusz wystawy, projekt aranżacji oraz program konferencji 

naukowej, która odbyła się podczas wernisażu.   Uczestnicy wystawy mogli wysłuchać referatów 

prezentujących dorobek harcerskiej służby hm. Stefana Mirowskiego, wspomnienia jego 

wychowanków Zawiszaków i współpracowników w harcerskiej służbie na różnych jej etapach.  

Zaprezentowano oryginalne obiekty dot. służby harcerstwa w czasie II RP, II Wojny Światowej, 

okresu powojennego, w tym pamiątki życia hm. Stefana Mirowskiego, współpracowników i jego 

wychowanków Zawiszaków, dokumenty, fotografie, sztandary, mundury, wyposażenie harcerskie, 

kroniki.  Narracja wystawy została przygotowana w formie plansz uzupełnionych o fotografie 

osób, miejsc i pamiątek związanych działalnością harcerstwa oraz dokumenty archiwalne i mapy.  

Na szczególną uwagę zasługują pamiątki osobiste hm. S. Mirowskiego ofiarowane z tej okazji  

do zbiorów Muzeum Harcerstwa przez Rodzinę Państwa Mirowskich oraz zbiór unikalnych 

zabytków z okresu II wojny światowej i czasu szaroszeregowej służby harcerstwa ze zbiorów 

Muzeum Warszawy. Najcenniejszym użyczonym obiektem była słynna tablica zdjęta 11 lutego 

1942 r. przez Alka Dawidowskiego z pomnika Mikołaja Kopernika.  Podczas konferencji 

zaprezentowano fragmenty filmów dokumentalnych z udziałem hm. Stefana Mirowskiego.  

W otwarciu wystawy i konferencji uczestniczyło ok. 180 osób, w tym instruktorki i instruktorzy 

wszystkich organizacji harcerskich, kombatanci, przedstawiciele władz państwowych  

i samorządowych, parlamentarzyści, członkowie zespołów Chorągwianych Komisji Historycznych, 
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przedstawiciele ośrodków naukowych i muzeów zainteresowanych historią harcerstwa i historią 

wojskowości, ofiarodawcy, sojusznicy i sympatycy Muzeum Harcerstwa.  

 

Remont korytarzy na poziomie parteru w budynku, w tym czasowe organizacja wejścia głównego 

przez salę ekspozycyjną muzeum uczynił koniecznym okresowe zawieszenie udostępniania 

wystawy stałej. W związku z tym nie było możliwości zorganizowania wystawy „Dwudziestolecie 

powrotu ZHP do światowej rodziny skautowej”.  Na czas remontu przeniesiono przyjmowanie 

zwiedzających do przygotowanej z okazji 20. rocznicy śmierci hm. Stefana Mirowskiego wystawy 

umiejscowionej w salach Centralnej Biblioteki Wojskowej przy ul. Ostrobramskiej 6.  

 

We wrześniu 2016 r. wystawa została przeniesiona do siedziby Muzeum Harcerstwa, gdzie jest 

prezentowana w stałej ekspozycji. Muzeum Harcerstwa wydrukowało także w nakładzie 750 egz. 

trzecie, poszerzone wydanie zbioru felietonów hm. S. Mirowskiego „Styl życia”.  

 

Partnerami w tych przedsięwzięciach były Centralna Biblioteka Wojskowa oraz Muzeum 

Warszawy. Patronatem medialnym objęły: TYP HISTORIA, TVP Warszawa, TVP Polonia, Magazyn 

Historyczny MÓWIĄ WIEKI, Polska Zbrojna, Tydzień Polski w Londynie. 

 

Muzeum Harcerstwa po raz kolejny wzięło udział w organizowanym przez Archiwum Polskiej 

Akademii Nauk z okazji Międzynarodowego Dnia Archiwisty Pikniku Archiwalnym w Pałacu Staszica 

w Warszawie odbywającym się w 2016 r. pod hasłem „Bohaterowie warszawskich ulic”. Została 

tam zaprezentowana wystawa „O. i A. Małkowscy” oraz prezentacja multimedialna „Polki – 

Warszawianki – Harcerki”. Stoisko muzealne cieszyło się dużym zainteresowaniem, odwiedziło  

je ok. 300 osób. 

 

Uczestnicząc w Nocy Muzeów przygotowano dwa miejsca, w których zwiedzający mogli spotkać 

się z historią harcerstwa. W siedzibie Muzeum Harcerstwa, choć w okrojonej z uwagi na trwający 

remont formie, oraz w Ursusie, gdzie znajduje się Kolekcja Pamiątek Harcerskich pod patronatem 

Muzeum Harcerstwa w Domu Kultury „KOLOROWA”.  Łącznie oba miejsca odwiedziło ponad 800 

gości.  

 

W czerwcu 2016 r. Rada Warszawy uhonorowała Muzeum Harcerstwa Nagrodą Miasta Stołecznego 

Warszawy tzw. „Warszawską Syrenkę”, przyznając w uznaniu zasług dla stolicy. Na Zamku 

Królewskim 31 lipca 2016 r. nagrodę odebrali z rąk Prezydenta Miasta phm.  Anna Radziejowska-

Hilchen wicedyrektor Muzeum Harcerstwa oraz hm. Andrzej Borodzik jego pierwszy dyrektor. 

 

 W stałej ofercie były wystawy objazdowe:  

 „Harcerze w Legionach Polskich”,  

 „Harcerskie Dekady – Olga i Andrzej Małkowscy”,  

 „Dzieje munduru harcerskiego”, 

 „Niepodległość harcerstwem znaczona”,  

 „Nad nami Orzeł Biały”,  

 „Czy oni mieli inną młodość - wojenna służba Harcerstwa”,  

 „Aleksander Kamiński – życie służbą , służba życiem”,  

 „Wincenty Frelichowski patron harcerek i harcerzy”,  

 „Braterstwo – harcerki i harcerze w służbie Polskiego Państwa Podziemnego”, 

 „Harcerze lwowscy 1911-1939”.  
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Wystawy zostały wypożyczone łącznie do sześciu środowisk. 

 

Wydano czwarty tom Harcerskiego Słownika Biograficznego. Było to możliwe dzięki pozyskaniu 

partnerstwa Muzeum Historii Polski, które pokryło koszt druku 1000 egz. jednocześnie 

podejmując się promowania HSB za pośrednictwem własnych stron internetowych oraz druku 

kalendarza Muzeum Harcerstwa na 2017 r. poświęconego hm. Stefanowi Mirowskiemu w nakładzie 

750 egz., który trafił do środowisk harcerskich w całym kraju. 

 

Wydanie elektronicznego poradnika „Jak założyć Filię Muzeum Harcerstwa w mojej miejscowości” 

nie zostało przesunięte na następny rok w związku z urlopem macierzyńskim druhny Moniki 

Pawełczyńskie, autorki opracowania, oraz przeniesieniem seminarium komisji historycznych, 

które podjęły się zaopiniowania ostatecznej wersji poradnika.  

 

Kontynuowano prace nad przygotowaniem do druku Rocznika „Harcerstwo”, złożone artykuły 

zostały zaakceptowanie przez przewodniczącego komitetu naukowego pisma prof. dr hab. Adama 

Massalskiego oraz pozytywne zrecenzowane prof. dr hab. Andrzeja Janowskiego. 

 

W 2016 r. zorganizowano zajęcia edukacyjne dla 24 grup, w których uczestniczyło 739 osób.  Były 

to zajęcia z zakresu historii harcerstwa oraz warsztatu muzealnego. Należy zaznaczyć, że z uwagi 

na remont w budynku zarówno sala ekspozycyjna, jak i pomieszczenia muzealne wykorzystywane 

do zajęć były niedostępne przez kilka miesięcy, co znacznie ograniczyło możliwości przyjęcia 

chętnych do skorzystania z tej oferty muzeum.  

 

Łącznie w omawianym okresie Muzeum Harcerstwa zwiedziło 3700 osób.   

 

W dniu 27 kwietnia 2016 r. odbyło się doroczne spotkanie Rady Muzeum Harcerstwa. Podczas 

zebrania powierzono funkcję wiceprzewodniczącego prof. dr hab. Adamowi Massalskiemu.  

W skład Rady na wniosek Dyrektora Muzeum Naczelnik ZHP powołał prof. dr hab. Macieja Tanasia. 

 

Zakończono prace nad przekształcaniem Statutu Muzeum do projektu Regulaminu Muzealnego. 

Przygotowany projekt został akceptowany przez GK ZHP i złożony do Ministerstwa Kultury  

i Dziedzictwa Narodowego do dalszego procedowania. 

 

Trwają prace nad przygotowaniem porozumień o stałej współpracy z Dyrekcją Archiwum Akt 

Nowych oraz Dyrekcją Muzeum Warszawy. 

 

Kontynuowano skontrum biblioteki. Opracowywano i udostępniano księgozbiór czytelnikom, 

prowadzono nadzór nad przygotowywaniem prac naukowych (doktorskich - 2, magisterskich - 5, 

licencjackich – 2. W Muzeum odbyły praktyki dwie studentki muzealnictwa i archiwistyki Akademii 

Humanistycznej.   

 

Kontynuowano prace nad tworzeniem bazy elektronicznej zawartości księgozbioru, pozyskiwano 

186 nowych pozycji książkowych w formie darów. 

 

Opracowano 31 kwerend zleconych przez muzea i jednostki harcerskie, w tym Muzeum Historii 

Polski, Muzeum Niepodległości, Muzeum Okręgowe w Rzeszowie.  
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Do zbiorów muzealnych przyjęto dary od 42 ofiarodawców, w tym m. in. Jacka Michałowskiego  

i Anny Mizikowskiej. Do księgi akcesji wprowadzono w 2016 r. 2811 obiektów, w tym liczącą 

prawie 200 obiektów kolekcję Barbary Wachowicz ofiarowaną w 2015 r. Dokonano wyceny  

32 sztandarów i wpisano je do inwentarza zbiorów głównych. Nie udało się wycenić 

zaplanowanych zbiorów kronik i odznak z uwagi na pracochłonność projektu Muzeum Harcerstwa 

dofinansowanego ze środków Naczelnej Dyrekcji Archiwów Państwowych pn. „Przewodnik  

po Zespole akt 1911-1939 oraz Zespole wspomnień i historii lokalnych z zasobu Archiwum Muzeum 

Harcerstwa w Warszawie – opracowanie najstarszych archiwaliów oraz materiałów 

dokumentujących harcerskie historie lokalne”. W wyniku realizacji zadania utworzono dwa 

inwentarze elektroniczne dla: 

 Zespołu akt 1911-1939 – 174 pozycje inwentarzowe (253 jednostki archiwalne/rekordy/ 

 Zespołu wspomnień i historii lokalnych – 786 pozycji inwentarzowych (827 jednostek 

archiwalnych/rekordów).  

Dla każdej jednostki Zespołu akt 1911-1939 akta ułożono, oraz spaginowano. Przy wprowadzaniu 

rekordów do bazy danych MONA na poziomie opisu uwzględniono następujące pola: sygnatura, 

tytuł, nazwa twórcy/twórców, daty skrajne, język, technika, rozmiar i nośnik opisywanego 

obiektu, regest z uwzględnieniem najbardziej unikalnych dokumentów. Dla każdego rekordu 

opracowano hasła indeksu.  Elektroniczne opracowanie zespołów pozwoliło na dokładne 

zewidencjonowanie archiwaliów, usprawniło dostęp do wiedzy o zawartości jednostek 

archiwalnych, usprawniło przeprowadzanie kwerend, które obecnie mogą wykonywać zarówno 

archiwiści, jak i samodzielnie osoby korzystające z zasobu archiwum. Aktywny formularz 

inwentarza jest dostępny w pracowni archiwalnej Muzeum Harcerstwa. Z formularza w formie pdf 

można korzystać na stronie internetowej Muzeum. Przygotowano po dwa egzemplarze Inwentarza 

dla Zespołu akt 1911-1939 oraz Zespołu wspomnień i historii lokalnych. Inwentarze przygotowano 

poprzez wydruk danych z Systemu Muzealnego MONA.  Opisano je i zabezpieczono oprawą 

introligatorską. Jeden komplet inwentarzy dołączono do dokumentacji muzealnej zbiorów, drugi 

będzie wykorzystywany do użytku wewnętrznego w pracowni archiwalnej. 

 

Wydano w formie książkowej „Przewodnik po Zespole akt 1911-1939 i Zespole wspomnień  

i historii lokalnych z zasobu archiwum Muzeum Harcerstwa ” w nakładzie 100 egz. Przygotowana 

pomoc informacyjna pozwoliła na upublicznienie wiedzy o zasobach archiwalnych Muzeum 

Harcerstwa, pośrednio o historii harcerstwa, patriotyzmie skautów/harcerzy, czyli młodych 

Polaków żyjących w pierwszych trzech dekadach XX w., ich czynu zbrojnego oraz oddania,  

z jakim pracowali na rzecz odbudowującej się po latach niewoli Polski. Z uwagi na niski nakład 

wersję elektroniczną „Przewodnika”, w formacie pdf, udostępniono na stronie 

www.muzeumharcerstwa.pl., książkową natomiast rozdysponowano do Chorągwianych Komisji 

Historycznych ZHP i ośrodków naukowych.  

 

W wyniku realizacji zadania powstała także ekspertyza konserwatorska stanu zanieczyszczenia 

mikrobiologicznego oraz zachowania fizycznego zinwentaryzowanych archiwaliów wraz  

z zaleceniami konserwatorskimi, co pozwoliło na ustalenie i sprecyzowanie potrzeb 

konserwatorskich w tym obszarze. Dzięki posiadanej dokumentacji Muzeum może zaplanować 

dalsze prace konserwatorskie oraz sprecyzować wysokości funduszy, jakie należy na te prace 

pozyskać. Z pozyskanych w projekcie środków dokonano zakupu materiałów bezkwasowych: 

obwolut, teczek oraz kartonów, co umożliwiło zabezpieczenie poszczególnych dokumentów oraz 

całych jednostek archiwalnych.   

 

http://www.muzeumharcerstwa.pl/
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Na stronie Muzeum Harcerstwa w formacie pdf zamieszczono także oprócz „Przewodnika  

po Zespole akt 1911-1939 oraz Zespole wspomnień i historii lokalnych z zasobów archiwum 

Muzeum Harcerstwa” inwentarze obu zespołów, które rozszerzono o informację dotyczącą treści 

zawartych w jednostkach.  

 

Kontynuowano identyfikację zbioru fotografii i negatywów, kart pocztowych i zbiorów Poczt 

Harcerskich. Zinwentaryzowano kolekcję fotograficzną Tadeusza Chojnackiego oraz zlotów 

harcerskich, w tym ZEGRZE’95 – 8 albumów, GNIEZNO’2000 – 5 albumów. Opisano 3147 fotografii 

z kolekcji archiwum fotograficznego „Czuwaj” oraz 2695 od indywidualnych ofiarodawców, 

łącznie 5842 fotografie. W zbiorach ikonograficznych zrealizowano 6 kwerend.  

  

W zbiorze Archiwum Stowarzyszenia Szarych Szeregów zakończono akcesję pozyskanych w 2015 r. 

akt Zarządu Głównego Stowarzyszenia Szarych Szeregów (ok. 300 pozycji)., i porządkowanie 

kartotek personalnych. Na bieżąco wykonywano porządkowanie zawartości teczek i uzupełnianie 

zapisów na teczkach, w kwestionariuszach osobowych, m. in. ustalenie przydziału do chorągwi  

i informacji o śmierci około 70 członków Stowarzyszenia Szarych Szeregów z lat ubiegłych, 

dopisano do tworzącej się bazy komputerowej ok. 100 teczek z opisem zawartości, porządkowano 

kartotekę, doprowadzono do utrwalenia na nowoczesnych nośnikach materiałów zapisanych  

w komputerze.  Sporządzono 25 nowych teczek.  Wykonano kwerendy na potrzeby własne 

Muzeum Harcerstwa w teczkach i nowoprzyjętych materiałach od Zarządu Głównego 

Stowarzyszenia Szarych Szeregów,  Instytutu Pamięci Narodowej, do filmu dokumentalnego „Gra 

o najwyższą stawkę” (Bohaterowie: Tadeusz Jarosz – „Topacz”, Zygmunt Ślesicki – „Zygmunt”, 

Henryk Jurkowski – „Lufa”).   

 

Opracowano plan rozmieszczenia zbiorów archiwalnych po 1990 r. i kontynuowano porządkowanie 

akt po 1990 r., w tym: akt Wydziału Zagranicznego oraz Wydziału Seniorów GK ZHP oraz  

na bieżąco realizowano przyjmowanie i opracowywanie dokumentacji aktowej wytworzonej przez 

GK ZHP oraz od indywidualnych ofiarodawców. 

 

 W Archiwum Dokumentacji Mechanicznej kontynuowano weryfikację zbioru kaset i płyt DVD  

z materiałami filmowymi. Digitalizowano wybrane materiały, m. in. nagrania gawęd dh. Haliny 

Wiśniewskiej „Druhny Babci”. 

 

Dostosowanie pracowni plastycznej do pełnienia także funkcji atelier fotograficznego  

do dokumentacji wizerunkowej zbiorów jest w trakcie realizacji. Osoba odpowiedzialna  

za te działania uczestniczyła także w ramach oddelegowania z Muzeum Harcerstwa w dwóch 

szkoleniach dotyczących digitalizacji materiałów archiwalnych organizowanych przez Narodowy 

Instytut Muzealnictwa i Ochrony Zbiorów.   

 

Muzeum Harcerstwa w 2016 r. uczestniczyło w projekcie NIMiOZ „Statystyka muzeów” oraz 

realizowanym przez Ośrodek KARTA programie „Archiwa Społeczne”. 

 

W realizacji zadań Muzeum Harcerstwa w 2016 r. uczestniczyła jedna osoba zatrudniona etatowo, 

trzy na podstawie umowy zlecenia. W wolontariacie pracowało 47 osób, w tym 17 w każdym 

tygodniu o stałych godzinach opracowując i udostępniając zbiory, realizując kwerendy 

zewnętrzne i do własnych projektów, prowadząc zajęcia edukacyjne. Muzeum dysponowało stałą 

salą ekspozycyjną przy ul. M. Konopnickiej 6, biblioteką z czytelnią, magazynami zbiorów, trzema 

pracowniami archiwalnymi i pracownią plastyczną. 
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Harcerska Akcja Letnia i Zimowa (JSI, GW) 

 

HARCERSKA AKCJA ZIMOWA 2016 r.  

Zbiorcze sprawozdanie statystyczne 
(dane z 14 chorągwi, bez dolnośląskiej, kieleckiej, opolskiej) 
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kolonie 
zuchowe 

3 1 2 0 6 213 27 240 0 0 0 0 0 0 

zimowiska 
harcerskie, 
starszoharcers
kie, 
wędrownicze 

12 23 30 0 65 2133 254 2387 12 85 0 0 13 110 

zimowska 
zuchowe, 
harcerskie, 
starszoharcers
kie, 
wędrownicze 

3 55 49 0 107 5383 576 5959 3 32 0 0 14 49 
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szkoleniowe 

0 0 12 2 14 359 69 428 0 0 0 0 0 0 

łącznie 18 79 93 2 192 8088 926 9014 15 117 0 0 27 159 
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dla zuchów 0 21 5 2 28 244 33 277 0 98 0 0 0 98 

dla harcerzy, 
harcerzy 
starszych, 
wędrowników 

2 5 5 2 14 328 45 373 0 65 0 0 0 65 

dla zuchów, 
harcerzy, 
harcerzy 
starszych, 
wędrowników 

21 4 13 1 39 647 84 731 0 94 0 0 0 94 

 łącznie 23 30 23 5 81 1219 162 1381 0 257 0 0 0 257 
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biwaki 14 25 30 0 69 2946 304 3250 269 0 0 0 0 269 

imprezy 
jednodniowe 

34 7 32 0 73 1810 172 1982 166 315 0 0 0 481 

łącznie 48 32 62 0 142 4756 476 5232 435 315 0 0 0 750 

 formy 
szkoleniowe 

1 1 11 0 13 298 47 345 0 0 0 0 0 0 

 
RAZEM 90 142 189 7 428 14361 1611 15972 450 689 0 0 27 1166 
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HARCERSKA AKCJA LETNIA 2016 r. 
Zbiorcze sprawozdanie statystyczne 

(dane z 13 chorągwi, bez białostockiej, dolnośląskiej, lubelskiej, stołecznej) 
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biwaki 
2 1 5 0 8 309 40 349 0 12 0 0 0 12 

kolonia zuchowa 
10 4 37 1 52 2459 279 2738 24 134 0 0 0 158 

kolonia zuchowa 
NS 

0 0 2 0 2 82 14 96 96 0 0 0 0 96 

obozy i inne 
wyjazdy 
zagraniczne 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

kolonie dla 
niezrzeszonych 

0 0 8 0 8 254 33 287 0 89 0 0 0 89 

łącznie 12 5 52 1 70 3104 366 3470 120 235 0 0 0 355 
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biwak 19 1 5 0 25 809 86 895 6 40 0 0 0 46 

obóz stały 86 17 106 1 210 9654 1161 10815 0 820 0 0 28 848 

obóz wędrowny 15 5 6 0 26 458 76 534 0 0 0 0 0 0 

obóz NS 0 0 0 0 0 10 2 12 0 0 0 0 0 0 

zgrupowanie 
obozów 

2 0 31 4 37 3793 393 4186 34 867 0 0 94 995 

obozy i inne 
wyjazdy 
zagraniczne 

0 6 3 0 9 349 38 387 0 4 23 0 0 27 

placówki dla 
niezrzeszonych 

0 0 15 0 15 2561 161 2722 0 2559 0 0 0 2559 

łącznie 122 29 166 5 322 17634 1917 19551 40 4290 23 0 122 4475 

z
u
c
h
y
, 

h
a
rc

e
rz

e
, 

h
a
rc

e
rz

e
 

st
a
rs

i,
 w

ę
d
ro

w
n
ic

y
 

biwaki 22 0 16 1 39 2474 278 2752 0 175 0 0 0 175 

obóz stały 22 86 146 3 257 16906 2009 18915 0 1852 22 0 29 1903 

obóz NS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

zgrupowanie 
obozów 

0 22 33 2 57 6008 772 6780 115 1177 0 0 126 1418 

obozy i inne 
wyjazdy 
zagraniczne 

2 3 2 2 9 241 34 275 0 0 0 0 0 0 

placówki dla 
niezrzeszonych 

0 0 5 6 11 635 94 729 0 450 0 0 0 450 

łącznie 
46 111 202 

1
4 

373 43898 5104 49002 115 3654 22 0 155 3946 

  

formy 
szkoleniowe 

0 0 18 1 19 432 84 516 0 0 0 0 0 0 

  RAZEM 
180 145 438 

2
1 

784 65068 7471 72539 275 8179 45 0 277 8776 

 



Sprawozdanie Naczelnika ZHP i Głównej Kwatery ZHP – 2016 r. 149/157 

  
 

 
Współpraca z chorągwiami ZHP (GWO, JSI) 

 

Chorągiew Lubelska ZHP (GWO) 

 
Od 15 lutego 2016 r. członek GK ZHP hm. Grzegorz Woźniak pełnił obowiązki Pełnomocnika 

Głównej Kwatery ZHP ds. Chorągwi Lubelskiej. Głównym zadaniem Pełnomocnika było: 

 doprowadzenie do zinwentaryzowania zadłużenia Chorągwi Lubelskiej ZHP, 
 odbycie spotkań z wierzycielami i zawieranie umów i porozumień o spłacie zadłużenia, 

rozłożeniu na raty, 
 odbycie zbiórek z komendantami hufców, 
 nadzór nad pracą Komendy Chorągwi Lubelskiej ZHP (organizacja posiedzeń),  
 wydawanie rozkazów,  
 wizyty w wybranych hufcach, 
 spotkania z władzami chorągwi, 
 rozpoczęcie cyklu warsztatów dla instruktorów chorągwi dotyczących pozyskiwania 

środków, 
 przygotowanie planu naprawczego chorągwi, 
 zwołanie i przygotowanie Zjazdu Nadzwyczajnego Chorągwi Lubelskiej ZHP. 
 kontynuacja cyklu warsztatów szkoleniowych z kadrą instruktorską Chorągwi Lubelskiej 

ZHP prowadzonych przez hm. Beatę Matyjaszczyk. 
 spotkania z władzami samorządowymi miast, gmin i powiatów hufców deklarujących 

przystąpienie do projektu RPO. Sporządzenie projektu i złożenie go w Urzędzie 
Marszałkowskim Województwa Lubelskiego. 

 doprowadzenie do rozpoczęcia inwentaryzacji magazynów Chorągwi Lubelskiej ZHP  
w ośrodkach w Majdanie Sopockim. Przewiezienie zinwentaryzowanego sprzętu  
do magazynu Hufca ZHP Lublin.  

 odbycie spotkań z kadrą instruktorską i zawieranie umów i porozumień o spłacie 
zadłużenia, rozłożeniu długu na raty.  

 Zorganizowanie Konferencji Harcmistrzowskiej Chorągwi Lubelskiej ZHP, konferencji  
szkoleniowej kadry instruktorskiej chorągwi, warsztaty szkoleniowe dla komendantów i 
skarbników hufców 
 

Wizyty w biurach chorągwi ZHP (JSI) 

 

W 2016 r. szefowa Biura GK ZHP hm. Justyna Sikorska wraz z hm. Jadwigą Marciniak odbyły 

wizytę w Chorągwi Opolskiej ZHP oraz Chorągwi Łódzkiej ZHP, których celem było: 

 monitoring funkcjonowania biura chorągwi, 

 rozmowa z osobą odpowiedzialną za biuro, 

 wsparcie w zakresie funkcjonowania biura chorągwi. 
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Zbiórka szefów biur chorągwi ZHP (JSI) 

 

W II kwartale 2016 r. odbyła się jednodniowa zbiórka szefów Biur Chorągwi ZHP, w którym 

uczestniczyło 13 szefów Biur Chorągwi. Głównymi tematami spotkania było: 

 prezentacja witryny Office 365 dla Chorągwi ZHP, 

 prezentacja elektronicznego obiegu dokumentów w Chorągwi Stołecznej ZHP, 

 praca nad Instrukcją kancelaryjno-archiwalną. 

Zbiórki komend chorągwi (JSI) 

 
24-25 stycznia 2016 r. Rynia 

 

W dniach 24-25 stycznia 2016 r. w Ryni odbyło się spotkanie komendantów, skarbników, członków 

komend ds. programu i pracy z kadrą chorągwi ZHP. 

W spotkaniu udział wzięło około 60 osób. Najważniejsze tematy poruszane w poszczególnych 

grupach były następujące: 

 

Komendanci chorągwi: 

1. Podsumowanie najważniejszych wydarzeń od ostatniej zbiórki komendantów chorągwi. 

2. Audyty chorągwi 2016 – informacja. 

3. Dokumentacja statutowa chorągwi – analiza roku 2015. 

4. Kalendarz przedsięwzięć centralnych 2016 – informacja. 

5. Wdrożenie Office 365 w ZHP – informacja o możliwości migracji – harmonogram migracji, 

wsparcie administratorów chorągwi. 

6. Protektora Prezydenta RP – informacja. 

7. Światowe Dni Młodzieży – informacja i rozmowa o stanie przygotowań. 

8. CEJ – informacja o stanie przygotowań. 

9. LAS 2016 – informacja. 

10. Polisy ubezpieczeniowe w chorągwiach ZHP. 

11. Harcerski Instytut Badawczy – informacja o przeprowadzonych badaniach w 2015 roku  

i dalszych planach w tym obszarze, rozmowa o ankietach. 

12. HIP – informacja o projekcie. 

13. Podpisywanie umów i pełnomocnictw – szkolenie. 

14. Warsztaty medialne dla komendantów chorągwi. 

15. Ewaluacja wdrożenia Systemu Pracy z Kadrą w ZHP – prezentacja i dyskusja nad wnioskami 

i rekomendacjami. 

16. Podsumowanie działań podjętych w zakresie pracy z kadrą w chorągwiach w roku 2015 – 

pytania do tej części zawarte są w programie dla pracy z kadrą i kształcenia. 

17. Ewaluacja wdrożenia Systemu Pracy z Kadrą w chorągwiach – warsztat prezentujący 

narzędzie, które będzie przydatne do dokonania ww. ewaluacji. 

18. Zakończenie roku 2015 - składki, zobowiązania chorągwi wobec ZHP. 

19. Zasady gospodarowania majątkiem - projekt zmian. 

20. Rozdzielenie działalności wychowawczej i gospodarczej - wytyczne i realizacja w 2016 

roku. 

21. Sprawy różne. 

Skarbnicy chorągwi: 

1. Zakończenie roku 2015 - składki, zobowiązania chorągwi wobec ZHP. 

2. Zasady gospodarowania majątkiem - projekt zmian. 
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3. Rozdzielenie działalności wychowawczej i gospodarczej - wytyczne i realizacja w 2016 

roku. 

4. Podstawowa składka członkowska - analiza. 

5. Koszty i przychody chorągwi oraz komend chorągwi - analiza. 

6. Regionalne Programy Operacyjne i środki europejskie na poziomie krajowym - szkolenie. 

7. Budżetowanie chorągwi - warsztat. 

8. Wdrożenie zmian w ustawie o rachunkowości - szkolenie. 

 

Członkowie komend ds. programu: 

1. Ewaluacja wdrożenia Systemu pracy z kadrą w ZHP. Prezentacja i dyskusja nad wnioskami 

oraz rekomendacjami. 

2. Budowanie i stan referatów metodycznych i specjalnościowych w chorągwiach – zadania 

GK ZHP – chorągiew – I część 

3. Wdrożenie uchwały programowej w chorągwiach, kierunki programowe, propozycje 

programowe do kierunków. 

4. Najciekawsze formy programowe w chorągwiach. 

5. Matryca kompetencji i sprawy bieżące 

Członkowie komend ds. pracy z kadrą i kształcenia: 

1. Ewaluacja wdrożenia Systemu pracy z kadrą w ZHP. Prezentacja i dyskusja nad wnioskami 

oraz rekomendacjami. 

2. Podsumowanie działań podjętych w zakresie pracy z kadrą w chorągwiach w roku 2015.  

W załączeniu przesyłamy listę pytań. Prosimy o zastanowienie się nad nimi przed zbiórką  

i sprawdzenie niezbędnych danych, Wasze dobre przygotowanie będzie bardzo cenne  

i podniesie jakość tych zajęć. 

3. Ewaluacja wdrożenie Systemu pracy z kadrą w chorągwiach*. Warsztat prezentujący 

narzędzie, które będzie przydatne do dokonania ww. ewaluacji. 

4. Jak w praktyce stosować matrycę kompetencji? Warsztaty. 

5. Przeżyciowość w pracy z kadrą. 

6. Plany Wydziału pracy z kadrą (i pokrewnych obszarów) na rok 2016. 

7. Wdrażanie programu 35+. 

8. Plan kształcenia 2016 (wdrażanie programu LIDER+, LAS 2016, kurs i konferencje 

harcmistrzowskie, Wood Badge, rozwój kadry kształcącej, inne formy i projekty). 

9. Działania Wydziału Wsparcia Metodycznego. 

10. Działania KSI przy GK. 

11. HIP. 

 

18 sierpnia 2016 r. Ocypel 

 

W dniu 18 sierpnia 2016 roku podczas Letniej Akcji Szkoleniowej 2016 odbyło się jednodniowe 

spotkanie komendantów chorągwi w trakcie którego omówiono takie tematy jak: 

Przekazanie bieżących informacji. 

1. Podsumowanie najważniejszych wydarzeń od ostatniego spotkania m.in. ŚDM, CEJ. 

2. Dyskusja dotycząca finansowania władz. 

3. Ustalenie kalendarza najważniejszych przedsięwzięć na rok 2016/2017. 

4. Informacja Skarbnika ZHP dotycząca stanu zobowiązań chorągwi wobec ZHP. 
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5. Rozmowa o najważniejszych wyzwaniach dla chorągwi ZHP w nadchodzącym roku.  

 

18 listopada 2017 r. Warszawa 

 

W dniu 18 listopada 2016 r. odbyła się jednodniowa zbiórka w Warszawie w celu omówienia 

tematów: 

1. Bieżące informacje, podsumowanie najważniejszych wydarzeń od ostatniego spotkania. 

2. Stan zobowiązań chorągwi wobec ZHP. 

3. Bieżąca sytuacja finansowa ZHP. 

4. Ewaluacja Strategii Rozwoju ZHP na lata 2012-2017. 

5. System Ewidencja ZHP. 

6. Zjazd Nadzwyczajny ZHP. 

7. Niezwyczajni 2016. 

8. Rajd Odkrywców 2017 (oraz dalsze plany związane z imprezą). 

9. BŚP2016. 

10. Zlot 2018 – koncepcja gniazd chorągwianych. 

11. ZASADY udziału terenowych jednostek organizacyjnych ZHP w przedsięwzięciach 

organizowanych przez podmioty trzecie (tj. podmioty funkcjonujące poza strukturą ZHP) – 

konsultacje. 

 

 

Informacja dodatkowe 
 

Posiedzenia Głównej Kwatery ZHP 

 

W roku 2016 odbyło się 14 posiedzeń Głównej Kwatery ZHP.  

 

2 lutego 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Wniosek Sławomira Wasia o unieważnienie uchwały Komendy Chorągwi Dolnośląskiej ZHP, 

2. Kalendarz prac nad ofertą ZHP do organizacji Światowego Jamboree Skautowego 2023, 

3. Materiał wypracowany na Radę Naczelną ZHP przez Zespół ds. ewaluacji Strategii Rozwoju 

ZHP na lata 2012-2017, 

4. Aktualizacja systemu Ewidencja ZHP, 

5. Wniosek o wyrażenie zgody na sprzedaż nieruchomości w Rusinowie, złożony przez 

Chorągiew Łódzką ZHP, 

6. Protektorat Prezydenta RP, 

7. Laski skautowe, 

8. CEJ – kuratorium. 
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1 marca 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Sprzedaż Cypla Czerniakowskiego przez Chorągiew Stołeczna ZHP, 

2. Wypowiedzenie przez Lucjana Brudzyńskiego pełnomocnictwa, 

3. Plan wydawniczy redakcji CZUWAJ, 

4. Instrukcja działania i tworzenia szczepu, związku drużyn i hufca, 

5. Regulamin mundurowy – przyjęcie aktualizacji dokumentu,  

6. Sytuacja w Chorągwi Lubelskiej ZHP, 

7. Stan uchwał zjazdowych,  

8. Chorągiew Dolnośląska ZHP – rozpatrzenie wniosku Druha S.Wasia o unieważnienie uchwały 

Komendy Chorągwi Dolnośląskiej ZHP, 

9. Uchwała dotycząca zbierania 1%, 

10. Konieczność zmiany zakresu działalności ZHP wpisanego do KRS, 

11. Przekazanie Chorągwi Opolskiej nowym władzom, 

12. Podsumowanie zadań z poprzednich posiedzeń GK ZHP. 

 

22 marca 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Jamboree 2015, 

2. Zatwierdzenie budżetu i planu pracy OSW Perkoz , 

3. Zatwierdzenie budżetu i planu pracy SZAiL, 

4. Instrukcja działania szczepu i związku drużyny,  

5. Instrukcja działania hufca,  

6. Regulamin spraw członkowskich, 

7. Wnioski o medale Komisji Edukacji Narodowej,  

8. Terminy najbliższych spotkań 

 

5 kwietnia 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

9. Zatwierdzenie budżetu i planu pracy Muzeum Harcerstwa, nowelizacja statutu Muzeum, 

10. Harcerski Instytut Badawczy – rozmowa o realizowanych i planowanych projektach na rok 

2016/2017, 

11. Projekt Heroicznej Wyobraźni (HIP) – informacja o stanie projektu, 

12. Zasady organizacji kursów Woodbadge w ZHP, 

13. Rozpatrzenie wniosku o pożyczkę Komendy Chorągwi Lubelskiej, 

14. Regulamin spraw członkowskich, 

15. Ustalenie kalendarza posiedzeń GK ZHP od lipca do grudnia 2016 r., 

16. Sprawy rożne: 

- Audycja 28 kwietnia, 

- Strzeszyn. 
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19 kwietnia 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Sprawy organizacyjno-porządkowe, 

2. Omówienie bieżących działań, 

3.  Organizacja CEJ 2016, 

4. Światowe Dni Młodzieży, 

5. Chorągiew Lubelska, 

6. Ewaluacja efektywności zarządzania, 

7. Karty członkowskie. 

 

9 maja 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Przyjęcie Zasad współdziałania Harcerskich Grup Ratowniczych z Systemem Państwowego 

Ratownictwa Medycznego. 

2. Aktualizacja Instrukcji HALiZ. 

3. System Ewidencja ZHP – stan obecny systemu. 

4. Regulamin spraw członkowskich ZHP – przyjęcie uchwały. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie zaakceptowania regulaminu przetargu nieograniczonego, 

którego organizatorem jest Chorągiew Mazowiecka ZHP (Soczewka). 

6. Podjęcie uchwały w sprawie zaakceptowania regulaminu przetargu nieograniczonego, 

którego organizatorem jest Chorągiew Stołeczna ZHP (Cypel Czerniakowski). 

7. Podjęcie uchwały w sprawie ustanowienia służebności gruntowej na rzecz Gminy 

Postomino - na wniosek Chorągwi Łódzkiej ZHP. 

8. Ewaluacja planu stabilizacyjnego finansów szczebla centralnego ZHP. 

 

31 maja 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Podsumowanie bieżących działań realizowanych przez członków GK ZHP, 

2. Uchwała GK ZHP w sprawie członkostwa cudzoziemców w ZHP, 

3. Instrukcja HALiZ – wizytowanie obozów, 

4. Polityki ZHP, 

5. Wydział Metodyczny – rola i zadania. 

 

07 czerwca 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Podsumowanie bieżących działań realizowanych przez członków GK ZHP, 

2. Zatwierdzenie sprawozdań finansowych GK ZHP, SZAiL, OSW Perkoz, Muzeum Harcerstwa 

oraz sprawozdania zbiorczego ZHP,  

3. Przyjęcie koncepcji rozdzielenia działalności gospodarczej od wychowawczej, 
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4. Powołanie członków i przewodniczącego Rady Fundacji Harcerstwa Polskiego Schronisko 

Głodówka, 

5. Uchwała GK ZHP w sprawie członkostwa cudzoziemców w ZHP. 

6. Sprawy różne: 

- Uchwała o podwyższeniu sumy hipoteki OSW Perkoz,  

- Sprawy organizacyjne związane z CEJ. 

 

29 czerwca 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Konferencja naukowa dotycząca edukacji równoległej w roku 2017, 

2. Przyjęcie polityk ZHP,  

3. Instrukcja kancelaryjno-archiwalna, katalog identyfikacji wizualnej,  

4. Instrukcje tworzenia i działania hufca, szczepu i związku drużyn,  

5. Wyrażenie zgody na sprzedaż przez Chorągiew Podkarpacką ZHP nieruchomości położonej  

w miejscowości Polańczyk,  

6. Podjęcie uchwały GK ZHP w sprawie opinii na temat planowanego utworzenia fundacji 

przez Chorągiew Podkarpacką ZHP, 

7. Omówienie sytuacji w Chorągwi Opolskiej, 

8. Sprawy różne. 

 

2 sierpnia 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

1. Sprawy organizacyjno-porządkowe. 

2. Informacja Naczelnika ZHP o bieżącej sytuacji Związku. 

3. Informacja członków GK ZHP o zrealizowanych zadaniach i wnioskach  

z poprzedniego zebrania. 

4. Konferencja naukowa dotycząca edukacji równoległej w roku 2017.  

5. Arkusz analizy hufca – informacja.. 

6. Projekt uchodźcy. 

7. System Ewidencja ZHP. 

8. Sprawy różne. 

 

6 września 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

 

1. Sprawy organizacyjno-porządkowe. 

2. Informacja Naczelnika ZHP o bieżącej sytuacji Związku. 

3. Informacja członków GK ZHP o zrealizowanych zadaniach i wnioskach  

z poprzedniego zebrania. 

4. Informacja o najważniejszych wydarzeniach w trakcie HAL 2016. 

5. Plan pracy na rok harcerski 2016/2017. 
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6. Podjęcie uchwały w sprawie przeniesienia prawa użytkowania własności nieruchomości 

położonej w Bolesławcu na rzecz Chorągwi Dolnośląskiej ZHP. 

7. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia opinii na temat projektu aktu założycielskiego 

„Superscout” Sp. z o. o. (Chorągiew Kielecka). 

8. Sprawy różne 

 

18 października 2016 r.  

1. Sprawy organizacyjno-porządkowe. 

2. Informacja Naczelnika ZHP o bieżącej sytuacji Związku. 

3. Informacja członków GK ZHP o zrealizowanych zadaniach i wnioskach  

z poprzedniego zebrania. 

4. System Ewidencja ZHP – decyzja kierunkowa w sprawie systemu.  

5. Podsumowanie Wędrowniczej Watry. 

6. Podsumowanie Rajdu Odkrywców 2016 

7. Zatwierdzenie komendy, karty projektu, budżetu Rajdu Odkrywców 2017. 

8. Informacja o działaniach Programowego Ruchu „Liga Odkrywców”. 

9. Zasady współpracy zagranicznej jednostek ZHP. 

10. Koncepcja Zlotu 2018 w Gdańsku. 

11. Obchody 100-lecia ZHP. 

12. Konkursy na komendantów reprezentacji ZHP na wydarzenia międzynarodowe. 

13. Kampanie społeczne. 

14. Rozmowa o Wydziale Wychowania Duchowego i Religijnego GK ZHP. 

15. Podsumowanie Pielgrzymki na Jasną Górę.  

16. Sprzedaż przez Chorągiew Dolnośląską nieruchomości w Jaworze – omówienie stanu 

dokumentacji i dyskusja nad zasadnością wniosku. 

17. Sprawy różne. 

 

6 grudnia 2016 r. 

 

Główna Kwatera podczas spotkania rozpatrywała oraz podjęła decyzje w następujących 

kwestiach:  

 

1. Sprawy organizacyjno-porządkowe. 

2. Informacja Naczelnika ZHP o bieżącej sytuacji Związku. 

3. Informacja członków GK ZHP o zrealizowanych zadaniach i wnioskach  

z poprzedniego zebrania.  

4. Podsumowanie najważniejszych działań od ostatniego posiedzenia. 

5. Uchwała w sprawie wyrażenia zgody na sprzedaż nieruchomości w Jaworze.   

6. Uchwała w sprawie wyrażenia zgody na zabezpieczenie kredytu hipotecznego, który chce 

zaciągnąć Chorągiew Gdańska ZHP w związku z inwestycją w Pucku. 

7. Uchwała w sprawie zmiany statutu FHP Schronisko Głodówka. 

8. Uchwała w sprawie zmiany wyniku finansowego SZAiL za 2016 rok. 

9. Plany pracy GKZ ZHP na rok 2017. 

10. Uchwała dot. podołania pełnomocnika ds. Chorągwi Lubelskiej ZHP. 
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20 grudnia 2016 r.  

 

1. Podsumowanie CEJ2016.  

2. Przygotowania do 39. Zjazdu Nadzwyczajnego ZHP.  

3. Zmiana statutu FHP Schronisko Głodówka – dostosowanie do „Zasad nadzoru 

właścicielskiego” oraz planów pracy obecnej Rady Fundacji. 

4. Zmiany wyniku finansowego SZAiL za 2016 rok. 

5. Bieżąca sytuacja s/y Zjawa IV. 

 

 

 

 

LEGENDA: 

NMS – Małgorzata Sinica 

NKB – Krzysztof Budziński 

SPCh – Paweł Chmielewski 

JSM – Jacek Smura 

EKP – Emilia Kulczyk-Prus 

JSI – Justyna Sikorska 

KG – Karol Gzyl 

GW – Grzegorz Woźniak 

WJU – Wojciech Jurkowski 


